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REGLAMENTACION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIANTES
SIEE

PRESENTACION

El Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes es el conjunto de criterios, principios, procedimientos y
acciones que la Institucion disefia e implementa, en la perspectiva de verificar los aprendizajes de los estudiantes
de acuerdo con los estandares de calidad que previamente se han definido y hacen parte del Proyecto Educativo
Institucional. El Colegio San Francisco Javier, de acuerdo con el Decreto 1290 del 16 de abril de 2009 y con la
autonomia que éste otorga, presenta a continuacién en términos de conceptos y procedimientos el Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes (SIEE) de Educacion Béasica y Media como resultado de una
construccion colectiva, con la participacion de la Comunidad Educativa. Su construcciéon se realizé y definid
conforme a los parametros que presenta el Articulo 4° del citado decreto

CAPITULO |
CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

ARTICULO 1: DEFINICIONES

El presente reglamento define los siguientes conceptos:

Las siguientes son las descripciones de los conceptos necesarios para contextualizar el Sistema Institucional de
Evaluacion de los Estudiantes (SIEE), segln la estructura y articulacion con el Proyecto Educativo Institucional
(PEI):

e ACCION: Pilar Ignaciano entendido como la manifestacion operativa de una decision libremente asumida en el
proceso de aprendizaje, que demuestra un compromiso concreto y realizable basado en el amor, la experiencia
y la reflexién, para fortalecer la dimensiéon humana hacia la transformacién social y la trascendencia. Este pilar
se desarrolla a partir de la valoracion integral del mejoramiento de los desempefios procedimentales de los
estudiantes, se desarrolla en el Plan de aula como un momento dentro de la planeacion.

e ACCIONES DE SEGUIMIENTO: Son todas aquellas actividades emprendidas para asegurar la conveniencia,
la adecuacidn, eficiencia y eficacia del tema objeto de la revision, para alcanzar unos objetivos establecidos.
Ademas, permiten confirmar, mediante el aporte de evidencia objetiva, que se han cumplido los requisitos
especificados.

e ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO DE DESEMPENOS: Estrategias pedagogicas de retroalimentacion de
conceptos y procedimientos propios de los diferentes planes de &rea, que se desarrollan con el fin de cualificar
los desemperfios de los estudiantes. Estas actividades de apoyo se deben realizar en cualquier momento del
proceso de formacion.

e ACTIVIDADES DE NIVELACION DE DESEMPENOS: Es la asesoria y acompafiamiento que hacen los
docentes a los estudiantes para superar sus debilidades en el aprendizaje. (Art. 12 numeral 4 Derechos del
Estudiante del Decreto 1290 de 2009) lo cual conlleva a que esta cumpla con las recomendaciones y
compromisos adquiridos. (Decreto 1290 Art. 13 numeral 2 Deberes del Estudiante)

e ESTRATEGIA DE PROFUNDIZACION: Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para
profundizar el aprendizaje al finalizar el afio escolar, si el docente asi lo considera de cuerdo al proceso vivido
durante el afio lectivo.

e PLANES DE APOYO: Son las recomendaciones que los docentes realizan para los estudiantes que hayan
reprobado una o dos areas al finalizar el afio escolar. (Decreto 1290)

AUTOEVALUACION: Es el proceso. reflexivo dialogico mediante el cual el estudiante valora su propio
desempefio en cada una de las competencias: CONOCER, SER Y HACER. En ella, el estudiante asume el
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papel de evaluador y evaluado. Es muy importante que, de manera gradual, se estimule al estudiante para que
vaya formulando opiniones sobre su trabajo, puesto que constituye una variable clave en la autorregulacion del
aprendizaje de conceptos, procedimientos y actitudes, por lo tanto, en el desarrollo de las capacidades de
aprender a aprender, aprender a ser persona y aprender a convivir.

HETEROEVALAUCION: es un proceso mediante el cual se evallia el desempefio de los estudiantes por parte
de otras personas, ya sean docentes, compafieros o cualquier otro evaluador externo. En el contexto de la
concrecion curricular, la heteroevaluacién cobra especial relevancia al permitir una vision mas amplia y objetiva
del progreso y logros de los estudiantes.

LA COEVALUACION involucra a otros compafieros o incluso a profesores en la evaluacion del desempefio
de un estudiante. Esta perspectiva externa proporciona una visién mas objetiva y equilibrada del rendimiento
del estudiante en comparacién con la autoevaluacion, que puede estar sesgada por la percepcion individual del
estudiante sobre sus propias habilidades y logros.

COHERENCIA HORIZONTAL: Estructura curricular que permite garantizar la cohesién de los elementos
curriculares durante un periodo escolar, muestra el grado de pertinencia de las estrategias metodolégicas y
evaluativas que se van a utilizar con el fin de valorar integralmente el desempefio de los estudiantes. Esta
determinada por los criterios correspondientes a las mallas curriculares y los proyectos transversales a
desarrollar en los diferentes grados de escolaridad

COHERENCIA VERTICAL: Estructura curricular que permite garantizar los ritmos de desarrollo cognitivos y
procesos de pensamiento del estudiante, muestra el grado de pertinencia de los elementos curriculares que se
desarrollan en cada grado de escolaridad de un periodo a otro. Esta determinada por la adecuada incorporacion
de los estandares curriculares y las competencias propias de cada &area durante el proceso de formacion
integral.

COMPETENCIA: Es la manifestacion en la actuacion (desempefios), de los conocimientos y la inteligencia en
determinado contexto, siendo la inteligencia un potencial biosociolégico para procesar informacién que sirve
para resolver problemas o crear productos. En términos del SIEE, un estudiante competente es aquel que sabe
ser, sabe pensar y sabe hacer en contexto.

CRITERIO DE EVALUACION: El criterio es entendido como pautas estandarizadas para las practicas
pedagdgicas, las cuales deben ser conocidas y aplicadas por toda la comunidad educativa.

ENCUENTROS SIGNIFICATIVOS DE APRENDIZAJE (ESA): Estrategia metodolégica que involucra a toda la
comunidad educativa con la finalidad de generar un impacto ambiental, cientifico, artistico, tecnolégico, social
y emprendedor; llevando a los estudiantes a la apropiacion y a la gestion del conocimiento que transversaliza
de manera significativa e innovadora, el proceso de ensefianza- aprendizaje, una acciéon basada en el
aprendizaje organizacional desde la teoria y la practica; buscando transferir experiencias individuales y
colectivas con el propdsito que se convierta en un valor agregado, a partir de la indagacion.

ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL: Criterios cuantitativos y cualitativos establecidos para dar
objetividad a los procesos de valoracidn integral de los desempefios de los estudiantes. Estos permiten definir
la equivalencia entre los resultados del seguimiento institucional con la escala de valoracion nacional.

EVN: Escala de Valoracién Nacional, donde se determina el grado de cumplimiento de los desempefios en
términos de Bajo (b), Basico (B), Alto (A) y Superior (S).

EVALUACION: Pilar Ignaciano entendido como la revision de la totalidad del proceso pedagdgico, seguido a
lo largo de cada uno de los pasos del Paradigma Pedagoégico Ignaciano (PPI), para verificar y ponderar en qué
medida se ha realizado eficientemente. Por otra parte, en qué grado de integralidad se han desarrollado los
desempefios establecidos, en términos de cambio y transformacién personal, institucional y social. Este pilar
se desarrolla a partir de la aplicacién y verificacion efectiva del SIEE.




e INDICADORES DE DESEMPENO: Parametros de aprendizaje establecidos desde la estructura curricular con
el fin de evidenciar el dominio de los procesos cognitivos de los estudiantes y poder valorar formativamente su
nivel de competencia.

e MALLA CURRICULAR: Estructura del curriculo que garantiza el cumplimiento de los criterios de la coherencia
horizontal y vertical durante el proceso de formacién de los estudiantes.

o PADRES DE FAMILIA: La expresion “padres de familia” comprende a los padres y madres de familia, asi como
a los tutores o quienes ejercen la patria potestad o acudientes debidamente autorizados.” (Sentencia T-481/0)

e DEBERES: “El nifio, la nifia o el adolescente tendran o deberan cumplir las obligaciones civicas y sociales que
correspondan a un individuo de su desarrollo”. (Art. 15 ley 1098 de 2006 “Ley de la Infancia y la Adolescencia”)

e DERECHOS: EI derecho a una educacion de calidad esta indisolublemente ligado a la Declaracion de los
Derechos Humanos y a muchos otros instrumentos normativos internacionales, que son el resultado del trabajo
conjunto de la UNESCO y las Naciones Unidas.

ARTICULO 2: LOS CRITERIOS DE EVALUACION
2.1. Evaluacion integral para el Colegio San Francisco Javier

Es el resultado de un proceso de reconocimiento y desarrollo de habilidades observables a través de actividades
gue dan cuenta de la identificacién, argumentacion, aplicacién y proposicion, segun los ritmos y los estilos de
aprendizaje, asi como las competencias propias de cada area.

La evaluacién favorece el desarrollo del estudiante en sus dimensiones, como también, en sus habilidades,
capacidades y competencias, buscando estrategias pertinentes para involucrarlo dentro del proceso de
aprendizaje; asi mismo debe ser abierta, porque permite el analisis y la reflexion, y flexible porque puede ser
aplicada en diferentes escenarios y momentos.

Es comprendida como la revision de la totalidad del proceso pedagdgico, para verificar en qué grado de integralidad
se han desarrollado los desempefios establecidos, en términos de cambio y transformacién personal, institucional
y social.

2.2. La evaluacion de acuerdo al modelo pedagégico institucional

La evaluacién debe tender a ser habitual, permanente y diagnéstica, debe facilitar el analisis, ajuste de objetivos y
toma de decisiones. Esta basada en procesos donde el centro es la persona, su desarrollo en todas las
dimensiones, identificando caracteristicas individuales que permitan la contextualizacién, la experimentacion, la
reflexion, la practica y aplicacion de los aprendizajes.

2.3 Politica de evaluacion
La evaluacién sera habitual, permanente y diagndstica:

v' Se hara con referencia a cuatro periodos de igual duracién y sus areas seran independientes.

v" Los periodos académicos correspondientes al afio escolar, tendran un valor igual, consecuentemente con
la propuesta de escala de valoracién cuantitativa y cualitativa y con el trabajo por competencias que se
desarrolla en las diferentes areas.

v' Se realizaran pruebas internas de selecciéon miltiple al finalizar cada periodo académico en las areas de
Ciencias Naturales, Ciencias Sociales y Competencias ciudadanas, inglés, Lenguaje y Mateméticas.*

! Las pruebas externas y censales valoran a los estudiantes en Lectura Critica: Filosofia y Lenguaje; Competencias Ciudadanas: Etica, Civica
y Urbanidad, Fisica, Quimica; Biologia; por tanto, el deber ser del colegio es no solo preparar a los estudiantes en estas areas, sino, garantizar
resultados 6ptimos para la institucién, fortaleciendo procesos evaluativos en estas areas.




ANANEN

2.4

Es la toma de conciencia de profesores y estudiantes sobre el progreso que estan realizando en la
adquisicion de los conocimientos.

Es integral incluyendo conocimientos, actitudes y desarrollo de habilidades

Permite detectar el ritmo del estudiante en busqueda de los objetivos propuestos para el aprendizaje.
Permite reforzar y corregir los instrumentos de trabajo utilizados, unifica la dimensién académica con las
otras dimensiones del proceso formativo.

Favorece una comprensién de lo académico como una experiencia de aprendizaje, y no como una
rendicion de pruebas y exdmenes.

Los docentes aplican diferentes métodos, técnicas e instrumentos de evaluacién, coherentes con los
objetivos de aprendizaje del curriculo.

Los docentes definen una programacion de evaluaciones y la dan a conocer oportunamente a sus
estudiantes.

Los docentes disefian actividades pedagogicas, incluidas las de nivelacién y apoyo, con base en los
resultados de la evaluacion interna y externa.

Los docentes consideran los Estandares Basicos de Competencias y lineamientos curriculares para la
evaluacion interna.

Los docentes revisan y ajustan sus propias practicas pedagogicas de acuerdo con los resultados
académicos de los estudiantes.

Los docentes elaboran instrumentos de evaluacion del aprendizaje segun los objetivos del grado y las
competencias del ciclo.

Los docentes retroalimentan a los estudiantes a partir de los procesos de seguimiento y evaluacion que
han realizado con cada uno de ellos.

La institucion debera mantener informados a los estudiantes y padres de familia o acudientes de la
situacién socio-afectiva y académica (evaluaciones, registro escolar, disciplina, inasistencias, constancias
de desempefio, interacciones con el grupo, entre otras).

Debera elaborar instrumentos de seguimiento y evaluacién segun los objetivos del grado y las
competencias del nivel educativo.

Realiza el seguimiento y la evaluacion teniendo en cuenta un enfoque integral, flexible y formativo.
Implementa métodos de evaluacién diagnéstica, formativa y procesual que garanticen el mejoramiento
continuo de los procesos ensefianza-aprendizaje.

Evalla de manera articulada con los docentes de las areas involucradas en el proyecto pedagégico el
logro de los objetivos propuestos y las competencias de los estudiantes.

Paragrafo 1: Al inicio de cada periodo escolar, los docentes de cada area, entregaran a los estudiantes
las rubricas de evaluacion y las distintas estrategias evaluativas que se implementaran en el aula, de
manera que tengan conocimiento del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Paragrafo 2: Como reconocimiento al proceso desarrollado por los estudiantes de grado 11°, no
presentaran las pruebas internas correspondientes al cuarto periodo y se tendra en cuenta los resultados
de la prueba saber, para cada una de las areas evaluadas. Dado el caso que los resultados de la prueba
saber no se han publicados durante el Ultimo periodo escolar, los estudiantes de 11°, presentaran una
prueba tipo icfes disefiada por los docentes que asisten a este grado. El valor de la prueba es el asignado
para el resto de la institucién.

La evaluacién en el nivel de Preescolar

La evaluacion en el nivel de Preescolar se hara de acuerdo al articulo 14 del decreto 2247 de 1997 en el que se
afirma que la evaluacidn es un proceso integral, sistematico, permanente, participativo y cualitativo que tiene, entre
otros propdsitos:

Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances
Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos




e Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios de reflexion que les permitan
reorientar sus procesos pedagoégicos y tomar las medidas necesarias para superar las circunstancias que
interfieran en el aprendizaje.

2.5 Politica de evaluacion para los estudiantes con Necesidades Educativas Especiales

Para los estudiantes que pertenecen al Proyecto de Inclusién, el Sistema de Evaluacion, inicia con el
reconocimiento del diagnéstico realizado por profesionales externos y una anamnesis completa que permita
reconocer, tanto las condiciones individuales como el entorno en el que se desarrolla el menor. Estos son la base
para el desarrollo del Plan Individual de Ajustes Razonables (PIAR), que da cumplimiento al Decreto 1421 de
2017, el cual determina la ruta de atencién para los estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE);
con éste, se tienen presentes las barreras, las fortalezas, los apoyos o estrategias y adecuaciones que se plantean
para el logro de los indicadores y discrimina claramente los ajustes curriculares disefiados con base en los
estandares béasicos de competencias (EBC) y los DBA.

El Colegio realiza un acta de acuerdo (compromiso), en la que se identifican y socializa a la familia, los
compromisos adquiridos por el colegio, y que pretende facilitar el proceso educativo del estudiante y las
responsabilidades adquiridas por la familia, quienes se comprometen a cumplir con lo dispuesto en el PIAR, para
fortalecer y apoyar los procesos del estudiante.

El Equipo de inclusion realiza un seguimiento y ajustes necesarios al PIAR, y al finalizar cada periodo académico,
se entrega un informe que refiere los avances en el proceso y las dificultades encontradas.

En la dltima Comisién de Evaluacion y Promocion, se identifica si el estudiante alcanza los indicadores o no, para
ser promovido al siguiente afio y se especifica si es necesario, medidas complementarias para su promocion. (Ver
anexo PIAR)

ARTICULO 3: COMPETENCIAS

El concepto de competencia, entendida de manera amplia como "saber hacer en contexto", y que el Ministerio de
Educacién define como: "Conjunto de conocimientos, actitudes, disposiciones y habilidades (cognitivas, socio
afectivas y comunicativas), relacionadas entre si para facilitar el desempefio flexible y con sentido de una actividad
en contextos relativamente nuevos y retadores. Por lo tanto, la competencia implica: SABER CONOCER, SABER
SER Y SABER HACER.

3.1 Saber conocer

Son todas las nociones, conceptos, leyes, principios, categorias, operaciones mentales, instrumentos intelectivos,
gue el estudiante debe saber y reconstruir de la cultura de cada area y que le permitira estar preparado para
transformar el entorno.
Se evaluara a través de:
1. Pruebas orales y escritas que den cuenta del manejo de conceptos y definiciones, que el estudiante debe
usar como instrumentos de conocimiento para que puedan ser aplicados.
2. Evaluaciones parciales, acumulativas de periodo de los conocimientos y su aplicacién que incluya preguntas
tipo Pruebas Saber para las areas del nucleo comun (humanidades, ciencias sociales, ciencias naturales,
matemaéticas y filosofia) y actividades de sustentacion diversas para las demas.

3.2 Saber ser

La capacidad que adquiere el ser humano de transformarse a partir de la apropiacion del conocimiento. Evalla la
gestion de las emociones, el interés, la motivacion, el gusto, la actitud, la apreciacion de las cosas, la participacion
y la valoracién que da a su crecimiento personal.

Esta competencia se evaluara teniendo en cuenta:
La actitud, disposicién, interés, responsabilidad y puntualidad para el desarrollo de los procesos de aprendizaje.




3.3 Saber hacer

Son las diferentes habilidades, destrezas y capacidades que el estudiante adquiere con los nuevos conocimientos
asimilados y que le permiten demostrarlas por medio de los desempefios y los procesos adquiridos.

Es la forma como se expresa lo aprendido. Son los diferentes cédigos, iconos, imagenes, palabras, gestos y
vocabulario que el estudiante asimila de las diferentes areas y que puede hacerse en forma oral, escrita y gestual.
Es decir, todas aquellas estrategias de evaluacién metacognitivas que desarrollan las habilidades, destrezas y
capacidades del estudiante

ARTICULO 4: CRITERIOS DE PROMOCION

Ser& promovido el estudiante que al terminar el afio lectivo:
1. Supere todas las areas minimo con Desempefio Basico.
2. Presente como minimo Desempefio Basico en las areas que se componen de mas de una asignatura.

3. Si el estudiante obtiene como resultado Desempefio Bajo (b) en una o dos &reas al finalizar el afio
académico, debera desarrollar actividades de superacion de debilidades en el tiempo que la institucién
programe (noviembre). Si después de haber realizado estas actividades, el estudiante continda con (b),
se deberan presentar a la institucion en los dias sefialados para desarrollar actividades y evaluacion,
antes de iniciar el afio escolar (enero).

ARTICULO 5: CRITERIOS DE PROMOCION EN EL NIVEL DE EDUCACION PREESCOLAR

La promocion en el nivel de Pre-escolar se hara de acuerdo al articulo 10 del decreto 2247 de 1997 en el que se
afirma que “en el nivel de educacién preescolar no se reprueban grados ni actividades. Los educandos avanzaran
en el proceso educativo, segun sus capacidades y aptitudes personales.

Para tal efecto, las instituciones educativas disefiardn mecanismos de evaluacién cualitativa cuyo resultado, se
expresara en informes descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres de familia, apreciar el avance
en la formacion integral del educando, las circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos y las acciones
necesarias para superarlas’.

ARTICULO 6: CRITERIOS DE PROMOCION EXTEMPORANEA

Para la promocién extemporanea del afio escolar a un estudiante, sin haber culminado el calendario académico,
debe haber cumplido por lo menos con el 75% de los logros propuestos para cada area y/o asignatura. Debe traer
por escrito la solicitud de aprobacion con los soportes que justifiquen la promocién. La institucién considera como
causas, las siguientes:

Desplazamiento forzado.

Amenaza de muerte al estudiante o de sus familiares en el primer grado de consanguinidad.

Traslado de la familia a otra ciudad o pais.

Enfermedad del estudiante, certificada por su EPS, que le impida atender sus compromisos académicos.

PWNPRE

Paragrafo 1: Si la solicitud de promocion extempordnea se realiza antes de trascurrido el 75% del tercer periodo,
se asignaran trabajos y actividades evaluativas, las cuales deben tener una valoracion superior a 4.0 y se tomara
como la nota final del periodo.

Paréagrafo 2: Si durante el primero o segundo periodo académico, algun estudiante debe retirarse de la institucion,
no se considerara la promocién extemporanea. En este caso, solamente se les entregaran los informes académicos
correspondientes a dichos periodos




ARTICULO 7: CRITERIOS DE GRADUACION.

En el Colegio, para que un estudiante sea proclamado bachiller al término de sus estudios, requiere cumplir con
las siguientes condiciones:

1. Aprobar todas y cada una de las asignaturas, materias y areas que hacen parte del Plan de Estudios del
grado once.

Cumplir con las cincuenta 50 horas de Estudios Constitucionales Ley 107 de enero 07 de 1994.

Presentar el examen del ICFES segun los requerimientos del estado colombiano, en la fecha y jornada
dispuesta para el colegio.

Estar a paz y salvo por todo concepto con el Colegio.
Tener toda la documentacién en regla y al dia.
Haber cancelado los derechos de grado.

Cumplir con las 80 horas, practicas con el Servicio Social Estudiantil Obligatorio segin el Articulo VI
Resolucién 4210 de Sept. 12/96 que reglamenta el Decreto 1860.

whnN
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Paragrafo 1: La intensidad del Servicio Social Obligatorio se cumplira de manera adicional al tiempo prescrito para
las actividades pedagdgicas y para las actividades ludicas, culturales, deportivas y sociales de contenido educativo.
Puede realizarse dentro de la institucion o por fuera de ella, de acuerdo con las indicaciones dadas por coordinacion
académica y la persona encargada.

Paragrafo 2: Reprobacién del Servicio Social. Los estudiantes no aprueban el Servicio Social por las siguientes
razones:

Completar tres fallas sin excusa justificada.

Incumplir reiteradamente con el trabajo asignado.

Irrespetar a cualquiera de las personas con las cuales tiene relacion en funcion de su Servicio Social.
Presentarse en estado de embriaguez o bajo los efectos de otras sustancias psicoactivas.

Incumplir el reglamento de la Institucién donde se encuentre prestando su Servicio Social.

nhewnNe

Paragrafo 3: El Servicio Social no es Recuperable. El estudiante que sin causa justificada se retire 0 sea
excluido, debera reiniciarlo previa asignacién de este por parte de la persona responsable.

Paragrafo 4: El Servicio Social no se repite cuando el estudiante no ha aprobado el grado.

Paragrafo 5: De acuerdo con la legislacién vigente, los estudiantes que pertenezcan al Movimiento Scout o sean
deportistas de liga o cualquiera de los otros casos contemplados por dicha legislacion, podran presentar un
certificado que los avale en tal condicion como requisito de haber cumplido con el Servicio Social.

Al terminar el afio escolar, el colegio realizar4 una ceremonia de proclamacién para los estudiantes del grado
undécimo, que hayan cumplido con los requisitos definidos.

Paragrafo 6: Responsabilidad de la Institucién. El Colegio no se hace responsable legal o civiimente por las
actividades correspondientes al Servicio Social que se presten fuera de sus instalaciones. Para ello, los padres de
familia deben solicitar por escrito a la Institucion, su realizaciéon y asumir todas las medidas de prevencion y de
cuidado a que haya lugar, para el cumplimiento de este.

ARTICULO 8 CRITERIOS DE PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO PARA ESTUDIANTES CON
RENDIMIENTO SUPERIOR

Los procesos de promocién anticipada para los estudiantes con desempefios superiores, sélo se realizaran durante
el primer periodo del afio escolar y con previo consentimiento de los padres de familia o acudientes, por sugerencia
de la Comisién de Evaluaciéon y Promocién, el Consejo académico o los padres de familia o acudientes del
estudiante. Para este proceso se utilizara el registro de seguimiento promocion anticipada, segin sea el caso, el
procedimiento es el siguiente:
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Para promover anticipadamente a un estudiante con desempefios superiores se tendran en cuenta los siguientes
criterios:
e El desempefio del estudiante al finalizar el afio inmediatamente anterior debe ser superior (S) en todas las
areas definidas en el disefio curricular.
e Tener consentimiento por escrito de los padres de familia 0 acudientes para iniciar el proceso de promocion
anticipada.
e Obtener desempefio superior en todas las areas definidas en el disefio curricular durante el primer periodo
escolar del grado que cursa por promocién
e Obtener desempefio superior en todos los talleres asignados para la nivelacién de desempefios del primer
periodo escolar al cual aspira ser promovido anticipadamente (informe 2 del seguimiento promocién
anticipada PCV 02 — FO 03).
e Presentar un desarrollo socioemocional equiparable al grado al que serd promovido (informe presentado
por la psicéloga).

En caso de ser promovido anticipadamente la valoracion final de desempenios, para el afio cursado por promocion
escolar, sera la obtenida en el primer periodo (informe 1).

La valoracion del primer periodo escolar, del grado al cual fue promovido anticipadamente sera la obtenida en las
actividades evaluativas de nivelacién de desempenios (informe 3).

ARTICULO 9: ESTRATEGIAS DE NIVELACION PARA ESTUDIANTES DE PROMOCION ANTICIPADA CON
DESEMPENO SUPERIOR

1. Acordar con los padres de familia y el estudiante nivelar los ambitos conceptuales fundamentales del grado
gque estaba cursando con actividades extracurriculares.

2. Entregar por parte de coordinacion académica el plan de apoyo elaborado por los docentes con las fechas
para socializar los trabajos realizados por el estudiante.

3. Evaluar las actividades propuestas en el plan de apoyo de acuerdo con el cronograma establecido.

ARTICULO 10: CRITERIOS DE PROMOCION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES

En la ultima Comision de Evaluacion y Promocion, se identifica si el estudiante alcanza los indicadores que se
plantean para su desempefio, discriminados claramente en los ajustes curriculares disefiados con base en los
estandares basicos de competencias (EBC) y los DBA, establecidos a partir del proceso de diagnostico y
evaluacion evidenciado en el PIAR, para ser promovido al siguiente afio, y se especifica si es necesario, aplicar
medidas complementarias para su promocion.

En caso de no ser promovido, se estableceran los ajustes necesarios al PIAR, que permita tener nuevos recursos
para el logro de los indicadores, atendiendo las necesidades individuales.

ARTICULO 11: CRITERIOS DE PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO PARA CASOS ESPECIALES.

Los estudiantes que demuestren que se cambiaran a un colegio con calendario B 0 que cambiaran su pais de
residencia, que presenta una calamidad doméstica o un criterio médico o psiquiétrico, podran solicitar la promocién
anticipada de grado finalizado el tercer periodo académico, siempre que demuestren con documentos legales, o
médicos, segun el caso, este proceso y que la valoracion obtenida en todas las areas demuestre el logro de las
competencias determinadas en el curriculo institucional.

Durante el segundo periodo académico y antes de finalizar el tercer periodo académico, por ningln motivo, se
realizara promocién anticipada de grado.

ARTICULO 12: CRITERIOS DE NO PROMOCION EN EL NIVEL DE EDUCACION BASICA Y MEDIA

La Institucién propende por la promocion de todos sus estudiantes, en todo momento y en todas y cada una de las
actividades, procedimientos y acciones educativas y formativas que se programan, ejecutan y evallan. Sin
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embargo, de acuerdo con los principios y criterios incluidos en el PEI del Colegio, asi como en el presente SIEE, los
estudiantes podran reprobar un grado de los cursados, en cualquiera de las siguientes situaciones.

Se consideran para la repeticién de un grado:

e Los estudiantes que hayan dejado de asistir injustificadamente a mas del 20% de las actividades académicas
durante el afio escolar (40 dias habiles de actividades escolares- articulo 18 del Manual de Convivencia).

e Cuando al finalizar el afio escolar, el estudiante presente Desempefio Bajo en tres areas o mas areas. Las
asignaturas que conforman un area dan el desempefio definitivo del area.

e Para los estudiantes con necesidades educativas de especiales, se realizara la reuniéon de evaluacion y
promocion, donde se validara los avances del proceso cognitivo y social del estudiante, el cumplimiento del
PIAR y acta de compromiso de los padres.

Paragrafo 1: En la situacion contemplada en el numeral uno (1) del presente articulo, en caso de que un
estudiante padezca una enfermedad grave, terminal o que requiera de atencién y cuidados especiales, los
soportes médicos allegados para demostrarla, seran la justificacion de la inasistencia de dicho estudiante a la
Institucién y, por lo tanto, no se aplicara este criterio.

Pardgrafo 2: Las valoraciones de las diferentes asignaturas que conforman un &area serdn conocidas por
estudiantes y padres de familia y/o acudientes.

Paragrafo 3: Cuando la valoracion final de un &rea integrada por varias asignaturas es Desempefio Bajo (b), el
estudiante debera presentar actividades de superacién de las asignaturas que la conforman.

Cuando la valoracion final de un area integrada por varias asignaturas es Desempefio Bésico (B), el estudiante
debera presentar actividades de superacion de debilidades en la(s) asignaturas que obtenga Desempefio Bajo

(b).

Paragrafo 4: Estos criterios de no promocién seran aplicados de igual forma a estudiantes de primero a once.

Paragrafo 5: Al estudiante que repruebe una o dos areas se les entregara los talleres correspondientes a las
areas no aprobadas, para que prepare y pueda presentar la evaluacion de superacién de debilidades, segun la
fecha asignada por la institucion.

Paragrafo 6: Estos criterios de no promocién seran aplicados de igual forma a estudiantes de todos los grados.

ARTICULO 13: CRITERIOS DE PROMOCION ANTICIPADA DE GRADO, PARA ESTUDIANTES QUE NO LA
OBTUVIERON EL ANO LECTIVO ANTERIOR

Para promover anticipadamente a un estudiante que no fue promovido el afio inmediatamente anterior, se tendran
en cuenta los siguientes criterios:

e Solicitud escrita de promocién anticipada por parte de los padres de familia.

e Obtener valoracién superior, segun la escala de valoracidn institucional, en todas las pruebas presentadas
correspondientes a los desempefios bajos que no favorecieron su promocién (informe 1 del seguimiento
promocion anticipada PCV 02 — FO 03).

e Obtener desempefio superior en todas las areas definidas en el disefio curricular en el primer periodo
escolar del grado que repite (informe 2 del seguimiento promocion anticipada PCV 02 — FO 03).

e En caso de ser promovido anticipadamente la valoracion final de desempefos, segun la escala de
valoracion institucional, para las areas con desempefio bajo, que no favorecieron la promocién,
correspondera al desempefio basico (B) (informe 1y 2).

e Lavaloracion del primer periodo escolar, segin la escala de valoracion institucional, del grado al cual fue
promovido anticipadamente sera, el resultado obtenido en los talleres y las actividades evaluativas de
nivelacion de desempefios (informe 3).

ARTICULO 14: ESTRATEGIAS DE NIVELACION PARA ESTUDIANTES NO PROMOVIDOS.
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1. Entregar un plan de apoyo al estudiante.

Facilitar los ambitos conceptuales con los respectivos indicadores de desempefio del grado.

3. Entregar cronogramas con las fechas para presentar las sustentaciones de las diferentes areas o
asignaturas.

4. Brindar espacios para aclarar dudas.

Recomendar Nivelaciones extracurriculares.

6. Realizar evaluacion integral por competencias.

N

v

CAPITULO I

ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL Y SU RESPECTIVA EQUIVALENCIA CON LA ESCALA
NACIONAL.

ARTICULO 15: Con el fin de dar objetividad y coherencia al seguimiento valorativo de los estudiantes en las
diferentes areas del conocimiento y buscando en todos los casos garantizar su formacioén integral; el Colegio San
Francisco Javier utiliza una escala cuantitativa para el seguimiento a los aprendizajes de los estudiantes y, tiene
su equivalente cualitativo definido en los siguientes términos:

. o ; Escala Numérica
Escala Nacional Escala Institucional Literales Institucional

Desempefio Superior SUPERIOR S 4,7a5,0
Desempefio alto ALTO A 40a4,6
Desempefio Basico BASICO B 35a3.9
Desempefio Bajo BAJO Bj 1,0a3.4

Desempefio Superior (S): De 4,7 hasta 5,0. Sera destacado con Desempefio Superior (S), al estudiante que
durante un periodo haya alcanzado satisfactoriamente todos los indicadores y estandares de desempefio definidos
en los diferentes planes de &area, asi como los valores, los principios y la filosofia institucional, destacandose por
su compromiso en el crecimiento personal y de su grupo. Deberd ser reconocido por su proyeccion y liderazgo en
las actividades programadas durante el periodo y recibira los estimulos de acuerdo a su desempefio en las
diferentes actividades escolares y extraescolares representativas de la institucion.

Desempefio Alto (A): De 4.0 hasta 4,6. Sera valorado con Desempefio Alto (A), al estudiante que cumple con los
indicadores y estandares de desempefio definidos en los diferentes planes de area y que en su proceso pudo
haber presentado algin tipo de debilidad, ante la cual no evidencié reincidencia y, por el contrario, manifesto
mejoramiento y nivelacion.

Desempefio Béasico (B): De 3,5 hasta 3.9. Seré valorado con Desempefio Basico (B), al estudiante que durante un
periodo haya alcanzado los desempefios minimos requeridos en los diferentes planes de area, asi como aquellos
gue hayan participado y aprobado las actividades correspondientes al mejoramiento y nivelacién de desempefios.

Desempefio Bajo (Bj): De 1,0 hasta 3,4. Sera valorado con Desempefio Bajo (b), al estudiante que no haya
cumplido con los desempefios minimos definidos en los diferentes planes de area, asi como aquellos que no
participen ni aprueben las actividades correspondientes al programa de mejoramiento y nivelacion de desempefios.

Paragrafo 1: Se evaluard con desempefio bajo (Bj) los casos que se describen a continuacion y se procedera
segun corresponda a las faltas estipuladas en el Manual de Convivencia.

Copiar en una evaluacion las respuestas de otro estudiante.
Dejar que un estudiante copie las respuestas de una evaluacion.
Copiar el trabajo de otro estudiante

Prestar un trabajo hecho para que lo copien.
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e Utilizar ideas de un autor sin citarlo

e Copiar o parafrasear apartes de otros trabajos, sin hacer la referencia correspondiente.

e Utilizar herramientas no autorizadas en un proceso evaluativo (calculadora, internet, libros, dispositivos
electronicos).

e Incluir a un estudiante en un grupo, o aparecer, sin que haya colaborado en el trabajo.

e Presentar una evaluacion a nombre de otro estudiante.

e Cuando se compruebe que la tarea o la actividad propuesta fue realizada por un miembro de la familia
u otra persona y el estudiante la presenta como suya

¢ Cuando cometa fraude o suplante producciones académicas.

e Cuando el estudiante se niegue a presentar la actividad propuesta por el docente y entregue su hoja
en blanco

Paragrafo 2: Acciones pedagogicas para prevenir la comisidon de fraude o suplante de producciones
académicas
1. Dar a conocer la importancia de la ética en la vida de los seres humanos.
2. Proporcionar ejemplos claros de lo que constituye el fraude académico y la suplantacién de producciones.
3. Animar a los estudiantes a desarrollar sus propias ideas y perspectivas en lugar de copiar o plagiar el
trabajo de los compafieros.
4. Proporcionar oportunidades para que los estudiantes sean creativos y expresen sus opiniones.
5. Disefar tareas y evaluaciones especificas de cada disciplina que requieran pensamiento critico y
originalidad.
6. Variar los tipos de evaluaciones, otorgar preguntas y respuestas aleatorias.
7. Establecer pautas claras sobre cuando la colaboracion esta permitida y cuando se espera trabajo
individual.
8. Dar a conocer las pautas evaluativas en cada uno de los trabajos asignados.
9. Hacer uso de las instancias conducto regular en caso de requerir rectificacién de resultados de evaluacion
y/o calificacion, conforme al capitulo X de este Sistema Institucional de Evaluacién de estudiantes

El procedimiento de evaluacion sera asi:

CONCEPTO PORCENTAJE

Seguimiento 70%
Prueba interna 15%
Experiencia significativa de aprendizaje 10%
Autoevaluacién y Heteroevaluacién (coevaluacion) | 5%

Las areas del ndcleo comun (humanidades, ciencias sociales, ciencias naturales, matematicas vy filosofia) seran
evaluadas mediante las pruebas internas tipo Pruebas Saber y las demas mediante acumulativas del periodo con
preguntas tipo Pruebas Saber.

Paragrafo 3: experiencia significativa de aprendizaje (ESA). Estrategia metodol6gica que involucra a toda la
comunidad educativa con la finalidad de generar un impacto ambiental, cientifico, artistico, tecnoldgico, social y
emprendedor; llevando a los estudiantes a la apropiacién y a la gestion del conocimiento que transversaliza de
manera significativa e innovadora, el proceso de ensefianza- aprendizaje, una accion basada en el aprendizaje
organizacional desde la teoria y la practica; buscando transferir experiencias individuales y colectivas con el
propésito que se convierta en un valor agregado, a partir de la indagacion.

Paragrafo 4: Al finalizar el periodo los docentes de cada area -asignatura solicitan a los estudiantes realizar un
acto dialdgico acerca de la valoracion que considere pertinente en los items citados. Posteriormente, el docente
realizard la heteroevaluacion del estudiante y ambos resultados serdn promediados, estd valoracion se
contemplard como una actividad evaluativa dentro del periodo académico.

Paragrafo 5: Se considera que el &rea de ciencias naturales estara conformada por las asignaturas de quimica,
fisica y biologia con los siguientes porcentajes segun la intensidad horaria por grado asi:
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Ciencias Quimica

Naturales/Biologia

7° 60% 20% 20%
8° 60% 20% 20%
9° 40% 20% 30%
100 20% 40% 40%
11° 20% 40% 40%

ARTICULO 16: ESTIMULOS, ACADEMICOS Y FORMATIVOS

El estudiante que haya obtenido en cada periodo escolar, desempefio superior en todas las areas del plan de
estudios, recibird un reconocimiento académico, como estimulo a su esfuerzo, compromiso y dedicacién.

En el caso que se presenten varios estudiantes para el mismo periodo, todos recibiran el mismo reconocimiento.
En el caso que los estudiantes tengan desempefos altos y superiores, se le hara el reconocimiento a aquel
estudiante que muestre mayor nimero de desempefios en valoracion superior.

Los estudiantes con desempefios altos o superiores que no presenten ningun tipo de debilidad en ninguna area o
asignatura no tendran que asistir a las actividades de finalizacién programadas por la institucién, como estimulo a
su proceso de formacion integral.

CAPITULO Il

ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE
LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 17: ESTRATEGIAS DE VALORACION

Con el fin de hacer dinamico, adecuado, conveniente y eficaz el proceso de valoracién institucional, se
desarrollaran las siguientes estrategias desde las diferentes areas y proyectos, propios del Disefio Curricular, las
cuales garantizan en gran medida la formacion integral de los estudiantes:

e Se desarrollaran actividades que permitan aplicar procesos de autoevaluacién, coevaluacién vy
heteroevaluacion.

e Las estrategias metodoldgicas obedeceran a la articulacion entre las dimensiones del ser humano y las
competencias propias de las areas obligatorias y fundamentales, desde la estructura y desarrollo del MPI.

e Garantizar la valoracién y respeto de los ritmos y estilos de aprendizaje de los estudiantes.

e Garantizar que el nivel de conocimiento y comprension de los estudiantes nuevos se adecle al de la
institucién, por medio de actividades de apoyo que garanticen la nivelacién de los desempefios necesarios
para realizar un buen proceso académico y formativo.

e La aplicacién de pruebas internas y externas permitiendo asi complementar la valoraciéon de desempefios de
los estudiantes, desde el desarrollo de competencias cognitivas basicas y propias de cada area o asignatura.

e La definicion y desarrollo de encuentros significativos de aprendizaje donde se garantice la
interdisciplinariedad entre areas y se permita valorar el nivel de competencia de los estudiantes.

e Eldesarrollo de actividades propias de los proyectos, que permita transversalizar el conocimiento y valorar la
actitud de los estudiantes durante el desarrollo de los planes de accion.

e Lavaloracion de desempefios se complementa integralmente desde la aplicaciéon de estrategias que permiten
la resignificacién de los valores institucionales, desde el desarrollo del proyecto transversal de la Pastoral
Educativa.

e Las actividades de valoracion de desempefios académicos, desde su disefio y aplicacién, permiten un control
permanente por parte de los docentes, estudiantes y padres de familia o acudientes.

e La programacion de actividades extra clase (tareas) y de valoracion de desempefios son consignadas
diariamente en la pagina Web institucional www.colegiosfj.edu.co.

e La realizacién de actividades extracurriculares a partir de las cuales los estudiantes desarrollan habilidades
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especiales.

e Los docentes identifican a los estudiantes que requieren ayuda adicional y aplican estrategias de apoyo para
los mismos.

e Los docentes promueven la autoevaluacion en los estudiantes e incentivan los desempefios sobresalientes y
excelentes

¢ Participa en el proceso de analisis y seguimiento del desempefio escolar de los estudiantes que se desarrollan
en los comités de evaluacién y promocion.

¢ Retroalimenta los productos que elaboren los estudiantes en cada una de las fases y lineas de trabajo del
proyecto pedagdgico.

e Hace seguimiento al desempefio individual de los estudiantes para plantear acciones efectivas para cada uno
de ellos, en articulacion con los docentes de las areas involucradas en los proyectos pedagdgicos.

e Semana de diagndstico y desarrollo de la Unidad Cero: La primera semana, correspondiente al primer
periodo del afio escolar, se realizaran estrategias que permitan la retroalimentacion de contenidos necesarios
para el inicio del afio escolar. También se aplicaran actividades de diagnéstico en los diferentes grupos, que
permitan realizar los planes de consejeria, segun lo establecido por la Pastoral Educativa.

CAPITULO IV
ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DEL DESEMPENO DE LOS ESTUDIANTES
DURANTE EL ANO ESCOLAR
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ARTICULO 18: DESEMPERNOS DE LOS ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR.

e Informes parciales: En el transcurso de la quinta semana de cada periodo escolar, se programara y se
entregara un informe parcial a todos los padres de familia o acudientes, donde se informe el nivel de
desempefio de los estudiantes. Los items describiran aspectos propios del Perfil del estudiante, segun el
articulo 21 del Manual de Convivencia.

e Se registrara en el auxiliar de observacién el proceso presentado por el estudiante a la fecha de la entrega
del informe.
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e Como estimulo, el informe parcial sera entregado a partir del |l periodo escolar a los estudiantes que tienen
todas las areas en A 0 S, siempre y cuando no presenten dificultades comportamentales y estén a paz y salvo
con la institucién.

ARTICULO 19: ASIGNAR TAREAS

Desde el Colegio SAN FRANCISCO SAN JAVIER, tenemos concebidas las tareas escolares como la oportunidad
gue tienen los estudiantes de practicar, repasar, aprovechar los materiales que tiene a su disposicién como, por
ejemplo: la biblioteca, el internet, los textos escolares, revistas, periddicos, etc. Las tareas también permiten a los
estudiantes desarrollar la imaginacion, la creatividad, las destrezas para investigar y promueven el desarrollo de
habitos de estudio. “Las tareas escolares también sirven para informar a los padres sobre la educacion que estan
recibiendo sus hijos, asi como para mejorar la comunicacion y la relacion entre ellos. Posibilita que los padres
participen y tengan momentos para colaborar con la educacién de sus hijos, demostrando interés en lo que ellos
hacen y afecto”, asegura la Editora de Editorial Caligrafix https://www.elmostrador.cl/agenda-pais/vida-en-
linea/2015/09/16/descubre-los-beneficios-de-las-tareas-escolares/ septiembre 16-2015

Sin embargo, somos conscientes de que, los estudiantes deben tener un espacio de esparcimiento y
aprovechamiento del tiempo libre y nos parece importante que definan un horario de trabajo en casa con apoyo de
sus padres y dependiendo de su edad.

Paragrafo 1: Tipos de tareas:

1. De aplicacién y/o profundizacion: son aquellas que permiten ejecutar y contextualizar un determinado
marco tedrico. Estan orientadas al afianzamiento, repaso, consulta, analisis, comprension, discusion y
actualizacién de conocimientos.

2. De intereses personales o autoconocimiento: permiten la realizacién de intereses y motivaciones del sujeto
gue aprende (es un tipo de busqueda que nace del interés personal del estudiante). Este tipo de tareas
fomentan la curiosidad, la creatividad y promueven un espiritu investigativo en quien las realiza.

3. De solucion de problemas: son aquellas que responden a un propdésito grupal, mediante el cual se busca
darle respuesta a una problematica determinada.

4. Derecomendacion: su caracteristica fundamental es posibilitar conocimientos individualizados de acuerdo
con las expectativas y necesidades de los estudiantes. (En el caso por ejemplo de un estudiante o un
grupo de estudiantes inquietos por algun conocimiento o que presentan una dificultad en el proceso de
aprendizaje).

5. Tareas de formacién de habitos: son aquellas que promueven el desarrollo de conductas en la formacion
integral del estudiante. Se realizan a diario y permiten afianzar competencias, haciendo evidente la eficacia
del desempefio. (Ejemplos: tareas de repaso, de memorizacion y mecanizacion, de toma y registro de
datos, de planeacién, de compilacién de informaciéon o materiales, entre otras).

Por lo anterior en el colegio tenemos definidos los siguientes criterios para la asignacion de tareas:

ARTICULO 20: DISPOSICIONES PARA LAS TAREAS ESCOLARES

Teniendo en cuenta que, las tareas escolares y las evaluaciones, deben propender por desarrollar la autonomia,
destrezas y habilidades del estudiante y, atendiendo a la normatividad vigente, Guia 34, Estrategias para las tareas
escolares, el Colegio San Francisco Javier, establece los siguientes criterios, para su asignacion:

Paragrafo 1: Asignacion de tareas o evaluaciones:
Sélo se podra asignar dos tareas y una evaluacion por dia

Nota aclaratoria 1: Si por algin motivo, no se puede realizar una evaluacién que haya sido programada, ésta
guedara pendiente para la clase inmediatamente siguiente, siempre y cuando se respete el criterio anterior.
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Nota aclaratoria 2: En el area de educacion fisica en los grados décimo y undécimo se redujo la intensidad horaria
en la semana, por tal motivo se tiene la salvedad de asignar mas tareas o actividades en el periodo, para abordar
los contenidos conceptuales que se requiere en el area.

1. Todas las tareas y evaluaciones, deben ser registradas en el cronograma de tareas del aula (por la
representante del grado) y publicadas en la pagina web de cada grado (por el docente), con 8 dias de
anticipacion, teniendo en cuenta el nivel de desempefio, con el propdsito de que puedan ser conocidas por
los padres de familia o acudientes y realicen el seguimiento y acompafiamiento de sus hijos.

2. Durante el transcurso del periodo escolar, ningiin docente esta autorizado para solicitar tareas que no se
encuentren registradas en el cronograma del aula y de la pagina web (éstas se registraran el mismo dia
gue se asignen, de lo contario no tendran validez).

3. Toda actividad que sea realizada durante la clase y no se termine, y el docente evalué que tuvo el tiempo
necesario, se dejara para que él o la estudiante la termine como tarea (ésta no aparecera en los
cronogramas).

4. Toda actividad que requiera trabajo extraescolar, por parte de los estudiantes, es considerada una tarea y
debe ser registrada en el cronograma.

5. Latarea, debe ser coherente con los contenidos teméticos, debe ser planeada, buscando el desarrollo de
habilidades y competencias, ademas, de fortalecer el aprendizaje adquirido en el aula.

6. Los repasos de profundizacién propuestos por los docentes, y las lecturas del Plan Lector de Lengua
Castellana, no se consideran tareas.

Informacién paralos docentes.

e Sipor alguna actividad la clase no se desarrolla, lo planeado no quedara de tarea para la casa.

e La utilizacion de los recursos fisicos y digitales, se debe organizar de manera que se puedan trabajar
dentro del aula y favorecer también la utilizaciéon de los mismos como lecturas, audios y videos que los
estudiantes pueden adelantar y sirva para la preparacion de la clase.

e Losrecursos o materiales que requiera el estudiante para trabajo en el aula, no deben aparecer registrados
en el cronograma.

ARTICULO 21: PARA ESTUDIANTES CON DEBILIDADES EN SU PROCESO FORMATIVO EL DOCENTE
DEBE:

1. Mantener actualizado el software, con el proceso evaluativo durante el periodo académico, para gque tanto
estudiantes como padres de familia estén informados.

2. Dar espacios de didlogo y concertacién de actividades para la superacién de las debilidades.

3. Realizar actividades de superaciéon de debilidades durante el tiempo asignado en el periodo cuando el
estudiante presente desempefio bajo en alguna area y/o asignatura

CAPITULO V
PROCESOS DE AUTOEVALUACION, Y HETEROEVALUACION DE ESTUDIANTES

ARTICULO 22: AUTOEVALUACION Y HETEROEVALUACION

Se realizara a través de un proceso de COEVALUACION teniendo en cuenta los siguientes conceptos:
Se entiende por autoevaluacién el proceso reflexivo dialégico mediante el cual el estudiante valora su propio
desempefio en cada una de las competencias: CONOCER, SER Y HACER.

El proceso de autoevaluacién debe convertirse, desde esta estrategia curricular, en una oportunidad para
desarrollar la capacidad reflexiva y autocritica de los estudiantes. Esta autoevaluacion, se realizara una vez en el
periodo, utilizando el registro propuesto para ello, el cual contiene los Pilares propios del Modelo Pedagdégico
Institucional (Contextualizacion, experiencia, reflexién, accion y evaluacion). Las preguntas de la autoevaluacion
pueden variar, dependiendo de la particularidad de cada area.
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Se entiende por Heteroevaluacién el proceso en el cual, el docente evalla al estudiante teniendo en cuenta las
competencias antes mencionadas. Antes de terminar cada periodo académico el estudiante se autoevaluara en su
desempefio, como parte de la valoracién del SER

Ventajas de la coevaluacion

1. Perspectiva externa: que proporciona una visién mas objetiva y equilibrada del rendimiento del estudiante en
comparacion con la autoevaluacién, que puede estar sesgada por la percepcion individual del estudiante sobre sus
propias habilidades y logros.

2. Desarrollo de habilidades sociales: La coevaluacion no solo evalta el rendimiento académico, sino que también
promueve el desarrollo de habilidades sociales como la capacidad para brindar y recibir retroalimentaciéon
constructiva, la empatia y el trabajo en equipo. Estas habilidades son fundamentales en la vida profesional y
personal de los estudiantes y se fortalecen mediante la practica continua de la coevaluacion.

3.Estimulo del aprendizaje colaborativo: La coevaluacion fomenta el aprendizaje colaborativo y el intercambio de
ideas entre los estudiantes. Al evaluar el desempefio de sus compafieros, los estudiantes pueden aprender de las
fortalezas y debilidades de los demas, asi como identificar areas de mejora en su propio trabajo. Este proceso de
retroalimentacién mutua contribuye al enriquecimiento del proceso de aprendizaje.

4. Fomento de la responsabilidad: La coevaluaciéon promueve un sentido de responsabilidad compartida entre los
estudiantes. Al participar en la evaluacién del desempefio de sus compaferos, los estudiantes asumen un papel
activo en la promocién del éxito académico y el desarrollo personal de sus pares. Esto les ayuda a comprender la
importancia de contribuir de manera positiva al aprendizaje colectivo y a la comunidad educativa en general.

5.Preparacién para la evaluacion externa: La coevaluacion prepara a los estudiantes para enfrentar evaluaciones
externas en el futuro, como examenes estandarizados o revisiones de desempefio en entornos profesionales. Al
recibir y proporcionar retroalimentacion a sus compafieros, los estudiantes desarrollan habilidades de andlisis
critico y evaluacién que son fundamentales para tener éxito en evaluaciones externas.

Parégrafo 1: Al finalizar el periodo los docentes de cada area -asignatura solicitan a los estudiantes realizar un
acto dialégico acerca de la valoracién que considere pertinente en los items citados. Posteriormente, el docente
realizard la heteroevaluacion del estudiante y ambos resultados serdn promediados, esta valoracion se
contemplar4 como una actividad evaluativa dentro del periodo académico.

CAPITULO VI
ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS
PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 23: RECOMENDACIONES PARA PADRES DE FAMILIA'Y ESTUDIANTES.

La Corte Constitucional le ha reconocido a la educacién una doble connotacién de derecho y deber. Por lo tanto,
el goce del derecho fundamental de educacidn implica el cumplimiento de deberes por parte del educando, pues
en el desarrollo del proceso educativo deben respetar el reglamento y las normas de comportamiento establecidas
por el plantel educativo en el que se encuentre matriculado y también exige tener un adecuado rendimiento
académico en armonia con las exigencias propias de la institucidon educativa respectiva.

Respecto a los padres de familia, en materia de educacion, las obligaciones que el ordenamiento juridico
colombiano impone a los padres no se limita a la inscripcion de los menores en el ciclo bésico obligatorio. Los
padres y acudientes también deben cumplir con las obligaciones que les impone la ley en desarrollo del Estatuto
Superior, las que se derivan para ellos del Manual de Convivencia de cada establecimiento, y las que se incluyen
en el contrato de matricula para cada uno de los periodos escolares.
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Los padres de familia y el estudiante, firmaran los planes de apoyo, entregados por los docentes, con el fin de
garantizar el seguimiento y cumplimiento a cada una de las actividades propuestas.

ARTICULO 24: ACTIVIDADES PARA ESTUDIANTES CON DEBILIDADES ACADEMICAS

Durante cada periodo los estudiantes que presentan debilidades académicas con desempefio bajo (Bj) en la
asignatura y / o area, presentaran las siguientes actividades:

1. Desarrollo de actividades de aplicacion y contextualizacion de conceptos (explicacion por parte del docente,
talleres, sustentaciones orales y escritas, trabajos extra-clase y las que el docente considere pertinentes)

2. Evaluacién integral por competencias.

3. Seentregaran en la semana siguiente a la culminacion de cada periodo académico y se sustentara durante
el periodo académico, en las dos primeras semanas. Se realizaran a través de un horario adicional a la
jornada escolar establecido.

Se tendran los siguientes parametros valorativos:

Realizar la entrega de las actividades propuestas 40%

Presentar y aprobar la evaluacion programada. 60%

Es de anotar, que la nota definitiva sera de 3.0 y quedara registrada en la plataforma.

cooh

ARTICULO 25: ACTIVIDADES DE FINALIZACION

Se realizaran durante la Ultima semana lectiva correspondiente a cada afio escolar. Durante esta semana
deben asistir todos los estudiantes con informe final bajo (Bj) en diferentes areas.

El desarrollo de las clases se hard siguiendo el horario establecido por la Coordinacién Académica, durante
las cuales se aplicaran las guias de apoyo, disefiadas por los docentes, para los estudiantes que asistan a
las actividades de superacion de desempenfios. La asistencia de los estudiantes, durante toda esta semana,
depende so6lo del docente o docentes que las requieran. Los estudiantes que hayan superado estas
debilidades con desempefio Alto (A) o superior (S), deben terminar normalmente la jornada escolar, segin el
horario establecido, y no volveran a asistir durante el resto de la semana.

ARTICULO 26: ESTRATEGIAS DE SUPERACION DE DEBILIDADES PARA ESTUDIANTES CON
DESEMPENO BAJO

1. EL DOCENTE debe:

a. Registrar en el Software la valoracién que evidencia el proceso que lleva el estudiante.

b. Facilitar los &mbitos conceptuales con los respectivos indicadores de desempefio.

c. Propiciar espacios para aclarar dudas-explicacion.

d. Recomendar nivelaciones extracurriculares.

e. Evaluar los procesos por competencias, sustentaciones orales y escritas, que se desarrollaran de manera

paralela al proceso académico ordinario, durante el periodo.

Entregar plan de apoyo a cada estudiante con desempefio al finalizar cada periodo académico.

Notificar a los padres de familia de aquellos estudiantes, que recibieron plan de apoyo, mediante correo

electrénico.

h. Establecer un COMPROMISO ACADEMICO con los estudiantes que obtienen al finalizar un periodo
académico, desempefio bajo en tres 0 mas asignaturas. El compromiso se establece con el fin de hacer un
seguimiento detallado del proceso de aprendizaje del estudiante y con el objetivo de que el estudiante y
los padres de familia sean conscientes de las consecuencias de no aprobar las asignaturas como criterio
de no promocion

m
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i. Durante la primera semana programada para las actividades de desarrollo institucional, se aplicaran planes
de apoyo para aquellos estudiantes que no fueron promovidos, con el fin de favorecer su promocion; esto
siempre y cuando obtengan un desempefio superior (S) en todas las pruebas presentadas.

ARTICULO 27: ATENCION EDUCATIVA A LA POBLACION CON DISCAPACIDAD.

Teniendo en cuenta el Articulo 2.3.3.5.2.1.3. del decreto 1421 donde plantea los principios: “La atencién educativa
a la poblacion con discapacidad se enmarca en los principios de la educacion inclusiva: calidad, diversidad,
pertinencia, participacion, equidad e interculturalidad, establecidos por la Ley 1618 de 2013 en concordancia con
las normas que hacen parte del bloque de constitucionalidad, asi como en los fines de la educacién previstos en
la Ley 115 de 1994”.

“La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos de educacién basica y media
es el proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefo de los estudiantes”. Decreto 1421 de
agosto 29 de 2017

Articulo 2.3.3.5.2.3.5. Construccion e implementacion de los Planes Individuales de apoyos y ajustes razonables
(PIAR). El PIAR se constituye en la herramienta idénea para garantizar la pertinencia del proceso de ensefianza y
aprendizaje del estudiante con discapacidad dentro del aula, respetando sus estilos y ritmos de aprendizaje. Es un
complemento a las transformaciones realizadas con el Disefio Universal de los Aprendizajes (DUA). El PIAR hara
parte de la historia escolar del estudiante con discapacidad, y permitira hacer acompafiamiento sistematico e
individualizado a la escolarizacion y potencializar el uso de los recursos y el compromiso de los actores
involucrados. Decreto 1421 de agosto 29 de 2017.

Para ello, se tendra en cuenta que la evaluacién sea:

Flexible-, es decir, que tenga en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en los diferentes aspectos; por
consiguiente, debe considerar la historia, intereses, capacidades, limitaciones y en general, su situaciéon concreta

Formativa-, es decir, que permita reorientar los procesos educativos de manera oportuna, a fin de lograr su
mejoramiento continuo y que potencie al estudiante para la toma de decisiones pertinentes y oportunas.

Continua-, es decir, que se realice de manera permanente, con base en un seguimiento que permita apreciar el
progreso y las dificultades que puedan presentarse en el proceso de formacion de cada estudiante.

Integral-, es decir, que tenga en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo del ser humano.

ARTICULO 28: CRITERIOS PARA LA ADMISION DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

Los nifios, nifias y adolescentes que tengan alguna discapacidad y que pretendan ser estudiantes del COLEGIO
SAN FRANCISCO JAVIER, deben cumplir con los siguientes requisitos para ser aceptados en la Institucion. Estos
son:

1. Contar con un diagnostico médico o neuroldgico, con fecha inferior a seis meses, en donde se especifique
claramente su condicion y las caracteristicas de esta, para ser tenidas en cuenta en la labor educativa y
formativa.

2. Aportar los soportes de los diagnésticos de las condiciones educativas especiales de su hijo, que el
Colegio deba conocer y tener en cuenta, para atender debidamente los procesos educativos del mismo

3. Cuando aplique, aportar las evidencias o constancias de los procesos terapéuticos o de apoyo externo,
gue el estudiante esté recibiendo, segun lo definido o acordado desde el servicio de asesoria escolar del
Colegio.

4, Tener colaboracién y acompafiamiento permanente del grupo familiar.
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5. Contar con habilidades basicas de independencia en traslados, alimentacién y aseo.

6. Suscribir el Acta de acuerdos, compromisos y responsabilidades de los padres de familia para la
implementacion y ejecucion del PIAR, si lo requiere.

Paragrafo 1. Silos padres de familia omiten informacion relevante o suministran documentos o datos falsos, sobre
la condicion de su hijo, esta se considerara una condicion que invalida, no sélo todo el proceso de admision sino,
ademas, la matricula y el contrato de servicios educativos que se haya suscrito entre las partes, es decir, que tenga
en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en los diferentes aspectos; por consiguiente, debe considerar la
historia, intereses, capacidades, limitaciones y en general, su situacion concreta.

Orientadora-, es decir, convirtiéndose en una evaluacion que marque una linea de trabajo para el estudiante y el
docente, permitiendo reflexionar sobre los avances, y tomar acciones correctivas sobre las falencias, llevando mas
gue un proceso cuantitativo, un proceso formativo, permitiendo asi reconocer logros, debilidades y establecer a
partir de alli, metas ambiciosas y realistas.

Diversa-, es decir, romper con paradigmas o mitos excluyentes y continuar utilizando las herramientas tecnolégicas
para realizar evaluaciones variadas de acuerdo con las caracteristicas de cada estudiante permitiendo de este
modo, estimular y potencializar aspectos valiosos en nuestros estudiantes.

CAPITULO VII

ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLEN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIANTES (SIEE)

ARTICULO 29: ACCIONES PARA GARANTIZAR PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIANTES

29.1 Acciones de los Docentes

e Estudiar y apropiarse de la legislacién vigente relacionada con la evaluacién escolar.

e Participar en la formulacion y elaboracién del Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes.

e Socializar a los demas integrantes de la comunidad educativa los aspectos esenciales del Sistema
Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.

o Definir en los Planes de Clase, la programacion de las actividades evaluativas y los criterios de evaluacion
para valorar estas actividades evaluativas acordes al Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes
y la da a conocer oportunamente a sus estudiantes.

e Utilizar variadas estrategias de ensefianza y ajustarlas segun las caracteristicas, las necesidades y los ritmos
de aprendizaje de los estudiantes.

e Aplicar el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes en su trabajo de aula y presentar a los
directivos evidencias de ello.

¢ Implementar acciones preventivas para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes.

e Dar a conocer oportunamente a sus estudiantes la programacién de las evaluaciones.

o Disefiar actividades pedagdgicas, incluidas los planes de apoyo, con base en los resultados de la evaluacion
interna y externa, y entregarlo a coordinacion.

29.2 Acciones de los Coordinadores(ras)

e Liderar con los docentes el estudio de la legislacion vigente relacionada con la evaluacion escolar.

e Coordinar el trabajo de formulacion, elaboracion y ajustes del Sistema Institucional de Evaluacién de los
Estudiantes.

e Orientar la socializacion del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes a la comunidad educativa.
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e Realizar seguimiento a los planes de clase de manera permanente.

e Direccionar las comisiones conformadas en el Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.

e Organizar, orientar y retroalimentar el trabajo pedagdgico de los docentes, para asegurar la aplicacion del
enfoque pedagdgico definido en el Proyecto Educativo Institucional.

e Evaluar permanentemente el desarrollo de planes de estudio, métodos de ensefianza, criterios y metodologias
de evaluacion del aprendizaje de los estudiantes.

e Fomentar el conocimiento y la incorporacion de los Estandares Béasicos de Competencias, los lineamientos y
las orientaciones curriculares para las diferentes areas y grados, asi como otros desarrollos que promueva el
Ministerio de Educacion Nacional.

e Evaluar permanentemente el desarrollo de planes de estudio, métodos de ensefianza, criterios y metodologias
de evaluacion del aprendizaje de los estudiantes.

e Fomentar el conocimiento y la incorporacion de los estandares basicos de competencias, los lineamientos y
las orientaciones curriculares para las diferentes areas y grados, asi como otros desarrollos que promueva el
Ministerio de Educacién Nacional.

e Motivar, asesorar y apoyar la innovacion y la investigacion pedagdgica por parte de los docentes, para
potenciar procesos de aprendizaje.

e Hacer seguimiento a los ajustes propuestos en las practicas de aula y retroalimenta al equipo docente a cargo
de dichos ajustes.

e Conocer los casos de estudiantes con dificultades académicas y disciplinares, y apoya a los docentes en la
resolucién de los mismos.

e Indagar sobre factores que afectan los indices de retencién y promocién, y propone acciones para mejorar
dichos indices.

e Establecer y dar a conocer los lineamientos de las comisiones de evaluacion y promocion.
29.3 Acciones del Rector(a)

e Liderar con los coordinadores y docentes el estudio de la legislacion relacionada con la evaluacion escolar.

e Coordinar el trabajo de formulacién y elaboracién del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes.
e Orientar la socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes a estudiantes y padres de
familia.

Realizar seguimiento al plan de estudios de manera permanente.

Direccionar las comisiones conformadas en el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes.
Definir y adoptar el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes como componente del PEI.

Velar por el cumplimiento de las funciones docentes.

Ejercer las funciones disciplinarias que le atribuyan la Ley, los reglamentos y el manual de convivencia.

CAPITULO VIII

PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA'Y ACUDIENTES
ARTICULO 30: ANO ESCOLAR
El afo escolar se compone de 40 semanas (4 PERIODOS) Al finalizar cada uno de los cuatro periodos del afio
escolar, los padres de familia o acudientes recibiran un informe escrito de evaluacién en el que se describen los
avances de los estudiantes en el proceso formativo en cada una de las areas.
ARTICULO 31: BOLETINES ESCOLARES.
Al finalizar cada periodo académico los padres de familia y/o acudientes recibiran el informe respectivo del proceso
de formacion integral del estudiante con la valoracion definitiva de las areas y asignaturas.
Los cuatro informes periodicos y el informe final de evaluacion mostraran para cada area el rendimiento del

estudiante, mediante la escala de valoraciéon nacional, establecida en el articulo 5 del decreto 1290 de 2009:
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Desempefio Superior (S), Desempefio Alto (A), Desempefio Basico (B) y Desempefio Bajo (Bj), asi mismo se
incluira la equivalencia numérica y los niveles de competencia en los que se encuentra el estudiante.

Paragrafo 1: En caso de no pago oportuno de los cobros pactados al momento de la matricula, la Institucién podra
retener los boletines académicos de los estudiantes, a menos que los padres o responsables de esta obligacién,
puedan demostrar un hecho sobreviniente que les impida cumplirla.

CAPITULO IX

INFORME DE EVALUACION DEL ESTUDIANTE

ARTICULO 32. ESTRUCTURA DEL INFORME DE EVALUACION DEL ESTUDIANTE

NounmswNRE

Identificacion: nombre completo del estudiante, grado, grupo y codigo.

Descripcién de fortalezas y debilidades por asignaturas y / o areas teniendo en cuenta las dimensiones.
Valoracién de cada area y asignatura con la escala numeérica y su equivalente con la escala nacional.
Descripcién del comportamiento en avances y debilidades segun el Reglamento o Manual de Convivencia.
Nombre del coordinador (a) de grupo.

Faltas de asistencia.

Descripcién de avances de las dimensiones en el caso de Preescolar de forma que les permitan a los
docentes y a los padres de familia, apreciar el avance en la formacion integral del educando, las
circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos y las acciones necesarias para superarlas”. (Art.
10 del decreto 2247 de 1997) y del plan de aprendizaje individual.

Antes de imprimir el boletin de calificaciones, los consejeros de grupo de cada grado, los revisan en la
plataforma académica con el fin de realizar los ajustes necesarios

Paradgrafo 1: Cada periodo, sera independiente, es decir, que el estudiante, debe alcanzar todos los
desempefios de cada &rea correspondiente al periodo.

Paragrafo 2: En el informe final de cada periodo, se vera reflejado el indicador de desempefio de cada éarea,
junto a la valoracién y descripcion del nivel en que se encuentra el estudiante. EIl informe final, sera el
promedio de los 4 periodos académicos donde aparecera la valoracion cualitativa y cuantitativa del proceso
de la estudiante.

CAPITULO X

INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMACIONES
DE PADRES DE FAMILIA Y ACUDIENTES Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION

ARTICULO 33: INSTANCIAS. EL CONDUCTO PARA SEGUIR ACERCA DE LA EVALUACION PROMOCION
DEL ESTUDIANTE, TAL COMO LO DESCRIBE EL REGLAMENTO O MANUAL DE CONVIVENCIA, ES EL
SIGUIENTE:

1.

NounkwhN

Docente de la asignatura
Consejero(a) de grupo

Jefe de area

Coordinador(a) Académico (a)
Rectora

Consejo Directivo

Instancias externas
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ARTICULO 34: PROCEDIMIENTO.

El estudiante debera presentar su inconformidad acerca de la evaluaciéon y promocién en el orden gradual y
preestablecido en el articulo anterior por medio de una carta en medio fisico con el aval de su padre, madre o
acudiente, dicho documento debe tener copia de recibido.

ARTICULO 35: MECANISMOS.

La instancia responsable debera presentar evidencia de los registros, seguimiento del estudiante y observador.
Una vez llegue la reclamacion, el responsable tendra un plazo de cinco (5) dias habiles para dar respuesta a la
misma, de la cual debera quedar constancia en el observador

Paragrafo 1: Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencién de QSF por parte de padres de familia o
acudientes y estudiantes con relacién a los criterios establecidos sobre la evaluacion y promocién, durante el
desarrollo del SIEE, se resume a continuacion

| ATENCION DE QUEJAS, SUGERENCIAS Y FELICITACONES |

| !

Enumerar FaeEr
seguimiento

Dar a conocer l l
metodologia Controlar e
Ingresar al Consolidar y
cuadro de analizar
imi resultados
Distribuir seguimiento
formatos l
l Asignar
responsabilidad
Atender QSF l
l | Analizar causas |
Recolectar l | Abrir una accién |
formato de | Dar tratamiento | 1
QSFkF
| ' L AN
CAPITULO XI

MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA REVISION DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

ARTICULO 36: MECANISMO DE PARTICIPACION EN LA REVISION DEL SIEE

1. Aplicaciéon de instrumento que permita la revisién objetiva del SIEE.
2. Conformacién del equipo de trabajo para la revision y reestructuracién del SIEE.

3. Los mecanismos de participacion de los diferentes estamentos de la comunidad educativa en la
construccion o ajuste del SIEE se desarrollaran a partir de las siguientes actividades:

4. Se planificaran las actividades pedagégicas necesarias para la sensibilizacién, socializaciéon y
comprension de los criterios establecidos en el SIEE, donde participen activamente los docentes, los
padres de familia o acudientes y los estudiantes.

5. Los padres de familia o acudientes y los estudiantes podran realizar cualquier tipo de queja o
sugerencia; siguiendo los procedimientos definidos en el numeral 3.
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6. Se incluiran aspectos propios del SIEE en los mecanismos utilizados para la autoevaluaciéon
institucional, con el fin de permitir a los diferentes integrantes de la comunidad educativa validar la
efectividad del sistema.

7. Se haran participes a todos los integrantes de la comunidad educativa a partir del cumplimiento de
los numerales 2, 5, 6 y 7, correspondientes al Articulo 8 del Decreto 1290.

8. Se realizaran actividades de sensibilizaciéon con estudiantes y padres de familia o acudientes para
una buena comprension y uso del conducto regular. (Manual Convivencia capitulo IX pag. 74 y 75)

9. Presentacion del SIEE al Consejo Académico para aprobarlo.

10. Presentacién del SIEE al Consejo Directivo para su adopcion.

11. Difusién del SIEE: a docentes, estudiantes y padres de familia.

12. Publicacién del SIEE en la pagina web del Colegio.

13. Inclusién del SIEE en el PEI.

CAPITULO XII
EVALUACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES

ARTICULO 37: INSTANCIA ENCARGADA DE LA EVALUACION Y PROMOCION DE LOS ESTUDIANTES:

El Consejo Académico conformara, una comisidon de promocidn y evaluacion para la basica primaria con los
docentes de cada grado y un padre de familia elegido por el consejo de padres y una comisién de promocion y
evaluacion para el bachillerato integrada por un padre de familia elegido en el consejo de padres y los docentes
de cada grado y estas comisiones serdn precedida por el rector (a) o su delegado, quien la convocara.

Funciones de las comisiones:

En los encuentros que tendra la comision de evaluacién y promocién al finalizar cada periodo escolar se debe
garantizar el cumplimiento de las siguientes funciones:

Revisar, informar y justificar la promocién de los estudiantes al terminar el afio escolar, de acuerdo a los
criterios definidos en este sistema.

Hacer recomendaciones de actividades de mejoramiento y nivelacion de desempefios para los estudiantes
gue presenten debilidades.

Analizar los casos de los estudiantes con Desempefio Bajo (Bj), en cualquiera de las areas.

Analizar los casos de los estudiantes con desempefio superior (S), con el fin de recomendar actividades
especiales de estimulos formativos o promocion anticipada durante el primer periodo escolar, y con previo
consentimiento de los padres de familia y/o acudientes.

Verificar el cumplimiento efectivo de la implementacion de estrategias pedagégicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y desempefios superiores en su proceso formativo. Consignar en
actas las decisiones, observaciones y recomendaciones de cada reunion, las cuales constituiran evidencia
para posteriores decisiones acerca de la promocién de los estudiantes

CAPITULO XllI

CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION PARA ESTUDIANTES CON DISCAPACIDADES,
CAPACIDADES Y TALENTOS EXCEPCIONALES.

ARTICULO 38: VALORACION

Al evaluar los estudiantes con discapacidades, capacidades y talentos excepcionales, es importante tener en
cuenta su discapacidad, usar herramientas de evaluacién adecuadas, trabajar de forma colaborativa con los
padres y ser sensible a sus necesidades. Esto garantizara que los alumnos reciban la mejor educacion
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posible. En el Colegio de la Presentacion Medellin se hara de acuerdo con las posibilidades del estudiante, y
se tendran en cuenta las siguientes estrategias:

Se adaptaran evaluaciones de acuerdo con las necesidades de los estudiantes con diagndsticos o que
certifiquen seguimiento externo especializado que sugieran adaptacién curricular desde los contenidos
minimos esperados, diferentes modalidades en la ejecucion de actividades y en el tipo de evaluacién se
mantendra la escala valorativa institucional. Para darse esas adecuaciones curriculares es necesario tener un
diagndstico actualizado, emitido por un profesional especializado externo.

Si el estudiante requiere PIAR, segln el tipo de diagnéstico, se tendra en cuenta las metas de aprendizaje, la
valoracién pedagdgica pertinente a las competencias y dimensiones del estudiante, el desarrollo del DUA y
se concretaran compromisos de la familia y la Institucion, que lleven al logro de las metas del estudiante.

Adicionalmente, se tendran en cuenta las siguientes estrategias:

1. Promover la participacion de la familia en procesos de toma de conciencia sobre la educacién inclusiva y
de calidad y, por tanto, apoyar y favorecer el desarrollo de una cultura institucional que respeta y valora la
diferencia.

2. Involucrar al estudiante en actividades ludicas que le facilite la socializacion y las relaciones interpersonales.
3. Ubicar el estudiante en la parte delantera del aula de clase para evitar los distractores.

4. Brindar instrucciones y apoyo en material concreto, en el caso de ser necesario para acceder a la
comprensién de la informacion.

5. Asignar responsabilidades dentro del aula de clase.

6. Brindar apoyo en el desarrollo de las actividades, a través del fomento de las habilidades basicas, tanto en
la institucién como en la familia.

7. Fragmentar las actividades del estudiante permitiéndole mayor apropiacion de las mismas, de acuerdo con
su ritmo de aprendizaje.

8. Flexibilizar el plan curricular a través de Planes Individuales de Ajuste Razonables, PIAR.

9. Generar estimulos desde los aciertos de cada estudiante.

ARTICULO 39: ASPECTOS CLAVES PARA TOMAR DECISIONES FRENTE A LA PROMOCION,
RETIRO O REPITENCIA DE UN ESTUDIANTE CON DISCAPACIDAD (DECRETO 1421 DEL 29 DE
AGOSTO 2017 - ARTICULO 2.3.3.5.2.3.5)

Avances del estudiante logrados entre el momento de la valoracion pedagdgica inicial y el momento de corte
de la evaluacién que sera analizado por el Consejo Académico.

1. Calidady pertinencia de los ajustes y apoyos definidos en el PIAR.
2. Evidencias de aplicacion del PIAR durante los periodos académicos.
3. Implementacion del PIAR durante el tiempo que el estudiante esté en la institucion.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

El presente documento fue adoptado por el Consejo Directivo el 12 de junio de 2024
Regira a partir de Julio 8 de 2024
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