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NOMBRE DEL ESTUDIANTE

GRUPO

LOGROS/COMPETENCIAS:

v" Busca formas creativas e innovadoras para solucionar problemas de un grupo o comunidad.
v Diferencia fortalezas y debilidades personales para el trabajo en equipo
v Registra, organiza y analiza datos para producir informacién que pueda ser transmitida a otros.

ORIENTACIONES PARA EL DILIGENCIAMIENTO Y ENTREGA DEL PLAN DE MEJORAMIENTO

1. No es necesario imprimir el plan.

2. Resuelve los apartados que estan sombreados de color gris. iNO COPIES LOS TEXTOS ORIENTADORES!

3. Realiza las actividades en hojas tamano carta, blancas sin linea y con normas ICONTEC para trabajos
escritos (margenes, portada, hoja de guarda, etc.).

4. Dibujos, imagenes, organizadores graficos, etc., elaborados a mano y coloreados.

5. Redacta los textos con tinta negra Unicamente, sin errores de ortografia, sin tachones ni enmendaduras.

6. Tanto el acudiente como el estudiante deben firmar el plan como aparece al final del documento.

ACTIVIDADES PRACTICAS A DESARROLLAR: PLAN DE MEJORAMIENTO

TEN EN CUENTA LA SIGUIENTE INFORMACION PARA RESOLVER LAS ACTIVIDADES

METODO S.M.A.R.T. PARA DEFINIR OBJETIVOS

Measurable

Result-based
(orientado a los resultados)

Tienen una estrecha relacién con
la misién y visién del proyecto,
que son cercanas y que se dejan

(medible)

{Se puede elegir un atributo
cuantitativo o cualitativo?
Los objetivos deben estar unidos

aun valor numérico permear por el entorno.

Specific
(especifico)

¢Es el objetivo lo suficientemente
detallado?
Detallar y concretar al maximo es
critico para redactar buenos
objetivos.

Achievable
(alcanzable)

¢Es el proyecto capaz de cumplir
ese objetivo?
Debe ajustarsea larealidad del proyecto y
del entorno, con expectativas realistas y
coherentes con las capacidades del equipe

@®

Time-related
(oportuno)

;Los objetivos estan enmarcados
en un momento especifico?
Una meta oportuna le deja claro
al equipo el tiempo en el que se
debe ejecutar y cumplir
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UTILIDAD DEL ANALISIS P.E.S.T.E.L.

Identifica posibles desafios en
el entorno, permitiendo
desarrollar planes de
contingencia y estrategias de
mitigacion

Estdn fuera del control
directo del equipo y
del proyectoy pueden

tener un impacto
significativo en su
éxito.
Proporciona una vision mds
completa del entorno
permitiendo desarrollar
estrategias que tengan en
cuenta los cambios potenciales
en su contexto

Permite anticipar y
comprender posibles
cambios politicos,
econémicos,
tecnoldgicos y/o
ambientales

Ayuda al proyecto a
adaptarse de forma proactiva
asu entorno y aprovechar las

La informacién recopilada
permite comprender y

oportunidades y amenazas . adapta.rse a Cﬂml?iOS enlas
como desafios e impulsar su actitudes sociales y
viabilidad culturales que pueden afectar

al proyecto

Sirve como una herramienta
para la toma de decisiones, ya
que al comprender los factores .

% B Permite evaluar los aspectos
externos, los lideres ajustar las

Propicia el

estrategias en consecuencia limi O legales.y normmativos para
g izar el imi de las
para el éxito de la propuesta legaly > %
£ leyes y evitar posibles
normativo

consecuencias legales

PLAN DE ACCION

DEFINIR LOS DETALLAR PLANTEAR ELABORAR DESIGNAR EJECUTAR
OBJETIVOS ESTRATEGIAS TAREAS CRONOGRAMAS RESPONSABLES EL PLAN
MUESTRAN EL CAMINO
CLARDS, CONCISOS ¥ DURANTE EL LO MAS ESPECIFICAS Y TIEMPOS ESPECIFICOS, EQUIPO INVOLUCRADO CUMPLIRCON LAS
MEDIBLES DESARROLLO Y DETALLADAS POSIBLES FECHAS DE INICIO Y EN LAELABORACION DEL  ESTRATEGIAS PLANTEADAS
EJECUCION DEL PLAN DE (HOJA DE RUTA) DE FINALIZACION PLAN DE ACCION. YLOGRAREL OBJETIVO
ACCION. FINAL DEL PLAN.
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SUSTENTABILIDAD

El crecimiento econdmico debe ser viable en relacién con el ambiente,
es decir, no debe sobrepasar la capacidad de regeneracion de los
recursos naturales. Asimismo, debe estar comprometido con la equidad

social en la distribucién de los recursos.

1. EconOmica

Implica su rentabilidad,

El crecimiento social debe corresponderse a indices soportables para el
ambiente y debe fundamentarse en la corresponsabilidad en la distribucién de
la riqueza. Ello implica procurar el crecimiento demografico proporcional y
erradicar la pobreza.

Apunta a la equidad

Sustentabilidad ambiental: se refiere a garantizar la existenciade los
recursos naturales en el tiempo. La sustentabilidad ambiental busca
garantizar a la sociedad condiciones para que esta se soporte y, por ello,
busca garantizar la viabilidad del crecimiento econémico.

3. Ambiental

Cuidar el medio ambiente
en el proceso.

SOSTENIBILIDAD
v |

- ® L 3

Promueve la Reconoce la importancia de Asegura que las actividades
autosuficiencia local- la naturaleza para el econdémicas mejoren la Ur:a.los recursos
regional. bienestar humano ydelos  calidad de vida de todos los eficientemente.
ecosistemas. involucrados, no sélo de

grupos selectos.

h
Rest | st Pone su confianza en el Busca la manera de que Promueve el reciclaje y la
estaura los ecosistemas L - e e
. L. la actividad econdémica reutilizacién.
dafiados. desarrollo e implantacién

mantenga o mejore el

de tecnologias limpias.
8 P sistema ambiental.
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PROBLEMATICAS AMBIENTALES, SOCIALES Y DE TECNOLOGIA Y SALUD

Problemas
Ambientales

e theovesat

La biodiversidad es la diversidad de vida, la variedad de
seres vivos que existen en el planeta y las relaciones que
establecen entre siy con el medio que los rodea; arboles,
plantas, flores, animales, asi como ecosistemas enteros.

La biodiversidad es esencial para mantener el equilibrio de
los ecosistemas, proporcionar alimentos, medicinas,
materiales de construccion y servicios ecosistémicos
clave. La conservacion de la biodiversidad es crucial para
garantizar la sostenibilidad a largo plazo.

Recuperado de https://www.cincovientos.com/4-problemas-ambientales/

MAPA DE

Los problemas sociales son situaciones que impiden el
desarrollo o el progreso de una comunidad o de uno de sus
sectores. Por tratarse de cuestiones publicas, el Estado
tiene la responsabilidad y la obligacion de solucionar dichos
problemas a través de las acciones de gobierno. Puede
decirse que un problema social surge cuando muchas

personas no logran satisfacer sus necesidades basicas. Por |épg

ejemplo, que un sector de la poblacion no logre acceder a
los servicios de salud, la educacion, la alimentacion o a la
vivienda, supone un problema social.

Recuperado de https://www.goconar.com/dapositiva/3935733 /[problemas-sociales

VIOLENCIA

Hoy en dia, la mayor parte del mundo estd conectado a
Internet, y los nifios y jovenes han hecho que navegar por
Internet y usar las redes sociales sea parte de su vida diaria.
Esta dependencia de la tecnologia provoca, especialmente
que los jovenes, desarrollen ciertos grados de ansiedad,
depresion y patrones de suefio alterados, e incluso
ciberacoso y una imagen corporal distorsionada. Este
problema estd relacionado con el hecho de que las
tecnologias digitales son de facil acceso para todos, sin
embargo, el uso moderado de Internet puede tener un
efecto positivo en la salud mental de nifios y jovenes.

Recuperado de https://fepropaz.com/la-salud-mental-de-los-jovenes-en-la-era-digital
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ACTIVIDAD
Elige una problematica de tu interés para desarrollar la actividad.

Plantea un nombre para tu proyecto.

Define el objetivo general a partir de la técnica SMART

Explica los aspectos del analisis PESTEL de tu proyecto

Elabora el plan de accién

Indica los aspectos sostenibles y sustentables de tu propuesta.
Disefia una infografia para publicitar tu idea.

ANANENENENEN

Ten en cuenta:

%+ Titulo escrito de manera creativa; puedes utilizar colores.
< Textos a mano, con tinta negra.

++» Imagenes a mano y coloreadas.

DESARROLLA TUS HABILIDADES DE PENSAMIENTO. JUSTIFICA TUS RESPUESTAS.

Valor de x en |a Descurre el
ecuacion Nnamero Que falta

4(x-5)-2x = -12

{6

79 S

METODOLOGIA DE LA EVALUACION
Seguir las orientaciones que aparecen al inicio del documento y sustentar en las fechas programadas.

RECURSOS
Clases semanas 26-40.

OBSERVACIONES Taller desarrollado: 50%; Sustentacion: 50%.

FECHA DE ENTREGA DEL TRABAIJO FECHA DE SUSTENTACION Y/O EVALUACION
Segun programacion institucional Segln programacion institucional.

NOMBRE DEL EDUCADOR(A) FIRMA DEL EDUCADOR(A)

Maria Eugenia Zapata Avendafio

FIRMA DEL ESTUDIANTE FIRMA DEL PADRE DE FAMILIA

PLAN DE MEJORAMIENTO/10°/P_3/2024 ESP. MARIA EUGENIA ZAPATA AVENDANO, 2024




