INSTITUCION EDUCATIVA
LR HECTOR ABAD GOMEZ

Proceso: GESTION CURRICULAR Cddigo

Nombre del Documento: GUIA VIRTUAL PARA DESARROLLAR EN CASA Xlers'm Plai":

IDENTIFICACION
INSTITUCION EDUCATIVA HECTOR ABAD GOMEZ
DOCENTES: NUCLEO DE FORMACION:
Luisa Fernanda Ramirez Cafiaveral.
Andrea Lopez Guisao DESARROLLO HUMANO
Migdonia Villegas Echavarria

CLEI: 2 GRUPOQOS: 01. 02. 03 | PERIODO: 4 CLASES: SEMANA 40

NUMERO DE SESIONES: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
1 30 de noviembre 5 de diciembre

PROPOSITO

Con el desarrollo de esta guia los estudiantes podran identificar los mas valores importantes
gue se ponen en practica en el ambito laboral.
ACTIVIDAD 1 (CONCEPTUALIZACION)

Responde: con tus propias palabras a las siguientes preguntas a partir de lo que conoces de
tus conocimientos previos

1. ¢Qué son los valores?
2. ¢Qué son los valores fundamentales?
3. ¢Qué son Los valores profesionales o laborales?

ACTIVIDAD 2:
Leer con atencion las respuestas tedricas de las preguntas del punto

1. ¢Qué son los valores?
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Los valores son aquellos principios, virtudes o cualidades que caracterizan a una persona,
una accion o un objeto que se consideran tipicamente positivos o de gran importancia por un
grupo social

2. ¢Qué son los valores fundamentales?

El valor es una cualidad de un sujeto o un objeto. ... Valores tales como: honestidad, lealtad,
identidad cultural, respeto, responsabilidad, solidaridad, amor, tolerancia, gratitud,
laboriosidad, sociabilidad etc., son fundamentales para convivir pacificamente en la sociedad.

3. Los valores profesionales son los fundamentos del conocimiento y de la experiencia en los
cuales se basan los individuos para tomar decisiones y posturas ante diferentes

situaciones laborales.

Los valores son aquellas cualidades, virtudes o caracteristicas de una accién, una persona o
un objeto que se consideran tipicamente positivas o de gran importancia por un grupo social.

Por su parte, la axiologia es la rama de la filosofia que tiene como objeto de estudio los valores
y los juicios de valor.

Existe una gran lista de valores, entre los mas importantes estan los que se refieren a los
valores del ser humano y se denominan como valores humanos o valores universales.

Por ejemplo, un valor humano es la libertad que poseemos todas las personas para tomar
nuestras decisiones y poder expresar nuestros sentimientos y opiniones.

Entre los valores mas importantes, en términos generales, se pueden nombrar el respeto, la
tolerancia, la paz, la solidaridad, la amistad, la honestidad, el amor, la justicia, la libertad, la
bondad, entre otros, que entran en esa importante lista de valores humanos.

Cuando se trata de aquellos valores que estan aplicados a un grupo de personas, entonces se
hace referencia a los valores que estan determinados por un grupo social y una cultura y por
ello se les reconoce como valores sociales y valores culturales.




[ £4
O INSTITUCION EDUCATIVA
== R HECTOR ABAD GOMEZ
Proceso: GESTION CURRICULAR Cddigo
Nombre del Documento: GUIA VIRTUAL PARA DESARROLLAR EN CASA Z:rs'm' ';ai"sa

Por otra parte, los valores que estan considerados desde el punto de vista de la Etica y de la
Moral se agrupan en las listas de valores éticos y valores morales, segun correspondan.

También en contextos todavia mas especificos, por ejemplo, se utiliza el término valores para
referirse a valores econdmicos, valores familiares, valores sociales, valores culturales, valores

estéticos, valores religiosos, entre otros.

Explicar cada imagen de lo que ves o interpretas.
2. Observa las siguientes imagenes que estan ubicadas en secuenciay crea una historieta

0 un cuento teniendo en cuenta cada imagen, la historia debe ser a cerca de como los

valores deben mediar en los ambientes laborales
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Los talleres con sus actividades desarrolladas deberan ser enviados a los siguientes correos:

CLEI 201 NOCTURNO: migdoniavillegas@iehectorabadgomez.edu.co

CLEI 202 SABATINO: luisaramirez@iehectorabadgomez.edu.co
CLEI 203 SABATINO: luzandrealopez@iehectorabadgomez.edu.co

RECUERDA: jCUIDARNOS, ES UN COMPROMISO DE TODOS!
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