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AGOSTO 21
Temas EL VALOR DE SER MUJER EN EL. MARCO DE LOSDERECHOS
HUMANOS

Propdsito de la actividad
Al finalizar el desarrollo de la guia los estudiantes comprenderan EL VALOR DE SER MUJER
EN EL MARCO DE LOS DERECHOS HUMANOS, ademas tendran en cuenta la importancia del
uso regulado y responsable de las TIC, como herramientas que aseguran un aprendizaje
eficaz y oportuno en épocas de contingencia.

ACTIVIDADES
ACTIVIDAD 1. INDAGACION
PARA AMPLIAR CONOCIMIENTOS DESDE LA REFLEXION

EL VALOR DE SER MUJER:

llustracion 1. Actividad Nucleo de Formacion Desarrollo Humano. |. E.
Héctor Abad Gémez, 2020

La vida como mujer gira siempre arededor de los demas delimitando

un espacio movido por suefios, ilusiones, metas, proyectosy sobre todo
por una lucha incansable para proyectar las caracteristicas de lo
femenino. En la sociedad occidental el consumismo ha convertido a la
mujer en su principal protagonista. De esta manera, muchas mujeres
han crecido pensando que para “ser” hay que “tener “. Muchas
dudas y tribulaciones pueden asaltar la vida femenina: los hijos, la casa,
el trabajo, los estudios, la situacion econdmica, la vida en pargja, etc. y
muchas veces podemos sentir que estamos a punto de estallar. Creemos
que por ser mujeres todo lo debemos abarcar, decir si atodos.

No eres stper mujer. Tienes derecho a decir no. Eres un ser vaioso y
unico y nadie debe convencerte de lo contrario. Lo importante es que
tengas metas'y luches por ellas.

Rodéate de gente comprensiva y aegre que te apoyen en esos
momentos dificiles y te den &nimos... Tu vida no puede depender de la
moda o del aspecto personal. Estos deben ser factores que cuides sin
obsesionarte y siempre poniendo por delante tu DIGNIDAD. Cultivatu
propio estilo y te sentiras mejor contigo misma.

Cuidatu mundo espiritual interior. Lo femenino no es sinénimo de debilidad, sino de oportunidad para sentir y tener pasion.
Ten presente que la igualdad femenina no es ser igual a hombre, sino es lograr el equilibrio maximo que se pueda alcanzar
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como mujer. Es €l libre derecho de decidir, de pensar, de sentir y de AMAR. Llenatu vidade victorias cadadia. Y asi sempre
podras recordar cosas dulces del pasado. Lo amargo no te serd tan pesado.

Recuerda que equivocarse es necesario para aprender y desarrollarse. Si tienes una luz propia, tu resplandor puede iluminar el
camino de quienes te rodean y a quienes amas.

Mujeres de todas las culturas, razas, religiones, costumbresy economias tienen inmensas luchas para llevar adelante sus vidas.
Por eso las mujeres pueden desenvolverse con tanta brillantez en la sociedad y en los sistemas politicos si asi deciden hacerlo.
El hogar no es la responsabilidad exclusiva de la mujer. Es la sensibilidad y visién femenina lo que le ha concedido ese
espacio, para expresarse como madre y como maximo exponente de la delicadeza humana. Pero estd muy claro que su lucha
se extiende més alla de sus propias fronteras.

Autora: Alondra

Vamos paso a paso.

Realiza con conciencialalectura

En una palabra, bien grande y decorada, expresa qué te parecio el contenido de lalectura
Organiza una sopa de letras con las palabras subrayadas

Dale un sentido o explicacion a la frase resaltada con negrita en el texto.

Como mujer ¢Quéopinasdelalectura?

Como hombre ¢Qué opinasdelalectura?

Observa laimagen, luego explica qué der echos se le estan garantizando a las mujeres.

NogakwdpE

8. Selecciona, entre lalistatres derechos que sean
equitativos tanto para el hombre, como lamujer y
| dibujalos.

Igualdad

No discriminacion
Paternidad
Maternidad
Trabgjo
Educacion
Respeto

_| llustracion 2. Paola Zuleta CLEI V .6. NFDH. Sabatino.
— | |.E. HAG. 2020
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ACTIVIDAD 2: CONCEPTUALIZACION.

DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER Y SUSFUNDAMENTOS LEGALES
Para entenderlos primero definamos:
A. ¢Qué son las normas internacionales de derechos humanos?

Son consideradas como un conjunto de compromisos acordados entre los Estados con €l fin de proteger y garantizar €l goce de los
derechos humanos. Estos se le deben garantizar atodas las personas sin discriminacién alguna por cuestiones de su sexo, su etnia, €l
color de su piel, su creenciareligiosa, su edad, su afiliacion politica, su nacionalidad, su clase social, su idioma o laexistenciade
alguna discapacidad, todo lo anterior hace parte del principio de laigualdad.

Esos derechos estan enmarcados en los Derechos Econémicos, Sociales, Culturales Civilesy Politicos.
B. ¢Qué son los derechos de la mujer?

“Los derechos de la mujer hacen referenciaaladistincion de los que se reconocen alas mujeresy nifias en diferentes sociedades
del planeta. Mientras que en algunos lugares estos derechos estan institucionalizados o respal dados por leyes, costumbres localesy
el comportamiento social, en otras zonas al€jadas de la ciudad no se realiza el mismo trato, llevandose areprimir, ignorar o incluso
negar en contraposicion con los derechos admitidos a los hombres y nifios”.

En este sentido se han emitido diferentes normas, tratados y comunicados, aqui se te referencian algunos de ellos:

e Convencion sobrela Nacionalidad de laMujer (OEA, 1933)

e Declaracién sobre la proteccion de lamujer y del nifio en estados de emergencia o de conflicto armado (ONU, 1947)

e  Convencion interamericana sobre Concesion de los Derechos Politicos de la Mujer (OEA, 1948) Convencion
interamericana sobre Concesién de los Derechos Civiles de la Mujer (OEA, 1948). Convencién sobre |os derechos
politicos de lamujer (ONU, 1952)

e Convencién sobre la nacionalidad de lamujer casada (ONU, 1957)

e Declaracién sobre la eliminacion de la discriminacion contralamujer (ONU, 1967)

e  Convencion sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacién contrala Mujer (ONU, 1979) Declaracion sobre
la Eliminacién de la Violencia contrala Mujer (ONU, 1993)

e Convencién paralaPrevencion, Erradicacion y Sancién de la Violencia contrala Mujer (OEA, 1994) Protocolo Opciona o
Facultativo de la Convencion sobre la Eliminacién de Todas las Formas de Discriminacion contrala Mujer (ONU, 1999)

e Ladiscriminacion puede darse en forma directa o indirecta.

e Ladiscriminacién puede darse en distintos campos: politico, econémico, social, cultural, civil y cualquier y précticas que
sean discriminatorias en contra de las mujeres. 7. Organizacion de Naciones Unidas

Si tienes forma, con este enlace puedes ampliar el tema:

https://www.ohchr.org/SP/Prof essional | nterest/Pages/ CEDAW.aspx

1. Define con tus palabras que es la discriminacion contra la mujer
2. ¢Quéeslaviolenciacontralamujer y cudes son formas de gercerla en contra de ellas?
3. ¢Por qué se habla de unos derechos especiales parala mujer?
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lustracién 3. LINA PISSO. 9.3. NFDH. Sabatino. I.E. HAG. 2020. Derecho a la igualdad

1. Desde la perspectiva o una mirada de los derechos de la mujer, con base en lailustracion organiza una
guia, taller o actividad, para compartir en familia sobre el respeto, la practicay el valor hacialas
mujeres de lafamilia, no importasi eres mujer, varén o LGBTI.

2. Sitienen laforma, graba un video de 30 segundos, en donde expreses laimportanciadel RESPETO HACIA LAS
MUJERES DE LA FAMILIA, delo contrario exprésalo por escrito.

3. Qué piensas de este gjemplo de discriminacion contralas mujeres, es una experienciareal.

“Hace un tiempo, tomé un taxi con mi madre y mi hijo, mi hijo siempre se sienta como copiloto, €l taxista tenia el equipo de sonido
en alto volumen y con una cancién, no se que genero, creo que Rap, y la letra de la cancién se referia a las mujeres como “putas”,
porque la palabra se escuché claramente, y otras vulgaridades, mi mama me dijo, que es eso tan horrible, le conteste, esa es la
musica que le gusta a muchos jévenes, hagamonos las bobas, pero € tono de la letra subia, notaba por € retrovisor que mi hijo iba
muy incémodo, y de pronto le dijo de manera muy respetuosa a taxista, ¢puede apagar la masica?, es que mi madre y mi abuela,
van incomodas y yo también. El taxista, le contesta que pena hombre, ya mismo la apago. Me sorprendo cuando mi hijo le expresa,
amigo, le voy a hacer una pregunta ¢usted tiene viva a su mama, tiene hermanas, novia, esposa o hijas?, el taxista le contesta “si, mi
mama vive, tengo dos hermanas, soy casado y tengo una bebe”, mi hijo le dice, no se vaya a enojar por lo que le voy a decir ¢a
usted le gustaria que un hombre le dedicara esa cancién a cual quiera de las mujeres de su casa?, mi mamay yo haciendo fuerza, que
de pronto el taxista no se fuera a enojar, pero no, €l hombre muy calmado, pero con sefio fruncido, le responde: “que pena con
ustedes, no habia caido en cuenta, eso me enoja mucho, porque a mi me ha ensefiado mi mama que a las mujeres hay que
respetarlas por encima de todo y yo soy buen padre y esposo, que pena hermano que una persona tan joven me haga caer en cuenta
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de eso. Te lo agradezco hermano, me disculpan sefioras”, todos quedamos bien. Llegamos a nuestro destino, y con un parte de
tranquilidad.

1. ¢Quéopinas de laletrade muchas canciones que llevan un mensgje discriminatorio haciala mujer?, tienes conocimiento
de alguna (Escribe su nombrey €l género musical)

2. El respeto, el buen trato y la cordialidad entre varones y mujeres debe ser igual, ¢qué opinas del vocabulario y €l trato
grotesco, de muchas mujeres hacia los varones?

3. Enunafrase no importando tu genero envia un mensaje positivo alas mujeres de tu grado

\ ACTIVIDAD 3: APLICACION Y EVALUACION

PRIMER MOMENTO

DESDE M| REALIDAD ACTUAL
1. ¢Como sevivencian en mi entorno familiar los derechos de la mujer?
2. ¢Como se evidencian en lasredes sociales’

SEGUNDO MOMENTO

DESDE EL NUCLEO DE FORMACION DE DESARROLLO HUMANO vy otros nicleos como se evidencia los
derechos de la mujer, para dar respuesta indaga o consulta que mujeresen lainstitucién, Medellin, Colombia,
Venezuelay el mundo se han destacado a nivel:

(al menosreferencia unamujer por area componente)

POLITICO. TECNOLOGICO

ECONOMICO. CIENTIFICO

RELIGIOSO. EDUCATIVO

FILOSOFICO

ECONOMICO

DEPORTIVO.

TERCER MOMENTO

DESDE M| CREATIVIDAD (rompecabezas sobre DERECHOS DE LAS MUJERES)

Armo laimagen de nuevo, esdecir, uno las partesy explicd que derecho de la mujer esta expresado alli
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lustracion 4. JAVIER CHOURIO 9.3. NFDH. 2020 |.E. HAG-

CUARTO MOMENTO

SUENOS POR CUMPL IR DESDE LOS DERECHOS DE LA MUJER

lustracion 5. VANESA TORRES. 9.3. NFDH. I. E. HAG. 2020

Como mujeres tenemos derecho a sofiar, otros nos pueden
acompafiar en esos suefios, al respecto responde:

1. Si eresmujer ¢cudles son tus suefios a futuro’

2. S eres varéon ¢COmo ayudarias a las mujeres de tu
familia o detu entorno a cumplir sus suefios?

3. Dibuja como mujer € suefio que mas anhelas en la vida
setecumpla

4. Si eresvaron dibuja cual es el suefio que desearias se le
cumpliera alasmujeresdetu familia

5. Si eres de la comunidad LGBTI, Dibuja € suefio que
desean que se te cumpla con todo el corazon.
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FUENTESDE CONSULTA

Bibliografia

Constitucion Politica de Colombia

Tratados | nternacional es sobre Derechos Humanos y Derechos de la Mujer

Secuencias didéacticas de los diferentes componentes del NUcleo de Desarrollo Humano
Constitucion Politica de Colombia

https://www.acnur.org/fileadmin/Documentos/BDL /2008/6224.pdf view=1
https://www.ohchr.org/SP/I ssues/Judiciary/Pages/Standards.aspx
https://es.wikipedia.org/wiki/Derechos de |la mujer

ILUSTRACIONES

[lustracion 1. Actividad Nucleo de Formacion Desarrollo Humano. |. E. Héctor Abad Gémez, 2020

[lustracion 2. PaolaZuleta CLEI V .6. NFDH. Sabatino. |.E. HAG. 2020

llustracion 3. LINA PISSO. 9.3. NFDH. Sabatino. |.E. HAG. 2020. Derecho alaigualdad

llustracion 4. JAVIER CHOURIO 9.3. NFDH. 2020 |.E. HAG-
llustracion 5. VANESA TORRES. 9.3. NFDH. |. E. HAG. 2020
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