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NÚMERO DE SESIONES:  FECHA DE INICIO:   

25 de septiembre  

FECHA DE FINALIZACIÓN:  

1 de octubre  

 

PROPÓSITO 

Al terminar el desarrollo de esta guía los estudiantes estarán en capacidad 

fortalecer la producción textual a través de la escritura de cartas. 

ACTIVIDAD 1 (CONCEPTUALIZACIÓN) 

LA CARTA 

.Una carta es un medio de comunicación escrito por un emisor (remitente) enviada 

a un receptor (destinatario). Normalmente, el nombre y la dirección del destinatario 

aparecen en el anverso del sobre. La carta puede ser un texto distinto para cada 

ocasión, ya que el mensaje es siempre distinto 



 

 

 

 

 

ACTIVIDAD 3 (APLICACIÓN Y EVALUACIÓN) 

ACTIVIDAD # 1. 

Lee con atención, identifica las partes de la carta en los espacios asignados 

y luego responde las preguntas. 



 

 

 

ACTIVIDAD # 2. 

Teniendo en cuenta las partes de la carta. Escribe una para tu mejor amigo 

en este mes tan especial. 



 

 

 

ACTIVIDAD # 3  

Pronuncia los días de la semana en inglés. 



 

 

 

ACTIVIDAD # 4  

Completa los días de la semana en inglés. 



 

 

 

 

FUENTES DE CONSULTA: 

https://www.edufichas.com/ingles/los-dias-de-la-semana-en-ingles/ 

https://www.arturoprat-temuco.cl/wp-content/uploads/2020/03/Taller-de-

Lenguaje-5%C2%BAA-Clase-N14-y-15.pdf 
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