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IDENTIFICACIÓN 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA HÉCTOR ABAD GÓMEZ 

DOCENTE: Andrea López Guisao NÚCLEO DE FORMACIÓN: COMUNICATIVO 

CLEI:  5  GRUPOS: 10 y 11 PERIODO: 1 SEMANA: 1 

NÚMERO DE SESIONES: FECHA DE INICIO:  FECHA DE FINALIZACIÓN: 

1 9 DE JULIO DEL 2022 15 DE JULIO DEL 2022 

TEMA: Conozcamos nuestro manual de convivencia 

 

PROPÓSITO 

 

Al finalizar la guía el estudiante estará en capacidad de: 

1. Integrarse a las actividades institucionales y conocer todos los componentes que hacen parte 

del manual de convivencia. 

2.  Identificar algunas características propias del Núcleo Comunicativo 

 

ACTIVIDAD 1 (INDAGACIÓN) 

 

Responde las siguientes preguntas teniendo en cuenta tus conocimientos previos: 

 

¿Crees que estar en desacuerdo con las ideas de los demás es simplemente llevarle la 

contraria? Explica tu respuesta. 

 

ACTIVIDAD 2 (CONCEPTUALIZACIÓN) 

 

Desde mis conocimientos previos conceptualizo 

1. Qué es “EL MANUAL PARA LA CONVIVENCIA ESCOLAR” 

2. ¿Ante la violación de los derechos, que alternativas ha generado la humanidad para defenderlos? 

3. ¿Qué importancia tiene el cumplimiento de los deberes frente a responsabilidad social? 

4. Explico cuál es el objeto de cada uno de los componentes del Núcleo Formación Comunicativo:    

           Humanidades, inglés y Lectura.  

Se hará un conversatorio y socialización de todos los aspectos importantes del manual 

de convivencia. 
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ACTIVIDAD 3 (EVALUACIÓN) 

 

Por fin llegó el gran día, hoy reinicio una parte importante de MI PROYECTO DE VIDA.  

 

1. Coloreo el dibujo y establezco una agenda semanal para el desarrollo de las actividades 

propuestas en el sabatino. 

2. Con los compañeros de clase organizo un conversatorio para recordar todo lo relacionado con 

el Manual para la Convivencia Institucional (cómo se define, su importancia para la sana 

convivencia, que contiene.) 

3. Desde los conocimientos previos y con el apoyo del docente explico por qué en el sabatino se 

trabaja por núcleos de formación. 

4. Enumero los núcleos de formación con sus diferentes componentes. 

5. Organizar en parejas un gráfico o dibujos, sobre lo que consideren es lo más importante para 

dar cumplimiento a lo establecido en el Manual para la Convivencia Institucional. 
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FUENTES DE CONSULTA: 

 

Manual para la Convivencia I.E. Héctor Abad Gómez. 

 


