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CRONOGRAMA SEMANA ACADEMICA DEL 28 JULIO AL 01 DE AGOSTO DE 2025
“Con nuestro compromiso y dedicacion lograremos éxito durante el afio escolar”
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No, FECHA ACTIVIDAD HORA LUGAR RESPONSABLES OBSERVACION
Reunion con los docentes que I
cBisctan clase ai’ estudlanﬁe Jeronimo . Sala de juntas profesional de la UAl Damaris
emal Guzman de 6°2, con lal 11:00 am| 211 Garcia v | ol Camila Parra

profesional de la UAI Damaris Garcig arclay fa psicoioga Lam
y la psicéloga Camila Parra.

Lunes 28 de julio de | Jornadas formativas "Potenciando

2025 Saberes”, dirigidas a docentes de los 7.30

grados 3°, 5° 10° y 11°. Estas 1.2mama Auditorio Equipc SaberEs Docentes de 3° de Lectura Critica, Ingles vy
jornadas tienen como propoésito Menor — ITM| Subsecretaria de la Prestacion del Matematicas de 7:30 ama 12 m
fortalecer las acciones de mejorg] Campus Servicio Educativo
institucional mediante el desarrolio de 1:00 pm a Fraternidad, Secretaria de Educacion Distrital,
estrategias pedagogicas alineadas 5:30;3 Calle 54%#30- Alcaldia de Medellin Docentes de 5° de Lectura Critica, Ingles vy
con los lineamientos de las pruebas| = pm 01 Matematicas de 1.00 pm a 5:30 pm
Saber.
Jornadas formativas "Potenciando
Saberes”, dirigidas a docentes de log| -, - Docentes de Lectura Critica de los grados 10° y 119
grados 3°, 5° 10° y 11°. Estas 1'230 ama ):Audltono ITM Equipo SaberEs de7:30amai2m

Martes 29 de julio de | jornadas tienen como proposito m Cenor - Subsecretaria de la Prestacion del

2025 fortalecer las acciones de mejora Fanu% d Servicio Educativo

institucional mediante el desarrollo de 1:00 om 2 C;ailgmé 43,,#:30_ Secretaria de Educacién Distrital| Docentes de Ingles de los grados 10°y 11°
estrategias pedagogicas alineadas 5130 P 01 Alcaldia de Medellin de 1:00 pm a 5:30 pm
con los lineamientos de las pruebas| = pm
Saber.

Direccién sede principal: Carrera 51C N° 79 - 56

Teléfono: 2335808

Correo electrénico:secretaria@franciscomiranda.edu.co
Pagina web: https://www franciscomiranda.edu.co/




"INSTITUCION EDUCATIVA FRANCISCO MIRANDA

“Laexcelencia nuestra meta, los valores el camino”
Resolucion 16206 del 27 de enero de 2002
811.026.814-3 DANE 105001005878

| copico: | GA-cs-02

gz Nln f érve nc':i i ﬁw e I« éréé o :_»___.?,d,.z.m,,r,f_w;_ E: ,,:,;49- B s « mmku-;,,._,-,,,n, T T ‘;rs!v\um-.‘: gz s
psicologia, la profesional de la UAI, Aulz de clase Q;ea Ige stﬁoto%zbrlgin;;ggensmréa;
Coordinacién de Convivencia, 11:15am . L Apoyo estudio de caso
directora de grupo7°4 Docente 202 Convivencia, directora de grupo
o . )
Martes 29 de julio de | Camila Ocampo 7°4. Maria Camila Ocampo
2025 Encuentro de Coordinadores Y| Adventista
Profesionales De Entornos| 7:30 am a Simoén Bolivar Nicleo Educative 917 Asiste el coordinador Juan Carlos Cardona y la
Protectores. Tema: Manual Del 12.30m { CR51D 71- psicologa Camila Parra
Convivencia 105
' 6:15 am . _Los estudiatnte; t?;{a) la jornada de la mafiana
ingresan a las 7:30 am.
Atencitn a padres de familia Auditorio Docentes y directivos docentes N
» Atenciéon a padres de familia a las 5:30 pm)
5:30 pm jornada de la tarde en cada sede.
Jornadas formativas “Potenciando)
Saheres”, dirigidas a docentes de los _ .
grados 3° 5° 10° y 11°. Estas 7:30ama f\\ﬁﬁ'}i”i IT™ ggg:s%)crse:?abgglzdse ia Prestacion del Docentes de Matematicas de los grados 10° y 11°
jornadas tienen como propdsito] 12 m L e a de 7:30 am a 12 m asiste docente Diego Cossio.
i iuli fortalecer las acciones de mejora Efa?e?ﬁijad gzgggrgdc?g Eétévuocacién del Distrit
Miércoles 30 de julio de | institucional mediante el desarrolio de Calle 54%30. de Medellin
2025 estrategias pedagdgicas alineadas 01
con los lineamientos de las pruebas)
Saber.
) i i L Asisten: coordinador Juan Carlos Cardona y los
Lanzamiento del concurso “Con mi 10:00 am gg::ft%rg;gad Primera Dama del Distrito de e:tlz c;antes Heyllymar Talavera 11-3, Juan I; avid
Cuerpo nadie se Mete a 12:00m Bolivariana Medellin Serna 10-1
Auditorio de Subsecretario de la Prestacion del
Formacion “Proyecto MICA: Como 8:00 am a MOVA. Centro Servicio Educativo Secretaria de
ensefiar y aprender sobre el cambio 5_'00 m | de Inn évacién Educacion Asiste la docente Andrea Patricia Sarmiento
climatico’ P del Maestro Distrito de Ciencia, Tecnologia e Madariaga
tnnovacion de Medellin
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Miércoles 30 de wulio de | PTOCES0 d6 evaluas _ | Secretaria de Eduicacion del Distrito] Asiste la rectora Ana Maria Montoya Arbelaez, las

3 2025 J desempefio para el personal 4j 30 om MOVA de Medellin auxiliares administrativas y celadores.
administrativo VP
Sensibilizacion a cargo de lal 10:00am | Sala de juntas . .
Secretaria de las Mujeres a12:15m| 211 Secretaria de las Mujeres Asisten todos los docentes de bachillerato
Sensibilizacion a cargo de Ila 12:30m 4 Sala de juntas . .

: Secretaria de las Mujeres 215pm | 211 Secretaria de las Mujeres Asisten todos los docentes de Primaria
4 Jueves 31 de julio de | Difusién de informacion
2025 acompafiamiento del area de| .. Sede Julio . No se desescolariza
Pastoral Educativa en la Sede Julio 10:30 am Arboleda Docente Santiago Gallego
Arboleda
, N ] - . \ Asisten: docentes Alicia Posada, Carlos Arteaga,
Estrategia de reciclaje 8:00 am | Biblioteca Docente Jeiderson Lopez Maria Elena Granados. Ena Beatriz Guzman
Participan
G , .. | 6:15 am los grupos 11°1, 11°2 y 11°3
. S:r?isclib 'gﬁsg'én Presupuesto 6:15 am | Aulas de clase gﬁg?;aa:z de Participacion 7:10 am los grupos 10°1, 10°2 y 9°3
5 Viernes 01 de agosto de P P 8:05 am los grupos 9°2 y 9°1
2025 En cada aula de clase
Actividad de la Unidad de Bienestar] N
Sistema de Calidad eje tematico 11:00 am RS;;ZZ? A dn[:::mea:tt;;gv OSDocentes,
Clima Laboral
OBSERVACIONES:

1. Apreciados docentes, les recuerdo hacer el debido seguimiento de aguellos nifios
estar registradas en sistema académico MASTER2000 y quincenalmente se debe

ya sean continuas o intermitentes,

2. Apreciados docentes les hago una recomendacion
reconocimiento todo lo positivo, con un len

conflictos.

Lol

Correo electrénico:secretaria@franciscomiranda.edu.co

Recuerden ser puntuales en el registro de la inasistencia de ios estudiantes en el sistema académico Master2000.
£l Uniforme es necesario para proteger la economia de ias familias y por la seguridad, motivemas el porie adecuado del mismo.
Estar atentos a los comportamientos que no sean habituales y que comprometan la gaiud de los estudiantes y reportarlos de inmediato, una alerta a tiempo puedg
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, hifios y adolescentes que no estan asistiendo de manera frecuente a la institucion. Las inasistencias deben
pasar el ausentismo a la Secretaria de Educacion de los estudiantes que tienen 4 o mas faltas sin justificacion,

propia de la orientacién con los estudiantes y padres de familia para hacerie una observacion de mejoramiento a un estudiante, iniciemos
guaje positivo, motivador y luego 1a recomendaciones o competencias a mejorar, esto permite evitar inferpretaciones equivocadas que generan







