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ACUERDO N° 12 del 15 de febrero de 2024 ACTA N. 02
Por medio del cual se aprueban los manuales de procesos, procedimientos y riesgos
del drea contable de la LE STELLA VELEZ LONDONO

El consejo directivo de la institucién educativa en uso de sus atribuciones legales en
especial a las conferidas por la ley 115 de 1994 ley 715 de 2001, el decreto 1860 de

1994, decreto 4791 de 2008 y decreto 4807 de 2011 (compilados en el decreto 1075
de 2015) y,

CONSIDERANDO.

1. Que, de conformidad con las normas vigentes, es funcién del consejo directivo fijar
las pautas que orienten la planeacién y ejecucién del proyecto educativo institucional.

2. Que la ley general de educacién y sus decretos reglamentarios fijan criterios para la
adopcién del proyecto educativo institucional por parte del consejo directivo.

3. Que en cumplimiento del establecido en el decreto 4791 de 2008 incorporado al
decreto 1075 de 2015, es fundamental para la administracién del fondo de servicios
educativos, establecer criterios y directrices que posibiliten el cumplimiento de los
principios de transparencia, economia, publicidad y responsabilidad, en la ejecucion
de los recursos de dicho fondo.

4. Que el manual de procedimientos es la mejor herramienta, para plasmar el proceso de
actividades especificas dentro de la LE.

5. Qué el manual de riesgos se ha elaborado con el propésito de tener una gufa de c6mo
aplicar de manera eficiente y organizada la gestién de riesgos ya que a través de este
la institucién puede identificar los. eventos que impiden el cumplimiento de los
objetivos y metas propuestas y tomar decisiones efectivas que impidan la
materializacién de riesgos.

6. Que por lo anteriormente expuesto el consejo directivo,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Adoptar los manuales de procesos, procedimientos y riesgos
del 4rea contable de la LE

ARTICULO SEGUNDO. el presente acuerdo se estudié y fue aprobado por el consejo
directivo llevada a cabo el dia 15 de febrero de 2024 mediante acta N.02

ARTICULG TERCERO. el presente acuerdo surtird efectos a partir de la fecha.
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Para constancia se firma en la ciudad de Medellin a los 15 dias del mes de febero de)
afo 2024
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FEBRERO 15 DE 2024 ACUERDO N. 12

INSTITUCION EDUCATIVA STELLA VELEZ LONDONO

ALCANCE Y CAMPO DE APLICACION

El presente Manual de Procesos y Procedimientos esta dirigido a las dependencias
administrativas y financieras de la INSTITUCION EDUCATIVA

CONTENIDO

Introduccidn

Marco Legal

Adopcion del Manual

Supresién, adicién o Modificacion al Manual.
Dependencias Responsables de su Aplicacion
Obligatoriedad

Gestion por Procesos

Componentes de un Proceso

. Procedimiento

10. Mapa de Procesos de la Administracién Municipal
11. Catélogo de Procesos, Procedimientos, Guias y Manuales
12. Simbologia de los Diagramas de Flujo
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Este documento contiene los parametros basicos que debe observar la Administracién
de la Institucion Educativa y sus funcionarios, los cuales deben ser conocidos y
aplicados en el desempefio de los diferentes roles como ordenacién del gasto, tesoreria
y contabilidad y otros funcionarios responsables o ejecutorescproceso.

La basado en la complementariedad y compatibilidad de los sistemas de modernizacion
de la Gestion Publica, debe abordar y desarrollar el que hacer organizacional que le
permita trabajar coordinadamente, tener definidas y organizadas las actividades para

lograr mayor efectividad, incrementar la confianza de la comunidad y fortalecer su
liderazgo.

Para lograr los anteriores propésitos, el Manual se define como un elemento basico €32
una adecuada Administracion, con un Enfoque Basado en Procesos, que define el
estandar organizacional para la gestion y el control de Ias actividades ejecutadas.

Por uitimo, este manual define los mecanismos a través de los cuales se facilita Ia
implementacion del Modelo de Operacion por Procesos, de manera que permita
evidenciar rapidamente el cumplimiento de los requisitos de las normas NTCGP

1000:2008 y MECI 1000:2014, en lo que se refiere a alcanzar una“Gestién por
Procesos”.

MARCO LEGAL

Articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia establece que la funcién
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién de funciones, y que la

administracion publica tendra un control interno que se ejercera en los términos que
sefnale la ley.

Articulo 269 de la Constitucion Politica de Colombia establece que las entidades
publicas, estan obligadas a disefiar y aplicar seguin la naturaleza de funciones, métodos
y procedimientos de control interno de conformidad con lo que disponga la ley.

Articulo 4° de la Ley 87 de 1993 establece los elementos minimos que deben cumplir
las entidades publicas para la orientacién y aplicacién del Sistema de Control Interno,
bajo la responsabilidad de sus directivos.

Decreto Nacional 1537 del 26 de 2001, reglamentario de la Ley 87 de 1993, prevé como
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instrumento para garantizar el cumplimiento del Control Interno en las organizaciones
publicas, la elaboracion, adopcién y aplicacion de manuales de procedimiento.

Ley 872 de 2003, por la cual se crea el sistema de gestion de la calidad en la Rama
Ejecutiva del Poder Publico y en otras entidades prestadoras de servicios, promueve la
adopcién de un enfoque basado en los procesos, que consiste en identificar y gestionar,
de manera eficaz, numerosas actividades relacionadas entre si.

Decreto Nacional No. 943 de 2014, por el cual se actualiza el Modelo Estandar de
Control Interno para el Estado Colombiano, promueve la adopcion de un enfoque de

operacion basado en procesos y la correspondiente identificacion y documentacion de
los procedimientos.

ADOPCION DEL MANUAL

La Instituciéon Educativa adoptara el presente Manual, mediante el Acto Administrativo
Resolucién Rectoral firmado por el Ordenador del Gasto.

SUPRESION, ADICION O MODIFICACION AL MANUAL.

El ordenador del gasto podra hacer, supresiones, modificaciones y actualizaciones al
Manual de Proceso y Procedimientos, con acompanamiento de su equipo de trabajo.

DEPENDENCIAS RESPONSABLES DE SU APLICACION

La responsabilidad de desarrollar, implementar, mantener, revisar y perfeccionar las
actualizaciones, del presente Manual, estard a cargo del equipo financiero de la
Institucion Educativa. Ordenador del gasto, contador(a) y tesorero (a).

OBLIGATORIEDAD.

El Manual de Proceso y Procedimientos de |a Institucion Educativa, adoptado mediante
el acto administrativo correspondiente, sera de obligatorio cumplimiento en el desarrollo

de las actividades relacionadas en el mismo, las cuales van en direccion a la
normatividad vigente.

GESTION POR PROCESOS.
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La Gestion por Procesos del dia a dia es una concepcion gerencial basica con un
enfoque basado en procesos, para abordar y dinamizar la cotidianidad de la Entidad
Pdblica; implica el control de la rutina de trabajo, la relacién de las personas y los

procesos en el trabajo diario y que estos se desarrollen de forma sistémica y
disciplinada.

Este enfoque por procesos, esta incorporado en la mayoria de los sistemas de gestién
empresarial, en gran parte de los estandares internacionales y se ha probado como

un elemento que facilita con una aplicacion disciplinada la gerencia del dia a dia,

dinamizando la relacion entre el Talento Humano y las actividades de produccién y
prestacion del servicio.

Gestion por Procesos, busca llevar a cabo las actividades necesarias para entregar los
productos o servicios con la calidad requerida por los diferentes estamentos,
garantizando mantenimiento y mejoramiento de los procesos repetitivos de la Entidad,
de tal forma que todas las actividades de la Administracion deban desarrollarse en el
marco de los procesos definidos, esperando que la ejecucion y el logro de la estrategia.

El fin dltimo de la Gestién por Procesos es mejorar el nivel de desempefio en torno al
cumplimiento de la misién, a través de la unificacion de métodos, herramientas y
maneras de pensar para alcanzar un mejor desempefio y de calidad en el servicio

La Gestion por Procesos es un método que permite alcanzar los resultados en términos
de Eficiencia, Eficacia y Efectividad, donde es necesario identificar las actividades
ordenadas que agregan valor y que incluye como condiciones basicas la definicion de

las responsabilidades y autoridad sobre los recursos propios del proceso y la gestion
basada en el ciclo PHVA.

COMPONENTES DEL PROCESO.

Los procesos tienen una serie de componentes que deben ser tenidos en cuenta para
su correcta documentacion y gestién, ast:
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PROCEDIMIENTO.

Es el conjunto de especificaciones, relaciones y ordenamiento de las tareas requeridas,
para cumplir con las actividades de un proceso; establece los métodos para realizar las
tareas y, la asignacion de responsabilidad y autoridad en la ejecuciéon de las

actividades”.

MAPA DE LOS PROCESOS FINANCIEROS

Es una herramienta que operacionaliza los procesos. Es una representacion grafica, de la
forma como opera Ia Institucién Educativa para satisfacer las necesidades y expectativas de
las partes interesadas, muestra las relaciones entre los procesos.
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CATALOGO DE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, GUIAS Y MANUALES

Es la herramienta que permite ver la Gestion POr procesos como un sistema integrado,
que precisa los diferentes niveles de desdoblamiento de los procesos que se

desarrollan en cumplimiento de la mision.

SIMBOLOGIA DE LOS DIAGRAMAS DE FLUJO
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Inicio o Término: Indica el principio o el fin dal flujo. Pueda
denotar una accion o un lugar, ademés, se usa para. indicar
unad unidad administraliva o persona que recibe o
‘proporiana:informacicn:

Actividad: Descibe las funciones que desemperian [as
personas involucradas en-el procedimiento.

Documento: Representa cualquier documento que‘enire. se
tilice, se genere o salga-del procadimiento.

Decision o Alternativa: Indica un punto dentro der lujo enl|
donde se debe tomar una dexision entre dos o T3S
‘opciones.

Almacenar Datos! Indica la accion del almacenamiento da
datos enuna Tabla:o-Archivo de Datos.

Tallas-con:Datos.almacznados: previamente.

Base de Datos: Indica la sxistencia ds un conjunto: de

Conector de Pagina: Reprasenta una conexion o enlace
con otrahoja-diferente, en-ia.que continda el diagrama de.
flujo..
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Conector: representa una conexian o enlace de una parte:
del diagrama-de flujo con otra parte-delimismo.
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PROCESOS CARACTERIZADOS Y PROCEDIMIENTOS DOCUMENTADOS

TIPO DE PROCESOQ

PROCESO

PROCEDIMIENTO

FINANCIERA

GESTION ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA

MANUAL-GUIA-INSTRUCTIVO

Estructurar la Planeacién
Financiera Anual- presupuestoy
Herramientas de Planeacian
Financiera

Normatividad Nacional
Decreto 1075 de 2015,
Disposiciones Generales del
Presupuesto del Municipio
de Medellin. Disposiciones
generales del Presupuesto
de la Institucién Educativa

Proceso de Gastas

Manual de Tesoreria,
Aprobado por Consejo
Directivo. Normatividad
Macional Decreto 1075 de
2015

Proceso de Ingresos

Manual de Tesoreria,
Aprobado por Consejo
Directivo. Normatividad
Nacional Decreto 1075 de
2015

Proceso Generacién de Informes
Para entes de Control

Normatividad Nacional
Decreto 1075 de 2015.
Circulares emitidas porla
Secretaria de Educacidn
Municlpal.

CONTRATACION

GESTION JURIDICA Y
CONTRATACION

Realizar adecuada planeacién
Para la adquisicidn de bienes Y
Servicios

Reglamento de Contratacién
aprobado por el Consejo
Directivo hasta 20 SMMLV.
Procedimientos establecidos
en Colombia Compra
Eficiente, si supera 20
SmMnLv

CONTROL

GESTION EN CONTROL INTERNO

Fomentarla cultura del control,
realizar autoevaluaciones
internas

Mapa de Riesgo Financiero,
Mapa de Riesgos en la
gestidn Contractual.
Autoevaluacién Anual de
Control Interno Contable.
Informe de Revisidn

Contable trimestral. J
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ANEXO 1:
PROCESO GESTION FINANCIERA

FLUJOGRAMA VENTA DE SERVICIOS
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AIOOGEANA DEL PROCESC CONTASLE- COMPROBANTE DE INGRESO

Cnmrabificdad
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ANEXO 2:
PROCESO GESTION FINANCIERA

FLUJOGRAMA PROCESO PAGO
PROVEEDORES
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HUIOGRAMA DEL PROCESO CONTABLE - PAGC A PROVEEDQRES
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ANEXO 3:
PROCESO GESTION FINANCIERA

MAPA DE RIESGO FINANCIERO
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FASE: MAPA DE RIESGOS POR
FROCES0s Mapa de riesgos por proceso
NOMBRE DEL PROCESO OBJETIVO DEL PROCESO
Planear; Disefiar y Coordinar la aplicacién de los programas presupuestales, financieros, administrativos y contables,
desarrollando con eficiencia y eficacia estrategias proyectos y programas cn materias de ingresos, gastos, gestion
PROCESO FINANCIERO ¥ CONTABLE administrativa y funcionamiento de los procesos de acuerdo a las leyes que los rigen, enfocandolos a las politicas y
objetivos, conforme a las normas y procedimientos vigentes.
o e =
| modificaciones  y
ajustes presupuestales
en cumplimiento a
| las normas
| municipales. Revisar Realizar las Orden
lamaus@;:tc;lun del modificaciones ador
gGP p; 2P o deacuerdoala | del
Modificaciones de reali + Boits normatividad Gasto- | Acuerdo y
y traslados realizar EVITAR municipal y | Conse | Acta del
Rl Presupuestales 1 2 modificactones o IMPACTO EL 1 : Conses
indebidos trasiados : RIESGO | L ecitad Direct | Diaciy
presupuestales, tener d:cc e g Lt
el acuerdo del Tl
Consejo Directivo IE"(?E:;?: T:ﬁoor
para realizar
traslados
presupuestales y la
aprobacion del Ente
territorial cuando sea
necesario.
Verificar la
afectacion
presupuestal de las
ordenes de pago a
cancelar y su fuentes
de financiacion,
Revisar la
disponiblidad de Eﬂancelar i IOO:
Autﬁﬁmciﬁll de fOnﬂOS‘ de la cucnta admugnr?;;sls
pagos con cargo bancaria que se deba tefim g W Cumplimiento
tilizar de EVITAR de los
a cuentas 2 PROBABILID cucnta la Tegie | 0 M
R2 : 3 3 do a Ia EL i ipi
bancarias de penio AD apropiacién ero principios
destinacidn imputacién RIESGO presupuestal y presupuestale
especifica presupuestal de la ol fecario 5
orden de pego establecido
Verificar la para
denominacién d Ia el fn
cuenta bancaria v su
respectiva  relacion
con la afectacion
presupuestal de la
| orden de pago a
| cancelar
i | Verificar las Coordinar
fc?;;dm :c solicitudes de tesoreria la
(-3 ¥ o
disponibilidad dcemﬁisponmdibi elig cccmjsrﬁ ﬁ‘ﬁé‘; de | o \g’]i_f E’t‘;dcgp
resupuestal = G En olicitado:
e inaantd , i PROBABILID | EVITAR E‘é’;ﬂ?;ﬁ;iﬂf" ador | Valor de CDP
presupucstales Ordenador del Gasto, AD RIESGO | previos ala del | expedidos con
para legalizar Expedir los - adquisiciones | O3t0 | afectacion de
hechos certificados de de los bienes kP
cumplidos disponibilidad y servicios
presupuestal previos requeridos.
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| al proceso contractual.
.| Registrar los
|| compromisos
| adquiridos como
| Tequisito de
.| perfeccionamienlo
| de los aclos
administrativos ,
Cumplir Ias Adelantar ]
disposiciones del las
Reglamento Interno actuaciones ?:;_n S
Cuentas por e Rl e REDUCIR | fmmisttativas | "o | s de
R¢ | cobrar de dificil | 1 el IMPACTO EL g Gasto Cobro,
cobro MODERADA "} o L Astimerne RIESGO PCI.’SUEETIYEI. 5 - Acuerdos de
- | de cobro de forma Cumplir el g
oportuna, Reglamento Tesor pago
Interno de 0
tesoreria
Desconocimient Realizar Realizar las
o de flujos de ‘| mensualmente [as conciliaciones
efectivo reales y .| conciliaciones, Bancarias =
disponibles en | registrar Mensualmente,
las cuentas oportunamente  las Controlar las Cumplimiento
bancarias - - ‘| partidas partidas de los
Antigliedad cn ZONA congiliatorias REDUCIR | conciliatorias en principios
15 | las partidas 3 2 RIESGO. | antiguas, sin exceder PROE‘;&BIMD EL la conciliacién | 1°59F presupuestales,
conciliatorias - MODERAOA | yn mes. RIESGO | bancaria - &9 Cumplimiento
Ingresos y : Gestionar ante de politicas
Rendimientos las entidades contables
Financieros no financieras
ingresados al cuenlas o
Presupuesto de partidas no
la Ta Institucion identificadas
Eslablecer fechas
de entrega de la
. | informacidn.
“| Verificar la Establecer
calidad de la cronogramas de | Tesor
Incumplimiento informacién a fechas de ero,
en las fechas de oo reporlar, Verificar la EVITAR | feportes. Conta Informes
pe | Teporte de : i Boiate informacion PROBABILID EL Coordina la dor, | solicitados
informacion a ALTA diligenciada en los AD RIESGO | eniregay Orden sepilin
los organismos i diferentes informes, publicidad de ador cronograma
de control. | con la informacidn infonmes, para del
_°j que registra el cada cierre Gasto
+ .| sistema de de periodo y
“ 1 informacioén y los establecer
" | reportes fisicos del fechas de
sislema, reporte.
Coordinar las fechas
de cicrre para el
reporle de
_| informacién
econdmica que debe
Hechos ser incluidaen los Tesor
ccondimicos no Estados Financieros. ¢ro,
vinculados al Y Revisar la . Conta Walog-da
Ry | PIOUESOS 3 3 %?ETS%O 3| Programaciin IMPACTO EV;"AR Coord’m'ar la dor, sa]dgg :in
financiero y ALTA Presupuestal para RIESGO expedicidon de | Orden congka:
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ANEXO 4

PROCESO GESTION DE CONTROL INTERNO
CONTABLE

fin



CONTROL INTERNO CONTABLE

1. Definicién del Control Interno Contable

Es el proceso que bajo la responsabilidad del representante legal o maximo directivo de la entidad, asi como de
los responsables de las dreas financieras y contables, se adelanta en las entidades, con el fin de lograr la
existencia y efectividad de los procedimientos de control y verificacion de las actividades propias del proceso
contable, de modo que garanticen razonablemente que la informacién financiera cumpla con las caracteristicas
fundamentales de relevancia y representacion fiel de que trata el Régimen de Contabilidad Piblica.

Este tipo de control sienta las bases para evaluar el grado de efectividad, eficiencia y economia con que se han
- manejado y utilizado los recursos financieros a través de los presupuestos respectivos.

Icion del Control Interno Contable.
Esla

medicion que se hace del control interno en el proceso contable de una entidad, con el propdsito de
determinar la existencia de controles y su efectividad para la prevencién y neutralizacién del riesgo asociado a la
gestion contable, y de esta manera establecer el grado de confianza que se le puede otorgar.

En ejercicio de la autoevaluacién como fundamento del control interno, los contadores vy los demas servidores
publicos de las diferentes dreas que identifican hechos econdmicos susceptibles de ser reconocidos
contablemente, son responsables, en lo que corresponda, por la operatividad eficiente del proceso contable y
las actividades y tareas a su cargo; por la supervision continua de la efectividad de los controles integrados; y
por el desarrollo de la autoevaluacién permanente de los resultados de su labor, como parte del cumplimiento
de las metas previstas por la dependencia a la cual pertenecen, en consonancia con los objetivos institucionales.

El jefe de la Oficina de Control Interno es el encargado de efectuar la evaluacién del Control Interno Contable en
la entidad, con criterio de independencia y objetividad, de conformidad con lo establecido a través del Manual
Técnico del Modelo Estandar de Control Interno para el Estado Colombiano MECI 2014, adoptado mediante el
Decreto 943 de 2014, expedido por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica y su posterior ajuste
para armonizarlo con las otras dimensiones del Modelo Integrado de Planeacién y Gestién (MIPG).

La Institucién Educativa no tiene oficina de Controf Interno, por lo tanto es una actividad que deberd ejercer el
Municipio de Medellin, desde sus dependencias.

3. Riesgo de indole Contable

Representa la posibilidad de ocurrencia de eventos, tanto internos como externos, que tienen la capacidad de
afectar el proceso contable Y que, como consecuencia de ello, impiden la generacién de informacién financiera

con las caracteristicas fundamentales de relevancia ¥ representacion fiel establecidas en el Régimen de

Contabilidad Pdblica. E| riesgo de indole contable se materializa cuando los hechos econémicos generados en Ia
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entidad no se incluyen en el proceso contable o cuando, siendo incluidos,

no cumplen con los criterios de
reconocimiento, medicion, revelacién y presentacién dispuestos en el Rég

imen de Contabilidad Piblica.

4, Etapas del proceso Contable

En todo sistema se identifican tres elementos basicos: las entra
todo proceso, bajo un enfoque sistémico, su ejecucién a
retroalimentacidn conducentes a la mejora continua. Las
sean procesados, de forma que se obtenga uno o varios p

los insumos; v las salidas son los productos, es decir, los r
transformacion.

das, el proceso ¥ las salidas, siendo inherente a
partir de la planeacién y la permanente verificacién y
entradas proveen al sistema los insumos para que
roductos; el proceso es la accién de transformacion de
esultados obtenidos mediante ese proceso de

Para obtener los estados financieros, las entidades deben procesar los datos provenientes de los hechos
economicos que, de acuerdo con el marco normativo aplicable a la entidad, deban ser reconocidos. E| pror -o

de transformacion de los datos se lleva a cabo en resumen mediante el reconocimiento, la medicién posteror y
la revelacién de los hechos econdmicos.

5. Gestidn del Riesgo Contable

Teniendo en cuenta lo establecido en el.Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Interno, actualizado en
2014, y su armonizacion con el MIPG, las entidades deberan realizar un estudio cuyos resultados se concreten

" en la valoracién de los riesgos y politicas que conduzcan a su gestién efectiva.

La identificacion de riesgos permite conocer los eventos que representan algin grado de amenaza para el

cumplimiento de la funcién del drea responsable del proceso contable y que producen efectos desfavorables

para sus clientes y grupos de interés. A partir de ellos, se analizan las causas, los agentes generadores y los

efectos que se pueden presentar con su ocurrencia.

La administracion de riesgos es un método I6gico y sistematico para establecer el contexto e identificar,

analizar, evaluar, tratar, monitorear y comunicar los riesgos asociados con los procesos, de forma que permita

a las entidades, minimizar o neutralizar perdidas Yy maximizar oportunidades.

La administracién de riesgos es un método Iégico y sistematico para establecer el contexto e identificar,

analizar, evaluar, tratar, monitorear y comunicar los riesgos asociados con los procesos, de forma que permita,

a las entidades, minimizar o neutralizar perdidas y maximizar oportunidades.

}
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Una vision integral del proceso contable debe considerar la existencia de factores que tiendan a impedir que los
objetivos del proceso contable se cumplan a cabalidad, por lo cual, se hace necesario que el preparador de la

informacién los identifique y revise permanentemente, y que emprenda las acciones necesarias para mitigar o
neutralizar su impacto. :

Riesgos Externos Riesgos Internos
* Cambios en la Regulacion Contable * Estructura del area contable
* Talento humano con suficiencia y
* Cambios en la Regulacién Impositiva Competencia
* Hechos de fuerza mayor * Disponibilidad de Recursos Financieros
* Desarralios tecnolégicos _ * Falta de Capacitacién del area financiera

* Software Obsoleto

—,

6. Elementos y actividades de control interno para gestionar el riesgo contable

7. Metodologia para la evaluacion del Control Interno Contable

El Informe Anual de Evaluacién del Control Interno Contable, con corte a 31 de diciembre de cada periodo

contable, se presentara mediante el diligenciamiento y reporte del formulario por medio del cual se hace Ia
valoracién cuantitativa, cualitativa y para efectos de gestidn, asf:

7.1. Valoracién Cuantitativa

se evallo la existencia de cada criterio del marco normativo y la efectividad de los controles aplicados a las
politicas contables, las etapas del proceso contable (reconocimiento, medicién posterior y revelacidn), rendicidn
de cuentas e informacién a las partes interesadas y la gestion del riesgo contable
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La valoracién cuantitativa se realizé a través de las opciones de calific
criterios, a través de 109 preguntas que conforman el form ulario

CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERN O_CONTABLE y que se ajusta a la tabla de respuestas y la valoracién
asignada por la Contaduria General de la Nacion, de la siguiente manera:

acion dadas para cada un o de los 32

Cada criterio de control tiene un valor total de 1, donde el 30% de este valor corresponde a la pregunta que
busca verificar la existencia del control (Ex), y el 70% restante se distribuye entre las preguntas que buscar
evaluar la efectividad del control (Ef). Cada item del cuestionario (109) es de obligatorio diligenciamiento; asi
como el registro en la columna OBSERVACIONES de las razones que justifican la calificacién asignada (Sl,
PARCIALMENTE, NO) y si es del caso, referenciar los documentos que la soportan.

El informe sobre la Evaluacién del Control Interno Contable del periodo enero 1 a diciembre 31, realizado desde

la Institucidn Educativa, elaborado en el formato CHIP y presentado a la Secretaria de Ed ucacion, actividad
culminada el 15 de Enero siguiente.

Resuelto el cuestionario con la respuestay las observaciones para los 109 elementos de control en los que se
evalud su existencia y efectividad, se realiza la sumatoria del resultado para cada criterio (32) con calificacién de
1, la sumatoria se divide por el total de criterios y el portaje obtenido se multiplica por cinco (5) dando como

resultado una calificacién que oscila entre 1 ¥ 5, puntaje que determina el grado de cumplimiento y efectividad
del Control Interno Contable de la entidad.

7.2. Valoracién Cualitativa

Esta parte del formulario tiene el propésito de describir cualitativamente, y en forma breve, el anilisis de las
principales fortalezas y debilidades del Control Interno Contable que se determinaron en la valoracién
Cuantitativa, los avances con respecto a las recomendaciones realizadas en las evaluaciones anteriores, asi
como las recomendaciones realizadas a la evaluacién actual por parte del Jefe de Control Interno, o

quien haga
sus veces, para efectos de mejorar el proceso contable de la entidad,

En términos de la autoevaluacién, los funcionarios que tienen bajo su responsabilidad la ejecucién directa de las
actividades relacionadas con el proceso contable, haran las evaluaciones que correspondan con el propésito de
mejorar la calidad de la informacién financiera pablica.
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La Institucidn Educativa no tiene oficina de Control Interno, por o tanto es una actividod que deberd ejercer el Municipio de Medellin,

direccionado desde sus dependencia, con el fin de realizarse con el critero de independencia y objetividad, regulado por el Manual
Técnico del Modelo Estdndar de Control Interno para el Estado Colombiano MEC! 2014.

8. Retroalimentacion y Mejoramiento Continuo

La entidad debera mejorar continuamente la efectividad del Control Interno Contable. Para ello,
retroalimentara las acciones de control que ha implementado con el propésito de fortalecer su efectividad y
Capacidad de mitigar o neutralizar los riesgos de indole contable. La retroalimentacién se concretara en
acciones de mejoramiento para corregir las desviaciones encontradas, que se generan como consecuencia de la
autoevaluacion del control y de la evaluacién independiente realizada por el jefe de la oficina de control
interno, o quien haga sus veces, y por los demads 6rganos de control externos a la entidad.

La Institucién Educativa no tiene oficina de Control Interno, por lo tanto es una actividad que deberd ejercer el Municipio de Medellin,

direccionado desde sus dependencia, con el fin de realizarse con el critero de independencia y objetividad, reguiado por el Manual
Técnico del Modelo Esténdar de Control Interno para el Estado Colombiano MEC! 2014.



