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INDICADOR DE DESEMPEÑO 
 

Desarrolla en los estudiantes habilidades de liderazgo, trabajo en equipo y gestión de 

recursos, fortaleciendo su perfil emprendedor mediante la creatividad, el compromiso y el 

servicio. 
 

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE 

 Reconocer las características del liderazgo y su aplicación en la vida cotidiana. 

 Comprender la importancia del trabajo en equipo en contextos escolares y sociales. 

 Identificar formas adecuadas de gestionar recursos de manera responsable. 
 Desarrollar habilidades de pensamiento lógico y creativo para la solución de problemas. 

 

LIDERAZGO 

Definición: Capacidad de influir, orientar y motivar a otras personas para alcanzar un objetivo común. 

Perfil de un líder:                                                    

 Responsable 

 Respetuoso 

 Proactivo 

 Buen comunicador 

 Toma decisiones 

Clases de liderazgo: 

 Liderazgo autoritario 

 Liderazgo democrático 

 Liderazgo participativo 

Procesos de automotivación: 

 Establecer metas claras 

 Pensamiento positivo 

 Autodisciplina 

 Reconocimiento de logros 
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TRABAJO EN EQUIPO 

Definición: Proceso mediante el cual un grupo de personas trabaja de manera organizada para lograr un objetivo común. 

Características y ventajas: 

 Comunicación efectiva 

 Cooperación 

 Respeto por las ideas 

 Mejores resultados 

 Aprendizaje compartido 

Técnicas: 

 Lluvia de ideas 

 Asignación de roles 

 Escucha activa 

 Resolución de conflictos 
 

GESTIÓN Y MANEJO DE RECURSOS 

Definición: Uso adecuado de los recursos disponibles para alcanzar un objetivo. 

Clases de recursos: 

 Humanos 

 Materiales 

 Económicos 

 Tecnológicos 

Manejo:                                           

 Uso responsable 

 Organización 

 Cuidado y optimización 
 

DESARROLLO DE LA LÓGICA Y LA CREATIVIDAD 

 Pensamiento lógico: analizar, ordenar y resolver problemas 

 Pensamiento creativo: generar ideas nuevas y soluciones diferentes 

 Importancia: permite innovar, mejorar procesos y adaptarse a cambios  
 
 
Actividad  
 
Responde de forma clara y ordenada: 

1. ¿Qué características debe tener un buen líder?  
2. ¿Qué tipo de liderazgo consideras que tienes? Explica.  
3. ¿Por qué es importante el trabajo en equipo?  
4. Menciona una ventaja de trabajar con otros.  
5. ¿Qué recursos utilizas diariamente en el colegio?  
6. ¿Cómo puedes cuidar mejor esos recursos?  
7. Explica con tus palabras qué es creatividad.  
8. Da un ejemplo de una solución creativa a un problema escolar. 

 
“El emprendimiento no solo es crear ideas, es aprender a trabajar con otros, liderar con respeto y aprovechar los recursos de 

manera responsable para mejorar nuestro entorno.” 


