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01 ETICA Y VALORES QUINTO 01 ETICA Y VALORES QUINTO
LOGRO INDICADORES DE DESEMPENO CONTENIDOS LOGRO INDICADORES DE DESEMPENO CONTENIDOS
Identificar la | 1. Expresa sus sentimientos a través de | e Actividades de repaso Identificar la | 1. Expresa sus sentimientos a través de Actividades de repaso
autoestima, el auto diferentes posibilidades, reconociéndose | o Quien soy yo autoestima, el auto diferentes posibilidades, reconociéndose Quien soy yo
concepto y como ser sociable. - concepto y elementos como ser sociable. :
, _ , " ¢ 50y importante _ : _ _ . Soy importante
elementos 2. Mejora su autoestima, identificando sus , relacionados como la | 2. Mejora su autoestima, identificando sus 1
relacionados como la valores y defectos, para tomando sus * [laautoestima autoimagen, valores y defectos, para tomando sus La autoestima
autoimagen, propias decisiones. e Elautoconcepto emociones, conceptos propias decisiones. El auto concepto
emociones, 3. Reconoce los elementos del | » Las diferencias y valores, a travées de | 3. Reconoce los elementos del Las diferencias individuales
conceptos y valores, a autoconcepto ayuddndose a fortalecer su individuales la participacion activa, autoconcepto ayudandose a fortalecer su Me acepto como soy: tengo
través de la desarrollando, guias autoestima.

participacion activa,
desarrollando, guias
talleres asignadas

autoestima. .
4. Reconoce el dialogo, la diversidad como
eje de la convivencia, describiendo cada | e
valor, dando ejemplo de aplicacion en la | »
cotidianidad. .

5. Muestra una actitud positiva en la
realizacion y cumplimiento con sus tareas
asignadas.

Me acepto como so0y:
tengo

cualidades y defectos

El dialogo.

La diversidad.

talleres asignadas

4. Reconoce el dialogo, la diversidad como
eje de la convivencia, describiendo cada
valor, dando ejemplo de aplicacion en la
cotidianidad.

5. Muestra una actitud positiva en la
realizacion y cumplimiento con sus tareas
asignadas.

cualidades y defectos
El dialogo.

La diversidad.
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Seguimiento. 75%

Revision de guia de conducta de entrada.
-trabajo de clase "éQuien soy yo?”

- Trabajo de clase: La Autoestima.

- Cartelera y trabajo sobre el didlogo vy la

diversidad

-Valoracion actitudinal
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DEFINITIVA DEL PERIODO CON
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