INSTITUCION EDUCATIVA LA PRESENTACION

NOMBRE ALUMNA:

AREA / ASIGNATURA: ETICA Y VALORES

DOCENTE: ALVARO MONTERO PINTO

PERIODO | TIPO GUIA GRADO | N FECHA DURACION
o JULIO 2 INDICADORES
2 APRENDIZAJE 9 4 AGOSTO 5 Noras

INDICADOR DE DESEMPENO
Comprende la especificidad e importancia de la ética en los dmbitos social,
cultural, epistemoldgico vy filoséfico de la actualidad.

CARRUSEL DE LOS 8 HABITOS DE LA GENTE ALTAMENTE EFECTIVA

Actividad:
e Se divide el grupo en 8 equipos de trabajo.
e Se le entrega a cada equipo uno de los habitos y se les pide asociarlo con cada una
de las situaciones propuestas en el cuadro.
e Se rotan cada uno de los habitos de manera ordenada hasta recorrer todos los

equipos.
Cuadro de situaciones
HABITOS SITUACIONES
Mi proyecto de | Mis relaciones Mi vida
vida interpersonales profesional

1 | La proactividad

Empezar con un fin en mente

Establecer primero lo primero

AIWIN

Mentalidad Ganar/Ganar

5 | Procurar comprender primero
y después ser comprendido

6 | Sinergizar

7 | Afilar la sierra

8 | Encuentra tu voz interior

“La habilidad es la riqueza de una mujer pobre materialmente”
“Cuidado: El deseo de ser hdbil impide a veces serlo.”




