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PROYECTO INSTITUCIONAL
CATEDRA CARLOS ALBERTO
CALDERON

La institucién esta ubicada en la vereda El Llano del corregimiento de San
Cristébal en el municipio de Medellin.

Dicha vereda hace parte de la historia colonial como via central entre las dos
ciudades capitales de Antioquia: Santa Fe de Antioquia y Valle de Aburra.

Debe su nombre a que su parte central es el Unico llano en medio de muchas
montaiias y de caminos de herradura en antaiio, lo cual implicé que se volviera
un centro de encuentro, comercial, religioso y cultural; convirtiendo este
espacio en un lugar de encuentro para sus habitantes.

Hasta hace algunos afios la identidad del campesino era muy fuerte, pero se ha
ido transformando de un matiz rural a uno citadino, aunque todavia se observa
la iglesia como eje religioso y la cancha construida por el Inder como centro
deportivo y la accién comunal como espacio de participacién ciudadana.
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PROYECTO INSTITUCIONAL
CATEDRA CARLQS
ALBERTO CALDERON

Somos Cultura:
Carlos Alberto Calderén

ENFOQUES:

SER
COMUNIDAD
TRABAJO




ENFOQUE
EL SER

1. Situado en una realidad, familia, colegio, comunidad y medio
ambiente.

2. Trascendente y espiritual que se hace cada dia, en permanente
construccion.

3. Racional, reflexivo y critico.

4.Auténomo, libre, con capacidad de tomar sus propias decisiones,
con derechos y deberes.

5. Social 3ue requiere de otros para existir y ser reconocido. Con un
proyecto de vida, ruta existencial para ser cada dia mejor.

6. Con identidad y personalidad propia. Un ser Unico e irrepetible.






ENFOQUE
COMUNIDAD

* La familia como formadora y educadora en la fe, autonomia,
solidaridad, tolerancia, responsabilidad, honestidad, autoestima,
respeto, paz, justicia y libertad.

2. El colegio como constructor de procesos en educacién y el futurg. ..
profesional de los educadores y estudiantes. TN

¥ . .
3. La vereda del Llano como polo de desarrollo a partir del proceso®
histérico, construido por los primeros habitantes. . - RN

4. El pais que vivimos. El valor de la historia, la ciudadania, el
civismo, y la politica .

S. El desarrollo cultural, las artes y el deporte.

\ \
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6. Lid@ehzgo.\(\:on sus cualidades y caracteristicas.
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ENFOQUE
TRABAJO

1. Fuente de realizacién personal y Social.

2. El valor de la tierra como fuente de empleo.
3. La técnica, la tecnologia y la ciencia.

4. La transformacién y el cuidado del medio ambiente. g
5. El desarrollo industrial y empresarial.

6. El desarrollo econémico. Los medios de produccion y el valor del dinero.

7. La calidad de vida. Ambientes sanos y saludables.

B

R
8. La relacéén c}él\trabajo con el valor de ser, para su beneficio y realizacién.
o N
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PROYECTO INSTITUCIONAL CATEDRA CARLOS ALBERTO CALDERON

LOS LIDERES QUE
DINAMIZAMOS LA
EXPERIENCIA:
SOMOS:

.NADIA MARCELA

PATINO ARREDONDO
TUTORA PTA.

JOHNNY ALONSO
ZAPATA MONTOYA

g

VEREDA EL LLANO-CORREGIMIENTO -
SAN CRISTOBAL Y LAS ALIANZAS
ESTRATEGICAS.
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PROYECTO INSTITUCIONAL CATEDRA CARLOS ALBERTO CALDERON
& QUIENES SOMOS:

__ % Cultura institucional Catedra: Carlos Alberto
Calderon.

® . Estamos ubicados en el Corregimiento de San

Cristobal- Municipio de Medellin, Vereda el LLano.

 Nucleo 936 ,con un total de 660 estudiantes, en los
niveles de: Preescolar ba’sica primaria,




Calderdn, fomenta una cultura del ser, la
comunidad y el trabajo, entre los distintos
actores que hacen parte de la institucion
Educativa Carlos Alberto Calderon: Directivos,
docentes, estudiantes, familias, personal de
apoyo, agentes externos y alianzas
estratégicas; promoviendo el sentido de
pertenencia, la identidad, auto gestion
vinculante, entre los diferentes procesos
educativos, académicos, socio-emocionales,
medio ambientales.



El proyecto educativo Catedra Carlos

Alberto Calderon, surge como necesidad de

generar y fortalecer el sentido de

pertenencia y la identidad institucional en la "

comunidad educativa, creando un espacio
en donde la participacion, mediante la
articulacion de ésta, al territorio, a lo
educativo, al componente social, ambiental,
pero, sobre todo, al componente humano,
transversalizando lo curricular con lo
territorial, haciéndose sostenible al
fortalecer el ser y la ruraliadad.




©

Directivos, docentes, estudiantes,
familias, comunidad y alianzas
estratégicas,sumamos saberesy
experiencias para la construccion de B
un curriculo, en el que se retomen los
enfoques y pensamiento del

Presbitero Carlos Alberto Calderon:
¢ Ser

« Comunidad.
« Trabajo




Esta propuesta es liderada por los
directivos institucionales, docentes,
estudiantes, comunidad educativa y
alianzas estrategicas, quienes a traves
de la planificacion educativa disehan
espacios de participacion, carruseles,
(espacios formativos con la
comunidad), espacios de Aprendizaje
(estrategias pedagdgicas desde el
P.E.l, S..E.E y demas ejes curriculares y
soclio-emocionales vinculando:
familias, cuidadores y diferentes
personas del territorio).




A DONDE HEMOS LLEGADO

La Catedra esta proyectada desde las siguientes
cuatro lineas: |

« Proyecto de Vida.

- Habilidades para la Vida.

« Clencia y Tecnologia

« Ciudadania Activa.
Que integra; proyectos obligatorios y optativos,
catedras, areas, asignaturas, grados, mallas y plan
de estudio, competencias socio- emocionales y los
saberes sobre el contexto y preceptos que tiene la
comunidad educativa sobre su territorio y la filosofia
del presbitero Carlos Alberto Calderon.




INSPIRACION DE LA
EXPERIENCIA




~ IDENTIDAD -SENTIDO
PARTICIPACION DE PERTENCIA

Se promueve :la democracia, la
: ) participacion y el desarrollo de las
La comunidad part|C|pa del capacidades de liderazgo, el

proyecto Catedra Carlos fortalecimiento del ser, la identidad y
Alberto Calderdn sentido de pertenencia, por el territorio,

Y § i d l l vinculando lo inStitUCional, SU
g aSUMIENAO papeles, roles 'y organizacion interna garantiza la auto

compromisos desde cada gestion de la comunidad educativa, a
una de las gestiones partir del reconocimiento del ser, saber
d i y el territorio; lo que constituye el
. euca 'Vas- objetlvo sueno y preceptos del 4
| i mePresbitero, i
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DANIEL RIOS
EGRESADO
AGRICULTOR Y EMPRESARIO

IMPACTO

La vinculacién de la comunidad educativa a las
dinamicas institucionales, ya que el proyecto
institucional transversaliza el curriculo y la filosofia,
manteniendo una trazabilidad entre el ser, el sabery
el entorno. En este sentido, se ha evidenciado una
comunidad empoderada, que participa y apoya a la
institucion, desde sus saberes cotidianos y sus perfiles
de formacidn. Asi mismo, se ha fomentado la
formacidn de estudiantes auténomos, con sentido
critico, pensamiento divergente, res onsables,
lideres, que participan activamente en los procesos y
estrategias desde todo contexto y ambito,
proyectando su liderazgo e iniciativa en lo
comunitario, en calidad de estudiantes y/o
egresados.




ADMINISTRATIVOS

DOCENTES
ESTUDIANTES

COMUNIDAD Y TERRITORIO




ALIANZAS
ESTRATEGICAS:

Las alianzas estratégicas que promueve el

proyecto educativo institucional son:

« Corporacion Penca de Sabila

 Alianza para la defensa y proteccion del
territorio rural campesino

« La universidad Nacional, Escuela de Habitat,
Facultad de Arquitectura.

« Organizacion llakik de Enkaik.

- Red de Bibliotes Publicas
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ENCUENTRANOS EN:

\
.............................. : Pa’ginai.ns.t.i,tuc.ionatlosvisitantespuedenaccederala

Informacion relacionada con el Proyecto Educativo Institucional
Catedra Carlos Alberto Calderon, y la manera como se conciben
varios procesos institucionales alrededor de ella

. E. PRESBITERO CARLOS ALBERTO CALDERON
https://www.carlosalbertocalderon.edu.c

En el siguiente enlace: fotos, testimonios, videos. Evidencias de o
que se ha hecho.
https://drive.google.com/drive/folders/1fbYqgbiGhaUiCVwtD-O0-
bOP/nh-Bgm3N~?usp=sharing.



https://www.carlosalbertocalderon.edu.co/
https://www.carlosalbertocalderon.edu.co/
https://drive.google.com/drive/folders/1fbYqbiGhaUiCVwtD-O0-bOP7nh-Bgm3N?usp=sharing

