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INGRESOS

Descripcién Valor
Transferencias Gratuidad SGP 36.687.128
Otros Recursos del Balance (excedente afio anterior) 4891499
Ingresos por arriendo (espacio tienda escolar) 1.100.000
Rendimientos cuentas ahorros 6273
TOTAL INGRESOS 42.684.900
Descripcion Valor
Mantenimiento locative en la institucion 10.000.000
Materiales y suministros (elementos de aseo y articulos de papeleria) 8.469.900
Prestacidn de servicios profesionales contador 6.000.000
Dos televisores 49 pulgadas e impresora 3.880.000
Actividades pedagdgicas y culturales, dia del nifio, antioquefidad 2000009
Renovacién programa académico, fumigacién 1558400
Mantenimiento fotocopiadora 1.395,000
Fumigacién 1.300.000
TOTAL EGRESOS 34.603.440

Recursos disponibles para affo 2020 $8.081.460
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GESTION DIRECTIVA, ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Re-contextualizacion del PEl: Se documenté todo el Proyecto educativo institucional, actualizandolo a las
nuevas politicas y contenidos de acuerdo a los resultados del proceso de ALIANZAS ESTRATEGICAS v a las
necesidades de la institucion.

El establecimiento de las Alianzas estratégicas permitidé un avance significativo en la documentacién de los
procesos de Gestion de la calidad con el fin de implementar el Sistema a partir del afio 2020.

La gestion administrativa y directiva durante el afio ha sido veedora del proceso que se desarrolla frente al
seguimiento de la convivencia de los estudiantes, interviniendo directamente y estableciendo procesos de
mediacién escolar que han disminuido significativamente el numero de conflictos presentados. El
establecimiento educativo en su Proyecto Educativo Institucional establece politicas de educacidn inclusiva,
estrategias para orientar, evaluar y cumplir con las expectativas sociales de convivencia, que posibilitan el
ejercicio de deberes y derechos ciudadanos bajo el principio de equidad, asi como el clima favorable para el
aprendizaje, la participacién y la convivencia de toda la comunidad educativa.

Desde las gestiones administrativas y directiva se implementaron actividades durante el proceso de
induccion a padres de familia y estudiantes durante las primeras semanas del afio, asi mismo se han
establecido alianzas para la cualificacion docente.

Las gestiones han sido veedoras de que el Establecimiento Educativo distribuya, ajuste, optimice y evalle
los recursos presupuestales, fisicos y didacticos de la institucién; representados en mejoramiento de
infraestructura fisica, dotacién de insumos y recursos tecnolégicos.

Se logra gestionar donaciones: 18 computadores portatiles de Cooperativa Colanta, un televisor y un video
beam de parte de la Cooperativa Comuplazac

GESTION ACADEMICA Y PEDAGOGICA

El principal logro en la gestién académica ha sido el mejoramiento en el desempefio medio de los
estudiantes en comparacion con el ano anterior, lo cual permitié que la institucion lograra subir su nivel en
la escala nacional para el ICFES pasando de categoria C a categoria B.
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A su vez este mejoramiento en los resultados posibilité que un estudiante pudiera acceder a una beca

Sapiencia para estudiar en la Universidad que eligiera su carrera preferida; no solo por haber sido el mejor

puntaje en la prueba de la institucion sino por que el colegio subid su nivel. Ya inicid sus estudios de

Comunicacioén social en la UPB.

Otros logros académicos:

- Intercambio de un estudiante a Canada

- Certificacidon de Robdtica con la empresa Pygmalion para los estudiantes del Semillero

- Participacion en Ferias de robdtica en Plaza mayor y en la Universidad EAFIT

- Participacién en las ferias locales de la ciencia

- Estudiantes de la Huerta presentaron ponencia en evento municipal sobre cambio climatico y
medio ambiente.

- Desarrollo de voluntariado de Industrias HACEB para refuerzos académicos en las dreas de
matematicas, lecto — escritura e ingles con estudiantes de 3° a 8°

- Se migra hacia un SIEE (Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes) por competencias con un

enfoque cualitativo; en el cual la evaluacién formativa contribuye al desarrollo de habilidades en los

ambitos congnitivo, procedimental y actitudinal.

- Fortalecimiento académico de los grados 10° y 11° en lectura critica y razonamiento matematico, en

alianza estratégica con el ITM.

GESTION COMUNIDAD

AR NN

AN

Encuentros familiares en alianza estratégica con fundacién HACEB

Encuentro de egresados con la participacidén de 35 egresados de la Instituciéon

Tertulias literarias

Fiesta de la familia

Desarrollo de los eventos del Proyecto de vida institucional creciendo juntos: Feria cultural,
democratica y deportiva, carrusel de vida y stand productivo.

Gobierno escolar activo.

Actualizacién del manual de convivencia de acuerdo a la normatividad vigente.
Sensibilizacion de los estudiantes y fortalecimiento de valores a través del programa visita a los
abuelos.

Servicio social estudiantil
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PROYECCION PARA ESTE ANO 2020

e Mejorar la infraestructura tecnoldgica (actualizacién de equipos y mejoramiento de la conectividad
en el bloque 2)
e Adecuar zona de basuras y reparaciones necesarias de acuerdo a la implementacién del Plan escolar

de Gestidn del Riesgo.

e Mantenimiento a la infraestructura del preescolar, laboratorio y sala de sistemas 2

e Seguir mejorando en cuanto a resultados académicos y preparacion para pruebas saber.

e Articulaciéon del Proyecto de vida institucional con salidas pedagdgicas de cardcter reflexivo (visita a

los abuelos y convivencias)

e Implementacién de feria de la ciencia y olimpiadas matematicas

e Fortalecer la investigacion a nivel de docentes y estudiantes.

e Consolidacion del proyecto de huerta escolar con incursion de granja escolar.

e Mantenimiento del sistema de seguridad (camaras y control de ingreso)

e Carnetizacion de los estudiantes que permita el control a través de cédigo de barras de asistencia,

hora de ingreso, hora de salida y entrega de alimentacién escolar.
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BEATRIZ ELENA CASTRO PINZON
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