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ASIGNATURA: Etica y valores DOCENTE: Monica Morales
GRADO: 7° ESTUDIANTE:
PERIODO: 5
FECHA DE VALOR DEL 70%
ENTREGA: TRABAJO:
FECHA DE VALOR DE LA 30%
SUSTENTACIO SUSTENTACION:
N:
CONTENIDO
ESTANDAR - Mostrar solidaridad con sus compafieros y profesores.
- Asumir actitudes de respeto y obediencia hacia las personas.
COMPONENTES - Sentido critico
- Formacién ciudadana
COMPETENCIA - Pensamiento Reflexivo.
- Critica.
- Dialdgica.
DERECHO BASICO DE - Mostrar solidaridad con sus compafieros y profesores.
APRENDIZAIJE - Asumir actitudes de respeto y obediencia hacia las personas.
INDICADOR DE DESEMPENO - Comprendo los mecanismos constitucionales que protegen los
derechos constitucionales y comprendo como se aplican.
- ldentifico mis derechos sexuales y reproductivo.

SITUACION PROBLEMA

équé es el gobierno escolar?
¢Conozco mis derechos sexuales y reproductivos?

ACTIVIDADES O ACCION SITUADA
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GOBIERNO ESCOLAR

Es el mecanismo de participacion de la Comunidad Educativa. Es alli donde son puestas en
consideracion las iniciativas de sus miembros, sobre la organizacidon y funcionamiento del Proyecto
Educativo Institucional (PEl), la adopcidn y verificacion del reglamento escolar y la organizacién de las
actividades sociales, deportivas, culturales, artisticas y comunitarias de la institucién educativa.
éQuiénes integran la Comunidad Educativa?

Las personas que tienen intereses y responsabilidades en la organizacién, desarrollo y evaluacion del
PEI de una institucion o establecimiento educativo.

La rectoria

El Consejo Directivo

El Consejo Académico

Los representantes estudiantiles

El Consejo de Padres y Madres de Familia.

La Rectoria

La persona que ejerce el cargo de rector o rectora es quien representa juridicamente al
establecimiento o institucidon ante cualquier persona natural o juridica y es el encargado de dirigir la
Institucion Educativa.

Sus funciones son:

Orientar la ejecucion del PEl y aplicar las decisiones del gobierno escolar.

Promover el proceso continuo de mejoramiento de la calidad de la educacién.

Establecer comunicacion entre los estamentos de la comunidad educativa.

Promover actividades de beneficio social.

Consejo Directivo

El Consejo Directivo, es la instancia directiva, de participacién de la comunidad educativa y de
orientaciéon académica y administrativa de la institucion. Estd conformado por Rectoria, 2
representantes de docentes de la institucidon, 2 representantes de padres y madres de familia, 1
representante estudiantil de ultimo grado, 1 representante de egresados y 1 representante del sector
productivo. Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de la institucion.

Sus funciones son:

Servir de instancia para resolver los conflictos.

Adoptar el manual de convivencia y el reglamento de la institucién.

Asumir la defensa de los derechos de toda la comunidad educativa.

Participar en la evaluacidon de los docentes, directivos docentes y personal administrativo de la
institucion.

Participar en la planeacién y evaluacién del PEI, del curriculo y del plan de estudios.

Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos de los recursos propios.

El Consejo Académico

El Consejo Académico, es la instancia de participacidon para la orientacidon pedagdgica del
establecimiento.

Sus funciones son:

Estudiar el curriculo y propiciar su continuo mejoramiento, introduciendo las modificaciones y
ajustes. Organizar el plan de estudios y orientar su ejecucion.
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Recibir y decidir los reclamos de los alumnos sobre la evaluacién educativa.

Los Representantes Estudiantiles

Son estudiantes que representan a sus companeros y compaiieras, facilitan su participacién al poner
en conocimiento sus intereses, inquietudes y propuestas sobre los temas del PEl y su proceso de
formaciéon y promueven el cumplimiento de sus derechos y deberes dentro de la institucién educativa.
Son la voz de los estudiantes en los planteles educativos del pais.

De acuerdo con la normatividad existente, se eligen democraticamente representantes estudiantiles
para los cargos de:

® Personeria Estudiantil

¢ Consejo de Estudiantes

¢ Contralorias Estudiantiles

El ejercicio de sus deberes y responsabilidades exige que los representantes, sean personas
comprometidas con la promocidn de los derechos de los estudiantes. Lideres o lideresas honestos que
impulsen transformaciones, privilegiando el bien comun y la defensa de lo publico. Reflexivos y
analiticos. Criticos, pero propositivos. Siempre dispuestos a contribuir a una cultura democratica que
facilite la participacién de todos y todas en los planteles.

El Consejo de Estudiantes

El Consejo de Estudiantes es el maximo érgano de participacion de las y los estudiantes. Es conformado
por un vocero de cada uno de los grados del establecimiento o institucidén, quien comunicara sus
inquietudes y propuestas. Las y los estudiantes que lo conforman deben ser elegidos dentro de las cuatro
primeras semanas del calendario académico.

Sus funciones son:

Darse su propia organizacién interna.

Elegir el representante de las y los estudiantes ante el Consejo Directivo del establecimiento y
asesorarlo en el cumplimiento de su representacion.

Invitar a sus deliberaciones a aquellos estudiantes que presenten iniciativas sobre el desarrollo de la
vida estudiantil.

Personero/a Estudiantil

Es el o la representante de los estudiantes. Es el encargado de promover sus deberes y derechos,
consagrados en la Constitucion, las leyes y el manual de convivencia. Es elegido por las y los estudiantes
matriculados en la institucién educativa, mediante mayoria simple y por voto secreto. Para ser
personero/a estudiantil un estudiante debe estar matriculado en la institucién educativa y pertenecer al
ultimo grado.

Sus funciones son:

Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de las y los estudiantes.

Recibir y evaluar las quejas y reclamos que presenten las y los estudiantes sobre violaciones a sus
derechos y las que formule cualquier persona de la comunidad sobre el incumplimiento de las
obligaciones de los alumnos.

Presentar ante el/la rector/a y el Consejo Directivo, solicitudes para proteger los derechos de las y los
estudiantes y facilitar el cumplimiento de sus deberes.

La Contraloria Estudiantil
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Son organismos pedagdgicos, que buscan estimular la cultura del control social. Su propdsito es generar
una cultura del control y del cuidado de lo publico, que contribuya a la creaciéon de un nuevo concepto
cultural participativo, en el que las y los estudiantes actien como defensores de los recursos publicos, y
entiendan la importancia de su cuidado, del sentido de pertenencia y respeto hacia los mismos.

La Contraloria estudiantil es un cargo que puede ser ejercido por un hombre o mujer, estudiante que
obtenga la primera votacidn en las elecciones; la persona que ejerce como vicecontralora, serd aquella
que obtenga la segunda votacion y ejercerd las mismas funciones del Contralor Estudiantil en los casos de
faltas temporales o absolutas.

Sus funciones son:

Contribuir a la creacion de una cultura del control social, del cuidado, buen uso y manejo de los recursos
y bienes publicos del colegio, a través de actividades formativas y/o ludicas, con el apoyo de la institucion
educativa y de la Contraloria de Medellin, promoviendo los derechos y deberes ciudadanos relacionados
con los principios de participacion ciudadana y el ejercicio del control social en su institucién.

Solicitar y presentar a la comunidad estudiantil, informes en relacién con el uso de los recursos y bienes
publicos de la Institucidn.

El Consejo de Padres y Madres

Es una entidad juridica de derecho privado, sin animo de lucro, constituida por la decisién libre y
voluntaria de los padres y madres de familia de las y los estudiantes matriculados en un establecimiento
educativo. Es, ademas, el mecanismo mediante el que los padres y madres pueden participar en el
desarrollo y cumplimiento del PEl y en |a vida escolar de la institucién.

El Consejo Directivo promovera la constitucion de un consejo de padres y madres de familia para lo cual
podra citar a una asamblea constitutiva, suministrar el espacio de constituciéon o ayudas de secretaria,
ademas, de contribuir con el recaudo de cuotas de sostenimiento o apoyar iniciativas existentes.

Sus funciones son:

Velar por el cumplimiento del PEI.

Promover programas de formacion de los padres y madres para cumplir adecuadamente la tarea
educativa que les corresponde.

Promover la construccion de un clima de confianza, tolerancia y respeto entre todos los miembros de la
comunidad educativa.

Promover entre los padres y madres de familia una cultura de convivencia, solucion pacifica de los
conflictos y compromiso con la legalidad.

ACTIVIDAD #1

1. éCual es la funcion principal del Gobierno Escolar?

a) Organizar eventos deportivos.

b) Tomar decisiones sobre el funcionamiento del PEI.

c) Promover actividades culturales y artisticas.

2. ¢Quiénes integran la Comunidad Educativa?

a) Solo directivos y docentes.

b) Solo estudiantes y padres y madres de familia.

c) Todas las personas con intereses y responsabilidades en la organizacién del PEI (docentes, estudiantes,
directivos y padres de familia).
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3. ¢Cual es la funcidn de la Rectoria en una institucion educativa?

a) Representar juridicamente al establecimiento.

b) Organizar eventos deportivos.

c) Establecer comunicacion entre los estudiantes.

4. ¢Cual es la responsabilidad del Consejo Directivo?

a) Evaluar a los estudiantes.

b) Adoptar el manual de convivencia y el reglamento.

c) Organizar eventos culturales.

5. Explica en tus propias palabras qué es el Consejo Académico y cual es su funcidn.
6. Describe las responsabilidades de los Representantes Estudiantiles.

Derechos sexuales y reproductivos
En el marco del reconocimiento que hace la Constitucidn Nacional y el Bloque de Constitucionalidad, de los
Derechos Sexuales y los Derechos Reproductivos y siguiendo los postulados de la Politica Nacional de
Sexualidad, Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos (PNSDSDR), partiendo de la separacion de los
campos de la sexualidad y la reproduccién, la interpretacién de los Derechos en la poblaciéon de
adolescentes y jovenes pasa por:

v’ Disfrute pleno de la sexualidad

v" Ausencia de violencia, coaccion o abuso

v’ Acceso a servicios de salud sexual y salud reproductiva de calidad y amigables

v' Autodeterminacién reproductiva.

Los Derechos Sexuales y los Derechos Reproductivos han avanzado en el mundo y en Colombia desde una
perspectiva negativa: El Derecho a que no nos vulneren. Es hora de que adolescentes y jovenes vivan los
Derechos desde una perspectiva positiva: El Derecho a disfrutar de la sexualidad y autodeterminar la
reproduccién. Sobre nifias, nifios y adolescentes la Corte Constitucional afirma que: “... Los nifios no son
propiedad de nadie: ni son propiedad de sus padres, ni son propiedad de la sociedad. Su vida y su libertad
son de su exclusiva autonomia. Desde que la persona nace esta en libertad y la imposibilidad fisica de
ejercitar su libre albedrio no sacrifica aquélla...” (Corte Constitucional. Sentencia T-477 de 1995). Con esta
base, y entendiendo que el Derecho a la Libertad esta ligado a la autonomia progresiva, coincidente con la
edad y el desarrollo de las personas, se establece que el derecho a la salud sexual y salud reproductiva se
debe prestar a quien la solicite, siempre guardando la confidencialidad. También que es un papel del Estado
la promocidn de los Derechos Sexuales y Reproductivos y la educacién para la Sexualidad en tanto que esto
posibilita el desarrollo de la autonomia progresiva y permite la creacién de relaciones democraticas sin
exclusién y no discriminacion.

ACTIVIDAD # 2

Las siguientes preguntas son para realizar de acuerdo con lo leido, también lo puedes realizar teniendo un
didlogo con tu familia.
1. éQué impacto han tenido Derechos sexuales y reproductivos en tu vida? argumenta tu respuesta
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2. Menciona 5 problemas comunes que puedes solucionar conociendo los Derechos sexuales y
reproductivos

3. ¢Consideras que los Derechos sexuales y reproductivos son importantes? justifica tu respuesta

Leer el siguiente texto:

FORMACION CIUDADANA

Analiza la siguiente frase:

"No estan mal formados (los ciudadanos/as) académica mente sino sobre todo mal formados
civicamente: no saben expresar argumentada mente sus demandas sociales, no son capaces de
discernir en un texto sencillo o en un discurso politico lo que hay de sustancia cerebral y lo que es mera
hojarasca demagdgica, desconocen minuciosamente los valores que deben ser compartidos y aquellos
contra los que es licito -incluso urgente rebelarse. (...) Lo realmente malo es que la educacién no va
mads alld, que no consigue acufiar miembros responsables y tolerantes, por criticos que sean, para vivir
en sociedades pluralistas"” - Fernando Savater -

éQué es la formacion ciudadana?
Es estar conscientes de nuestros deberes y derechos como ciudadano, conocerlos, cumplirlos y
hacerlos cumplir. & Es al igual, el tener sentido comun para el trabajo colectivo y comunitario.

OBJETIVOS DE LA FORMACION CIUDADANA.

Entre los principales objetivos se encuentran:

Promover la comprensidon analisis del concepto de ciudadania y los derechos y deberes asociados a
ella.

Fomentar en los estudiantes el ejercicio de una ciudadania critica y responsable, respetuosa, abierta
y creativa.

ACTIVIDAD # 3.

¢Qué es un derecho?

¢Qué es un deber?

¢Qué es una norma?

é¢Hasta dénde llegan mis derechos?

écrees que cumples con cada uno de estos? épor qué?

Realiza un acréstico de la palabra formacién y la palabra ciudadania.

oukwnNeE

ACTIVIDAD 4
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A partir de lo estudiado, responde:

1. ¢éEn qué tipos de personalidad encajas? ¢Por qué?
2. Realiza el siguiente test de personalidad. Te comparto el enlace.
https://www.16personalities.com/es/test-de-personalidad
3. Comprueba y escribe como te sientes cuando ves cada color. ¢Cudl es tu color favorito? ¢Qué color
te hace sentir tranquilo? ¢Qué color te hace sentir alegre? Argumenta tus respuestas y decora.
4. A la hora de afrontar situaciones podemos adoptar varios estilos:

e Pasivo: no hace nada, le es indiferente.

e Agresivo: se enfada y actua.

e Asertivo: comprende la situacidn y actua.

Llena el siguiente cuadro donde manifiestes en qué situaciéon tendrias con esa actitud en particular.
Ejemplo: Pasiva: Discutir con mis amigas. Agresivo: con el comportamiento de mi amigo.
Realiza varios ejemplos de cada actitud y decédralo.

ACTITUD ¢QUE HARIAS?
Pasiva -

Agresiva -

asertiva -

5. Condcete un poco. Escribe Cdmo te sientes frente a las siguientes situaciones.

-Has quedado con una amiga para ir a un concierto y te has gastado bastante dinero en las entradas; te
llama para decirte que le ha surgido algo importante y no puede acudir a la cita ¢Qué harias? Argumenta
tus respuestas.

— Tus padres te prometieron comprarte una moto por tus buenas notas y has estado estudiando mucho
para conseguirlo; por cuestiones econdmicas te dicen que no es buen momento y quizd mas adelante
puedan regalartela, ¢ Qué harias? Argumenta tus respuestas.

— Tus notas han bajado ultimamente y el profesor dice que llamara a tus padres, ¢ Qué harias? Argumenta
tus respuestas.
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ACTIVIDAD #5

Autoevaluacion
Responde las siguientes preguntas para autoevaluar tu aprendizaje:

1. Consideras la temdtica de la guia es importante para tu vida, debes argumentar tu respuesta
2. Reflexiona sobre cémo fue tu disposicion y el orden en la realizacién y entrega de tus actividades
DEL PLAN DE APOYO DEL ANO ESCOLAR VIGENTE. ¢ Cdmo podrias mejorar o mantener tu disposicion

y respo

nsabilidad en las clases?

3. Usted se autoevaluara de manera responsable, sincera y objetiva en cada uno de los criterios que a
continuacion se enuncian y los cuales corresponden al proceso que usted ha desarrollado en la guia
y en la asignatura. Colocar una ‘X’, de acuerdo con Sl lo realizo o NO lo realizo.

Criterios de la
autoevaluacion

Si

No

1. | Mantuve la disposicion por aprender y consultar|
informacién que me ayudara con mi aprendizaje.

2. | Participé oportunamente y estuve pendiente de la
fecha de sustentacion.

3. | Tuve llamados de atencion por incumplimiento de las
normas, uso indebido de los recursos tecnoldgicos o
del manual de convivencia.

4. | Estuve pendiente de solucionar mis dudas y entregar
completos los trabajos y actividades en las fechas
establecidas.

5. Mantuve una buena comunicacion con la docente
siendo respetuoso.

6. | Comprendi la tematica y me apropié de estos
conocimientos al realizar mis actividades.




