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VALOR: Tres millones novecientos noventay cinco mil seiscientos seis Pesos $3,995,606

DEFINICION DE ESTUDIOS PREVIOS

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA INSTITUCION EDUCATIVA PRETENDE SATISFACER CON EL PROCESO DE CONTRATACION:

La Institucion Educativa JOSE MARIA BERNAL, presta el Servicio Educativo en la sede principal, atendiendo a una comunidad estudiantil de aproximadamente
820 alumnos, de grado preescolar al grado 11; requiere continuar el desarrollo de las actividades académicas y de convivencia todas estas acciones
institucionales que requieren presencialidad y que son indispensables para apoyar las diferentes gestiones del PEI.

Como institucién comprometida con la calidad educativa y la formacién integral de nuestros estudiantes busca brindar una educacién incluyente de acuerdo con la
diversidad de la poblacién escolar y que a través de la gestién académica busca posicionarse como una institucién con calidad educativa, buscando ampliar su
cobertura con compromiso social en la comunidad donde estamos ubicados. En este contexto procura ser eficiente en el desarrollo de sus actividades; por ende,
debe proveer los suministros y servicios a que haya lugar, para favorecer la prestacion del servicio educativo, en condiciones de equidad, eficiencia y calidad, todo
encaminado a alcanzar los objetivos estratégicos plasmados en el PEI.

La Institucién Educativa , promueve en su Horizonte Institucional el desarrollo de actividades académico-pedagdgicas que tienen como fin, garantizar la calidad en
los procesos de ensefianza-aprendizaje fomentando la identidad y el sentido de pertenencia institucional, en este contexto desarrolla acciones que permitan
visibilizar, reconocer y enaltecer las competencias alcanzadas por la comunidad estudiantil al termino del proceso académico y al cierre del afio lectivo para
promover ademas, la continuidad y permanencia de nuestros estudiantes.

Para tal efecto, requiere contratar una persona natural o juridica que preste los servicios de litografia para la elaboracién de invitaciones, certificados, diplomas,
actas y plaquetas u otros, con miras al reconocimiento de los alumnos que se destacan por mejor ICFES, mejor bachiller, mejor compafiero, mérito académico,
trayectoria, sentido de pertenencia, mérito deportivo, esfuerzo y superacion, quienes recibirdn reconocimientos y estimulos por ser referentes positivos para toda la
comunidad educativa.

Con el retorno de la comunidad educativa a las clases presenciales lleno de retos y de expectativas, de acuerdo a las directrices del Ministerio de Educacion, se
requiere adelantar este proceso de contratacién, para ser entregados a los alumnos que representaran a la comunidad estudiantil en este nuevo afio escolar en
todos los procesos institucionales en los cuales podran tener algin tipo de injerencia o poder de decisién. se busca tener material impreso como los diplomas,
actas y demas, requeridos para ser entregados a los alumnos en la culminacién de los proyectos educativos.

El acto de graduacion de los bachilleres es una de las ceremonias mas solemnes e importantes de la institucién educativa, pues en ella se consolidan los logros de
todo un proceso de formacién que por lo menos se mantuvo durante 12 afios de escolaridad.

Esta ceremonia de graduacion requiere de la entrega de un diploma de graduacion que de fé de los logros obtenidos por los estudiantes y que sean elaborados en
materiales adecuados de cara a la relevancia que tiene el acto para las familias, los estudiantes y la comunidad educativa en especial. Ademas exige del
reconocimiento a estudiantes por sus logros y esfuerzos los cuales les motiven a seguir adelante con sus estudios y con un proyecto de vida coherente con los
principios y valores en los que fueron formados.

En el caso de los diplomas, actas y carpetas, se requieren por maltiples razones:

« Hace parte de los estimulos y reconocimientos establecidos en el PEI.

« Favorece a futuro la participacion y mejoramiento académico.

« Promueve valores institucionales necesarios para la convivencia.

« Contribuye al mejoramiento del ambiente

« Posibilita la terminacion del afio lectivo en la Institucion Educativa.

Asi pretendemos garantizar y respetar la integridad de nuestros nifios y nifias, dar un trato digno y respetuoso en sus derechos y deberes, asegurando el
cubrimiento del servicio educativo, para su acceso y permanencia.

Todo lo anterior fue diagnosticado y socializado en consejo directivo, con el fin de dar cumplimiento a las necesidades institucionales y que se puedan atender
oportunamente con el fin de ofrecer calidad en el servicio, y se realizara con recursos del SGP del afio 2024, los cuales, fueron consignados en un mayor valor y de
acuerdo al plan anual de adquisiciones aprobado por el Consejo Directivo; y que en reunién de consejo directivo se han priorizado las necesidades descritas y
dando aplicacion al reglamento de contratacion de la institucién, se verifica que el gasto se encuentra planeado y aprobado para el afio 2024, se procedera con la
elaboracién de la disponibilidad con dichos recursos del SGP necesarios para contratar este servicio.

La Constitucién Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan en la vida econémica, politica,
administrativa y cultural de la nacién...”.

JUSTIFICACION FRENTE AL PEI:

Atender los diferentes proyectos que se encuentran en el PEI, desde la gestion administrativa. La ejecucion de nuestros proyectos, que se desarrollan por medio
de las actividades academicas y las conexas a la educacion con la integracion de toda la comunidad educatica, son la prioridad de nuestra labor social y
pedagogica, que requieren de herramientas para el cumplimiento adecuado de nuestro objeto social. Es claro que hay muchas necesidades por atender, pero en
este momento , vemos que es prioritario adelantar este proceso de contratacion para la adquisicion de paquete de grados y reconocimientos en diplomas, actas,
plaguetas u otros para ser entregados a los graduandos y alumnos de la institucion educativa en la clausura del afio escolar 2024, por lo cual se ha priorizado esta
adquisicion para ejecutarlos con nuestro presupuesto del sgp y se iran adelantando los demas con la autorizacion del consejo directivo. Asi podemos garantizar la
cobertura de la educacion a nuestra comunidad educativa y respetando su integridad en derechos y deberes con respecto al servicio educativo.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES MATERIALES Y TECNICAS ESENCIALES.

OBJETO:

La Institucion Educativa JOSE MARIA BERNALdel Distrito de Ciencia y Tecnologia de Medellin, requiere adelantar proceso de contratacion, con personal idéneo
que cumpla con todos los requisitos de Ley, para la adquisicion de paquete de grados en diplomas, actas, plaquetas u otros para ser entregados a los graduandos
y alumnos de la institucion educativa en la clausura del afio escolar 2024; segun el siguiente detalle:

ITEM | CANTIDAD | UNIDAD DE MEDIDA |DESCRIPCION Y ESPECIFICACIONES TECNICAS

1 58 Unidad Diplomas en Cartulina, Nacarada Tamafio 23 x33
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2 58 Unidad Carpeta propalcote full color, con bolsillo interior
3 58 Unidad Invitaciones a Grado
4 58 Unidad Actas de Grado
5 620 Unidad D|p'lomas - comision bach|||§rato, plr|mar|a,
mejor orador, delegado, mejor vestido
6 21 Unidad Plaquetas Primaria, presidente y vicepresidente, mejor orador, delegado, mejor vestido
7 439 Unidad Plaguetas Bachillerato, presidente y vicepresidente, mejor orador, delegado, mejor vestido
8 4500 Unidad Membretes Tamafio Carta, Bond 75 Gms.
9 20 Unidad Botones Gobiero Escolar
10 24 Unidad Botones dia del Idioma
2.1 IDENTIFICACION EN EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS UNSPC
Nivel Codigo Descripcién
55101500 Publicaciones impresas
PLAZO: 20 dias despues de la seleccion de la oferta ganadora

FORMA DE PAGO:Pago al 100%, segun la ejecucién del contrato y al recibido a satisfaccion por parte del Rector (a)

La Institucion recibira las facturas para su respectivo pago el dia Del 05 al 15 de cada mes.
Por politica de la Institucion es la de realizar sus pagos los dias Del 15 al 30 de cada mes.

CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO:

1) Este proceso contempla la contratacién para adquisicion de paquete de grados y reconocimientos en diplomas, actas, plaquetas u otros para ser entregados a
los graduandos y alumnos de la institucion educativa en la clausura del afio escolar 2024. El proponente deberd contar con los medios necesarios para la
prestacion del objeto de este proceso contractual, bajo condiciones de seguridad, calidad y garantia del producto en las fechas indicadas. La entrega de los
materiales se realizard en las instalaciones de la Institucion Educativa, por parte del contratista quien asumira toda la responsabilidad del proyecto a ejecutar y
entregard a satisfaccion al finalizar los materiales requeridos.

IMPUESTOS

1) El Contratista debera cancelar por su cuenta el valor de los impuestos establecidos por la legislacién vigente, que hayan de causarse por la celebracion y
ejecucion del presente contrato, los cuales, si a ello hubiere lugar, seran deducidos por LA INSTITUCION EDUCATIVA de las sumas adeudadas a éste por
concepto de la ejecucion del contrato.

2) El servicio solicitado se asimila a un contrato de compraventa y suministros, por tanto, debera cumplir con toda la normativa vigente para este tipo de contratos
como lo establece el cédigo de comercio y el estatuto tributario nacional u otras normas que le apliquen. Los suministros requeridos deberan tener especificado su
condicién frente al IVA, es decir, si son gravados, exentos o excluidos.

La Institucion aplicara las deducciones que por normativa nacional y municipal se encuentran vigentes para este tipo de contratacion, las cuales seran:

- Para los Responsables de IVA se aplicaran retenciones del 2.5% y RETEIVA del 15% en compras

- Para los No responsables de IVA se aplicaran retenciones del 2.5% y del 3.5% en compras dependiendo si es Declarante de Renta o no Declarante de renta,
respectivamente.

- Para todos en caso de no estar exentos, se aplicara la TASA PRODEPORTE Y RECREACION en una tarifa del 1.3%, segun el acuerdo del Municipio de Medellin
N° 018 de 2020 y la Resolucion Municipal N° 202150011027 de 2021.

3) Igualmente, segtn el Acuerdo 093 de diciembre 22 de 2023 (Estatuto Tributario Distrital de Medellin); se aplicara la deduccion de las siguientes estampillas:
a) ESTAMPILLA PRO-INNOVACION, con una tarifa del 1%; autorizada por la Ley 2286 de 2023.
b) ESTAMPILLA PARA LA JUSTICIA FAMILIAR, con una tarifa del 2%; autorizada por la Ley 2126 de 2021
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4) En todo caso, el Contratista debera adjuntar el Rut actualizado con la normativa vigente y la parte Contratante verificara4 en el mismo dichas calidades y/o
obligaciones tributarias con el fin de aplicar las retenciones de forma correcta.

El Rut seré el soporte legal de las retenciones practicadas.

Igualmente, en caso de encontrarse obligado a facturar o realizarlo de forma voluntaria, el proveedor deberé expedir factura electrénica segun lo establecido en El
DUR (Decreto 1625 de 2016); Decreto 358 de 2020, Resolucién 165 de 2023 y demas normativa vigente.

LUGAR DE EJECUCION: INSTITUCION EDUCATIVA JOSE MARIA BERNAL DE MEDELLIN
DIRECCION: CARRERA 70 AN° 13 A 19 BELEN LAS PLAYAS

3. FUNDAMENTOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION QUE SE UTILIZARA EN EL PROCESO.

La Constitucion Politica de Colombia que define claramente los derechos de los ciudadanos y las obligaciones del estado en cuanto al servicio educativo en los
articulos 44, 67, entre otros. Ley 115 de 1994 y su decreto reglamentario 1860 de 1994, el reglamento expedido por el Consejo Directivo de la Institucién y de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 715 de 2001 y con el estatuto de contratacién vigente, especialmente con la Ley 1150 de 2007, el Decreto
2474 de 2008, el Decreto 3576 de 2009 y excepcionalmente por el decreto 4791 de 2008 (Decreto del Fondo de Servicios Educativos) y el decreto 4807 de
diciembre de 2011 (Gratuidad), compilados en el decreto 1075 de mayo 26 de 2015.

MODALIDAD DE CONTRATACION:
Se trata de un proceso de contratacion inferior a 20 SMMLYV, el mismo es realizado de conformidad con la reglamentacién expedida por el Consejo Directivo, que
asigna al Rector, la responsabilidad de adelantar el procedimiento de contratacion para bienes o servicios que no superen los 20 SMLMV.

4. GARANTIAS, ANALISIS DEL SECTOR Y COBERTURA DE RIESGOS.

4.1 GARANTIAS

Considerando la naturaleza del contrato, no es necesaria la constitucién de péliza de garantias a favor de la Institucién educativa, ya que el pago se realizard una
vez el proveedor seleccionado entregue a entera satisfaccion los bienes o servicios objeto de la presente invitacion. Sin embargo, el proveedor del bien o servicio
debe otorgar la garantia legal de calidad comercial conforme a las regulaciones de la Superintendencia de Industria y Comercio y lo establecido la ley Nro. 1480 del
afio 2011 “Estatuto del Consumidor”.

4.2. ANALISIS DEL SECTOR

Segln los procesos de contratacion de Colombia compra eficiente se deben revisar los aspectos generales del mercado del bien o servicio. Y para ello se
recomienda analizar las siguientes perspectivas que pueden influir en el Proceso de Contratacion.

Teniendo en cuenta los fines de la contratacion, que tiene por objeto los servicios de impresos y publicaciones para la diagramacion, disefio e impresiéon de botones
estudianiles para el desarrollo de las actividades académicas de la Institucion; los procesos académicos contenidos en el proyecto educativo institucional y las
actividades desarrolladas para la ampliacién de cobertura para la oferta académica definida durante la vigencia del afio 2024; igualmente,la adquisicién de trofeos
y medallas, para mejorar las herramientas academicas de esta area de la educacion fisica y deportiva de la institucion educativa, los productos objeto del contrato
pertenecen al Sector Secundario o Sector Industrial; se tomé como referencia para el andlisis del sector, la informacién suministrada por los proveedores en
procesos anteriores relacionados con el objeto, procesos de contratacién publicados en el SECOP con objetos similares dando como resultado que la variabilidad
en los precios del sector, hace que se tome como referencia para la contratacion, los precios presentados en las cotizaciones.

La cadena productiva de la Industria Editorial y de la Comunicacién Gréfica comprende a los sectores papelero y gréfico, cuyas actividades productivas son
interdependientes: materia prima para la produccién de pulpa (madera, bagazo reciclado u otros nuevos materiales), papel o cartén (que pueden ser usados como
productos finales o transformarse dentro de la industria), y conversién a libros, publigréficos, etiquetas o empaques (mediante insumos de publicidad, editorial,
plastico, quimicos, etc.). Esta cadena se complementa con los procesos de comercializacién y venta de los productos y servicios con valor agregado. La
competitividad y los impactos que se generan en el sector dependen de las decisiones y la colaboracion de los actores en cada uno de los eslabones.

Los bienes para suplir sus requerimientos en el servicio de LITOGRAFICO Y DE IMPRESION DIGITAL, pertenece al sector terciario, que Agrupa a los servicios. Es
el sector econémico que engloba de todas aquellas actividades econémicas que no producen bienes materiales de forma directa, sino servicios que se ofrecen
para satisfacer las necesidades de la poblacion.

El mercado de la Industria Editorial y la Comunicacién Gréfica estd cada vez mas sujeto a la demanda de productos mas amigables con el medio ambiente y la
disminucién del uso de materias primas quimicas no sostenibles. Los clientes estan empezando a solicitar la elaboracién de productos con materiales reciclados,
reciclables o degradables. Dar respuesta a estos requerimientos es una oportunidad de ofrecer un valor agregado y fortalecer las relaciones comerciales.

Estas adquisiciones se presentan dentro de una institucién de acuerdo a sus necesidades, y ha presentado importantes evoluciones a lo largo de la historia.

Esta evolucién ha permitido definir y determinar el grado de importancia y la gran necesidad de estos suministros para el adecuado funcionamiento del area
deportiva de la institucién, mejorando las herramientas de esta area academica y para guardar la seguridad de los miembros de la comunidad, presentando las
siguientes caracteristicas:

* Estos suministros, permiten la adecuada atencion de las necesidades academicas y administrativas que requieren los alumnos, buscando asegurar la
competitividad de las instituciones en la prestacién del servicio educativo con la comunidad educativa.

*Busca satisfacer todos los requisitos del sistema de calidad de la institucion.

* Permite el adecuado funcionamiento de las actividades con los alumnos, asegurando a cada uno de ellos contar con las herramientas para desarrollar sus
actividades escolares de forma adecuada y segura.

*lgualmente permiten la generacién de confianza de los alumnos para el retorno a sus clases de forma presencial y busca la normalidad académica por medio de
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Definicién del Sector: Este sector economico comprende todas las empresas industriales y comerciales del area deportiva, dedicadas a la produccién y
comercializacién de estos materiales para satisfacer las necesidades, en este caso, de las instituciones educativas.

Tipos de Empresas: Este sector industrial debido a la segmentacién y diversidad de productos y disefios, abarca a grandes, medianas y pequefias empresas, que
fabrican y comercializan variedad de productos deportivos, necesarios para la ejecucién de los proyectos educativos, de acuerdo a la necesidad especifica de
cada entidad, sea publica o privada que requieren de estos suministros para su adecuado funcionamiento. Esta industria ha evolucionado y se ha especializado
fuertemente en los ultimos afios, ayudando al fomento del empleo y a dinamizar la economica de este sector industrial.

Anélisis de la Demanda: Las entidades publicas, entre ellas, las instituciones educativas requieren de estos materiales para su adecuado funcionamiento y para la
oportuna, agil y eficiente atencién de la comunidad educativa a la cual prestan el servicio educativo. Todas las Entidades, para el manejo funcional de las mismas y
conforme a las actividades que desarrollan diariamente sus empleados, requieren contar con suministros y herramientas como estas, conforme con las
necesidades que se vayan presentando en cada una de las areas academicas y administrativa, para llevar a cabo sus operaciones cotidianas con los alumnos. Por
lo tanto, es necesario contar con proveedores que ofrezcan diversidad de productos deportivos, acorde a las necesidades de cada individuo o entidad, que sean
confiables, elaborados con materiales de calidad, acordes en su contenido a la comunidad estudiantil a la que van dirigidos, por lo cual es recomendable contratar
con empresas consolidadas en el sector de los implementos deportivos y con una buena trayectoria a nivel ancional.

Anélisis de la Oferta: Con el fin de determinar los proveedores que pueden suministrar este tipo de productos, necesarios para el adecuado funcionamiento de la
institucion, se consulté en las paginas amarillas, paginas web del sector deportivo, cadenas comerciales en la ciudad de Medellin, entre otros, estableciendo que
existen diversas empresas en capacidad de ofrecer este tipo de productos, reduciendo la probabilidad de ocurrencia de declararse desierto el proceso de
contratacién por falta de proveedores o de contratarse con proveedores no idéneos.

De acuerdo a lo anterior, en el punto 5 se pueden evidenciar las cotizaciones solicitadas a los proveedores del Sector y que permiten establecer un promedio del
valor del mercado para la expedicion del certificado de disponibilidad.

4.3 RIESGOS INHERENTES AL CONTRATO

NIVEL RIESGO

Medio Extension ilimitada del plazo

Medio Especificacion tecnica poco clara del producto para satisfaccién de la necesidad

Alto Incumplimiento en la entrega de los productos por el contratista, insuficiente calidad de los materiales y/o deficiencias técnicas, que alteren los
tiempos de ejecucion del contrato

Medio Falta de condiciones de bioseguridad en la entrega de los productos

Bajo Hurto de materiales y suministros

Medio Insuficientes productos en el mercado, a causa de la alta demanda

Medio Riesgo Financiero: incapacidad econdmica del contratista, falta de pago de salarios y aportes de la seguridad social del personal de trabajadores
dependientes del contratista.

Bajo Falta de requisitos habilitantes por los oferentes en el proceso contractual

El riesgo al suscribir el contrato radica en que durante su ejecucion ocurran dafios no relacionados o que aparezcan de manera imprevista en la
ejecucién del contrato y afecten la ejecucién. Para evitar que los anteriores eventos influyan en el desarrollo normal del contrato, se prevé que en la
oferta, el proponente debera prever la inclusién de gastos, costos, impuestos y demds valores en que deba incurrir para la correcta ejecucion del objeto
contractual, asi como potenciales incrementos en el valor de los bienes y servicios que debe suministrar, por lo que no se consideraran posibles
solicitudes de revision del equilibrio econémico del contrato.

5. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

Dado que los costos ofrecidos por los proveedores difieren en algunos casos sustancialmente, se hizo necesario solicitar varias cotizaciones con empresas que
cumplieran con los requisitos técnicos exigidos, para asi establecer la disponibilidad presupuestal de las necesidades requeridas. Asi:

ESTUDIO DE MERCADO - COTIZACIONES PREVIAS

N° NOMBRE VALOR IMPUESTOS
1 |MARIA OLIVA ARIAS CASTANO $ 3,982,400

2 |VALENCIA HOYOS MARIA ISABEL $ 4,007,220 IVA INCLUIDO
3 |TOTAL COLORS $ 3,997,200

PROMEDIO ESTUDIO DE MERCADO $ 3,995,606

DISPONIBILIDAD $ 3,995,606

Teniendo en cuenta las cotizaciones presentadas con anterioridad por proveedores reconocidos en el medio, se determiné el valor total en el mercado de los
servicios solicitados y se hace un estimativo que permite establecer la disponibilidad presupuestal actual en $3995606 IVA incluido por las necesidades requeridas
en el establecimiento educativo.

6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

REQUISITOS HABILITANTES:

a. Carta de Presentacion y Propuesta debidamente firmada con los datos del proponente y/o papel membrete de la empresa, relacionando el objeto del contrato,
las especificaciones técnicas de los bienes y/o servicios ofertados por el proponente, la marca, con indicacion de la cantidad, con valor unitario y valor total
ofertado, relacionando el IVA en caso de estar obligado a cobrarlo; vigencia minima de 30 dias, garantia en caso de aplicar.

b. Certificado de la Camara de Comercio Renovado (al 31 de marzo de la vigencia), no mayor a 3 meses su expedicion, y/o registro mercantil en caso de ser
persona natural, con la actividad econémica o cédigo ClIU del objeto a contratar
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c. Copia de Registro Unico Tributario (RUT) actualizado con la normativa vigente, con la actividad econémica o cédigo ClIU del objeto a contratar y con fecha de
generacion de la DIAN al afio actual.
d. Acreditar mediante certificado que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como
los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién familiar, cuando corresponda. En caso de Persona juridica debe ser firmado por el Representante
Legal o Revisor Fiscal en caso de estar obligado. (articulo 50 Ley 789 de 2002)
e.Fotocopia de la cédula de la persona natural y/o Representante Legal (Persona juridica)
f. Hoja de vida de la funcién publica
g. Ultima planilla pagada: documento que garantice el pago de la seguridad social integral (Lo presentan con respecto al personal que se ocupe para el
cumplimiento del acuerdo contractual de servicio directo a la institucion).
h. Certificado de no estar incurso en inhabilidades ni incompatibilidades para contratar
i. Certificado de la cuenta bancaria no mayor a 3 meses ( en caso de ser persona juridica debe ser a nombre de la empresa)
* Certificado de antecedentes de Deudores alimentarios REDAM expedido por el MINTIC en la pagina web: https://redam.gov.co/

7. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACION DEL CONTRATO.

a. RECHAZO Y ELIMINACION DE PROPUESTAS

Seréan eliminadas, sin que haya lugar a su evaluacion las propuestas presentadas, en cualquiera de los siguientes casos:

*Cuando el proponente no acredite los requisitos y calidades de participacién establecidos.

*Cuando no se cumpla con alguna de las Especificaciones Técnicas.

*Cuando no se presenten los documentos subsanables requeridos por parte de la Institucién, dentro del plazo otorgado para el efecto.

*Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no corresponda a lo requerido por la Institucién, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de
Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de asociacion.

*Si luego de evaluadas las propuestas, se encuentra contradiccion entre los documentos aportados en la propuesta o entre ésta y lo confrontado con la realidad.
*Si el proponente se encuentra incurso alguna de las causales de incompatibilidad, inhabilidad o prohibicién previstas en la Constitucién y la Ley.

*La presentacién de propuestas parciales o propuestas alternativas.

*En caso de tener la oferta econdémica un valor superior al presupuesto estimado oficialmente por la Institucion.

*La presentacion extemporanea de la oferta.

*Por oferta artificialmente baja.

*Si la propuesta no demuestra experiencia especifica en el &mbito del objeto.

La Institucién se reserva el derecho de admitir aquellas propuestas que presenten defectos de forma, omisiones o errores, siempre que éstos sean
subsanables y no alteren el tratamiento igualitario de las mismas.

b. CRITERIOS DE EVALUACION.

Con el fin de garantizar la seleccién de la oferta u ofertas méas favorables para la Institucién y para el fin que se pretende satisfacer con la Convocatoria se tendra
en cuenta Unicamente el factor precio, esto es, se adjudicara al proponente que oferte el menor valor. El valor a evaluar sera el ofertado antes de IVA; segun el
siguiente detalle:

FACTOR DE EVALUACION Y CALIFICACION PUNTAJE
Calificacién econémica (Menor precio) antes de 100%
IVA

TOTAL 100%

c. METODOLOGIA.
Luego de recibidas las propuestas y realizado el acta de cierre, se verificara el cumplimiento por parte de los proponentes de los requisitos habilitantes. En caso de
que los proponentes no retinan todos los requisitos se les dara un dia habil para subsanar, procediendo nuevamente a la verificacion.

Si se presenta un soélo proponente se le adjudicara a éste, siempre y cuando no se supere el presupuesto oficial.
En caso de empate entre dos o méas proponentes habilitados para participar, se adjudicara al que haya entregado en menor tiempo la propuesta.

Medellin, 31 de octubre de 2024
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VICTOR RIC, RA CASTILLO
Rector(a)



