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o Lo Ewcelencia comienga con la comvivencia!

PLAN DE APOYO Y PROFUNDIZACION PERIODO:
NOMBRE DEL DOCENTES: Docentes 3°
FECHA: Agosto 2019 AREA: Etica y valores GRADO: 3°

INDICADORES DE DESEMPENO:

e Reconozco los principios béasicos de la amistad y me expreso con lealtad frente a las
situaciones de mis amigos.

e Reconozco las emociones basicas que pueden afectar mi comportamiento en clase y en
familia.

¢ Manifiesto desagrado respetuosamente cuando me excluye o excluyen a alguien por su
género, etnia, condicidn social y caracteristicas fisicas.

e Expreso miinconformidad cuando alguien no escucha o no respeta mi opinién.

DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS A DESARROLLAR:
TALLER

1. Consulta qué son los sentimientos, qué recomendaciones se tiene para el
manejo positivo de los sentimientos y emociones, explica ejemplos de
emociones.

2. Plantea una situacion problema, analiza sobre la importancia de saber manejar
bien las emociones.

3. De las siguientes frases explica su significado y como se aplica en tu vida.
Realiza los dibujos de cada uno.

e Los nifios son alegres y comparten la amistad.

e Tengo una dificultad con un compafiero y nos perdonamos podemos
seguir siendo su amigos.

e Por qué la lealtad debe ser un valor importante en la amistad.

PROCESO EVALAUATIVO

e Porcentaje evaluacion:

20% TRABAJO ESCRITO vy 80% SUSTENTACION

ELEMENTOS A EVALUAR

Los desempefios trabajados durante el periodo

FECHAS:

FIRMA DEL DOCENTE:



