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AGENDA ACADEMICA SEMANA N°29

28 DE AGOSTO AL 1° DE
SEPTIEMBRE DE 2023

TERCER PERIODO

FECHA HORA ACTIVIDAD PARTICIPAN LUGAR RESPONSABLE

7:00 AM A - Directivos, Docentes y MOVA SEM
Jornada

de bienestar docente y

1:00 PM Administrativos

iTe esperemos!

AM CLASE CON LOS GRUPOS ASIGNADOS CON LOS Docentes no IEBO Coordinadores

PM DOCENTES NO SINDICALIZADOS sindicalizados y
Estudiantes de los grupos
asignados a clase.
7:00 AM A Directivos y IE Pedro Luis Sindicatos

1:00 PM COMUNAS PEDAGOGICAS Docentes sindicalizados Villa
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DEL SESUNDO SEMESTRE DE 2023
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Punto de Sindicatos
Directivos y encuentro
Docentes asignado por el
sindicato.
\ ‘atentan contra los derechos a la salud y la
o \(Jda del magisterio y sus familias.
o s
P =
| P b e
00000
|
9:00 AM |Actividad psicosocial focalizada. SURGIR. Grupo 3°3 Director de grupo y Aula de clase Asesora SURGIR
| oLUolzs | Estudiantes 3°3 Claudia Isaza
10:00 AM |Reunidn Extraordinaria Comité Escolar de Convivencia.| Rector, Coordinadores, Biblioteca Rector:
A 1:00 PM Obijetivo: Casos Nuevos y Seguimiento. Estudiantes, Madre de Humberto Restrepo
Familia, Equipo
Psicosocial
1ra hora de Sensibilizacion 8°1. Docente hora de clasey | Aula de clase Psicblogo
clase. PM Obijetivo: Prevencion de violencias de género. Estudiantes 8°1 Leonardo Colorado vy
Trabajador Social:
Marlon Castafieda
2da hora Sensibilizacion 8°2. Docente hora de clasey | Aula de clase [Trabajador Social:
de clase. Obijetivo: Prevencion de violencias de género. Estudiantes 8°2 Marlon Castafieda
PM
3ra hora de Sensibilizacién 8°3. Docente hora de clase y | Aula de clase Psicélogo
clase. PM Obijetivo: Prevencion de violencias de género. Estudiantes 8°3 Leonardo Colorado
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11:30 AM Reunion Proyecto Artes Escénicas. Docentes: Jhon Munera, Por definir | Jefe de &rea: Dilma
A 12:30 Objetivo: Organizar actividades. Patricia Eusse, EIKin Mosquera
PM Ramirez, Angie
Chavarriaga, Dilma
Mosquera, Eliana
Agudelo y Ana Restrepo
11:30 AM Reunién Proyecto Gestion del Riesgo. Coordinadora Martha |Sala de Sistemas| Coordinadora
A 12:30 Objetivo: Organizar informacion para SEM. Santa y Docentes: Luisa Martha Santa
PM Gallego, Alejandro
Cuadrado, Brayan
Asprilla, Elizabeth Diaz,
Julio Medina, Natalia
Munera y Dagoberto
Lopez
11:30 AM Reunion Plan de area de Ciencias Naturales. Docentes del area de Por definir Jefe de area:
A %ﬁ/ﬁﬁo Objetivo: Organizar actividades. Ciencias Naturales. Argemiro Vargas.

OBSERVACIONES

La agenda institucional esta sujeta a modificaciones por cualquier situacion que se presente de forma interna y/o externa.

Leer la agenda institucional y ser muy organizados en las diferentes actividades programadas durante la semana.

Entregar el refrigerio a los estudiantes y verificar que se consuma al 100%.

Supervisar el aseo y organizacion del lugar que se utilice con los estudiantes. Recordemos que los dafios causados por estudiantes, se deben reparar.
Acompafriar las zonas asignadas en el descanso.

Hacer uso del diligenciamiento del formato de CASUISTICA cuando se requiera. Hacer seguimiento.

Dar a conocer a los coordinadores cuando se apoye actividad sindical, minimo con 2 (dos) dias de anticipacion, en lo posible.

Entregar la incapacidad cuando se regrese de ella al coordinador respectivo.

La jornada laboral es minimo de seis (6) horas en la institucion Educativa.
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EQUIPO DIRECTIVO IEBO
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