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AGENDA ACADÉMICA SEMANA Nº4 

6 AL 10 DE FEBRERO DE 2023 

PRIMER PERÍODO 

PRUEBAS DE PROMOCIÓN 

ANTICIPADA 

 

FECHA HORA ACTIVIDAD PARTICIPAN LUGAR RESPONSABLE 

Lunes 

06/02/23 

8.30 AM REUNIÓN ACNUR. 

Objetivo: Socializar propuesta año 2023 

 

 

Directivos y Asesor 

ACNUR 

 

Rectoria 

 

Edwin Tinjacá 

  

10.30 AM 

Reunión Directivos. 

Objetivo: Organizar aspectos para el funcionamiento de 

todos los procesos IEBO . 

Equipo Directivo  

Rectoría 

 

Humberto Restrepo 

 6.00 PM Reunión Nocturna: 

Objetivo: Socializar información general 

Coordinador Manuel 

Martínez, docentes y 

estudiantes nocturna 

 

Por definir 

Coordinador Manuel 

Martínez 

 
 

     

Martes 

07/02/23 

11.00 AM Reunión Rector y PTA. 

Objetivo: Socializar cronograma de actividades.  

Rector Humberto 

Restrepo y Tutora PTA 

Carolina Prada 

 

Rectoría 

Tutora PTA Carolina 

Prada 

 11.30 AM 

A 1.30 PM 

 

Reunión Equipo Psicosocial y Proyecto de Familia. 

Objetivo: Elaborar Proyección Anual. 

Entorno Protector: Deisy 

Garro, UAI: Jenifer 

García, SURGIR: 

Catalina M y Docentes 

Transición. 

 

Oficina 

Psicosocial 

 

UAI: Jenifer García 

 11.30 AM 

A 12.30 

PM 

Reunión Entorno Protector y Proyecto Democracia. 

Objetivo: Socializar información pertinente al proyecto.  

Entorno Protector y 

Docentes Proyecto de 

Democracia 

 

Por definir 

 

Entorno Protector 

 

     

Miércoles 

08/02/23 

 

9.00 AM Empalme Entorno Protector y Rector: 

Objetivo: Socializar información pertinente del 

Programa. 

Rector Humberto 

Restrepo y Entorno 

Protector Deisy Garro 

 

Rectoría 

Entorno Protector 

Deisy Garro 
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Jueves 

09/02/23 
 

11.30 AM 

A 12.30 

PM 

Reunión Consejo Directivo año 2022. 

Objetivo:  

Representantes Consejo 

Directivo año 2022 

 

Biblioteca 

 

Rector Humberto 

Restrepo 

12.30 PM Capacitación Docentes 

Objetivo 1: Capacitación configuración programa. 

Objetivo 2: Capacitación Programa Audio-clases. 

Luz D. Mercado, 

Coordinadora Martha 

Santa y docentes Sede 

Escuela Jornada Tarde 

Sala de 

Informática. 

Sede Escuela 

Luz D. Mercado 

Asesora de 

International Rescue 

Committee. 

     

11.30 AM 

A 1.30 PM   

Socialización PLATAFORMA INFORMATIVA del 

IRC 

Objetivo: Compartir información y beneficios para 

nuestra población 

 

Directivos y Docentes  

 

Biblioteca 

 

Asesor de International 

Rescue Committee. 

      

Viernes 

10/02/23 
 

6.00 AM A 
12.00 M 

JORNADA PEDAGÓGICA 
6.00 AM REUNIÓN DE PADRES DE FAMILIA 

 

Directivos y Docentes IEBO  Directivos 

     

 

OBSERVACIONES 
 La agenda institucional está sujeta a modificaciones por cualquier situación que se presente de forma interna y/o externa. 

 Leer la agenda institucional y ser muy organizados en las diferentes actividades programadas durante la semana. 

 Entregar el refrigerio a los estudiantes y verificar que se consuma al 100%. 
 Supervisar el aseo y organización del lugar que se utilice con los estudiantes. Recordemos que los daños causados por estudiantes, se deben reparar. 

 Acompañar las zonas asignadas en el descanso. 

 Hacer uso del diligenciamiento del formato de CASUISTICA cuando se requiera. 

 Esta semana 4 se realizan las pruebas de PROMOCIÓN ANTICIPADA. 

 La jornada laboral es mínimo de seis (6) horas en la institución Educativa. 

 
                                                                                                      EQUIPO DIRECTIVO IEBO 

 

   


