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AGENDA ACADÉMICA SEMANA Nº 27 

15 AL  19 DE AGOSTO 2022 

INICIA TERCER PERÍODO 
FECHA HORA ACTIVIDAD PARTICIPAN LUGAR RESPONSABLE 

Lunes 
15/08/22 

FESTIVO 

Cierre de MASTER a media noche. 
     

Martes 

16/08/22 

                         TRABAJO EN CASA JORNADA MAÑANA 1 0 º 1 ,  1 0 º 2 ,  1 0 º 3  y  1 0 º 4  

                         TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE CS 1 UNIFICADO, CS 2°1 y CS2°2 

 11.00 
AM A 
1.00 PM 

Reunión Modelos Flexibles. 

     Objetivo: Planes de área  

Docentes 
Modelos 
Flexibles 

Por definir  Docente 
Beatriz 
Álvarez 

 11.30 
AM A 
12.30 
PM 

Reunión Docentes Sede Escuela. 

Objetivo: Información general para la adecuada 

prestación del servicio y uso de los espacios. 

Coordinadora y 
Docentes 

Salón de 

Transición 2 

Coordinador
a Martha 
Santa 

 1.00 PM Reunión Directivos. 

Objetivo: Información actualizada y pertinente de la   

IEBO. 

Equipo 
directivo 

Rectoría  Directivos. 

 

     

Miércoles 

17/08/22 

    TRABAJO EN CASA JORNADA MAÑANA 11º1, 11º2 y 11º3 

TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE T°2, 4°2 y 7°4 

10:00 Visita del Director Técnico de Talento Humano SEM        Juan Camilo 
Villada y Rectora  

Rectoría     Juan Camilo 
Villada 

11.00  Taller de liderazgo directivos - IE Bello Oriente, 

Es una estrategia para dar continuidad al proceso 

de clima laboral en la institución educativa 

Rectora y 
Coordinadores  

Por definir  Equipo de Clima 
Laboral SEM 

11.00 AM 
A 1.00 PM 

Reunión Proyecto de Familia y Equipo Psicosocial: 
Objetivo: Planeación día de la familia. 

Docentes de Prees 
UAI, SURGIR Y 
ENTORNO 
PROTECTOR 

Oficina 
Equipo 
Psicosocial  

UAI Jenifer 
García 
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Jueves 

18/08/22 

TRABAJO EN CASA JORNADA MAÑANA 2 º 1 , 2 º 2  y  4 º 1  

  TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE 9 ° 1 ,  9 ° 2 y 9 ° 3  

7:00 AM A 
9.00 PM 

Reunión PTA Y Docentes Grado SEGUNDO 
Objetivo STS de LENGUAJE 

Tutora PTA 

Carolina Prada y 

Docentes del 

grado  

Oficina PTA Tutora PTA 
Carolina Prada 

11.00 AM 
A 1.00 PM 

Reunión Comité de Convivencia Escolar. 
Objetivo: Seguimiento a casos. 

Directivos y 

docentes 

Oficina rectoría Coordinadores de 
Convivencia 

COMISIÓN DE EVALUACIÓN del segundo período. Este formato se diligencia y se sube al DRIVE que se les 

compartirá.     https://drive.google.com/drive/folders/1jRdbX5mdkSpLivZ8ZyocGXZqIPIntcY7?usp=sharing 

HORARIO POR ACORDAR 

      

Viernes 

19/08/22 

TRABAJO EN CASA JORNADA MAÑANA 1 º 2 ,  5 º 1  y  5 º 2  

TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE 8 ° 1 ,  8 ° 2  y 8 ° 3  

9:.00 AM Reunión Directivos y Programa Entorno Protector. 
Objetivo: Entrega informe de gestión 

Directivos y Entorno 
Protector: Deysi 
Garro 

Rectoría Deysi Garro 

11.00 AM 
A 1.00 PM 

Reunión PTA Y Docentes Grado QUINTO 
Objetivo STS de Educación Primaria 

Tutora PTA Carolina 
Prada y Docentes del 
grado 

Oficina 
PTA 

Tutora PTA 
Carolina Prada 

11:00 Reunión Consejo Académico Extraordinario. 

Objetivo: Socializar adecuaciones al SIE y su 

aprobación. 
 

Directivos y Jefes de 
Área 

Biblioteca Rectora Luz Marina 
Penagos Sánchez 

1:00 PM Evaluación de la semana y socializar agenda institucional Equipo Directivo Rectoría Rectora Luz Marina 
Penagos Sánchez 

     

 

OBSERVACIONES 
 La agenda institucional está sujeta a modificaciones por cualquier situación que se presente de forma interna y/o externa. 

 Leer la agenda institucional y ser muy puntuales en las diferentes reuniones programadas. Cada un@ es responsable de ello. 

 El tercer período inicia el martes 16 de agosto y termina el viernes 25 de noviembre. 

 El lunes 15 de agosto se cierra el sistema MASTER a media noche. 

https://drive.google.com/drive/folders/1jRdbX5mdkSpLivZ8ZyocGXZqIPIntcY7?usp=sharing
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 El miércoles 17 de agosto se les entrega a los directores de grupo, los consolidados del segundo período. 

 El jueves 18 de agosto es la COMISIÓN DE EVALUACIÓN del segundo período. Este formato se diligencia y se sube al DRIVE que se 

les compartirá.     https://drive.google.com/drive/folders/1jRdbX5mdkSpLivZ8ZyocGXZqIPIntcY7?usp=sharing 

 Durante el año, el estudiante tiene el beneficio de realizar recuperaciones, esto por  normatividad. 

 El MASTER deben estar continuamente actualizado con la información requerida. Se registra el semanario, el ausentismo, las notas de los 

estudiantes y el diligenciamiento de las hojas de vida del SEGUNDO PERÍODO. 

 Hacer debido proceso a las situaciones que se presenten con los estudiantes. Dejar evidencia por escrito. Informar a la coordinación que 

corresponda, las situaciones que amerite ya sea, seguimiento, citación a padres y/o acudientes, compromisos u otro. 

 Llegar a tiempo a las zonas de acompañamiento asignada por los coordinadores. 

 Supervisar el aseo y organización del lugar donde se encuentre con los estudiantes “Dejar el espacio limpio como lo deseo encontrar” 

 Las citas de médico general, deben solicitarse pensando en el tiempo del desplazamiento y que sea en jornada contraria. 

 Durante esta semana se continúa con espacios de interacción entre directivos y docentes de manera individual. 

 

Felicitaciones y Agradecimiento por el compromiso a los docentes que se apropiaron, planearon y realizaron la 
actividad      "La escuela abraza la verdad"      

 

                                                                                            
   

                                                                                  

 

Éxitos en sus labores pedagógicas 

Luz Marina Penagos Sánchez  

Rectora I.E.B.O 
 


