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AGENDA ACADEMICA SEMANA N° 31
12 AL 16 DE SEPTIEMBRE 2022

EL RECTOR(A) DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BELLO ORIENTE. ESTABLECIMIENTO OFICIAL CREADO SEGUN RESOLUCION N2 20185005174 DE ENERO 26 DE 2018
YMODIFIICADA POR LA RESOLUCION N°201850043111 DE JULIO 18 DE 2018 QUE APRUEBA IMPARTIR EDUCACION FORMAL EN LOS NIVELES DE PREESCOLAR,

HORA ACTIVIDAD PARTICIPAN LUGAR RESPONSABLE

TRABAJO EN CASA JORNADA MANANA 10°4 PRUEBAS 10°1, 10°2 Y 10°3
TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE 4°2, 6°3, 6°4 y 7°3 PRUEBA 7°4 y 9°2

9.00 AM A Inicia proceso de matriculas estudiantes Convenio ICBF y Buen Auxiliares

2.00 PM TRANSICION 2023 Comienzo. Secretaria [EBO Administrativas

(Hasta el 30 de septiembre)
11.30 AM Reunién Directores de Grupo de 6* a 11* Entorno  Protector 'yl  Biblioteca Deysi Garro.
Objetivo: Socializar estrategia del Distrito Docentes Directores  de Entorno Protector
grupo 6% a 11*
11:30 Comité Operativo IRectora, coordinadores yRectoria Rectora

tutora PTA

TRABAJO EN CASA JORNADA MANANA 4°1 PRUEBAS 11°1, 11°2 Y 11°3

TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE 8°2, 9°1, 9°2 y 9°3 PRUEBA 6°4 y 7°3

Reunion Docentes Jornada de 1a Mafiana Sede Principal y
Auditorio

Coordinadora Maria
Cecilia Garcia y Docentes
de la jornada mafnana.

Biblioteca

Coordinadora Maria
Cecilia Garcia.

Reunion Docentes Jornada Tarde.
Objetivo: PIAR

TRABAJO EN CASA JORNADA MANANA 2°2,3°1y3°2 PRUEBAS 10°4
TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE 6°4, 7°4, 8°3 y 9°1 PRUEBA 8°2 y 9°3

\UAI Jenifer Garcia y
IDocentes Jornada Tarde.

Sala de Sistemas

Jenifer Garcia

Direccion de Grupo
“SI, ME ACEPTO”
80 MINUTOS PARA ESTA ACTIVIDAD.
Y SEIS CLASES DE 40 MINUTOS.

10.00 AM Socializacion del Programa de Alimentacion PAE | Rectora Escuela Normal SEM
11.30 Superior
11.00 AM Reunion Comité de Convivencia Directivos y docentes  |Oficina Se delega a Manuel
participantes. Psicosocial coordinador jornada

pm
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TRABAJO EN CASA JORNADA MANANA 1°2,2°1 5°1 y 5°2
TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE T°2, CS 1 (unificado), CS2°1 y CS2°2 PRUEBA 6°3 y 8°3

EL RECTOR(A) DE LA INSTITUCION EDUCATIVA BELLO ORIENTE. ESTABLECIMIENTO OFICIAL CREADO SEGUN RESOLUCION N2 20185005174 DE ENERO 26 DE 2018
YMODIFIICADA POR LA RESOLUCION N°201850043111 DE JULIO 18 DE 2018 QUE APRUEBA IMPARTIR EDUCACION FORMAL EN LOS NIVELES DE PREESCOLAR,

AM
PM

HORA DE LECTURA
Tercera hora de clase.

IDocentes tercera
hora de clase.

Aulas de clase

Docentes de la tercera
hora de clase.

10.00 AM

Reunién ACNUR y Directivos.

Representante ACNUR y

Asesora ACNUR

A 1.00 PM

Objetivo: Continuar socializacion y ajustes al plan de area

participantes del

Objetivo: Contextualizacion de los procesos a la nueva asesora Directivos. Rectoria
11.00 AM Reunién CAE. Sede Principal Coordinadora Coordinadora Maria
A 1.00 PM | Objetivo: Socializar aspectos del programa y situaciones Maria Cecilia Cecilia y
frente al refrigerio industrializado. Garcia, Docentes Coordinacion  [Susana Ruiz

del comité, padres Jornada am
de familia y
estudiantes.

11.00 AM Reunion Area de MATEMATICAS. Docentes Por definir Jefe de Area: Luisa

Gallego

TRABAJO EN CASA JORNADA MANANA 11,101,102 Y 10°3
TRABAJO EN CASA JORNADA TARDE 7°3, 8°1, 8°2 y 8°3

area
2.00 PM Reunidén Modelos Flexibles. IFuncionarios Alcaldia de Alcaldia de  [Funcionarios Alcaldia de
Objetivo: Sensibilizacion y Seguimiento al programa. Medellin y docentes de Medellin.  |Medellin
Caminar en Secundaria. Auditorio A

OBSERVACIONES

10.00 AM Reunion Directivos y PTA Directivos y Tutora Rectoria PTA Carolina Prada
Objetivo: Cierre del ciclo 1L PTA Carolina Prada

11.00 AM Reunion Area de HUMANIDADES. Docentes Por definir Jefe de Area:

A 1.00 PM Objetivo: Definir procesos del area participantes del area Elizabeth Diaz

11.00 AM Reunién PTS Lideres Estudiantiles Entorno Protector y Biblioteca Entorno Protector

A 1.00 PM lideres estudiantiles Deysi Garro

12.00 PM | Evaluacion de la semana y socializar agenda institucional | Equipo Directivo Rectoria  |Rectora Luz Marina
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La agenda institucional esta sujeta a modificaciones por cualquier situacién que se presente de forma interna y/o externa.

Leer la agenda institucional y ser muy puntuales en las diferentes reuniones programadas. Cada un@ es responsable de ello.

Para una adecuada comunicacidn, si tiene duda o inquietud, acercarse a la persona indicada segun sea el caso.

Durante el afio, el estudiante tiene el beneficio de realizar recuperaciones, esto por normatividad.

El MASTER debe estar continuamente actualizado con la informacion que se requiere.

Hacer debido proceso a las situaciones que se presenten con los estudiantes. Dejar evidencia por escrito. Informar a la coordinacion

que corresponda, las situaciones que amerite ya sea de seguimiento, citacion a padres y/o acudientes, compromisos u otro.

Llegar a tiempo a las zonas de acompafiamiento asignada por los coordinadores. Cualquier dificultad frente a este tema, expresarlo al coordinador que
corresponda, para brindar la solucion mas pertinente.

Supervisar el aseo y organizacion del lugar donde se encuentre con los estudiantes.

Las citas de médico general, deben solicitarse en jornada contraria y pensando en el tiempo del desplazamiento.

Practicar y tener muy presente las charlas que se brindaron esta semana, se brindaron para conocer y apoyar legalmente los procesos institucionales.
No olvidar la responsabilidad que tienen cada uno segun el roll.

Iniciamos la segunda semana de las pruebas EVALUAR PARA AVANZAR. Se ha mostrado compromiso en todo el proceso (generar las
credenciales, impresiones de estas, reclamarlas a tiempo, organizar la sala de sistemas asignada, acompafiar las pruebas, ademas del apoyo del docente
de servicio social y del restaurante escolar con el refrigerio). Gracias por el sentido de pertenencia a la IEBO. Un agradecimiento especial a
CAROLINA PRADA por su acompafiamiento y apoyo en las diferentes pruebas programadas.
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EVIDENCIAS DE LAS PRUEBAS EVALUAR PARA AVANZA
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Muchas Gracias por el compromiso.
Los procesos Institucionales se logran con el cumplimiento de las funciones de cada uno de nosotros.
Bello Oriente somos todos.
Luz Marina Penagos Sanchez
Rectora I.LE.B.O



