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La dimensién ética es aquella que forma al hombre en principios y virtudes morales, en la
responsabilidad de sus actos, en la proyeccion a la comunidad, en la construccidon de una sana
convivencia para alcanzar una cultura de paz, amor, tolerancia y respeto para mejorar la realidad
actual a nivel local, regional y nacional.

El desarrollo de la dimensidn ética y moral posibilita la construccién de valores al reconocer la
necesidad de convivir con otras personas que son importantes en la vida. Los aportes del proceso
de crecimiento ético y moral son:

- Estimula el desarrollo de la personalidad del individuo.

- Genera espacios de reflexién, que conlleven a formar criterios.

- propicia la participacién activa y efectiva, con base en la practica de la justicia y de los
valores democraticos.

- Ayuda a interiorizar las bondades de las normas y de su ejercicio, como dinamizadores de
la convivencia armdnica.

- Contribuye a desarrollar el sentido de identidad y de pertenencia a Colombia.

- Lleva areconocer y respetar la diversidad étnica y cultura.

Los seres humanos somos gregarios. Esto quiere decir que nacemos y vivimos como miembros de
una agrupacion llamada sociedad; sin la cual no podriamos existir, porque individualmente, solos y
aislados somos los seres mas incapaces e indefensos. Cada uno de nosotros necesitamos de los
demasy, ala vez todos necesitamos de cada uno. Solamente asi existe la especie humanay a podido
subsistir y evolucionar hasta el presente. Esta condicidon de inevitable e inseparable unién de
personas y grupos es lo que se denomina naturaleza social; la cual constituye uno de los distintivos
o caracteristicas del ser humano.

La existencia de los diversos grupos sociales se presenta asi, una realidad incontestable. Los hay de
origen natural la familia, de origen politico como la ciudad, la nacién y los partidos politicos; de
indole religioso como las diversas iglesias, etc. Asi pues, la observacion histérica nos demuestra que
el hombre ha buscado la forma de unirse a otras personas con diferentes fines, entre los cuales nos
parece significativa la defensa de intereses comunes.

FORMAS DE ASOCIACION HUMANA

- FAMILIARES, CLANES, TRIBUS, PUEBLOS, CIUDADES, RELIGIOSAS, INTERESES COMUNUES
(EDUCATIVAS, PASATIEMPOS, HOBBYS, ETC), COMUNIDADES (BARRIOS, VEREDAS, ETC),
SOLIDARIAS Y DE COOPERACION (FINES DE SOLUCION DE CONFLICTOS, ORGANIZACION DEL
SECTOR DONDE VIVEN, ETC).
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REALIZA LA SIGUIENTE ACTIVIDAD PARA ENTREGAR EN HOJAS DE BLOCK

1. COMO LAS FORMAS DE ASOCIACION HUMANA ENCUENTRAN FINES COMUNES ENTRE LOS
SERES HUMANGOS.

2. COMO LA DIMENSION ETICA DEL SER HUMANO TIENE RELACION CON LAS NORMAS DE
CONDUCTA DE UN DETERMINADO LUGAR, FAMILIA O PAIS.

3. SEGUN LA LECTURA EN QUE CONSISTE LA DIMENSION ETICA DEL SER HUMANO.

4, ¢LOS APORTES AL CRECIMIENTO ETICO SEGUN LA LECTURA SON?

5. EN QUE CONSISTE EL CONCEPTO QUE LOS SERES HUMANOS SOMOS GREGARIOS, SEGUN LA
LECTURA, Y ESTA TEORIA QUE IMPLICACION TIENE EN EL DESARROLLO DE LAS
COMUNIDADES.

6. ¢SEGUN LA LECTURA EL PRIMER GRUPO SOCIAL ES LA FAMILIA, DESPUES COMO ES EL
DESARROLLO EVOLUTIVO DE LAS COMUNIDADES?

7. REALIZA UN DIBUJO DE ALGUNO DE LOS EJEMPLOS DE LAS FORMAS DE ASOCIACION
HUMANA, ¢éY EXPLICA POR QUE LO ESCOGISTE Y LLAMO TU ATENCION?
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CRITERIOS PARA EVALUACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO
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