Instizucién Educativa L Pastora | Resolucién de aprobacién
N®. 014910 e diciembre 04 de 2015
DANE N°, 105001026662
KIT. N°. 901049924 - 0

[l
L E. LA PA STO RA ’ www.ielapastera.edu.co

INVITACION A PARTICIPAR EN EL PROCESO CONTRACTUAL DE CONCESION
DE ESPACIOS PARA LA TIENDA ESCOLAR SALUDABLE No.1-2022

El suscrito Rector de la Institucion Educativa LA PASTORA, en ejercicio de sus
atribuciones legales especialmente las conferidas en el reglamento de contratacion del
Consejo Directivo y demas disposiciones arménicas y concordantes, informa a todas las
personas naturales y juridicas, de derecho publico y privado, nacionales o extranjeras
que deseen participar en los procesos de contratacion que requiera esta Entidad, que a
partir de la publicacion del presente aviso, se da comienzo a la etapa pre-contractual
referenciada, para la seleccidn del contratista se adelantara la presente seleccion donde
los t&rminos del proceso de Contratacion son mas cortos que los establecidos para las
demas modalidades de seleccion, para la cual se establece como fecha de cierre y plazo
para entrega de propuestas el 21 cie enero de 2022 a las 12:00 pm., previstas las
siguientes caracteristicas:

1. DESCRIPCION: ' :
En razén de la necesidad allmenta \ .nutnmonal que ‘debe satisfacerse para la Institucién
Educativa a los miembros de la cornur dad en: general se hacen necesario la contratacion del
servicio de tienda Tiendas Escolares Saludables. Se conceden, a cambio de una refribucion
mensual en dinero, el uso de los espacios destinados para la TIENDA ESCOLAR SALUDABLE,
para atender a la totalidad de estudiantes, aproximadamente setecientos veinte —720; y personal
directivo, educadores, administrativos, aproximadamente 32 personas, durante las dos jornadas
escolares que atlende la. Institucion en su’ seéde, se .espera que para la vigencia 2022 haya
presencialidad total, pero se aclara que dependlendo del comportamiento de la pandemia puede
que los estudiantes vayan a la institucién por grupos y lapsos de tiempos cortos.

El alcance comprende la administracién de la tienda escolar saludable, con una oferta minima
del 60% de alimentos saludables que favorezcan la adopcién de una alimentacion saludable
en la comunidad educativa, en especial los nifios, nifias y adolescentes de la sede educativa.
El 40% restante podra ser de alimentos procesados, ultraprocesados y dulces.

Condiciones esenciales o aspectos relacionados con el objeto a contratar:

El contratista debera tener en cuenta las normas sanitarias vigentes tales como el decreto
3075 de 1997 y la resolucién 2674 de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccién Social
relacionados con las condiciones locativas, de funcionamiento y las demas normas que se
refieren al expendio de alimentos. En cuanto a la promocién de los estilos de vida,
alimentacién saludable, el manejo y consumo de azucares, grasas trans y sodio, ley 1355 de
2009 Ley de obesidad; Ademas de toda aquella normativa que se adicione o modifique
durante el contrato y que hagan referencia a este tema.

La implementacién de la tienda escolar saludable se abordard mediante una oferta de
alimentos que favorezca la apropiacién de estilos de vida y hébitos alimentarios saludables
por parte de los estudiantes y la comunidad educativa en general. Se busca promover el
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consumo de alimentos saludables en especial frutas y verduras; desestimular el consumo de
alimentos procesados, ultra procesados, productos con alto contenido de azicar, grasas
saturadas y sodio.

2. OBJETO:

Es el contrato de concesién de espacios para el servicio de la Tienda Escolar Saludable de la Institucion
Educativa LA PASTORA con el fin de satisfacer las necesidades alimentarias y nutricionales de los
miembros de la comunidad educativa para ejercer sus actividades laborales y formativas en concordancia
con sus necesidades fisicas.

3. DURACION DEL CONTRATO: )
El contrato de concesién de espacios deh'la Tienda -Escolar Saludable, de la Institucion Educativa LA
PASTORA, tendra vigencia del 24 de Enero:delafio 2022 hasta el 30 de noviembre del afio 2022, pagaderos
en 9 cuotas, debido a las posibilidades de desesco!anzamon por aumento de casos de COVID, o por decision
de entes gubernamentales, los dias en: que se deba suspender las clases y la presencialidad, no serdn
cobrados, y pagara el valor de forma proporcmnai a Ios d:as laborados, si el servicio por decisién de
medidas sanitarias tomadas por la secretaria’ de salud o el concejo directivo el contrato puede ser
suspendido o terminado de forma unllateral""por parte de Ea institucién, para garantizar el bienestar de la
comunidad educativa.

4. UBICACION FiSICA:
La tienda escolar se encuentra ubacada dentro de ia |nst|tuc10n en espacno adecuado

5. VALOR MINIMO MENSUAL DEL CONTRATO DE CONCESION DE ESPACIO ‘A CELEBRAR ANO LECTIVO
2021:

Valor minimo 200.000 mensuales pagaderos en 9 cuotas

6. FORMA DE PAGOQ:

El pago se realizara en una cuenta de ahorros a nombre del Fondo de Servicios Educativos [.E. LA PASTORA,
en los 10 primeros dias del mes por anticipado. El nimero de la cuenta y el banco serdn informados por
escrito al contratista antes del pago del primer mes, el retardo injustificado en el pago generara intereses
de mora del 2% mensual, los dias de desescolarizacion por aumento de casos de COVID o por decisiones
de los entes gubernamentales seran descontados proporcionalmente del valor mensual.

7. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES A CARGO DE LA INSTITUCION:
> Hacer entrega material del local y de los enseres inventariados en el contrato, en buen estado, al
momento de iniciar.
3 Librar al contratante de concesién de espacio de toda turbacién en el goce del focal, que puedan
generar |los miembros de la comunidad educativa.
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Realizar las mejoras necesarias para garantizar el buen funcionamiento de cada espacio, las cuales
deberan ser autorizadas y ejecutadas por el Consejo Directivo.

Atender las solicitudes de revisién de precios maximos establecidos a los productos que se ofrecen
en cada espacio, cuando el contratante lo solicite. Lo anterior, sélo implica considerar tal solicitud,
mas no conlleva la obligacién de autorizar de manera efectiva el aumento del precio.

Velar por la seguridad a través de la empresa de vigilancia de la ESU que presta los servicios en la
Institucion.

OBLIGAC!ONES Y PROHIBICIONES A CARGO DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES

¥ Cancelar la totalidad del valor establecndo en Ea cuenta bancaria respectiva vy en las fechas
estipuladas. , e e

> Iniciar su funcionamiento con una sta de precnos debidamente ubicada a la vista de todos los
clientes, seglin propuesta presentada; I

» Utilizar el local y los enseres entregados umca y exclusuvamente para los fines establecidos en el
objeto del contrato.

» Velar por la conservacién y deblda utﬂrzacaon de los bienes entregados.

» Vender productos a la Comunidad solo: en hora églamentanas de actividad escolar, es decir, en
los descansos; nunca durante el tlern_po de.actlv_l._c_iad académica.

» Restituir el local y los enseres entregados a la terminacién del contrato.

» Prestar el servicio de manera eficiente, basado en la atencién amable, cordial y respetuosa a toda
la comunidad educativa, baJo optlmas condrcmnes de higiene: ysalubrldad

> Establecer y cumplir-estricto- protocolo de b{osegurldad para evitar aglomeraciones y contagios
del COVID 19

» Observar de manera diligente el régimen de precios maximos establecidos a los productos gue se
ofrecen.

» Informar al Rector de la Institucién Educativa, de forma inmediata, cualguier anormalidad que se
presente con los miembros de la comunidad educativa.

» Velar por el buen comportamiento de los trabajadores y dependientes que sean contratados para
el buen funcionamiento del espacio contratado, adopténdose conductas acordes con las normas
de convivencia escolar establecidas en la LE. y promover acciones coordinadas en este sentido.

> Permitir el ingreso de las autoridades de control, el rector y/o a quien este designe, a las
instalaciones del espacio cuando éste lo requiera, para la verificacion de las condiciones de higiene
vy salubridad dentro del mismo.

» Los empleados que presten los servicios en la Tienda Escolar, deberan contar con certificacién de
manipulacién de alimentos y cumplir los requisitos de salubridad en todo momento.

> Eladjudicatario debe mantener en excelentes condiciones de limpieza la zona de |a tienda escolar,
La cual debe ser completamente limpiados antes del inicio de cada una de las jornadas escolares
y el lavado general el fin de semana.

» Dotar la cafeterfa de canecas diversificadas de basuras fijas, por la responsabilidad del
adjudicatario en su limpieza y recoleccion de desechos.

> Se debe cumplir con los protocolos de bioseguridad de la Secretaria de Salud de Medellin.
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PROHIBICIONES

Ei servicio de la Cafeteria o tienda escolar saludable y papeleria escolar estard sujeto a las siguientes
prohibiciones

>

»

Y v

YV VVYY

Almacenar y expender bebidas embriagantes, cigarrillo, bebidas energizantes y demds sustancias
cuya venta esté prohibida por la ley para menores de edad.

Vender sus productos a estudiantes en horarios diferentes a los descansos, sin autorizacion
expresa de algln directivo.

Fijar precios superiores a la tabla acordada con la institucién.

Abrir la tienda escolar saludable los dias en que el plantel educativo no esté laborando, salvo
autorizacién escrita del rector.

Arrendar o subarrendar las msta!ac:lones

Admitir estudiantes dentro del local o proveedores no identificados y auterizados.

Utilizar las instalaciones fisicas para’ pemoctar

Efectuar mejoras o reformas al local destmado para el funcionamiento del espacio.

Vender elementos que no esten relac;onados con Ia venta de los productos para los cuales fue
contratado el espacio, tales co ' : P

e Ofrecer articulos como re\nstas pornograf‘cas

e Ofrecer ala comunidad productos como bebidas naturales y comestibles preparados del dia
anterior; - -

» Laventa de chicle, en cualquiera de sus presentaaones

e Vender medxcamentos de todas !as espeCIes a excepc:lon productos de cuidado femenino
(toallas sanitarias). -

e Las demas que se presente en el contrato de concesién, teniendo en cuenta la propuesta
pactada.

Adicionalmente, a continuacién, se presenta un listado por grupo de alimentos que se deben
limitar v sus correspondientes opciones para ofertar teniendo en cuenta las condiciones de

rocesamiento.

“ALIMENTOS A OFERTAR -
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e - 'DUECES =
'ALIMENTO A LIMITAR O RESTRINGIR .

" ALIMENTOS A OFERTAR _
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“MEKATOS
ALIMENTO A LIMITAR 0 RESTRINGIR

' ALIMENTOSAOFERTAR B

S ‘ ' G HELA!)OS
: ALIMENTO A LIMITAR 0 RESTRINGIR

~ ALIMENTOS A OFERTAR

T L PREPARADOSOPROCESADOS |
ALIMENTOALIMITARORESTRiNmR R ALIMENTOSAOFERTAR
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i :FRUTAS VERDURAS Y OTROS -

RESTRINGIR

ALIMENTO A LIMITAR oj e

ALiMENTOS A OFERTAR
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Productos de papeleria: lapices, lapiceros, borradores, hojas de block y block iris, pegante,
sacapuntas, cartulina y reglas.

Productos de aseo personal: Toallas sanitarias.

Calculo del porcentaje saludable_de: a-’a‘fef'ta.

La férmula para determinar el porcen

Porcentaje de oferta saludable = # dezzsAIiiiiehtd‘s:'Saludables ofertados X 100
# Total de alimentos ofertados en la tienda

Este porcentaje se tendra en cuenta el los criterios de evaluacién en el item de productos y servicios
ofrecidos. O T A G T

8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES PARA CONTRATAR

No podran celebrar contratos con la INSTITUCION EDUCATIVA, por si o por interpuesta persona, quienes
se encuentren inhabilitados o concurriese en ellos en alguna incompatibilidad de acuerdo a las normas
legales vigentes.

Con el fin de evitar contratar con personas incursas en causales de inhabilidad incompatibilidad, se debe
verificar previo a la celebracién del contrato las situaciones contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993,
especialmente las siguientes:

A. Las personas que se hallen inhabilitadas para contratar por la Constitucion y las leyes.

B. Quienes participaron en las licitaciones o concursos o celebraron los contratos de gue
trata el literal anterior estando inhabilitados.

C. Quienes en sentencia judicial hayan sido condenados a la pena accesoria de interdiccion
de derechos y funciones publicas y quienes hayan sido sancionados disciplinariamente con
destitucion.

D. Quienes sin justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudicado.

Los servidores pUblicos.

F. Quienes sean conyuges o compafieros permanentes y quienes se encuentren dentro del
segundo grado de consanguinidad o segundo de afinidad con cualquier otra persona que
formalmente haya presentado propuesta para una misma licitacién o concurso.

m
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9, REQUISITOS HABILITANTES:

>

>

Y VYV

G. Quienes fueron miembros de la junta o consejo directivo o servidores publicos de la
entidad contratante. Esta incompatibilidad solo comprende a quienes desempefiaron
funciones en los niveles directivo, asesor o ejecutivo y se extiende por el término de un (1)
afio, contado a partir de la fecha del retiro.

H. las personas que tengan vinculos de parentesco, hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con los servidores pablicos de los
niveles directivos, asesor, ejecutivo o con los miembros de la junta o consejo directivo, o
con las personas que ejerzan el control interno o fiscat de la entidad contratante.

. El cényuge, compaiiero o compafiera permanente del servidor publico en los niveles
directivo, asesor, ejecutivo, o de un miembro de la junta o consejo directivo, ¢ de quien
ejerza funciones de control interno o de control fiscal.

J. Los miembros de las juntas:o consejos directivos. Esta incompatibilidad séio se predica
respecto de la entidad a la clial prestan sus servicios y de las del sector administrativo al
que la misma esté adscrita 'mcukada y que cumplan con el perfil establecido.

Registro Unico Tributario RUT acty "I_izaldo, con:'la éct[vi'dad'econémica correspondiente al servicio
a prestar o o -
Certificado de cadmara de comercio, con Ia act \ﬂdad econodmica correspondiente al servicio a
prestar : - :
Certificado de antecedentes d:sc;phnanos expedldo por la procuraduria general de la nacién
(Verificados en linea por la Institucion) .. .

Certificado de’ responsabalsdad fiscal i€ x"edido 'p:'or_-_ la ";‘c'o_ritrallpr_s’a general de la nacién
{Verificados en linéa-por fa Enstttucuon) ' : R >
Certificado antecedentes penales, expedido por la Policia Nacional {Veriflcados en linea por la
Institucién)

Certificado expedido por el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC (Verificados
en linea por |a Institucidn)

Hoja de vida de la funcién piblica

Afiliacién al régimen de seguridad social como Independiente, si es elegido debera presentar para
la firma del contrato la planilla de pago y pagarla todos los meses del contrato.

Certificado de manipulacion de alimentos vigente

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Estar a paz y salvo con la Institucién y Secretaria de Educacién (Se entiende cumplido con
manifestacién escrita bajo la gravedad de juramento)

Ofertar Alimentos saludables: Se debe presentar una lista con los alimentos que se van a ofrecer
en la tienda y de acuerdo con su clasificacién, se establecerd si cumple con la oferta de 60% de
alimentos Saludables y 40% de alimentos procesados o ultra procesados.

10. REQUISITOS DE EVALUACION:

> Propuesta econdmica, equivalente a 40 puntos.

> Experiencia, Cartas de recomendacién y verificacion de personas o entidades reconocidas en ef ambito
local, equivalente a 20 puntos.

> Productos, precios y servicios ofrecidos 40 puntos.
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En caso de empate se dirimira teniendo en cuenta el que ofrezca mayor ndmero de personas que atiendan
a los clientes en los horarios establecidos para la recreacion de los estudiantes.

11. RIESGOS PREVISIBLES:

Ef contratante de concesidn de espacio respondera por los espacios fisicos ante cualguier dafio ocasionado
al interior de la Tienda Escolar Saludable. Los electrodomésticos que el contratante de concesion de
espacio utilice deben tener regulador de energia para evitar siniestros y mantener actualizado el extintor.
El contratante de concesidn de espacio no respondera por los dafios ocasionados en el espacio fisico de la
Tienda Escolar Saludable ante terremotos o siniestros naturales.

12. COSTOS
Se realiza estudio de costos de servicio
aprobacién. '

:’:blicbs_yfjé_s'.bresentado a secretaria de educacidn para su

11. FORMA DE PRESENTACIO DE LA PROIPUEST-
Deberan presentar un tnico sobre sellado en Ia secretarra de la institucion educativa que debera
contener S .

> Propuesta econdmica debldamente firmada con el valor a pagar
mensual |

> Lista de productos precnos Y servzcnos ofreczdos con productos
saludables = g

» Todos los requ:sltos habllztantes descntos en eE numeral 9

11. CRONOGRAMA PARA EL PROCESO.

Publicacién Estudios y
Documentos Previos 13 de enero del 2022
Publicacion Invitacién Pdblica

A través de la Cartelera Institucional
y pagina web

21 de enero del 2022

. 4 Secretaria de la institucién educativa
Hora: 12:00 pm. Medio dia. elain

Cierre v Presentacién de ofertas

A través de la Cartelera Institucional

Informe de evaluacidn de las ofertas 24 de enero de 2022 .
y pagina web

Observaciones al Informe de Evaluacion 22 de enero del 2022 Oficina Rectorfa
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Respuesta a Observaciones y
Publicacién acto administrativo 26 d del 2022 A través de Ia Cartelera Institucional
de adjudicacién o declaratoria de & enero e y pagina web
desierto
Firma del contrato 27 de enero de 2022 Oficina Rectoria
Cordialmente,

Newen L ? \L\LW

NELSON DE JESUS VERGARA GRANADA
Rector

QUIEN VERIFICA LA FIJACION DE | INVITACION PUBLICA
FECHA DE PUBLICACION: _I%, eI 2o

NOMBRES Y APELLIDOS: Codberive Eahria larm et
FIRMA Y TELEFONO: _Cendherne vitia P "-'50‘3: 2424300

QUIEN VERIFICO EL RETIRO DE LA INVITACION P(IBLICA

FECHA DE PUBLICACION:
NOMBRES Y APELLIDOS:
FIRMA Y TELEFONO:




