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RENDICION DE CUENTAS

La rendiciéon de cuentas es un espacio de interlocucion entre los
servidores publicos y la ciudadania, basado en el cumplimiento
de la Ley 489 de 1998. Tiene como finalidad generar
transparencia, condiciones de confianza entre gobernantes y
ciudadanos para garantizar el ejercicio del control social a la
administracion, sirviendo ademas de insumo para ajustar
proyectos y planes de accioén para su realizacion.

Los mecanismos de rendicion de cuentas permiten a los
ciudadanos y otros grupos de interés (accionistas, clientes,
proveedores) obtener con mayor facilidad informaciéon sobre la
gestion de las entidades publicas y sus resultados, generando
mayor transparencia, activando el control social, permitiendo a
su vez que las administraciones tomen mejores decisiones e
incrementen la efectividad y legitimidad de su ejercicio.
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EJECUCION Y MANEJO DEL RECURSO P
DE LA I.E. EN TIEMPO DE PANDEMIA ANO

129 TABLETAS PRESTADAS A NUESTROS ESTUDIANTES
POSIBILITANDO EL ENCUENTRO PEDAGOGICO.




500 LIBROS
PRESTADOS A LOS
ESTUDIANTES
DESDE EL GRADO
PREESCOLAR
HASTA 11°
TRABAJO EN
CASA.




ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS 2020

» VIRTUAL SINCRONICA: plataforma Teams. > WHATSAPP: atencion regulada en

Horario: 8:00 a.m. a 1:00 p.m. y asesorias 1:00 a.m. a 3:00 p.m.

p.m. a 3:00 p.m. » % poblacion atendida: preescolar: 1

» % poblacion atendida en virtualidad: primaria: 40%, bachillerato: 20%.

primaria 30% y bachillerato 60%
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COMPONENTE: MATEMATICAS Y UBICACION ESPACIAL
CUADERNO # 1: MATEMATICAS

la llamada
telefonica
como forma
de inclusion y
abordaje
desde lo
pedagogico y
afectivo.

PASO1
Observala siguiente imagen y dibdjala en fu cuademo

José  Ana  Alaro Marfa

PAS02
Debajo de la imagen escribe y responde las siguientes prequntas:

1. Quién estd mas lejos de [a escuela?
2. {Quién estamas cerca de [a escuela?
3. Quién esta ala derecha de José?

4. {Quién esté a la izquierda de Maria?




ESTRATEGIA METODOLOGICA PARA TRABAJ

INSTITUCION EDUCATIVA
MARTIN EDUARDO RIOS LLANOS

FIL_CS_Taller 5; er Periodo Académico

11°Taller 5, Fil_ CS: Taller de repaso para la evaluacién de periodo,

Instrucciones:

Profesor: Oscar D. Osorio

Asignatura: Filosofia & Ciencias Sociales.
Periodo: 3

Grado: 11°

Tema: Taller de repaso para la evaluacion de periodo.

Taller de repaso de Sociales.

—_—

. Explique, en términos generales, en qué consiste el concepto de globalizaciin.

2 En qué se relacionan los conceplos de globalizacion, fecnologia y
neoliberalismo?

3. Explique en qué consiste la denominada “ética del mercado™.

4. Cudles fueron los politicos e intelectuales que promovieron las ideas neoliberales

a partir de 19807

5. Explique en qué consiste el concepto de neoliberalismo y cudles son sus objetivos,

Taller de repaso de Filosoia.
I, Explique cudl esla iferencia entre L proposiiones atbmicas y Las proposicons
moleculres. Ademas,realice 3 jemplos de cada una.
1 Indique s has siguienes fommulas estin bien formadas y, en caso contraro,
especifigue por qué. Adems, establezea la erarquia de Las operaciones logieas en

cada una de [as formulas:

i) ~pe-lgv~(r[s)]

b ~[pa(gée)]|=(r~s)

§ ~p+-1gar)=(s4 )]

d) (p4g)~[rb=(s]t)]

) [(pag)¥(ras)][[t+(qn1)]
) ~(phq)|~(r4s)

) ~[ptqvn)]

b pe~(q~1)

) ~p[[g+=(rasat)]

3. Formalice las siguientes inferencias: en cada caso halle su forma logica y escriba la
formula correspondiente:

a) Tanto Roberto como Emesto son creyentes, porque ambos son catdlicos. Roberto y

Emesto son catolicos. Luego, son creyentes,

b) La ‘p’ es una variable proposicional o es un operador logico, pero no puede ser ambas

cosas a la vez. En consecuencia, es falso que la ‘p’ sea un operador logico.

¢) Si hay guerra civil, hay estado de sitio. Hay estado de emergencia si se altera ¢l orden

interno de la Nacion. En consecuencia, no hay estado de emergencia si hay guerra civil.

d) Sin decano ni consejo de facultad no hay gobiemo de la facultad ni democracia. Pero es

falso que haya gobierno de la facultad o haya democracia. Por tanto, es falso que haya decano

o haya consejo de facultad.

¢) Los profesores ordinarios son principales, asociados y auxiliares. Los profesores

extraordinarios son eméritos, honorarios, mvestigadores y visitantes. Luego, los profesores

ordinarios son principales, asociados y auxiliares.

f) Si tu profesor recomienda la duda, o es un escéptico o es un nihilista. Si es escéptico o

nihilista, es dealista o metafisico. En consecuencia, tu profesor recomienda la duda si es

idealista o metafisico.

) Si eres profesor principal, eres maestro o doctor, Si eres profesor ordinario, tienes derecho

a la promocidn en la carrera docente y a la participacion en el gobierno de la universidad.

Luego, eres profesor principal u ordinario si eres magstro o doctor.

h) Los profesores universitarios son ordinarios, exiraordinarios y contratados. Por tanto, los

profesores universitarios son ordinarios, extraordinarios y contratados, o los jefes de practica




PROCESOS CONTRACTUALES 2020

PROCESO VALOR ESTADO

1- TELEFONIA CELULAR $1.291.265 EJECUTADO Y PAGADO
2- TRANSPORTE TALLERES FiSICOS - CAJA $288.000 EJECUTADO Y PAGADO
MENOR

3- -MATERIAL DIDACTICO PARA TRABAJAR $ 13.824.545 EJECUTADO Y PAGADO
EN CASA

4- ESTIMULOS A ESTUDIANTES $330.820 EJECUTADO Y PAGADO
5- SUMINISTRO DE MATERIALES DE ASEO $15.802.600 EJECUTADO Y PAGADO
6-SUMINISTRO DE MATERIALES DE $858.000 EJECUTADO Y PAGADO
PAPELERIA

7- MANTENIMIENTO - RECARGA DE $1.871.000 EJECUTADO Y PAGADO
EXTINTORES Y SENALETICA

8- TINTAS $2.298.240 EJECUTADO Y PAGADO

VALOR TOTAL DE PROCESOS $36.564.470.




EMPRESA:
NIT:

GENERADO POR:

Codigo

1121016

1211016

1311016

1312016

1321016

1322016

1323016

Codigo

2111116
2112116

2122116
2124116
2126316
2128116
2128316
2131116
2131316

2311116

2315116

2315316

2316116

INSTIT. EDUCATIVA MARTIN EDUARDO RIOS

ENVIGADO\EDU_DAF_FONE10:jmarroyave:10.20.14.46

Descripcion

INGRESOS

Arrendamientos

Gratuidad

901049939

Recursos propios de balance incorporados de vigencia

anterior

Recursos del SGP de balance incorpotados de vigencia

anterior

Rendimientos en cuentas de ahorro-Propios

Rendimientos de cuentas de ahorro-SGP

Rendimientos de cuentas corrientes-SGP

Descripcion

GASTOS

Remuneracion servicios tecnicos

Prestacion de servicios profesionales

Materiales y suministros
Mantenimiento
Comunicaciones y transporte
Impresos y publicaciones
Impresos y publicaciones
Servicio de telefonia

Servicio de telefonia

Actividades pedagogicas, cientificas, deportivas y culturales

para estudiantes

Adquisicion de bienes de consumo duradero(Inventario)

Adquisicion de bienes de consumo duradero(Inventario)

Dotacion pedagogica

APROPIACION INICIAL

38.710.079,00

1.500.000,00
37.210.079,00

APROPIACION INICIAL

38.710.079,00

1.100.000,00
3.100.000,00

13.000.000,00
7.000.000,00

1.500.000,00

7.200.000,00

2.000.000,00

3.810.079,00

ADICIONES

19.710.142,63

8.558.864,00

1.176.387,93

9.974.890,70

ADICIONES

19.710.142,63

9.974.890,70

1.176.387,93
8.558.864,00

DISMINUC

6.219.431,00

1.085.250,00
5.134.181,00

DISMINUC

6.219.431,00

1.100.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

1.085.250,00
34.181,00

ESTADO DE PRESUPUESTO

EJECUCION PRESUPUESTAL A 31 DE DICIEMBRE DE 2020

TRASLADO CREDITO

TRASLADO CREDITO

10.805.169,00

8.100.000,00

435.000,00

270.169,00

2.000.000,00

TRASLADO CT.CREDITO

TRASLADO CT.CREDITO

10.805.169,00

3.100.000,00

270.169,00
5.000.000,00

435.000,00

2.000.000,00

APROPIACION DEFINITIVA

52.200.790,63

414.750,00
40.634.762,00

1.176.387,93

9.974.890,70

APROPIACION DEFINITIVA

52.200.790,63

20.829.831,00

435.000,00

270.169,00
1.065.000,00

5.200.000,00

9.974.890,70

91.137,93
14.334.762,00

% EJEC

100,02

% EJEC

70,05

CERTIFICADO

CERTIFICADO

36.564.470,60

20.829.830,00

288.000,00

226.999,84

1.064.275,76

330.820,00

13.824.545,00

REGISTRO/ COMPROMISO

REGISTRO/ COMPROMISO

36.564.470,60

20.829.830,00

288.000,00

226.999,84
1.064.275,76

330.820,00

13.824.545,00

EJECUCION/ OBLIGACION

52.212.280,82

414.750,00
40.634.762,00

1.176.387,93

9.974.890,70

219,74

25,96

11.244,49

EJECUCION/ OBLIGACION

36.564.470,60

20.829.830,00

288.000,00

226.999,84
1.064.275,76

330.820,00

13.824.545,00

RECAUDOS

52.212.280,82

414.750,00
40.634.762,00

1.176.387,93

9.974.890,70

219,74

25,96

11.244,49

PAGOS

36.564.470,60

20.829.830,00

288.000,00

226.999,84
1.064.275,76

330.820,00

13.824.545,00

DISPONIBLE

11.490,19

219,74

25,96

11.244,49

DISPONIBLE

15.636.320,03

147.000,00

43.169,16
724,24

4.869.180,00

9.974.890,70

91.137,93
510.217,00



RECURSOS ANO 2021

GRATUIDAD S.G.P. ANO 2021

$31.593.425.
RECURSO DEL BALANCE - PROPIOS ANO 2020
$239.081.
RECURSOS DEL BALANCE SISTEMA GENERAL
DE PARTICIPACIONES ANO 2020 $15.407.864

TOTAL ESTIMADO
$47.240.370.




GESTION ESCOLAR ANO 2020.



ALGUNAS ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA ESCOLAR ANO 2020

I.E. MARTIN EDUARDO RIOS LLANOS

70%
457% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS
100% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS

100% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS
100% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS

95% DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS




ALIANZAS Y APOYOS CON OTRAS
ORGANIZACIONES

v Fundacion Colegio Columbus School - Donaciones:

« 200 mercados aproximadamente.

« uniformes deportivos por un valor de $9.809.798.

« 3 computadores a estudiantes de semillero de robodtica, el cual es
patrocinado por la fundacion del colegio.

v ELT Think Tank: convenio interadministrativo, se recibe apoyo en
material pedagogico: audiovisual, libros y experiencia aula virtual.

v" Convenio la Universidad de Envigado para permitir practica de
estudiante de psicologia.




GOBIERNO ESCOLAR

v' Participacion de estudiantes, padres y docentes en diferentes érganlos del
gobierno escolar: COMITE DE CONVIVENCIA, P.A.E., CONSEJO ACADEMICO Y
CONSEJO DIRECTIVO.

v Se orientd y acompafo los procesos de Flexibilizacion Curricular y Flexibilizacion
al Sistema de Evaluaciéon Escolar:

* Acuerdos 003 — Modificacion documentos rectores de la |.E: Sistema Institucional
de Evaluacion Escolar, Manual de Convivencia y Plan de estudios.

* Acuerdo 008 - Flexibilizacion al Sistema Institucional de Evaluacion Escolar.

v Acuerdo 005: adopcion del Proyecto Institucional: Patrimonio Artistico y Cultural.

v Acuerdo 006: adopcion en el plan de estudios de la asignatura Investigacion
Escolar.

v" Acuerdo 007: aprobacién del presupuesto de ingresos y gastos de la |.E. Martin
Eduardo Rios Llanos afio 2021.
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MAS DE 200 MERCADOS ENTREGADOS A LA COMUNIDAD
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APOYOS A LA COMUNIDAD EDUCATIVA

En el tiempo de trabajo en casa ano 2020 se acompafiaron
diariamente a los estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales, Necesidades Socioemocionales y a las familias, se
contd con el apoyo de: Docente Orientador de la Institucion
Educativa, Programa Zona de Orientacion Escolar, y Equipo
Agora: Educadora Especial, Psicologa, Trabajadora Social
acompafnando la estrategia de inclusion escolar.




Mayor motivacion a estudiantes y familias.
Integracion curricular.

Es necesario fortalecer el trabajo desde un
enfoque de metodologias activas.

Ser mas propositivos y capacidad de
adaptacion a los cambios.

Didacticas mas eficaces y efectivas.

Mejorar indices de promocion escolar.

....... Seguir construyendo una institucion para
aprender, transformar y ser felices......




FORTALEZAS I.E.
Capacidad de trabajo en equipo.

Espacios de discusion, analisis y propuestas
pedagogicas.

Se fortalecio la comunicacion fluida y
permanente con gran parte de la Comunidad
Educativa.

Equipo de trabajo: Critico, Comprometido,
Proactivo, Creativo y Resiliente.

Estudiantes que reconocen a sus maestros
como referentes.

Ambiente escolar y laboral democratico.

Altas expectativas de directivas y maestros
frente a nuestros estudiantes.
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POR UN PAIS DISTINTO

BUENO,2Y POR QUE EN ESTE ANO wzwc-:NE NO NICIAMOS DE UNA BUENA
VEZ LA TAN POSTERGADA CONSTRUCCION DE UN MUNDO MEJORPZEH 2
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