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Mision y vision

MISION: La Institucicén Educativa Fatima Nutibara es una entidad de caraster oficial que ofrece sus servicios con calidad, desde el
nivel Preescolar hasia el nivel de Media Académica y Técnica. Realiza su labor formativa con sentido humano y social,
fomentando en la persona fa construccion de un proyecto para la vida que favorezca su desarrollo en las competencias basicas,
cientificas, tecnoldgicas y laborales,

VISION: En el 2025 la Institucion Educativa Fatima Nutibara estars entre | sjores Instituciones oficiales de la ciudad de
Medellin. Serd un espacio educativo para la participacion, la convivencia pacifica, el liderazgo y el desarrolio de las
potenciatidades humanas, caracterizado por ef ofrecimientc de servicios con calidad

Perspectiva estratégica

Brindar 2 los estudiantes una educacion integral que implique su mejoramiento intelectual, espiritual, afectivo, fisico y estético,
fortateciendo su desempeiio tanto individua! como social que Jes permita desenvoiverse en un medio competitivo,

Proporcionar a los directivos v docentes espacios de capacitacion, de actualizacion e integracién con miras al fortalecimiento del
sery de su quehacer pedagdgica.

informacion de contacto

NORA CONSUELO CARVAJAL MEJIA; fatimanutibara.edu@gmail.com; 6042655463

Valor tolal del PAA

61.677.184

Limite de contratacion menor cuantia

de 100 a 1000 smimv {se mide con el presupuesto del Municipio)

Limite de contratacion minima cuantia

de 0@ 100 smimv (se mide con &i presupuesto del Municipio)

Fecha de Gltima actualizacion

P

El principal objetive del Pian Anual de Adquisiciones es permitir
que la entidad estatal aumente la probabilidad de lograr mejores
condiciones de competencia a través de la participacion de un
mayor niimero de operadores econdmicos interesados en los
procescs de seleccion que se van a adelantar durante el afio fiscal,
y que el Estado cuente can informacion suficiente para realizar
compras coordinadas.

El Plan Anual de Adquisiciones es un documentc de naturaleza
informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser
canceladas. revisadas o modificadas. Esta informacion no

1 representa compromiso u obligacion alguna por parte de fa entidad

estatal ni la cempromete a adquirir jos bienes, obras ¥ servicios en
€l sefialados.

del PAA 31/07/2024
Fecha estimada " . iSe Estado de
cos Duracion " Valor estimado o
ITEM Caodigos UNSPSC Descripcion de inicio de estimada del Modahda_cf de |Fuente de los Vak?r total en la vigencia réquleten so'hmuc'f de Datos de contacto del responsahble
procesa de seleccién recursos estimado vigencias vigencias
. contrato actual
seleccidn futuras? futuras
45111604; 45111614; “**Otros productos metalicos y paquetes de software™" Compra de diferentes equipas
40101604; 52161505; (Televisores, Ventiladores, Impresoras, acces poin{) - Proyecto mejoramients de Ambientes de NORA CONSUELC CARVAJAL MEJIA;
1 40101700; 52151548; Aprendizaje PROYECTO ADMINISTRATIVO MARZO 30 DiAS Régimen Especial SGP $ 15,954,184 $ 15,954,184 NO N/A fatimanutibara.edu@gmail.com;
52161500; 52161600: 6042655463
4321210C; 43222600
47131500; 47131700: Conservacion de Infraestructura Educativa *** MATERIALES Y SUMINISTROS
47131800; 47121300; “**Suministros de Aseo, Equipos y Accesorios de Limpieza y Desinfeccion, proteccion personal),
4712190C;47131600; Suministros de Oficina, Materiales Educativos,Implementos Deportivos, tintas de impresoras. SGFP $ 9,000,000,
44121500; 44121600; PROYECTO UTILIZACION DEL TIEMPO LIBRE, PROYECTO EMPRENDIMIENTO,
44121700; 44121800; PROYECTO SERVICIO SOCIAL OBLIGATORIO, PROYECTO EDUCACION VIAL, PROYEGTO
44103100; 44121900; LA HORA DE LA LECTURA, PROYECTO DEMOCRACIA Y VALORES, PROYECTO P - - B} NORA CONSUELO CARVAJAL MEJIA;
2 44122000; 49101700 DESARROLLO HUMANO, PROYECTO SEMILLA MATEMATICA y PROYECTO MARZO S0DIAS - |Régimen Especial $9.000,000 NO n fatimanutibara.edu@gmail.com; 2655463
44122100; 49161500; ADMINISTRATIVO
49161600; 53121602; RP $ 0
49161500; 49211800;
40141700; 40142000;
31162800; 39111500,
43231512,81112501; Mejoramienta de fa gestion Académica y Administrativa ~*SERVICIOS TECNICOS FOTH LUNSTELD CRRVAJRC WEI7AT
44103100;81112300; | Actualizacion del Software ACADEMICO -sistema de informacion académico, Mantenimiento N . ) sep $3.000,000 $3,000,000 NO NIA fatlmanuxl‘t:::z:fgz@;gma;l.com,
3 81111800; 72102100; ¥ reparacion de impresoras y Equipos, Revisién, Mantenimiento y Adquisicién de Extintores y MARZO 30DIAS | Régimen Especial NURA CUNSUELT CARVAIAL WIETIA;
46191600 Fumigacion PROYECTO ADMINISTRATIVO RP $ 1,473,000 $ 1,473,000 NO NIA fatimanutibara.edu@gmail.com;
BOAEEEAL
. Desarrollo de programas académicos ***ACTIVIDADES PEDAGOGICAS
& ¥ " a: R i igeri iCi i i
SOISBSSE00SN 1) ol e Teappe Mo, iy i, i o, NOTA CONSUELD ORAAL E
4 g Y sem ' i gi i imanutibara.edu@gmail.com;
50192100;50202300;801419 enmarcados en e PEI, PROYECTO UTILIZACION DEL TIEMPO LIBRE, PROYEGTO MARZO 30 DIAS Régimen Especial SGP $ 10,000,000 $ 10,000,000 NO NIA fatimanu |§gz€egg14\égman com;
02 ESPITIRUAL PASTORAL, ETICA Y VALORES y PROYECTO PRAES
o Mejoramierto de la gestion Académica y Administrativa IMPRESOS Y PUBLICACIONES - NORA CONSUELO CARVAJAL MEJIA:
5 | B2121900:60101600,441220 Seivicio de Encuadermacion de libras, actas, diplomas v ofros impresos {itograficos. OCTUBRE 30DIAS  |Régimen Especial]l ~ SGP $4.000,000 $4,000,000  NO NiA fatimanutibara.edu@gmail.com;
03; 60101400 PROYECTO ADMINISTRATIVO 6042655463
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INSTITUCION EDUCATIVA FATIMA NUTIBARA °
1 Card ficial, est:

5 o cte

. FECh? estimada Duracién ; Valor estimado iSe Es‘ta‘do de E
ITEM Cédigos UNSPSC Descripcién ﬁ:z:z dd: estimada del Mt;i?;f;:nde Fure;:tsr:z;os \;:l;';::::’ en la vigencia C!};:rf;g sjihg‘::::?aie Datos de contacto del responsable
e contrato actual
seleccién futuras? futuras
72151100Q:; Mantenimiento de la Infragstructura EducativaMANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA
72151530,72151600; EDUCATIVA: Mantenimiento Preventivo y Corrective Techos , Instalaciones, Eléclricos, ABRIL- NORA CONSUELO CARVAJAL MEJIA;
6 72161900:72101507;721523 albafiileria, Instalaciones, Plomerfa, Materiales de Ferreteria, Cerraduras y similares. DICIEMBRE 9 MESES | Régimen Especial SGP $ 6,000,000 $ 6,000.000 NO N/A fatimanutibara.edu@gmail.com;
007 72152500;72153900; PROYECTO ADMINISTRATIVO " 6042655463
46171500,
Servisios Financieros y ContableSERVICIOS PROFESIONALES - Contratacian de servicios de ENERC - NORA CONSUELQO CARVAJAL MEJIA;
7 841115802 contabilidad. PROYECTO ADMINISTRATIVO o 12 MESES |Régimen Especial SGP $ 12,000,000 $ 12,000,000 NO NiA fatimanutibara.edu@gmail.com;
DICIEMBRE N
6042655463
NORA CONSUELO CARVAJAL MEJIA;
SGP $ 100,000 $ 100,000 NO NiA fatimanutibara.edu@gmail.cont;
ana. Administrative y FinancleroGASTOS BANCARIQS - Servicios bancarios- para el adscuado o . . 6042655463
8 83151838; manejo de los recursos. PROYECTO ADMINISTRATIVO ERO-DICIEMB] 12 MESES | Régimen Especial NORA CONSUELO GARVAJAL MEIA;
RP $ 50,000 $ 50,000 NO N/A fatimanutibara.edu@gmail.com;
6042655463
Mejeramiente de los servicios de gas. PROYECTO ADMINISTRATIVO ENEROC - NORA CONSUELO CARVAJAL MEJIA;
9 33101600 e 12 MESES |Régimen Especial RP § 100,000 $ 100.000 NO NIA fatimanutibara.edu@gmail.com;
DICIEMBRE 6042655462
Tolal PAA Iniciat $61,677,184 § 61,677,184
Plan Anual de Adquicjciones para la vigencia 2025 fue aprobado mediante el Acuerdo N° 06 de julio 31 de 2024

Acta N° 06 de julio 31 de 2024

77

ora G6nsuelo Carvajal Mejia
Organador del -

m‘“\ﬁ AP

epresentante Alumnos Representante Ex-alumnos

T owens \ EETI e

Representante Padres de ilia Representante Padres de Familia
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INSTITUCION EDUCATIVA FATIMA NUTIBARA
PLAN ANUAL DE CAJA (PAC) - INGRESOS Y GASTOS - 2025

VERIFICADOR EQUILIBRIO PRESUPUESTAL I ] | |
X INGRESOS )
N X 3 g ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL
. DEFINICIONES TOTALES
NGRESOS $61,677.184 $173,500 $173.500 $60,218.684 $173.500 $173.500 $173.500] $173.500 $173,500 $173,500 $23.500 $23,500 $23.500 $61,677,184)
NGRESOS CORRIENTES $61,665,184] $172,500 $172.500 560,217,684 $172,500; $172,500, $172,500, $172,500 $172,500 $172,500 $22.500] . $22,500 $22,500 $61,665,184
NGRESOS NO TRIBUTARIOS S$61,665.184] $172.500 $172.500 $60,217.6834] $172.500 $172.500] $172.500 $172.500 $172,500 $172,500, $22.500] $22.500 §22,560 $61,665,184)
ervicios Técnices $270.000 $22,500 $22.500 $22,500: $22,500 $22.500 $22,50¢! $22.500 522,500 $22.500 822,500 $22,500 $22.500 $270.000
ertificadns egresados por fuera def sistema educativo oficial $270.000] $22,500 $22.500 $32.500); $22,500 $22.500 §22.500 $22.500, $2! $22.500 $22.500] $22,500 $22.500! $270.000
rrendamientos de bienes inmuebles $1,350.000 $150,000 $150,0001 $150.,90¢| $150,600 $150.000; $150.00¢ $150.000 $150.000| $150,000 30 S0, 30 $1.350,460
1zresos por Contrata de Concesion $1.350,000 $150,000 $150,000] $150.000] $150,000] $150.000 $150,000 $150,000; $150,000] $150,000 SO, $0i S0 $1,330,000
RANSFERENCIAS CORRIENTES $60,045.184| S0 S0, $60,045.184 S0 $0) S0 30, $0] S0 $0| S0 $0 $60,045,184;
istema General de Participaciones 566,045,184/ $0 S0 $60,045,184 S0 S0 6 30 50, S0 SO' S0 $0 560,045,184
GP Educacion - Calidad por grawidad $60,045,184 S0, 30, 360,045,184 50 S0 SO S0, NY S0 S0 30, 80 S60.045,184/
{ECURSOS DE CAPITAL $12,000: S1,000 $1.000 $1.000) $1,000 $1 000| $1,000 $1,000 §1,000 $1,000 $1,000 S1,000 $1,000; $12,000
tendimientos financieros $12.000 S1,000 $1,000 S1.006] $L00G 31,000 S$1.000 $1.000 51,000 $1.000) 51,000 S1,000 $1.000] $12,0001
endimientos fnancicros SGP Educacion $9.000 S750 $750 $750 $750) S750 $750 §750 $7560 $756 $750; $750 §750 59,000
Jimi financieros Recursos Propios $3.000 $250; $250 . $250, $250 3250 $250 $250) $250 3250 $250 $250 8250 $3,000
ASTOS §61,677.184 $0 §10.,000 $10.000] 510,000 $60,114,184 310,000 $10.000 $10,000 $10,000 51,483,000 $10,000 30, 561,677,184
JASTOS DE FUNCIONAMIENTO $45,677,184. $0 §10,000: S10,000 $10,000 S44,114.184 $10,000 $10,060 510,000 $10,000 S1,483.000] $10,000 30 $45,677,184
.DQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $45,677,184] $0 $10.000 S10,000 $10,000. $44,114,184 $10,000 $10.000 10,000 $10,060 S1,483,000, $10,000 Y $45,677,184,
lateriales y suministros $14,954.184| $0 S0 $0) S0 $24,954.184) S0 30, S0 SO $0) $0] 30 §24,954,184)
1ros bienes transportables diferentes & productos metalicos. inaria v equipo $9.000.000] SO S0; S0 $0 $9,000.000 S0 Ny $0i SO S0j $0 S0 $9,000.000f
roductos metilicos y paguetes de softvare $15,954.184] 30 m S0, S0 $15,954.184, $0 30 S0 S0 50 S0 S0, §15,954,184]
1c03 productos metalivos v paquetes de sofrware. $15,954,184] Sa S0, S0] $0 $15,954,184 $0 0] S0 S0 S0 §0, S0 $15.954,184
dquisicién de servicios $20,723,000 50 $10,000] $10,000] 510,000/ S19.160.000) $10,000 $10,000, $10,000] $10,000; $1,481,000) $10.600 30 $20,723,000)
vrvicios de distribucién de clectricidad, was v agua $100,000 S0 30 SO 3¢ $100.000) S0 30 $9, S0 $0! S0 SO $100,000]
financieros y servicias eonexas, servicios inmabiliariss v servicios de leasing $150.00¢ $0. $10,000 $10.000 $10.060 $60.000 $10,000 sm,ooo| $10,000 $10.0001 §10,008 Sto.008 50 $150.000
ervicios financier servicios conexos $50,000. S0 SO S0 N1 $30,000 30 S0 390, $0, $0) S6 MY . $50.000
2rvicios financieros v servicios canexos $100.000! $0, S10.600 $10,000, $10,000 $10.000 310,000 100010 $10.000 S10.000] 310,000 10,000 30 S$100,000
¢ryicios prestados a las empresas y servicios de produécion $20,473,000 $0 $0/ $0, N 519,600,000 SD‘ 30 St S0/ $1,473.000! S0 $0 $20.473,000/
cmuneracion servicios técaicos SL473.000 50, S0 50| S0 S0 30 S0 S0 50 $1,473.000 S0 so| $1.473,000
emnuneracion servicios 1éenicos $3.000.000: 30, S0 S0 $0 £3.000.000 $0| SO: S0 S0 S0, $0; 30| $3.000,000]
‘estacion de servicios profesionales $12.000,000: S0, S0 S0 $0 $12.000.000 S0 S0 S8 S0 3] 30 30 $12,000,000,
:rvicios prestados de bnpresos v Publicaciones $4.000.000] S0 SO S0 $0; $4.000.000 S0} 30 S0 S0, S0 30| $0 $4.000.000
SVERSION §16,000,000| $0 50 $0, 50, $16.,000.000 $0 S0; SO SU; 30, sof * $0; $16,000,000
DQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS $16,000,000 6 30 $0 S0 $16,000.000 $0 $0. 59 S0 $6, S0, $0 $16,000,0010
ctivas fijos 56,000,000 30 S0 $0. S0 $6,000.000 S0 $9) S0, S0 $0) 0 S0 $6,000.000]
anteniniento de infraestructura educativa $6,000,000 SO, 34 S0; $0 S0 NY S0, S0 S0, 0 S0 $6,000. OUUI
dquisicidn de servicios $10,000,000 S0 . S0 S0 50, $10.000,000 S0 S0, S0 S0/ MY | 0 S0; $10.000,000
os para In comunidad, sociales y e S10,000,900, S0 30| SO $0, $]ﬂ.U’)9‘000I S0 S0 $0 30| Sﬂl 0 30| 510.000,0‘7“]
clividudes pedagogicas. cientificas, deportivas v culturales para los educandos $16,000,000 $0 30 S0; 30, 510.000,000' S0 30 S0, 30| Sl)l $0 S0j sm_nno‘(mnj

Actierdo N° 06 de julio 31 de 2024 //-:;7" - _—

Acta N° 06 de jutio 31 de 2024

Respresentante

tpradante Alummos Representante Ex-alumnos
P,

T oo, \ AN Oy,

‘presentante Padres de Familia = Representante Padres de Familia
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INSTITUCION EDUCATIVA FATIMA NUTIBARA

NIT: 8110454481
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES VIGENCIA FISCAL 2025

RESPONSABL FECHA FECHA
PROYECTO OBJETIVO ACCIONES RECURSOS ES INICIO TERMINACION RUBROQ PPTAL VALOR § INCIDENCIA EN EL PE} JUSTIFICACION
la Institucién educativa ha pasado de ser unalla Gestion Directiva en la Institucion Educativa esia
OTROS BIENES| Insfitucion aisiada y cerrada ha funcionar coma|referida a la manera como este establecimiento|
TRANSPORTABLES DIFERENTES una organizacion abierta, autdnoma y compleja.jeducativo es orisntado. Esia drea se centra en el
MATERIALES Y SUMINISTROS (ASEO, A PRODUCTOS  METALICOS, 3 Esto significa que requiere de nuevas formas|di i i qico, fa cultura instif el
PAPELERIA, TINTAS, FERRETERIA) MAQUINARIA Y EQUIPO de gestien para cumplit sus  propésitos.|clima y el gobiemo escolar, ademas de las relaciones
(MATERIALES Y SUMINISTROS) desarrollar sus capacidades para articular sus|con el entorno. es por elio que el Reclor y su equipo
HUMANO: SGP $ 9,000,000|Proposites internas y idar su PEl en lojde gestion, organiza, desarrollan v evatuan el
DOCENTES que tiene que ver con el plan de estudios, i i general de la Instifucion
ALUMNOS plan de mejoramiento, la planescion curricular,
REPARACIONES LOCATIVAS DE LA PLANTA REGTOR Y CONSEJO las activi GOgi las evaluaci
FISICA Y MANTENIMIENTO EN EQUIPOS ¥ DIRECTIVO MANTENIMIENTO DE| I gestion de diferentes  procesos vyl
LABORATORIO DE QUIMICA GONTADOR INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA| $ 6,000,000|componentes, ademas de las relaciones con
) FUMIGACION DE LAS DOS SEDES Y RECARGA BANCO RECTOR SGP diferentes entidades, autoridades e instancias|
PROVECTO ;‘;‘:;ialiyi::'\to pla?:: ?feer::w\::: PF EXTINTORES. SERVICIO DE JARONES PERSONAL DE COORDINADO | gero DICIEMBRE e o comunidad ecsative
ADNMINISTRATIVO scti i = = MANTENIMIENTO RAY = 5
gestiones CONTRATACION SERVICIOS CONTABLES LOGISTICO: DOCENTES PRESTACION < Ps_chz S| s 12000000
COTETES BANGARS PO —— | MATERIALES ¥ SUMINISTROS PROFESIONALES SG
s MANCARIAS POR EL FORTAL O|Rep. LocATIVAS Y GOMISION BANGARIA SGP Y RP $ 150,000
CERTIFICACIONES MANT! TO DE
RENOVACION DE PROGRAMA ACADEMICO, EQUIPOS REMUNERACION SERVICIOS] $ 5,473,000
EXTINTORES OMPUTADORES TECNICOS SGP Y RP. L
EMPASTADA DE LIEROS, LIBROS DE ACTAS, SERVICIOS ~ PRESTADOS  DE| $ 4,000,000
DIPLOMAS, MENCIONES DE HONOR IMPRESOS Y PUBLICACIONES AN
I SERVICIO DE DISTRIBUCION DE|
PAGO SERVICIO DE GAS ELEGTRICIDAD. GAS Y AGUA $ 100,000
COMPRA DE EQUIPOS DE COMUNICACION Y OTROS PRODUCTOS METALICOS|
COMPUTO:  TELEVISORES, ACCESS POINT. Y PAQUETES DE SCFTWARE]| $ 15,954,184
IMPRESORA, VENTILADORES {COMPRA DE EQUIPOS)
En la Institucidn Educativa se realizan cada aﬁoFste proyecto cobra importancia por que contribuye al
OTROS BIENES] dentro del calendario académico. diversas|crecimienta espiritual y personal de sus estudiantes,
) ) ai?g:ﬁo';Egié'gg';gg%;zgogsgzgr%oi MATERIAL DEPORTIVO PROFESORES| oo ABRL TRANSPORTABLES DIFERENTES actividades de carécter ludiso, recreativo,|asi mismo, estimula el desarrollo psicomotor por]
Integrar 2 la poblacion estudiantil E JUEGOS DIDACTICOS AREA A PRODUCTOS  METALICOS, deportivo y cultural; encaminadas a fortalecer|medio de  actividades dirigidas que tienen una
' por medio del desarrollo de|ONC MAQUINARIA Y EQUIPO SGP en toda la comunidad educativa y en especiali]intencion formativa,
UTILIZACION DEL. |actividades iudico recreativas, en sus estudiantes valores como e respeto, la
TIEMPO LIBRE  [deportivas y culturales dirigidas, o - REFRIGERIOS amistad, la tolerancia, ia puntualidad, la
Gue contribuyan de una manera{CELEBRACION DiA DEL NINO Y LA JUVENTUD  [MATERIALES ACTIVIDADES disciplina, el sentido de pertenencia, la sanaj
activa a su formacion integral ~ [ACTIVIDAD CULTURAL DE FIESTA DE LA|TRANSPORTE PROFESORES ABRIL GGTUBRE PEDAGOGICAS CIENTIFICAS V| convivencia, el trabajo en equipe y el buen
FAMILIA VIDEQPROYECTOR AREA CULTURALES aprovechamiento del liempo fibre
AUDITORIC
EMISORA
HUMANO: Propiciar  la formacion  integral en las|El PRAE insiitucional permite generar conciendia y|
ORGANIZACION MIRS: RECICLAJE,[ESTUDIANTES Y estudiantes enmarcadas en ja mision y vision  [participacién en el fortalecimiento de 1as refacicnes|
SEPARACION. ORGANIZACION, INDUCCION Y|EDUCADORES LOGISTIGO: armonicas entre el ser humano y su entarno,
CAPACITACION CARTULINAS, BCLSAS, mejorande la calidad de vida de los miembros que {o,
MATERAS Y CANECAS FEBRERO NGVIEMBRE componen. El FRAE se configura como el motar que
HUMANO: anima las relaciones permanentes que se dan entre.
; SENSIBILIZAR A LA COMUNIDAD|PROYECCION GRUPO EDUCATIVO AMBIENTAL | CONFERENCISTA 1os stietos y su madio
EDUCATIVA FRENTE AL CUIDADO| LOGISTICO: MATERIALES Y
= SUMINISTROS ACTIVIDADES PEDAGOGICAS.
PRAES Y CONSERVACION DEL MEDIO| — DOCENTES CULTURALES Y DEPORTIVAS
AMBIENTE Y TODOS  SUS HUMANO: S
RECURSOS ESTUDIANTES Y
. FERIA DE LA CIENCIA Y LA CREATIVIDAD EDUCADORES LOGISTICO: OCTUBRE CCTUBRE
CARTULINAS, BOLSAS,
MATERAS Y CANECAS
HUMANO:
SIMULACROS Y ENTRENAMIENTOS PARA LA|BRIGADA DE BOMBEROS
ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES LOGISTICO: CARTULINAS, FEBRERO SEFTIEMERE
MARCADORES
Afianzar la iayel critico y|Es trabajar en aquellas areas relativas a la
MOTIVAR EL ESPIRITU _ LOGISTICO: SALA refiexivo en los estudiantes capacidad de disciplina y emprendimiento, a la
EMPRENDIMIENTO |EMPRENDEDOR EN LOS gg%g::’r:?egm EMFRENDIMIENTO A LOS OE VIDEQ, BIBLIOTECA Y DOCENTES ENERO DICIEMBRE autenomia, al aprecio par la fibertad, 2l hpnestidad y]
ESTUDIANTES FOTOCOPIAS Sus comp contapazyia
INTEGRAR A LA VIDA: HUMANO: El PEly el manual de convivencia lo justifican | es un companente curricular exigido para la formacién
COMUNITARIA AL EDUCANDQ, A ALFABETIZADORAS Y integral de los estudiantes, que busca que estas|
it SU FORMAGCION  SOCIAL Y| - EDUCADORES atiendan algunas necesidades e intereses locales de
s%’:ﬂgifool;g% CULTURAL A TRAVES DE LOS| gfggs&?gg TR ZACIGN Y APOYO ALOS|| oGigTico-pAPELERIA, DOCENTES  |ENERO DICIEMBRE § 10,000,000 Ia comunidad educativa en el aprovechamisnto del
DISTINTOS PROYECTOS Y| FOTOCOPIAS, CARTULINAS, R tiempo libre
ACTIVIDADES QUE DESARROLLA MARCADORES Y
LA INSTITUCION RESALTADORES.
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wINSﬂTUCION EDUCATIVA FATIMA NUTIBARA

Institucion Educativa de Cardatar oficial, estraca 5, Calendario

RESPONSABL FECHA FECHA
PROYECTQ OBJETIVO ACCIONES RECURSOS ES INICIO TERMINACION RUBRO PPTAL VALOR § INCIDENCIA EN EL PEI JUSTIFICACION :
HUMANO: El PEI pla la i de la nsibilizar los estudiantes sobre fa importancia de
RECONOCER E {DENTIFICAR LOS|DEMARCACION DE ORIENTACION AL INTERIOR|CONFERENCISTA vial en las instituciones educativas capacilarse sobre la educacion vial para movilizarse|
EDUCACION VIAL |DERECHOS Y DEBERES DEL|DE LA LE. GUIA PROYECTO VIAL Y|LOGISTICO: VIDECS, OOCENTES ENERO DICIEMBRE concientemente por cualquier lugar, mediante
PEATON SENSIBILIZACION PREMIACION, GUIAS. acciones responsables, siendo concientes del cuidada
CARTULINAS. FOTOCOPIAS que debemos tener de nuestra vida v la de los demas
Se afianzaran los valores de la escucha,En fos procesos de aprendizaje  de nuestras|
DESPERTAR Y FORTALECER EL| HUMANO: respeto, sencillez, piedad y irabsjo segun ellestudianles se evidencia marcada carencia de
INTERES Y DISFRUTE REAL POR[LECTURA DE OBRAS LITERARIAS POR PARTE| ESTUDlAtllTES EDUGADORES lema institucional actividades criicas frente a la informacion que se
LAHORADE LA |[LA LECTURA, COMO|DE Los ESTUDIANTES CON v BIBL!OTECAF‘?IA DOCENTES |ENERG DICIEMBRE genera 3 cada instante por los medios de
LECTURA HERRAMIENTA QUE FACILITA A|ACOMPANAMIENTO DE LA BIBLIOTECARIA Y EL| LOGISTICO: ~ A OTROS BIENES| comunicacién masiva y los sucesos colidianos que|
LOS ESTUDIANTES PENSAR Y|PROFESOR DEL AREA [JE ESPARQL FOTOCOP!AS v VIDEOS TRANSPORTABLES DIFERENTES] orientan las decisiones y comportamientes de nuestra
ACTUAR AUTONCMAMENTE A PRODUCTOS  METALICOS, comunidad
MAQUINARIA Y EQUIPO .
HUMANO: (MATERIALES Y SUMINISTROS) Sa dasarrcllg la pamla del PEI qye »nene‘que ver]
N . i o __|esTubianTES, EDUCADORES 3GP con el (rak‘za]o en valores y su incidencia en la
DEMOGRACIA Y Sensibilizar 2  la vcumumdad Concurspl de af\?hes. organlzac{on dei salon, LOGISTICO: Democracia
VALORES en 1a de lo: del dia de Di ia, eleccion de FOTOCOPIA;S, DOCENTES ENERQ DICIEMBRE
valores consignados en el PEI representantes y personera, p de CARTULINAS MARCADORES Y
VIDEOS
HUMANO: D;g?ﬂizOé;OHUMg\i PA;iOEYLESIE?V EST!:: Es necdes';aricn»i tragajar en aguellas a're? re(a:ivas a :a
- N FORA i \ capacidat le discipfina y emprendimiente, a la|
ABRIR UN ESPACIO oE Semana de sensibilizacion en torno  a ESTUDIANTES, EDUCADORES DEL ESTUDIANTE autenomla, al aprecio por Ia libertad, 5 la hmestldad |
DESARROLLO  |PREVENCION ¥ ASESORIA EN| i e y conferencias: asesarias| -OCISTICO: DOCENTES ~ |ENERO DICIEMBRE sus isos con la paz y la convi
HUMANO TORNO ALCONSUMO DE rupates e i;wdividuales : FOTOCOPIAS,
DROGAS Y ALCOHOL grup CARTULINAS, MARCADORES Y
VIDEOS
TOMA COMO REFERENTES LOS|GENERAR ESPACIOS EN EL CUAL SE PONE EN
FACILITAR  EL APRENDIZAJE PROPOSITOS QUE TIENE EL AULA TALLER|ESCENA EL MATERIAL CONCRETO,
SIGNIFICATIVO DE LAS HUMANO: DE MATEMATICAS DE LA ESCUELA DEL|PROFESORES, ENLACE COORDINADORES,
MATEMATICAS COomMOo EJE ESTUDIANTES, EDUCADCRES MAESTRO, DISPUESTOS A ENCONTRAR|ESTUDIANTES, PADRES DE FAMILIA; CON EL FIN
SEMIL:LA INTEGRADOR E[ELABORACION DE MATERIAL DIDACTICO Y|LOGISTICO: DOCENTES ENERO DICIEMBRE NUEVOS CAMINOS PARA MEJORAR LOS|DE COMPARTIR METODOLOGIAS DONDE EL|
MATEMATICA INTERDISCIPLINARIO ENTRE LAS|CAPACITACION DE EDUCADORES FOTOCOPIAS, ¥ PROCESOS DE ENSENANZA Y| TRABAJO EN EQUIPO PERMITA INTERACTUAR
AREAS DEL  CURRICULO A CARTULINAS MARCADORES Y APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS
TRAVES DE RECURSQOS, VIDEOS
’ DIDACTICOS
hd TOTAL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INVERSIONES  § 61,677,184
=1 Plan operativo anual de inversiones para la vigencia 2025 fue aprobado mediante el Acuerdo N° 06 de julio 31 de 2024

- Acta N° 06 de julic 31 de 2024

o e
Bz(/Coosuelo Carvajal Mejia .

Jrd ) ivo
ante en;s ; el ;Qse}an D, CAAS [

Representante Ex-alumnos

—
T, ‘i WR2{ O
epresentante Padres de Famil Representante Padres de Familia
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