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1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA - AREA

AREA Etica y Valores

ASIGNATURAS Etica y Valores

Primaria 1 hora semanal
Secundaria 1 hora semanal
Media académica 1 hora semanal
CLEI 1 hora semanal

INTENSIDAD HORARIA SEMANAL

JEFE DE AREA Vicenta ESpeI’anza Mosquera Perea
" PRIMARIA:
DOCENTES DEL AREA SECUNDARIA:
Sujeto a cambios segun asignacion académica.
VIGENCIA Segun orientaciones de coordinacién académica.

2. JUSTIFICACION:

La educacion ética tiene como objeto fundamental educar ciudadanos: individuos libres, trabajadores preparados y ciudadanos activos desde el respeto de los derechos
humanos, los valores y las hormas de convivencia constitucionales y el conocimiento de la democracia.

Tomando como base este planteamiento, consideramos que la ciudadania se vive, pero también se debe aprender. Esta area debe contribuir, desde el método de las
ciencias, como ocurre en el resto de las materias, a la educacion de los estudiantes, mediante un curriculo especifico con objetivos, contenidos y criterios de evaluacién
orientados a la competencia basica.

Por otro lado, se afirma que “...Ia finalidad de la educacién para la ciudadania consiste en ofrecer a todos los estudiantes un espacio de reflexion y analisis sobre las
caracteristicas y el funcionamiento de los regimenes democréticos, de los principios y derechos establecidos en la Constitucidén, en los tratados y en las declaraciones
universales de los derechos humanos, asi como de los valores comunes de la ciudadania democratica en un contexto global...”.
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Creemos que, ademas de los espacios de reflexion y andlisis, la finalidad de la asignatura debe contemplar los espacios de vivencia, ya que la ciudadania y la convivencia
se aprenden ejerciendo desde la experiencia en el dia a dia. A construir valores y ciudadania se aprende haciendo, viviendo y conviviendo desde el afecto.

La educacion ética, debe girar en torno al cuidado de si mismo, del otro, de la sociedad, la naturaleza y el cosmos; pero en forma gradual y razonada para que el educando
pase de la heteronomia moral a la autonomia, mediante una orientacion continuada, apropiada y amorosa, que debe comenzar en el seno de la familia y avanzar por todos
los niveles del sistema educativo.

Esta educacion ética debe tener como meta la construccion diaria de la felicidad, como fundamento el bien y como camino la libertad y la justicia. Y no es una
responsabilidad de los profesores de ética y valores solamente, sino de todo educador y, mas aun, de todos los seres humanos. Tenemos la conviccion de que la ética no
es un asunto solo de manuales, ni de normas impuestas a través de la ley divina o humana, ni tampoco un simple requisito académico, es mas bien la conviccion del
cuidado de si mismo, la responsabilidad de llegar a la mayoria de edad, la posibilidad de alcanzar la felicidad, la disposicion para construir una sociedad donde los seres
humanos tengan una vida digna.

La ética, como construccion de la vida personal y social digna, posible y sostenible es una obra que cada uno debe emprender, con ayuda y coordinacién de los demas
seres humanos que lo rodean, basada en el respeto, pero luchando por ser feliz cada momento de la vida. Para alcanzar este fin, el area propone la formacién en las
competencias de desarrollo personal, conciencia moral, pensamiento critico - reflexivo y competencias ciudadanas.

Los contenidos estan estructurados por los siguientes ejes curriculares: Persona, formacién ciudadana, convivencia y desarrollo social y la conciencia. Cada uno de estos
ejes esté constituido por sub-ejes tematicos que se han secuenciado de manera coherente desde el grado primero hasta grado undécimo.

El objeto de conocimiento del area son los problemas morales que rodean a los estudiantes hoy en dia como causa de los cambios tecnoldgicos, cientificos, politicos y
sociales que influyen en la conformacién de nuestro entorno, los cuales pueden ser abordados desde diferentes corrientes o aproximaciones tedricas que se concretan en
la construccién de un criterio autbnomo para relacionarse con los demas y con el ambiente circundante. Los criterios de evaluacion del area estan construidos sobre la base
de los procesos de las competencias y la implementacion del decreto 1290 de la institucion.
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OBJETIVOS GENERALES DEL AREA (Ley 115 de 1994)
APORTE DEL AREA AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION BASICA

El aporte del &rea al logro de estos objetivos es:

Consolidar bases sdlidas para la formacién integral del ser, propiciando espacios de apoyo a través de la lectura, la discusion, mesas redondas, analisis de casos
para la formacién ética moral, reflexiva y critica contribuyendo en la construccién de valores como la autoestima, el respeto, la tolerancia, la responsabilidad, la
honestidad, la apreciaciéon de lo bueno y lo malo, la adquisicién de habitos de comportamiento moralmente buenos, etc.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

OBJETIVOS COMUNES DE TODOS LOS NIVELES

Es objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles educativos el desarrollo integral de los educandos mediante acciones estructuradas encaminadas a:

Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes.

Proporcionar una sélida formacion ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los derechos humanos.

Fomentar en la institucién educativa, practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacion y organizacion ciudadana y estimular la
autonomia y la responsabilidad.

Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la autoestima, la construccion de la identidad sexual dentro del respecto por la equidad
de los sexos, la afectividad, el respeto mutuo y preparase para una vida familiar armonica y responsable.

Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional.

Desarrollar acciones de orientacién escolar, profesional y ocupacional.

Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo.

Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos
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OBJETIVOS POR GRADOS
OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION PREESCOLAR

a. Conocer el propio cuerpo y sus posibilidades de accién, asi como la adquisicion de identidad y autonomia.

b. Desarrollar la creatividad, habilidades y destrezas propias de la edad, como también su capacidad de aprendizaje.

Desarrollar la capacidad para adquirir formas de expresion, relacion y comunicaciéon y para establecer relaciones de reciprocidad y participacion, de acuerdo con
normas de respeto, solidaridad y convivencia.

Participar en actividades ludicas con otros nifios y adultos.

Estimular la curiosidad para observar y explorar el medio natural, familiar y social.

Reconocer su dimensién espiritual para fundamentar criterios de comportamiento.

Vincular a la familia y la comunidad al proceso educativo para mejorar la calidad de vida de los nifios en su medio.

Formar habitos de alimentacion, higiene personal, aseo y orden que generen conciencia sobre el valor y la necesidad de la salud.

o
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL CICLO PRIMARIA
Los cinco (5) primeros grados de la educacion basica que constituyen el ciclo de primaria, tendran como objetivos especificos los siguientes:

Formar en los valores fundamentales para la convivencia en una sociedad democrética, participativa y pluralista.

Fomentar el deseo de saber, de la iniciativa personal frente al conocimiento y frente a la realidad social, asi como del espiritu critico.

Desarrollar la capacidad para apreciar y utilizar la lengua como medio de expresion estética.

Comprender el medio fisico, social y cultural en el nivel local, nacional y universal, de acuerdo con el desarrollo intelectual correspondiente a la edad.
Valorar la higiene y la salud del propio cuerpo y la formacién para la proteccion de la naturaleza y el ambiente.

Formar para la participacion y organizacién infantil y la utilizacion adecuada del tiempo libre.

Desarrollar valores civiles, éticos y morales, de organizacién social y de convivencia humana.

Adquirir habilidades para desempefiarse con autonomia en la sociedad

S@ "o oo0 oy
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA

a) Propiciar una formacién general mediante el acceso, de manera critica y creativa, al conocimiento cientifico, tecnologico, artistico y humanistico y de sus relaciones
con la vida social y con la naturaleza, de manera tal que prepare al educando para los niveles superiores del proceso educativo y para su vinculacion con la sociedad
y el trabajo.

b) Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar, hablar y expresarse correctamente.

c) Ampliar y profundizar en el razonamiento I6gico y analitico para la interpretacion y solucién de los problemas de la ciencia, la tecnologia y de la vida cotidiana.

d) Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los valores propios de la nacionalidad colombiana tales como la solidaridad, la

tolerancia, la democracia, la justicia, la convivencia social, la cooperacién y la ayuda mutua.

d) Fomentar el interés y el desarrollo de actitudes hacia la practica investigativa.

e) Propiciar la formacion social, ética, moral y demas valores del desarrollo humano.

OBJETIVOS GENERALES DE BACHILLERATO y CLEI

a. Propiciar el desarrollo de la autonomia de los estudiantes mediante el reconocimiento de las propias capacidades, llevandolas a asumir valores, actitudes y normas en el
contexto social que viven.

b. Impulsar la construccion de proyectos de vida y comunitarios en los que se exprese la toma de conciencia en torno a lo que significa la busqueda de Dios
c. Favorecer la practica de la convivencia social y de una vida democratica a partir de unos criterios, normas y actitudes que las posibiliten.

d. Inducir a la asimilacion y construccién de los valores fundamentales en el desarrollo de la vida individual y colectiva.

e. Formar en la coherencia de vida, de modo que no se viva la doble moral, ni se reduzca el sentido amplio y objetivo de la ética.

f. Formar en la integridad del ser humano, teniendo en cuenta el sentido profundo de la totalidad en todas sus experiencias y manifestaciones.

g. Reconocer el valor del ser persona, como unidad fundamental en relacion, que contribuye a la consolidacién de una sociedad humanizada.

h. Promover la practica de relaciones humanas fraternas mediante la interiorizacién axiol0gica, para la construccion de una sociedad de bien.

i. Comprender el sentido ético de los derechos y deberes, y su importancia para la dignidad humana.

j. Reconocer la dimension social del ser humano para la conquista de una sana convivencia, basada en los valores que aporten a la solucion de conflictos.
k. Comprender la importancia del respeto por la vida en cualquiera de sus formas desde una vision ética cristiana.

|. Construir las bases conceptuales que respaldan las opciones de libertad del ser humano.
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4. FINES DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO
De conformidad con el articulo 67 de la Constitucidn Politica, la educacién se desarrollara atendiendo a los siguientes fines:

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un proceso de formacion
integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

2. La formacién en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios democréticos, de convivencia, pluralismo, justicia, solidaridad y
equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

3. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y tecnolégico nacional, orientado con prioridad al mejoramiento cultural y
de la calidad de la vida de la poblacion, a la participacion en la busqueda de alternativas de solucion a los problemas y al progreso social y econémico del pais.

4. La formacion en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades, asi como en la valoracion del mismo como fundamento del desarrollo
individual y social.

5. La formacion para la promocién y preservacion de la salud y la higiene, la prevencion integral de problemas socialmente relevantes, la educacion fisica, la
recreacion, el deporte y la utilizacion adecuada del tiempo libre.

6. La promocién en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar, adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de desarrollo del pais y le
permita al educando ingresar al sector productivo.

APORTE DEL AREA AL LOGRO DE LOS FINES DE LA EDUCACION El aporte del area al logro de estos fines es: (FINES SELECCIONADOS: 1, 2, 3, 4,5, 12)

El fin 1, busca la formacion integral de la persona en todas sus dimensiones se trata de fomentar la formacion de la personalidad moral a través de diferentes practicas y
de la resolucion de problemas morales.

El desarrollo de la personalidad dentro de un proceso de formacion integral se puede alcanzar toda vez que el area posibilita la adquisicion y el desarrollo de las
competencias de pensamiento ético, axiologica y comunicativa. La primera facilita la operacionalizacion de los procesos de pensamiento como: la observacion, la
descripcion, la comparacion, la clasificacion, la relacion, la conceptualizacion, la formulacion y solucién de problemas, la formulacion y verificacion de hipoétesis, el analisis,
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interpretacion, la sintesis, el razonamiento deductivo, el razonamiento inductivo, razonamiento hipotético, la argumentacion y la contratacién de teorias y leyes. Estos
procesos hacen parte de la dimension cognitiva del desarrollo humano y permiten el fomento de las dimensiones estética, comunicativa, social, afectiva, laboral, espiritual y
corporal. Se ha establecido que el juicio moral preconvencional de los nifios esta asociado con el desarrollo cognitivo preoperacional, el juicio convencional con el
pensamiento conceptual y formal y el juicio posconvencional con el pensamiento integrador (Wilber, 2000).

El fin 2, permite el desarrollo y el cultivo de los valores fundamentales del hombre en beneficio propio y de su entorno. El pensamiento ético y la competencia axiolégica
también posibilitan la construccion de valores, en la medida en que los procesos cognitivos permiten a los estudiantes asimilar los valores tradicionales de nuestra cultura 'y
crear nuevos valores, entre ellos el de la honestidad, el respeto, la elegancia, el orden, la perseverancia, la disciplina etc. Asi mismo, estas competencias permiten la
expresion y manifestacion de los sentimientos y emociones de los nifios o jovenes y la posibilidad de entenderlos y cualificarlos en sus relaciones con los demas.

El fin 3, se alcanza resaltando el respeto por la vida y la diversidad cultural. Al tener como referencia una educacion por competencias y para la diversidad, la educacion
ética y en valores humanos, se orienta al desarrollo de las potencialidades de la personalidad de todos los nifios y nifias sin centrarse en las deficiencias o en las
exclusiones por consideraciones de diversidad cultural o social. Esto quiere decir, que ser competentes en ética implica la formacion bajo una filosofia de vida que 6
privilegia la formacion moral, cognitiva, corporal, estética, intelectual, socio-afectiva, ciudadana y psiquica, como fundamento existencial del desarrollo de la diversidad del
ser humano; en otras palabras, no es so6lo aprender la informacion del area, sino que a través de los procesos de pensamiento, razonamiento, formulacion y solucién de
problemas morales y lecto-escritura de los comportamientos, vicios y virtudes morales, se forma un ser humano ético, con un ego positivo, con un desarrollo motriz con
posibilidades y niveles de funcionalidad, expansivo y armonioso, con capacidad para admirarse de la diversidad del mundo que lo rodea y de su propio ser, para disfrutar la
belleza de si mismo y de la vida, conocedor de sus emociones y capaz de trascender aquellas que le impiden ser feliz, o sea un ser humano integro y a la vez con un
adecuado nivel de eticidad. Al colocar la mirada en las potencialidades y no en las carencias, todos los nifios, nifias y jévenes tienen la opcion de desplegar en este proceso
mas alto de su condicién humana: su espiritualidad.

El fin 3, Se trata de enaltecer la dignidad humana mediante la exigencia de la practica de los deberes y los derechos de la persona. La dignidad entendida como Kant, en el

sentido de considerar que el ser humano no tiene precio, sino que es valioso por ser un ser humano en si, se desarrolla con las competencias axiologicas, de pensamiento
ético y comunicativo. Esta postura nos lleva a posibilitar que los estudiantes sean formados en una ética de si mismos, es decir, a que se conozcan de manera profunda y
puedan trascender los condicionamientos, imaginarios y simbologias sociales de miseria, violencia, guerra, destruccion, vicios y habitos destructivos de la condicion y la
dignidad humana. Por ello, se plantea que la formacién ética implica incursionar a los campos del desarrollo espiritual, entendido éste como el conocimiento de si mismo.

Es necesario tener en cuenta que, en la cadena de formacion, la poblacion que educamos presenta altisimos problemas morales y una gran referencia de vicios morales
producto de las condiciones de miseria material y espiritual en la que nacen y crecen. En consecuencia, la formacion ética es en doble via; hacia el area de conocimiento
como saber y hacia él mismo como sujeto.
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El fin 4, nos invita al desarrollo de la autoestima a través del cuidado y proteccion de su cuerpo haciendo uso adecuado del tiempo libre, lo cual se puede lograr con
la formacion del caracter moral. El trabajo de la educacion ética y en valores humanos al colocar el énfasis en la solucion de problemas o dilemas morales de la vida
cotidiana, permite que los nifios y jovenes desarrollen su personalidad moral alcanzando la configuracion de su ego corporal, el yo verbal, el ego social y un ego
personal con una imagen positiva de si mismos, altos niveles de autoestima y la satisfaccion de las necesidades basicas como la confianza, la autonomia, la
productividad, la identidad de su rol y la creatividad.

5. MARCO CONCEPTUAL Y LEGAL DEL AREA

Una propuesta de formacion ética, del hombre de todos los tiempos parte del aporte filosofico, es desde alli donde podemos fundamentar un proyecto de ética significativo
en este momento historico. El hombre, persona, libre y responsable asume una dimension ética y moral con sus sistemas éticos de caracter material y formal, es decir,
tiene una finalidad material como la felicidad y el placer y esta guiado por una ley universal y racional que afecta la cultura, las relaciones sociales y el mundo.

A través de la historia, la ética nos ha llevado a entender al hombre como persona y su relacién con el mundo. El filésofo griego Aristételes, plantea: lo primero que movio al
hombre a hacer las primeras indagaciones fue la admiracion ante las cosas. Este mismo pensamiento lo expresa el fildsofo aleman Arthur Schopenhauhuer: “solo pocos
abrazan seriamente el misterio de la existencia humana... asi como el animal se pasa toda su vida sin mirar mas all4 de sus necesidades y, por tanto, no se admira de que
el mundo exista, y que sea como es, igualmente los hombres de aptitudes corrientes tampoco sienten mucha admiracion por el mundo”. De tal manera que aquellos que se
atreven a conocer son capaces de llegar a ser virtuosos. (Santillana 11, filosofia).

Para la modernidad aparecen nuevas y deferentes formas de comunicarse con el mundo, a un lado queda la vision de un mundo mitoldgico y religioso para darle paso a un
hombre que entra a su mayoria de edad lo que para Emanuel Kant fue la salida del hombre de su auto culpable minoria de edad, para alcanzar esa mayoria de edad, que
esta representada en la autonomia, libertad y responsabilidad.

La formacion en valores éticos y morales tiene como finalidad la clarificacion del sentido de la vida del ser humano, mediante una accion sistematica y consciente del
orientador, quien tiene por objeto estimular el proceso de valoracién en todos los estudiantes de nuestras Instituciones Educativas del municipio de Itagti, con el fin, de que
estos lleguen a darse cuenta de cual es realmente su papel en la sociedad; y puedan asi, sentirse responsables y comprometidos con ellos. Se hace necesario que el
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educando reconozca lo que vive y quiere vivir, ademas a contribuir a preparar una serie de ejercicios y estrategias practicas para la educacion basada en el crecimiento
personal, apropiacion de valores como el amor el respeto y la justicia. Consecuentemente, los jovenes deben seleccionar libremente valores que le permitan aplicarlos a su
forma de vida que los lleve a sentirse bien consigo mismo y su entorno social. Teniendo en cuenta el contexto sociocultural con toda su problemética.

Es bien sabido que el proceso de desarrollo del individuo esta determinado por una parte biolégica y una cultural que se inicia con la concepcion, y continta durante toda la
vida, asi pues, cada individuo se desarrolla de forma Unica de acuerdo con el contexto familiar y social en el que se desenvuelva. El desarrollo de los seres humano ocurre
en tres areas: fisica, cognitiva y psicosocial. La primera, hace referencia a las caracteristicas como el tamafio, la forma y los cambios en la estructura cerebral. La segunda
area, incide sobre todas las habilidades mentales, como organizacion del pensamiento: percepcion, razonamiento, memoria, resolucion de problemas, lenguaje, juicio e
imaginacion. La tercera y ultima area, se refiere a los rasgos de la personalidad y las habilidades sociales, como el estilo personal de comportamiento y de respuesta
emocional, la manera en que el estudiante siente y reacciona a las circunstancias sociales. Todo ello, refleja la importancia del desarrollo de la personalidad de todo
individuo. Es importante que nuestros estudiantes asuman con interés, dignidad y responsabilidad la cultura, las relaciones sociales y la forma de estar y comprender el
mundo.

El objeto de conocimiento lo constituye la reflexibn sobre los problemas de la moral. Se entiende por problema moral la formulacién de situaciones y preguntas
relacionadas con las costumbres, los habitos, las creencias, la convivencia y las actuaciones de las personas o grupos sociales. Los problemas morales lo constituyen tanto
la situacion como las preguntas. La situacion esta en funcién del comportamiento moral.

La Etica: es una rama de la filosofia que abarca el estudio del comportamiento, de las acciones humanas teniendo en cuenta, la virtud, el deber, la felicidad y el buen vivir.

Moral: es una palabra de origen latino, que proviene del término Moris (“costumbre”). Se trata de un conjunto de creencias, costumbres, valores y normas de una
persona o de un grupo social, que funciona como una guia para obrar.

Inmoral, es aquella persona que va en contra de las normas o leyes es decir no hace lo correcto.

Saber comprender: capacidad de comprender e interpretar la experiencia humana, desde la experiencia cristiana y sus lenguajes biblicos narrativo, litdrgico, cultual, moral
y sistematico doctrinal.



http://es.wikipedia.org/wiki/Filosof%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Virtud
http://es.wikipedia.org/wiki/Obligaci%C3%B3n_moral
http://es.wikipedia.org/wiki/Felicidad
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Saber aplicar a la realidad: También se refiere a la capacidad de valorar el entorno social, ético, civico, politico y econémico a la luz de la fe cristiana.
En el area de ética y valores encontramos cuatro grandes grupos de competencias:

1. Desarrollo personal:

Se definen como aquellas competencias que permiten que los estudiantes desarrollen una conciencia clara de si mismos, alcancen aceptacién de sus condiciones fisica,
mental, emocional y tiendan hacia la autorrealizacion y el pleno desarrollo de sus potencialidades. Incluyen el desarrollo de una sana autoestima, de una adecuada
autoimagen, de autocontrol, habitos de vida saludables y de las habilidades sociales necesarias para que los estudiantes sepan desenvolverse y protegerse en situaciones
de riesgo pisco-social como el consumo de alcohol y drogas.

2. Competencias ciudadanas:

Se definen como el conjunto de conocimientos y habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que articuladas entre si hacen posible que el ciudadano actie de
manera constructiva en la sociedad democratica. Tratan de ofrecer a los estudiantes las herramientas necesarias para relacionarse con otros de una manera cada vez mas
comprensiva y justa para que sean capaces de resolver problemas cotidianos. Permiten que cada persona contribuya a la convivencia pacifica, participe responsable y
constructivamente de los procesos democraticos, respete y valore la pluralidad y las diferencias, tanto en su entorno cercano como en su comunidad, en su pais o en otros
paises. Estas competencias se dividen en 3 grandes grupos: Las que incluyen las habilidades para la convivencia y la paz, las de responsabilidad y participacion
democratica y las que incluyen las habilidades para fomentar la pluralidad, identidad y valoracién de las diferencias.

3. Pensamiento Critico y reflexivo:

Se define como la capacidad que adquieren los estudiantes para iniciar una busqueda intelectual que pueda llegar de forma decidida, deliberada y autorregulada a
establecer juicios razonables acerca del objeto de conocimiento. Implica el desarrollo de destrezas cognitivas como interpretacién, analisis, evaluacion, e inferencia de las
evidencias. El nivel de pensamiento critico puede ser determinado debido a que la expresion de las ideas de los estudiantes adquiere claridad, exactitud, pertinencia,
profundidad, amplitud y Iogica.

4. Conciencia:
Se define como la capacidad que tienen los estudiantes para manifestar sus valores en escenarios cotidianos. Ocupan un lugar importante en la formacion integral de los
estudiantes ya que incluyen: a) la sensibilidad moral (sentido moral) b) el nucleo de valores que constituye la moral objetiva (objetivacion de los valores morales) y c) la
responsabilidad subjetiva. Finalmente cumple una funcién mediadora en la medida en que posibilita la insercion del sujeto personal en el proceso de la moralidad cuando
éste capta para si los valores morales objetivos haciéndolos suyos, ligandolo por lo tanto a una actuacion correcta.
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Los Lineamientos Curriculares del Area de Etica y Valores Humanos deben partir de una comprension, en el terreno filoséfico, de la naturaleza de la discusién en torno al
problema de la ética, la moral y la politica, desde la cual se pueda fundamentar una propuesta de formacion en valores.

La formacién en valores éticos y morales en |Iberoamérica debe reconocer el peso y las dinAmicas de nuestros propios contextos sociales, econémicos, politicos y
culturales, de nuestras naciones y de nuestro continente latinoamericano. No s6lo nos movemos en el seno de grandes tradiciones del pensamiento filosofico y politico de
orden universal; también, entran en juego nuestras propias tradiciones, nuestros propios imaginarios colectivos y en general, la accidentada construccion de nuestras
nacionalidades.

Tenemos todo un acervo de reflexiones y elaboraciones conceptuales sobre nuestra propia especificidad histérica, hecha por pensadores latinoamericanos que resulta
fundamental para contextualizar una propuesta educativa para la juventud de nuestro continente.

Somos pueblos multiétnicos con nucleos culturales muy diversos. En nuestro seno existen apreciables procesos de mestizaje y de hibridacion cultural, pero también
conservamos Yy necesitamos conservar los legados, las tradiciones y las cosmovisiones ancestrales. La consolidacion de los imaginarios nacionales y regionales no debe
significar la homogeneizacion y la supresion de las particularidades culturales.

Nuestras sociedades tienen profundas diferencias y desigualdades. Hemos vivido procesos de modernizacidn que se entrecruzan con practicas premodernas todavia
vigentes; sin embargo, la modernidad no puede ni debe subsumir todas las légicas culturales no modernas. Vivimos en muchos casos graves conflictos violentos y
desgarramientos fratricidas.

Practicamente todos los paises del area latinoamericana presentan altos déficits de ciudadania y de democracia.

Nos parece importante entroncar la discusion filoséfica sobre la realidad latinoamericana con el debate actual que se da entre las diferentes corrientes de la ética y la moral,
particularmente entre la llamada corriente neo-aristotélica y la neokantiana. El debate filos6fico emplaza a las diferentes posturas en relacién con el balance de los aciertos
y los desaciertos en el desarrollo de la humanidad.

Es saludable una actitud critica en relacion con los logros y las limitaciones de la modernidad; bienvenidos los aportes de posturas posmodernas. Sin embargo, sefialamos
con claridad que el ambito necesario del actuar ético y moral presupone conexiones y vinculaciones con el ambito politico y que esto mismo implica el actuar dentro de
ordenes sociales estatuidos que se condensan en concepciones y practicas juridicas especificas.

El actuar ético y moral presupone la existencia de maximas y de principios que a nivel colectivo se cristalizan en el derecho. Con ello no estamos diciendo que todos los
comportamientos éticos y morales deben concretarse en disposiciones juridicas positivas o ser asimilados a éstas, estamos sefialando las conexiones de ciertos nucleos
éticos con disposiciones politicas y juridicas. Las normas y las leyes deben ganar su propia legitimidad en el campo ético y moral, de la misma manera que no basta la
conviccién ética y moral de ciertos principios para que tenga fuerza material en la vida de las sociedades.
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En ese balance de la evolucion politica y filosofica de la humanidad merece un lugar destacado el desarrollo de la conciencia de la dignidad de la especie humana y de
cada uno de sus miembros en particular, que solo es posible con la idea de los Derechos Humanos. Estos, cada vez mas, adquieren mayor significacion historica y se
convierten en herramienta espiritual y en herramienta legal positiva para todos aquellos que tienen que reclamar y luchar por la emancipacion politica y social, o lo que es lo
mismo, por condiciones de dignidad, de libertad, de justicia, de equidad y de paz.

La evolucion politica de la democracia se constituye en otro aspecto de sefialada importancia en relacién con la educacion ética y moral. Aunque es imposible dar una
definicion acabada y completa de lo que es la democracia, no s6lo como modo de vida, sino como sistema politico, si vale la pena precisar que en ella se conjugan, cuando
menos, dos grandes tradiciones: la democracia antigua o republicanismo y el liberalismo. Esta conjugacion en la democracia contemporanea es desde luego, problematica
y cargada de tensiones. Ello implica que a la democracia hay que reconocerla tanto en sus contenidos valorativos o prescriptivos, como en sus contenidos operativos. No
basta sélo el discurso o la mera enunciacion de contenidos y objetivos democraticos, es necesario la materializacion de mecanismos y procedimientos igualmente
democraticos.

En el mapa de la discusion filoséfica contemporanea aparecen, como ya hemos dicho, dos principales corrientes: el Neokantismo y El Neo aristotelismo, que inciden en
diverso grado en el debate entre liberales y comentaristas. Cabe, sin embargo, preguntarnos si nos declaramos conformes con lo que se plantea desde estas dos
posiciones o si existen otras posturas que pueden enriquecer el debate.

Corresponde a la comunidad académica del pais y en especial al cuerpo de docentes a los cuales van dirigidos estos lineamientos, adentrarse en la discusion de los
presupuestos filoséficos de la educacion ética y moral en el mundo de hoy. Sabemos que existen sectores del magisterio que desde tiempo atras vienen haciendo
indagaciones filoséficas para fundamentar su saber y su hacer pedagdgico, pero también conocemos que todavia superviven posturas facilistas que niegan o desdefan la
necesidad de que los docentes se cultiven en la investigacion y el trabajo conceptual riguroso.

Nosotros nos resistimos a creer que el maestro y la maestra sean simplemente unos meros dictadores de clase, rutinarios, mecanicos y culturalmente envilecidos.

El punto de vista que a continuacién presentamos esta animado por el deseo de introducir una posicion en la discusion y en despertar un entusiasmo por ella.

Para empezar, es importante hacer una referencia a las situaciones histdricas del problema de la ética y la moral y, de manera particular, recordar las tradiciones que estan
detras de la construccion de los términos Etica y Moral. Desde luego, esto responde a una intencién de establecer una mirada retrospectiva sobre algunos puntos, en los
cuales podemos encontrar continuidades y discontinuidades con el debate presente.
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Orientaciones curriculares (Decreto 1075 del 2015)
Articulo 2.3.3.1.6.1.

Areas. En plan de estudios se incluiran areas del conocimiento como obligatorias y fundamentales en los nueve grupos enumerados en el articulo 23 la Ley 115 de 1994.
Ademas, incluird grupos de o asignaturas que adicionalmente podra seleccionar el establecimiento educativo lograr los objetivos del proyecto educativo institucional, sin
sobrepasar el veinte por ciento de las areas establecidas en plan de estudios. pueden concursarse por asignaturas y proyectos pedagogicos en periodos lectivos anuales,
semestrales o trimestrales. Estas se distribuirdn en uno o varios grados. (Decreto 1860 de 1994, articulo 34).

Articulo 2.3.3.1.6.2. Desarrollo de asignaturas. Las asignaturas tendran el contenido, la intensidad horaria y la duracién que determine el proyecto educativo institucional,
atendiendo los lineamientos del presente Capitulo y los que para su efecto expida Ministerio Educacion Nacional, para el desarrollo una se deben aplicar métodos
pedagdgicos activos y vivencia que incluyan la exposicion, la observacion, la experimentacion, la practica, el laboratorio, el taller de trabajo, la informatica educativa, el
estudio personal y los demas elementos que contribuyan a un mejor desarrollo cognitivo y a una mayor formacion de la capacidad critica, reflexiva y analitica del educando.
(Decreto 1860 de 1994, articulo 35).

Articulo 2.3.3.1.6.3. Proyectos pedagdgicos. Proyecto pedagoégico es una actividad dentro del plan de estudios que manera planificada ejercita al educando en la solucion
de problemas cotidianos, seleccionados por tener relacion directa con el social, cultural, cientifico y tecnolégico alumno. Cumple la funcion de correlacionar, integrar y hacer
activos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores logrados en el desarrollo de diversas areas, como de la experiencia acumulada. La ensefianza
prevista en el articulo 14 la ley 115 1994, se cumplird bajo la modalidad de proyectos pedagdgicos. Proyectos pedagdogicos también podran estar orientados al disefio y
elaboraciéon de un producto, al aprovechamiento de un material equipo, a la adquisicion dominio sobre una técnica o tecnologia, a la solucién de un caso de la vida actual
politica 0 econdmica y en general, desarrollo intereses los educandos que promuevan su espiritu investigativo y cualquier otro propdsito que cumpla los fines y objetivos en
el proyecto educativo institucional. La intensidad horaria y la duracién de proyectos pedagogicos se definirdn en respectivo plan de estudios. (Decreto 1860 1994, articulo
36).

Céatedra de la Paz. La Céatedra de la paz sera obligatoria en todos los establecimientos educativos de preescolar, basica y caracter oficial y privado, en los estrictos y
precisos términos la Ley 1 de 2014 y de esta Seccion.

(Decreto 1038 de 2015, articulo 1). Articulo 2.3.3.4.5.2. Objetivos. La Céatedra de la Paz debera fomentar el proceso de apropiacidon de conocimientos y competencias
relacionados con el territorio, la cultura, el contexto econémico y social y la memoria historica, con el propdsito de reconstruir el tejido social, promover la prosperidad
general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién.
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Serén objetivos fundamentales de la Catedra de la Paz, contribuir al aprendizaje, la reflexion y al didlogo sobre los siguientes temas:

a) Cultura de la paz: se entiende como el sentido y vivencia de los valores ciudadanos, los Derechos Humanos, el Derecho Internacional Humanitario, la participacion
democratica, la prevencion de la violencia y la resolucion pacifica de los conflictos.

b) Educacion para la paz: se entiende como la apropiacién de conocimientos y competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacion democrética, la
construccion de equidad, el respeto por la pluralidad, los Derechos Humanos y el Derecho Internacional Humanitario.

c) Desarrollo sostenible: se entiende como aquel que conduce al crecimiento econémico, la elevacion de la calidad de la vida y al bienestar social, sin agotar la base de
recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el ambiente o el derecho de las generaciones futuras a utilizarlo para la satisfaccion de sus propias
necesidades, de acuerdo con el articulo 3 de la Ley 99 de 1993. (Decreto 1038 de 2015, articulo 2).

Articulo 2.3.3.4.5.3. Implementacién. Los establecimientos educativos de preescolar, basica y media deberan incorporar la asignatura de la Catedra de la Paz dentro del
Plan de Estudios antes del 31 de diciembre de 2015, para lo cual deberan adscribirla dentro de alguna de las siguientes areas fundamentales, establecidas en el articulo 23
de la Ley 115 de 1994

a) Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucion Politica y Democracia, b) Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, o ¢) Educacion Etica y en Valores Humanos.
Paragrafo. Los establecimientos educativos de preescolar, basica y media podran aprovechar las areas transversales para incorporar contenidos de la cultura de la paz y el
desarrollo sostenible. (Decreto 1038 de 2015, articulo

3). Articulo 2.3.3.4.5.4. Estructura y Contenido. Los establecimientos educativos de preescolar, basica y media determinaran los contenidos de la Catedra de la Paz, los
cuales deberan estar orientados al logro de los objetivos consagrados en el paragrafo 2 del articulo 1 de la Ley 1732 de 2014 yen el articulo 2.3.3.4.5.2. Del presente
Decreto y deberan desarrollar al menos dos (2) de las siguientes teméticas:

a) Justicia y Derechos Humanos.

b) Uso sostenible los recursos naturales.

c) Proteccidn de las riquezas culturales y naturales de la Nacion.

d) Resolucién pacifica de conflictos.

e) Prevencion del acoso escolar.

f) Diversidad y pluralidad.

g) Participacion politica.

h) Memoria historica.

i) Dilemas morales.

j) Proyectos de impacto social.




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN Cadigo:
“Formamos seres integrales que perseveran en la busqueda de sus suefios” GPA-DF-FO-05
GESTION PEDAGOGICA Y ACADEMICA Version: 01
PLAN DE AREA Y ESTRUCTURA CURRICULAR Pagina 15 de 15

k) Historia de los acuerdos paz nacional e internacional.
1) Proyectos de vida y prevencion de riesgos.

(Decreto 1038 de 2015, articulo 4).

Articulo 2.3.3.4.5.5. Evaluacion. A partir afio 2016, el Instituto Colombiano para Evaluacion la Educacion - incorporara dentro las Pruebas Saber 11, en su componente de
Competencias Ciudadanas, la evaluacion los logros corresponde a la Céatedra de la Adicionalmente, debera incorporar gradualmente el componente de Competencias
Ciudadanas dentro de alguna de las pruebas de evaluacion de calidad de la educacion basica primaria y la basica secundaria, segun un criterio técnico. (Decreto 1038
2015, articulo 5).

Articulo 2.3.3.4.5.6. Lineamientos y estandares. El Ministerio de Educacién Nacional podra expedir referentes, lineamientos curriculares, guias y orientaciones en relacion
con la Catedra de la Paz y su integracion dentro del Proyecto Educativo Institucional y Plan de Estudios. (Decreto 1038 de 2015, articulo 6).

Articulo 2.3.3.4.5.7. Capacitaciéon y Formacion Docente para la Catedra de la Paz. Las entidades territoriales certificadas en educacion, en Comités Territoriales
Capacitacion a Docentes y Directivos

a) ldentificar cada dos (2) afios las necesidades de formacion de los docentes y directivos docentes en servicio adscritos a la entidad territorial en materia Derechos
Humanos, cultura de paz, y competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacion democratica, la diversidad y pluralidad.

b) Financiar o disefiar en sus respectivos planes de formacion a docentes y directivos docentes, programas y proyectos de alta calidad que ofrezcan las instituciones de
educacién superior u otros organismos, para responder a los objetivos de la Catedra de la Paz, asi como promover su incorporacién a los mismos.

c) Valorar y evaluar cada dos (2) afios, mediante mecanismos adecuados y contextualizados, el impacto de los programas y proyectos de formacion a docentes y directivos
docentes. Paragrafo. El Ministerio de Educacion Nacional promovera el desarrollo de estrategias para la formacion especifica de los docentes y directivos docentes,
orientados a educar en una cultura de paz y desarrollo sostenible, conforme con los lineamientos de la Catedra de la Paz. (Decreto 1038 de 2015, articulo 7). Articulo
2.3.3.4.5.8. Lineamientos y articulacion con el Sistema Nacional de Convivencia Escolar. Los Comités de Convivencia Escolar, definidos en la Ley 1620 de 2013, en sus
niveles Nacional, Territorial y Escolar, realizaran seguimiento a lo dispuesto en la presente Seccién, a fin de asegurar que la Catedra de la Paz cumpla los objetivos
consagrados en el paragrafo 2 del articulo 1 de la Ley 1732 de 2014 y en el articulo 2.3.3.4.5.2. Del presente Decreto. (Decreto 1038 de 2015, articulo 8). Articulo
2.3.3.4.5.9. Instituciones de Educacion Superior. En desarrollo del principio de la autonomia universitaria, las instituciones de educacion superior desarrollaran la Catedra
de la Paz en concordancia con sus programas académicos y su modelo educativo, para lo cual podran definir las acciones educativas que permitan a la comunidad
académica contar con espacios de aprendizaje, reflexion y diadlogo para la vivencia de la paz. (Decreto 1038 de 2015, articulo 9).

Articulo 2.3.3.5.1.3.6. Atencion a estudiantes con discapacidad cognitiva, motora y autismo. Los establecimientos educativos que reporten matricula de estudiantes con
discapacidad cognitiva, motora, Sindrome de Asperger o con autismo deben organizar, flexibilizar y adaptar el curriculo, el plan de estudios y los procesos evaluacion de
acuerdo con las condiciones y estrategias establecidas en las orientaciones pedagoégicas producidas por Ministerio de Educacién Nacional. Asi mismo, los docentes de
nivel, de grado y de area deben participar de propuestas de formacion sobre modelos educativos y didacticos flexibles pertinentes para la atencion de estos estudiantes.
(Decreto 366 de 2009, articulo 4).
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Decreto numero 1421 de 2017, por el cual se reglamenta en el marco de la educacion inclusiva la atencion educativa a la poblacion con discapacidad. En la institucion
educativa Benedikta Zur Nieden de Itagli, para garantizar el derecho a la educacion inclusiva, se proporcionan los apoyos y ajustes necesarios para el acceso,
permanencia y educacion de calidad en condiciones de igualdad. Para tal caso se implementan los ajustes razonables, entendidos como “son las acciones, adaptaciones,
estrategias, apoyos, recursos o modificaciones necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestidn escolar, basadas en necesidades especificas de cada estudiante,
que persisten a pesar de que se incorpore el Disefio Universal de los Aprendizajes, y que se ponen en marcha tras una rigurosa evaluacién de las caracteristicas del
estudiante con discapacidad. A través de estas se garantiza que los estudiantes con discapacidad puedan desenvolverse con la maxima autonomia en los entornos en los
que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje y participacion, para la equiparacion de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos. Los
ajustes razonables pueden ser materiales e inmateriales y su realizacién no depende de un diagndstico médico de deficiencia, sino de las barreras visibles e invisibles que
se puedan presentar e impidan un pleno goce del derecho a la educacion. Son razonables cuando resultan pertinentes, eficaces, facilitan la participacion, generan
satisfaccion y eliminan la exclusion.

6. DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE FORMACION (Incluye andlisis de resultados académicos internos, externos, Pruebas Saber)

Los estudiantes de la institucion educativa BENEDIKTA ZUR NIEDEN requieren una educacion que les brinde herramientas para acceder al ambito laboral, es por ello que
desde el area se busca dar una respuesta adecuada a lo que busca su poblacion; por eso debemos preocuparnos por aportar las herramientas que desde el saber y la
calidad les permitan enfrentar el mundo competitivo de hoy que limita y discrimina cada vez mas sus posibilidades. Debemos llevarlos a que lean su entorno, interpreten la
realidad y a que desafien la exclusion con el conocimiento de los aspectos que en derecho les permite manejar la oralidad y la escritura para reafirmarse dignamente en su
identidad.

El area de Etica y Valores no aplica en las pruebas Instruimos, ni en las evaluaciones del estado, como pruebas saber o pruebas supérate, la matriz DOFA que se
presenta a continuacion se basa en los resultados obtenidos durante el afio anterior 2022:
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MATRIZ DOFA DEL AREA

e Motivacion para la realizacion de talleres, juegos, dinamicas, etc
e Trabajo en equipo.

FORTALEZAS e Reconocimiento de las tematicas trabajadas en el area.

e Disfrute en la ejecucién de las actividades programadas.

e Aplicacion de los valores en las relaciones interpersonales.

e Brindar estrategias que permitan resolucion de conflictos de manera asertiva.
OPORTUNIDADES _ _
e Implementacion del dialogo

= Crisis de autoestima en algunos estudiantes.
AMENAZAS = Débil acompafiamiento familiar.

= Desconocimiento frente a las estrategias de inteligencia emocional.

= Incumplimiento en tiempos de entrega de tareas.
DEBILIDADES = Desinterés por la asignatura, ya que no es un area basica.
= Desempefios bajos en el andlisis de casos o situaciones problemas.

7. METODOLOGIA GENERAL

Modelo Pedagdgico: Desarrollista con enfoque constructivista.
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METODOLOGIA

Ensefianza del aprendizaje individual: El desarrollo de habilidades de compresién, lectura y comunicacién, asi como la formacién ética y el desarrollo de la
creatividad y las habilidades relacionadas con la productividad, el desarrollo de competencias ciudadanas, basicas y laborales transversalizan todo el curriculo, el
cual se disefa de acuerdo con los intereses y necesidades de los estudiantes lo que implica que en el proceso de ensefianza —aprendizaje prima el aprendizaje
sobre la ensefianza. En esta propuesta la metodologia se basa en el desarrollo de las competencias individuales para el desempefio en la sociedad.

De lo anterior, se desprende que sera objeto de la pedagogia institucional, concretada en el disefio curricular, educar en la diferencia “sin desconocer los
afectos de los estudiantes, la racionalidad, los niveles de cognicién, las distintas formas de aprendizaje y sus capacidades para establecer encuentros; pero a la
vez, sin desconocer las enormes dificultades en que viven, sus historias de vida cruzadas por los conflictos y sus creencias, por las dificultades que se dan al
interior de sus familias, al igual, que los de orden social en que se encuentran inmersos en su cotidianidad”.

Investigacion: La investigacion-accion educativa pone las bases de la ensefianza del futuro y hace parte del énfasis actual en pedagogias activas que busca
promover el aprender a aprender, el protagonismo del estudiante frente a su propio aprendizaje o aprendizaje autbnomo, yendo mas alla del aprendizaje de
conceptos o conocimientos declarativos, en pos del conocimiento estratégico, esto es, el conocimiento con el cual se puede producir conocimiento.

La investigacion planteada en los grupos infantiles y juveniles busca la unidad y relacion de saberes y conocimientos como partes complementarias, a través de una
propuesta metodoldgica que realiza el reconocimiento social de los actores, quienes ponen en juego —a través de la negociaciéon cultural de sus preguntas— esas
diferentes concepciones, que podran tramitar reconociendo la visibilidad de multiples métodos investigativos, en coherencia con el tipo de problema.

Este método reconoce en los estudiantes su capacidad para explorar, observar, preguntar sobre sus entornos, sus necesidades y sus problematicas; mediante el
disefio de proyectos, ellos organizan sus interrogantes en procesos de indagacion.

El Aprendizaje Basado en Investigacion (ABI) consiste en la aplicacion de estrategias de ensefianza y aprendizaje que tienen como proposito conectar la
investigacién con la ensefianza, las cuales permiten la incorporacion parcial o total del estudiante en una investigacion basada en métodos cientificos, bajo la
supervision del profesor. El maestro investigador mejora su competencia lectora y escritora.

Pregunta problematizadora: este postulado es propio de las pedagogias activas, que implican aprender haciendo. Este tipo de pedagogia favorece el aprendizaje
por descubrimiento y el aprendizaje significativo, debido a que los nifios, las nifias y los jévenes al investigar reconocen y descubren otras realidades, se relacionan
con el entorno y buscan modificarlo, establecen relaciones entre fendmenos, distinguen causas y consecuencias asociadas a ellos y adquieren conocimientos con
sentido practico.




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN Cadigo:
“Formamos seres integrales que perseveran en la busqueda de sus suefios” GPA-DF-FO-05
GESTION PEDAGOGICA Y ACADEMICA Version: 01
PLAN DE AREA Y ESTRUCTURA CURRICULAR Pagina 19 de 19

Por ello la propuesta no es formar cientificos, es construir una cultura ciudadana y democratica en ciencia, tecnologia e innovacion para estos tiempos de un mundo
construido sobre el conocimiento, la tecnologia, la informacion y la comunicacion.

Desarrollar la investigacion como estrategia pedagogica, implica entre otras cosas:

- Comprender que las preguntas de investigacidon se vuelven permanentes y surgen del interés, las iniciativas y las inquietudes de los actores educativos.

- Asumir que la investigacion debe producir diversos beneficios a los nifios, nifias y jovenes: unos, en relacion con la construccién de un conocimiento cientifico vy,
por tanto, con los adelantos de CT+l; otros, con el desarrollo de habilidades y capacidades de indagacién de los sujetos. (Desarrollo de competencias)

- Potenciar, desde muy temprana edad, las capacidades cognitivas, comunicativas y sociales en los nifios, con las cuales podrian explorar el mundo académico
que se les presenta, hacia la busqueda de un sentido para su vida.

De esta forma, los nifios, las nifias y los jovenes lograran acercarse a los conceptos de ciencia, tecnologia e innovacion, desarrollando su espiritu cientifico y una
conciencia social y ecoldgica, que los identifique con su escuela y con su contexto cultural, que los lleve a plantear propuestas de mejoramiento de su ambiente; este
aspecto genera conexion directa con el horizonte de la institucion educativa razén por la cual se ha adoptado este método como eje transversal al proceso educativo.

La institucion educativa Benedikta Zur Nieden comparte el postulado de que todo aprendizaje es social, y la construccién de estructuras humanas mentales,
afectivas, valorativas y practicas son el resultado de los procesos de colaboracién que se logran en la interaccién, en la cooperacion, como una forma de trabajo en
la que se hace central la participacion y la negociacién cultural. Por ello, la investigacion Educativa parte del grupo, cuyo ejercicio esta dado por la motivacion y la
estructura organizativa creada para esto, de ahi que como parte fundamental de las metodologias para desarrollar estos procesos seran privilegiadas dentro de las
practicas institucionales las siguientes estrategias metodoldgicas:
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HERRAMIENTAS METODOLOGICAS
Las mas utilizadas para favorecer el modelo son:
. Aprendizaje colaborativo
. Aprendizaje basado en problemas ABP
. Aprendizaje en equipo
. Investigacion educativa, participativa o formativa y por proyectos.

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

Es una estrategia de ensefianza aprendizaje, en la que la adquisicién del conocimiento y el desarrollo de habilidades y actitudes tienen la misma importancia.
Interviene un grupo pequefio de estudiantes, que analizan y resuelven un problema, con la ayuda de un tutor.

Logran el aprendizaje del area o la asignatura, elaboran un diagnéstico de las necesidades de aprendizaje y trabajan colaborativamente.

Habilidades que desarrolla el ABP

Fomenta la actitud positiva hacia el aprendizaje.

. Autonomia, responsabilidad y respeto

. Trabajo activo.

. Intensa participacion del estudiante.

. Pensamiento reflexivo por la solucion de problemas.

. Colaboracion y cooperacion.

. Facilita la comprension de los nuevos conocimientos, lo que resulta indispensable para lograr aprendizajes significativos.
. Promueve la disposicion afectiva y la motivacién de los alumnos, indispensable para logar aprendizajes significativos.
. El trabajo grupal permite el aprendizaje cooperativo.

. Solucién de problemas desde la realidad.

. Trabajo colaborativo.

. Implementa estrategias de comunicacion.

. Desarrolla el método cientifico.
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Trabajo en Equipo

Autores como Dyer (2003) y Gordon (1997) coinciden en sefialar que un equipo se define como un nimero determinado de personas con destrezas complementarias
que estan comprometidas con un propdsito comun; un conjunto de metas de desempefio y un enfoque o estilo, por lo cual se consideran mutuamente responsables.
Gordon (1997) ademés sefiala que los grupos de trabajo cambian con el tiempo, concediendo importancia a diferentes metas, normas, roles y configuraciones
estructurales conforme se van desarrollando.

También menciona que existen muchas de razones para formar grupos de trabajo, entre las cuales se encuentran:

a) Necesidades comunes, es decir, los miembros del grupo buscan desafios similares,

b) Intereses comunes, cuando los grupos de trabajo se forman con objeto de compartir sus intereses en el ejercicio practico, aumentando asi sus conocimientos,

c) Metas comunes, a fin de ayudar al grupo a ser mas productivo y a estar mas satisfechos con el trabajo,

d) Proximidad fisica, es decir, los grupos con frecuencia comparten actividades sociales y esta proximidad sirve para reforzar algunas actividades y supuestos del
grupo que son disfuncionales. También podria fomentar la comunicacion y las metas en comun vy,

e) Similitudes culturales cuando los participantes provienen de condiciones parecidas, por ejemplo: el provenir de la misma escuela les facilita la integracion con el
equipo de trabajo o bien, cuando los integrantes del equipo son practicamente desconocidos, al pertenecer al grupo, comparten una cultura igual y eso los une como
tal.

Habilidades que desarrolla el trabajo en equipo:

* Trabajo interdependiente en pro de los objetivos personales y del equipo los cuales se logran mediante el apoyo mutuo.

» Sentimiento de pertenencia frente a su papel en el grupo porque se comprometen con los objetivos que ayudaron a crear.
+ Colaboracion y utilizacion de su talento y experiencia para contribuir al cumplimiento de los objetivos del equipo.

* Respeto y escucha de los diversos puntos de vista de cada persona.

* Los conflictos se ven como oportunidades para conocer nuevas ideas y opiniones.
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Técnicas interactivas para el trabajo en equipo

1. Grupo de discusion: de temas libres o conversacion organizada sobre un tema.

2. Mesa redonda: se trata de confrontar posiciones sobre un tema.

3. El simposio: varios alumnos presentan opiniones divergentes sobre un tema y los oyentes hacen comentarios o preguntas sobre lo expuesto.

4. Philips 6-6: se subdivide un grupo grande en subgrupos de seis personas y discuten una tematica en seis minutos. Luego de la puesta en comun entran todos a
generar la discusion.

5. Juego de roles: es una dramatizacion donde los alumnos discuten lo observado y plantean soluciones.

6. Estudio de casos: se centra un poco en los participantes al propiciar una reflexiébn o juicio critico alrededor de un hecho real o ficticio que previamente les fue
descrito o ilustrado.

Otras técnicas importantes:

. El Dialogo de Saberes

. Recuperacion de la Historia
. Las preguntas

. La Interpretacion

. La Narrativa

. El Analisis.

Aprendizaje colaborativo

Para Johnson y Johnson (1998, p. 1), el aprendizaje colaborativo es "... un sistema de interacciones cuidadosamente disefiado que organiza e induce la influencia
reciproca entre los integrantes de un equipo”. Se desarrolla mediante un proceso gradual en el que cada uno de los miembros se sienten comprometidos con el
aprendizaje de los demas, lo que crea una interdependencia positiva que no implica competencia entre ellos, y se adquiere mediante el empleo de métodos de
trabajo grupal; éste se caracteriza por la interaccion de sus miembros y el aporte de todos en la generacion del conocimiento, donde se comparte la autoridad y se
acepta la responsabilidad, respetando el punto de vista del otro para juntos propiciar un conocimiento nuevo.
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Es una instancia de aprendizaje activo, que se desarrolla en una relacién de consenso, pero no de negociacion, de discusion, de acuerdos y no de una competencia
entre sus integrantes. Se basa en estrategias pedagdégicas apoyadas con las TIC, generando verdaderos ambientes de aprendizaje interactivo donde el estudiante
es el responsable de su aprendizaje; Se llega al consenso a través de la cooperacion entre los miembros del grupo. La participacion de los integrantes del grupo
tiene que ser directa y que exista entre ellos el compromiso y la voluntad de hacer las cosas.

Habilidades que desarrolla el aprendizaje colaborativo

Estimular habilidades personales al disminuir los sentimientos de aislamiento.

Favorecer los sentimientos de auto eficiencia.

Propiciar, a partir de la participacion individual, la responsabilidad compartida por los resultados del grupo.

Con relacion al conocimiento, el trabajo colaborativo permite el logro de objetivos que son cualitativamente mas ricos en contenidos, asegurando la calidad y
exactitud en las ideas y soluciones planteadas.

Propicia en el alumno la generacion de conocimiento, debido a que se ve involucrado en el desarrollo de investigaciones, en donde su aportacion es muy
valiosa al no permanecer como un ente pasivo que solo capta informacion.

Estrategias para implementar el trabajo colaborativo

Trabajo en parejas.

Lluvia de ideas.

Rueda de ideas.

Valoracion de decisiones.
Debate y foro.

Pequefios grupos de discusion.
Grupos de investigacion.
Simulaciones y juegos de rol.
Estudio de casos.

Trabajo por proyectos.

La institucion Benedikta Zur Nieden da una especial importancia a la estrategia del trabajo por proyectos ya que por medio de esta se pueden realizar de manera
clara gran parte de los postulados de la propuesta pedagdégica DESARROLLISTA CON ENFOQUE CONSTRUCTIVISTA.
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METODOLOGIA PROPIA DE LA FORMACION ETICA Y VALORES HUMANOS

La ensefianza de la educaciéon en ética y valores se basa en métodos escolares que parten de la existencia de un saber, de un discurso sistematico que con criterio
metodoldgico orienta a un principio de unidad cognoscitiva, mas que trasmitir unos contenidos se propone brindar instrumentos de andlisis e interpretacion de los
contenidos religiosos, y se estructura como un cuerpo de conocimientos, valores, habilidades y destrezas, estrategias cognoscitivas que ayudan a los estudiantes a
interpretar, a conceptualizar, analizar, expresar, y valorar la experiencia en ética y valores con fines formativos.

De lo anterior se deduce que el area de Educacién en ética y valores tiene como metodologia central la inductiva, basada en el analisis y la interpretacion de la experiencia
en ética y valores y enmarcada dentro de unos limites, como: presencia critica, interpretativa y propositiva no separada de lo afectivo y emocional que sirve para formar el
pensamiento y discernir por si mismo en medio del cimulo de informaciones en ética y valores y de los riesgos de la despersonalizacion a que se vive expuesto.

Los criterios metodoldgicos que orientan el proceso de formacién del &rea de ética y moral, siguen los lineamientos curriculares, los pardmetros de la ley 115 y el decreto
1860 que conjuntamente con las propuestas metodoldgicas desarrolladas y experimentadas por Lenke, Piaget, Freud, Vygotski, Kohlberg, Berkowitz, la escuela activa, los
modelos cognitivistas y el constructivismo general, afirmamos la posibilidad de una estrategia que contiene una metodologia basada en un proceso dinamico, participativo,
critico, reflexivo, progresivo, experimentable, en donde el estudiante es el centro del proceso cognoscitivo que mediante la orientacion y la guia del docente elabora u
construye sus propios conocimientos en un espacio denominado “laboratorio social”.

CURRICULO FLEXIBLE

El curriculo flexible para la Institucion BENEDIKTA ZUR NIEDEN, se define como la capacidad de adaptar el quehacer educativo a las necesidades de los estudiantes que
requieren atencion especial por su condicion y adaptabilidad al contexto.

La atencioén a la diversidad se aborda desde distintos elementos, como:

PEI

Planeacion Curricular
Practicas Inclusivas
Tutoria

Refuerzo y Apoyo
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Evaluacion Psicopedagdgica previa a las propuestas:
Préacticas Inclusivas individualizadas,
Diversificacion curricular

OBJETIVOS DEL CURRICULO FLEXIBLE

¢ Qué? conocer las necesidades de cada estudiante de la Institucién, potenciar sus posibilidades y recursos.

¢,Como?, ¢Donde? Consejo de profesores, orientacion profesional.

¢Para qué? Para la elaboracion del PEI, para la implementacion del plan de area, para el desarrollo del plan de aula, para los planes de orientacion y
acompafamiento.

PAUTAS GENERALES PARA LAS PRACTICAS INCLUSIVAS
La Précticas Inclusivas individuales han de ser una estrategia global, muy flexible y dinAmica, que tenga en cuenta algunos criterios basicos tales como:

v Partir siempre de una amplia y rigurosa evaluacion del estudiante y del contexto.

v" Tener siempre como referente el curriculo ordinario y a partir siempre de él.

v" Buscar que la flexibilizacién curricular aparte al estudiante lo menos posible de los planteamientos comunes.
v' La implementacion teniendo en cuenta las pautas de disefio universal del aprendizaje

CARACTERISTICAS DE UNA PRACTICA INCLUSIVA

Funcional: Realista, claray precisa.

Singular: Personalizada en el estudiante y situacion concreta.

Flexible: Modificable.

Coherente: Debe responder a los objetivos de ensefianza-aprendizaje propuestos en el plan curricular.
Integradora: De todas las areas del aprendizaje.

Contextualizada: Teniendo en cuenta el entorno fisico, escolar y social.

Rigurosa: Siguiendo una metodologia cientifica.
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e Participativa: De todos los estamentos de la comunidad educativa.
e Multidisciplinar

e Equilibrada

e Operativa.

TIPOS DE PRACTICAS INCLUSIVAS:

Flexibilizaciéon en los elementos de acceso al curriculo.
Flexibilizacion de los elementos personales.

Flexibilizacién de los elementos materiales.

Flexibilizacion en los elementos curriculares basicos.
Flexibilizacion en el que ensefiar.

Flexibilizaciéon en el cobmo ensediar.

Flexibilizacion de los espacios.

Flexibilizacion en el qué, cuando y como y para que ensefar.

¢ Qué son Précticas Inclusivas? Suponen una estrategia didactica dirigida a facilitar, en la medida de lo posible, que los estudiantes con dificultades se enfrenten en las
mejores condiciones al aprendizaje del area. Implica un complejo proceso de toma de decisiones, el papel y la habilidad del docente es determinante para identificar las
caracteristicas y necesidad de sus estudiantes y ajustar la respuesta educativa al curriculo oficial, al PEI, a la realidad socioeducativa y a las caracteristicas individuales. No
es el estudiante quien se debe acomodar al curriculo, sino el curriculo al estudiante.

ESTRATEGIAS PARA ESTUDIANTES CON NEE

Actividades que estimulen la experiencia directa, la reflexion y la expresion.

Estrategias que favorezcan la ayuda y cooperacion entre los alumnos.

Estrategias para centrar y mantener la atencion del grupo (material visual).

Proponer actividades que tengan distinto grado de exigencia y diferentes posibilidades de ejecucion y expresion.
Estrategias que favorecen la motivacion y el aprendizaje significativo.

Utilizar variadas formas de agrupamiento.

Realizar actividades recreativas y de juegos en la que todos puedan participar
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Realizar actividades que estimulen el autocontrol y la regulacién social.
PRACTICAS INCLUSIVAS EN LOS MATERIALES

Tener claro las caracteristicas de éste y los objetivos que se quieren conseguir.
Materiales escritos: En relacion con la presentacion y contenidos.
Material en un lugar de facil acceso y explicar a los estudiantes su funcién y utilidad.

PRACTICAS INCLUSIVAS EN LAS EVALUACIONES

Informacién sobre el estudiante al inicio, durante y al final

Evaluacion inicial o diagnostica: Recoger informacion acerca de la competencia curricular, ritmo y estilo de aprendizaje, dificultades detectadas (saberes previos).
Evaluacion formativa: Llevar un seguimiento de los progresos del estudiante y valorar como se esta desarrollando el proceso de ensefanza.

Evaluacion sumativa: Medir grado de consecucién alcanzado, respecto de los objetivos y contenidos y tomar decisiones relativas a la promocion.

EVALUACIONES DIFERENCIADAS

Adecuar los tiempos, graduar las exigencias, la cantidad de contenido, apoyo al estudiante durante la realizacién de la evaluacion.

Procedimiento:

*Evaluacién oral en sustitucién o complementaria a la evaluacion escrita.

*Evaluacion simplificada: Niumero menor de respuestas, introducir dibujos o esquemas para apoyar la comprension.

*Simplificar las instrucciones y verificar su comprension, entregar cuestionarios de estudio.

*Realizar investigaciones, exposiciones, asociar los contenidos a situaciones funcionales, resolucion de problemas vinculados a la experiencia personal.

Recordemos que las Necesidades Educativas Especiales pueden ser transitorias (Duelos, desplazamientos, problemas socio culturales, entre otras) o permanentes
(Discapacidades o Trastornos).
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Gobierno escolar

Para el buen desarrollo de una educacién ética y moral debe existir un ambiente que permita unas condiciones para el desarrollo de la convivencia, la democracia, y el
buen desempefio de los diferentes estamentos de la comunidad educativa. El garantizar condiciones de acuerdo a las posibilidades de las distintas instituciones es generar
a la vez espacios propicios para el desarrollo de los nifios y jovenes.

Se debe involucrar los desarrollos de los PEI en relacion con el Gobierno Escolar, el Manual de Convivencia, el Consejo Estudiantil, y otros mecanismos de participacion
escolar.

Vida Comunitaria:

e Procesos de intervencion en nuestras comunidades, es una manera de involucrar a la escuela con la vida y problemas de nuestro contexto, es lograr ampliar la vida
escolar, hacia la cuadra, la calle, el barrio etc.

e Se debe indagar sobre cédmo relacionar escuela-familia y comunidad, en tanto responsables del acto educativo y como espacios fundamentales donde se desarrolla la
esfera de la socializacién de los nifios y nifias, de los\las jovenes.

Vida social

« Este ambito busca e intenta relacionar las tematicas de ética y moral desarrolladas en la institucién escolar con los grandes problemas sociales, econémicos y politicas
gue se dan a nivel nacional e internacional.

« El objetivo es generar una educacion sensible a los temas nacionales y con una perspectiva universal que sea capaz de analizar y reflexionar sobre situaciones éticas y
morales en los anteriores niveles y sea consecuente por la preocupacion de la que Goethe afirmaba: “Nada de lo humano me es indiferente”.

JORNADA UNICA:
La jornada Unica es una oportunidad para mejorar, el sélo hecho de aumentar el horario dos horas, permite profundizar y enfatizar en las necesidades propias del
area. Es fundamental reconocer la importancia del manejo del tiempo efectivo de clase para lograr un fin comun.
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El area se vera beneficiada pues los procesos de profundizacién se llevardn a cabo en lector-escritura (lectura critica), en andlisis del discurso y andlisis textual y en

si en las competencias propias del area y las habilidades comunicativas.
Los grados décimos y once seran inicialmente sobre quienes recarga el beneficio y la responsabilidad de usar esta oportunidad y mejorar resultados en pruebas

externas e internas.
8. RECURSOS GENERALES

En el &rea consideramos fundamental la concepcién del recurso como un medio 0 conjunto de elementos que sirven para conseguir lo que se pretende; como todo aquello
que permite lograr un objetivo.

Con lo anterior, se entiende que los recursos propician procesos interactivos entre contenidos, estudiantes y maestros y son didacticos en la medida en que participen

activamente en la metodologia. O sea que los medios o recursos didacticos utilizados con criterios claros y en forma sistematica, facilitan la planeacion, el desarrollo y la
evaluacion del proceso educativo; por lo tanto, deben facilitar la llegada a los indicadores de desempefio previsto en relacién con los contenidos conceptuales,

procedimentales y actitudinales.

En la Institucion Educativa Benedikta Zur Nieden contamos con recursos como material impreso (fotocopias), ayudas visuales, la biblioteca, video vean, tableros acrilicos,
carteleras y los espacios naturales que ofrece nuestro municipio.

HUMANOS: Directivos, Docentes, estudiantes, padres de familia.
FISICOS: Carteleras, tableros, textos, revistas, materiales didacticos, diccionario, biblioteca, planta fisica alrededor de los salones para realizar lectura recreativa.

TECNOLOGICOS: Video beam, computador, amplificador de sonido, peliculas, videos, etc.
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9. MAPA CONCEPTUAL DEL AREA

== Tiene la capacidad

I Lo gque lo constituye como I
¥ determina que sus actos sorﬂ
Entonces el hombre posee
t ¥ conforma sistemas éticos *
S

Es decir Es decir
Que afecta




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN Cédigo:
“Formamos seres integrales que perseveran en la busqueda de sus suefios” GPA-DF-FO-05
GESTION PEDAGOGICA Y ACADEMICA Version: 01

PLAN DE AREA Y ESTRUCTURA CURRICULAR

Pagina 31 de 31

10. ESTRUCTURA CURRICULAR: Ver malla curricular.

ESTRUCTURA
CURRICULAR

ANO: 2023
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MALLA CURRICULAR
ETICA'Y FORMACION EN VALORES 2023

ASIGNATURA: Etica GRADO: Primero PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el afio escolar el 70% de los estudiantes estaran en capacidad de identificar las acciones y decisiones que aportan al mejoramiento de su
formacion integral y del entorno que lo rodea.

OBJETIVO PERIODO: Reconoce las fortalezas, valores y debilidades que tiene como persona., para que el nifio exteriorice los sentimientos de solidaridad, armonia y
alegria hacia los otros para construir una cultura para la paz

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR CONTENIDOS TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

Reconozco a los |ldentidad y sentido | Conciencia, - Me reconozco como | Reconocimiento | Comparacion de sus Se valora como
demas. de pertenencia. autorregulacion 'y persona de las cualidades y personay cree en

Capacidad creativa y | confianza - ¢ Quién soy yo? caracteristicas | dificultades y qué sus capacidades.
Identifico que | propositiva. de si mismo - ¢Como era, ¢como soy, | que tiene como | hacer para mejorar
pertenecemos a | Sentimientos de Scomo  seré?  (proyecto | persona. cada una de ellas. Reconoce que es
diversos grupos, | vinculo, convivencia sexualidad) importante para los
ejercemos en la |y empatia. -Me quiero y me valoro. | Argumentacion | Sustentacion de la demas.
vida diferentes | Dialégica y (Sexualidad) del porque es importancia de
roles, formamos | comunicativa. -Diferencias en género, color, | importante valorarse como
parte de diversas estatura. valorarse como | persona
comunidades. -Valor de la diferencia. (P. | persona.

Inclusién)
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Reconozco -Soy fruto del amor de mis | Identificacion de | Explicacion del rol que
semejanzas y padres. su familia 'y cumple en su vida
diferencias de las -Miembros de mi familia, comunidad y el | cotidianay la
personas con las -Mi rol familiar rol que cumple | importancia del mismo.
que desarrollo Diversidad y pluralidad. (P.|en ambas.
diversas Inclusién)
actividades.
INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Argumente el concepto de su propia identidad y a partir de este establezca su proyecto de vida

ASIGNATURA: Etica GRADO: Primero PERIODO: 2 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADQO: Al finalizar el afio escolar el 70% de los estudiantes estaran en capacidad de identificar las acciones y decisiones que aportan al mejoramiento de su
formacion integral y del entorno que lo rodea.

OBJETIVO PERIODO: Practica normas y valores que fomentan una sana convivencia en el entorno familiar, escolar y social en el que se desenvuelve, evidenciando
actitudes de solidaridad, armonia, reconciliacion y perddn la busqueda de la paz.

AMBITOS
" CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Identifico cuales son | Capacidad creativay | Identidad y sentido de | La familiay los valores. Comprension de Construccion de Acepta que su familia
las normas basicas | propositiva. pertenencia La paz como valor familiar los valores normas y acuerdos | es importante y la
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para buscar una
convivencia pacifica
en los grupos a los
que pertenezco.

Reconozco los
valores que me ha
ensefado mi familia.

Reconozco las
consecuencias  de
actuar bien o mal en
los grupos a los que

pertenezco
Construyo
propuestas sobre
como relacionarme
respetuosamente
con los demas,
teniendo el amor

como clave de una
vida feliz.

Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Dial6gica y
comunicativa.

Esfuerzoy
disciplina.

Ethos para la

convivencia

Valores familiares y
diferentes en el grupo. (Tic)
Normas y acuerdos de
convivencia en el aula.
Manual de convivencia
Normas para la paz

familiares y su
importancia en su
formacién como
persona.

Identificacion de
las normas y
acuerdos de
convivencia del
aula.
Comprension de
las normas de
urbanidad.

Normas de urbanidad.

Actitudes que manifiestan el
Valor de la afectividad, el
amor y el respeto a la
diferencia como base para
la realizacion de la paz. (P.

Sexualidad) Identificacion de
Deberes y | los valores de la
responsabilidades como | afectividad, el
estudiante. amor y el respeto

como ejercicio de
paz

Comprension de
los deberes y
responsabilidades.

valora

Evidencia en el aula
manejo del enojo,
reconciliacion y
perdon.

Propone normas y
acuerdos para

de convivencia
para alcanzar la
paz.

Aceptacién de
normas de
urbanidad para

favorecer las mejorar la
relaciones convivencia en el
armonicas. aula.

Muestra las normas
de urbanidad en
diferentes contextos.

Participacion activa
de actitudes que
evidencian los
valores.

Cumple activamente
con los deberes y
responsabilidades
gue le corresponden
como estudiante.
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Argumente el concepto de familia y su rol y a partir de este fortalezca su proyecto de vida

ASIGNATURA: Etica

META POR GRADO: Al finalizar el afio escolar el 70% de los estudiantes estaran en capacidad de identificar las acciones y decisiones que aportan al mejoramiento de su

GRADO: Primero

formacion integral y del entorno que lo rodea
OBJETIVO PERIODO: Asume la importancia de tomar decisiones adecuadas para la construccion de su proyecto de vida y la capacidad de resolver conflictos

pacificamente.

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

ESTANDARES

COMPETENCIA

EJE ARTICULADOR

CONTENIDOS
TEMATICOS

AMBITOS

COGNITIVO

PROCEDIMENTAL

ACTITUDINAL

Conozco y asumo mi | Sentimientos de Proyecto de vida: Identificacion de | Comprension de la Promueve su

responsabilidad en la | vinculo, convivencia ¢,Qué es un proyecto de | aspectos que le | importancia de tener bienestar y auto

construccion de mi |y empatia. Sentido critico, capacidad | yida, como se construye? | permiten trazado un proyecto de | reconocimiento

proyecto de vida para | Dialdgica y creativa y propositiva (P. Pileo) fortalecer su vida personal. mediante la

tener un  mundo | comunicativa. ¢,Como se triunfa? proyecto de construccioén de su

mejor. Valores culturales propios y | vida. proyecto de vida.
Esfuerzo y disciplina. ajenos en el grupo. (P.|Lapazcomo

Participo en Inclusién) proyecto de
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actividades que Proyecto de vida y vida
expresan valores prevencion de riesgos
culturales de mi
comunidad y de otras
diferentes a la mia.
INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Argumente el concepto de proyecto de vida

ASIGNATURA: Etica GRADO: Segundo PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 80% de la poblacion estudiantil estara en capacidad de reconocer, cuidar y amar su propio cuerpo visualizado en su
presentacion personal y el trato con los demas.

OBJETIVO PERIODO: Afianzar en el estudiante las diferencias culturales, ideologicas, corporales y sexuales que lo hacen diferente a los demas.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR CONTENIDOS TEMATICOS

COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
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Reconozco la
importancia de
cuidar mi
alimentacion como
una forma de
beneficiar mi

cuerpo y mi salud.

Respeto diferencias
individuales de las
personas que me
rodean y valoro su
confianza para
socializar con los
demas.

Identidad y sentido
de pertenencia.
Capacidad creativa y
propositiva.

Dialogica y
comunicativa.

Conciencia,
autorregulacion,
autorrealizacion y
confianza de si mismo

¢,Como me alimento?; peso y
estatura en relacibn con mi
edad.
La paz como virtud y valor
saludable que alimenta el
alma

Diferencias entre mis
compafieros y Yyo: gustos,
suefios. (P. Inclusion)

Valor de los amigos. (p.
Sexualidad)

La tolerancia.

Identificacion de
los alimentos y
hébitos
alimenticios que
favorecen el
buen desarrollo
de su cuerpo.

Comprension
de las
diferencias
individuales de
los diferentes
grupos a los
que pertenezco

Socializacién a través
de carteleras y
conversatorios de la
importancia de tener
buenos habitos
alimenticios para el
sano desarrollo de su
cuerpo

Comparacion de las
diferencias
individuales que
existen entre los
compairieros de los
grupos a los que
pertenece

Valora los habitos
alimenticios en su
vida diaria

Asume actitudes
de respeto y
valoracion de si
mismo y de los
demas

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Asume una actitud de autocuidado y valoracién de su cuerpo

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Segundo

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 80% de la poblacion estudiantil estara en capacidad de reconocer, cuidar y amar su propio cuerpo visualizado en su

presentacion personal y el trato con los demas.

OBJETIVO PERIODO: Fortalecer en los estudiantes su condicion de persona, perteneciente a un grupo familiar y la practica de valores como la paz, la solidaridad, la
reconciliacion y el perddn para disminuir la agresividad y construir una cultura para la paz, y una sana convivencia.
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ESTANDARES

COMPETENCIA

EJE ARTICULADOR CONTENIDOS

AMBITOS

TEMATICOS
COGNITIVO

PROCEDIMENTAL

ACTITUDINAL

Valoro la importancia
de pertenecer a una
familia con
caracteristicas fisicas
y culturales propias y
reconozco la
existencia de otras
familias  con sus
propias
caracteristicas
igualmente valiosas.

Cuido el entorno que
me rodea, respeto el
medio ambiente,
porque de él depende
una vida saludable.

Capacidad creativa y
propositiva.

Formacion
ciudadana.

Dialogica y
comunicativa.

Caracterizacion
de los diferentes
tipos de familia

Identidad y sentido de
pertenencia.

La familia y los valores:

Nucleo familiar, clases de

familias, grados de | que existen en
consanguinidad entre | mi entorno
familias.

Creacion de

ambientes de
paz para convivir
en medio de la
diferencia.

Relaciones y semejanzas
culturales entre los
comparieros del grupo.
Diversidad y pluralidad. (P.
Inclusién)

Campafas de organizacion,
aseo, cuidado de plantas y
animales cercanos a mi. (P.
TIC)

Interpretacion de
las diferentes
costumbres y
comportamientos
gue se dan entre
los comparieros
La urbanidad y las normas: | del grupo
Normas y reglas para la paz

(P. Inclusion)

Explicacién de

Indagacion sobre los
diferentes tipos de
familia que existen en
mi entorno y los
miembros que
conforman cada uno
de los grupos
familiares.

Explicacion sobre la
diversidad cultural que
se dan entre los
comparfieros y los
diferentes grupos a los
que pertenezco.

Divulgacion de
campafas sobre el
cuidado, amor y

relacion positiva con el
entorno; a través de

Valora mi familia y
las relaciones
armonicas que se
generan entre los
diferentes
miembros del
grupo familiar.

Interactua con las
diferentes
costumbres y
comportamientos
gue se dan en los
grupos a los que
pertenece con una
actitud de respeto
y tolerancia

Asume una actitud
responsable sobre
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Observo con atencién
las expresiones
comunicativas y
emocionales que
tienen otras personas,
identificando los
efectos en personas
que les rodean.

Participo en la
construccion de
normas para la
convivencia en los
grupos a los que
pertenezco (familia,
colegio)

Ethos para la
convivencia

Importancia de la
comunicacion 'y de las
expresiones  emocionales
para la salud mental. (P.
Pileo)

Normas que favorecen la
convivencia.

Manual de convivencia.
Como instrumento para
construir espacios de paz

la importancia y
forma como
podemos
mejorar y
preservar los
recursos que el
medio nos
ofrece.

Explicaciéon de la
importancia de
las normas vy
reglas de
urbanidad dentro
de las relaciones
interpersonales

Descripcién de
las normas
establecidas en
el manual de
convivencia
institucional

carteles, carteleras y
conversatorio.

Participacion en la
construccién de
normas y reglas de
urbanidad como medio
para mejorar las
relaciones con los
demas y con su
entorno.

Construccion de
normas que regulen la
sana convivencia en
sus relaciones
interpersonales

el cuidado y
mejoramiento de
su entorno.

Participa de
normas y reglas de
urbanidad en sus
relaciones con los
demas y con su
entorno

Valora la forma
como comunica
sus emociones y
sentimientos en las
diferentes
situaciones de la
vida

Asume una actitud
responsable frente
al cumplimiento de
la norma
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Reconoce la importancia que tiene la familia en su vida.

ASIGNATURA: Etica GRADO: Segundo PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 80% de la poblacion estudiantil estard en capacidad de reconocer, cuidar y amar su propio cuerpo visualizado en su
presentacion personal y el trato con los demas.

OBJETIVO PERIODO: Asumir de manera practica y constructiva el cumplimiento de las normas, promoviendo acciones que conlleven al respeto de su integridad personal
y la de los demas.

AMBITOS
CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS

COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Asumo acuerdos vy |Identidad y sentido Sentido critico, Indagacion y Representacion Muestra interés en
normas que enmarcan | de pertenencia. capacidad creativay | Proyecto de vida: conceptualizacion | escrita y gréfica de los | la construccién de
la realizacion de una | Sentimientos de propositiva acerca de los propadsitos de su su proyecto de
tarea y actio con | vinculo, convivencia La responsabilidad y sus | elementos proyecto de vida vida.
responsabilidad. y empatia. valores asociados. basicos a tener en | teniendo en cuenta las

Dial6gica y cuenta en la etapas de su vida Asume una

Participo en juegos y comunicativa. Deberes con nosotros | construccion de personal, familiar y actitud reflexiva
promuevo actividades mismos. (P. Sexualidad) Su proyecto de escolar. frente al valor de la
en las que se valora el vida responsabilidad y
respeto y la aplicacion Toma de decisiones. demas valores
justa de las reglas. Conceptualizacion | Aplicacion adecuada | inherentes en las




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN Codigo:
“Formamos seres integrales que perseveran en la busqueda de sus suefios” GPA-DF-FO-05
GESTION PEDAGOGICA Y ACADEMICA Version: 01
PLAN DE AREA Y ESTRUCTURA CURRICULAR Pagina 41 de 41

del valor de la en latoma de diferentes
responsabilidad y | decisiones en las situaciones y

Reconocimiento de | sus valores diferentes situaciones | compromisos en

habilidades propias y de | inherentesy su de la vida. su cotidianidad.

mis  compaferos. (P. | importancia en la

Inclusién) vida cotidiana Socializacién de sus Asume una

habilidades y la de sus | posicién claray
Caracterizacién e | comparfieros a través | autbnoma en la
identificacion de de conversatorios y el | toma de

sus habilidades y | trabajo colaborativo. decisiones
la de sus personales.
compaineros.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Construye su proyecto de vida

ASIGNATURA: Etica GRADQO: Tercero PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora
META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 85% de la poblacion estudiantil estara en la capacidad de asumir una actitud responsable, critica y reflexiva frente a las
diferentes situaciones en su contexto familiar, escolar y social.

OBJETIVO PERIODO: Afianzar en el estudiante las diferencias culturales, ideologicas, corporales y sexuales que lo hacen diferente a los demas; por medio del
fortalecimiento del trabajo en equipo y de la busqueda y valoracién del bienestar comun para mejorar sus relaciones con los demas.
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ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR CONTENIDOS TEMATICOS AMBITOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Interpreto las | Identidad y sentido | Conciencia Me valoro como persona: Identificacion de | Elaboracion del Disfruta de la
actitudes de | de pertenencia. autorregulacion, sus valores y esquema corporal valoracion y

respeto y carifo
que los deméas me
ofrecen y las
agradezco.

Asumo el valor del
respeto como base
fundamental de
toda relacion.

Capacidad creativa y
propositiva.
Sentido critico.

Dialdgica y

comunicativa.

autorrealizacion y ¢, Quién soy yo? actitudes como

confianza de si mismo persona.

Diversidad y pluralidad (P.

Inclusién) Indagacion
sobre su

Autoestima, reconocimiento | historia

de fortalezas y debilidades. personal, y
familiar, asi

Valor del reconocimiento y el | como los

agradecimiento. rasgos de

personalidad
gue lo hacen
diferente de los
demas

Identificacion y
confrontacién
de sus
fortalezas y
debilidades

Elaboracion de
graficos y rétulos
sobre su identidad,
relacionandolo con su
propio nombre,
fortalezas y
debilidades.

Realizacion de
actividades de
crecimiento personal
enfocadas a
potencializar sus
fortalezas y mejorar
sus debilidades

aceptacion de si
mismo

Valora su
individualidad,
personalidad e
historia familiar

Manifiesta con sus
actitudes gratitud
hacia los demas y
a su entorno.
Interiorizacion de la
importancia de
reconocery
agradecer las
acciones positivas
que se dan en las
relaciones con los
demas y con su
entorno.
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Fortalece su autoestima a través de la practica de los buenos modales.

ASIGNATURA: Etica

GRADQO: Tercero
META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 85% de la poblacion estudiantil estara en la capacidad de asumir una actitud re responsable, critica y reflexiva frente a
las diferentes situaciones en su contexto familiar, escolar y social.

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

OBJETIVO PERIODO: Fortalecer en los estudiantes su condicion de persona, perteneciente a un grupo familiar y escolar por medio de la reflexion y el estudio de las
normas bésicas de convivencia, con el fin de incrementar la pertenencia hacia esos entornos y el amor propio

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR CONTENIDOS TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Reconozco el valor La familia y los valores: Explicacién de la | Representacion Manifiesta

de tener una
familia y la
importancia de

afianzar valores en

Capacidad creativa y
propositiva.

Sentido critico.
Sentimientos de
vinculo, convivencia

Identidad y sentido de
pertenencia

La familia como educadora
de la paz

importancia de
tener una familia 'y
de los roles que
se establecen en

gréfica través de un
album familiar de su
familia y los roles de
cada uno de sus

actitudes de
gratitud y amor por
su familia;
reconociendo en

la casa. y empatia. Valores familiares: respeto, | ella. miembros. ella la base para
Identidad y sentido amor, paz solidaridad, su realizaciéon
de pertenencia. dialogo. personal
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Reconozco los
valores
fundamentales y su
importancia  para
mi crecimiento
personal y social.

Identifico la
importancia y
funcibn de las
reglas y me ocupo
de que sean
respetadas en los
grupos que
participo.

Hablo sobre las
consecuencias
individuales y
colectivas acerca
del incumplimiento
de las normas vy
acuerdos.

Dialogica

comunicativa.

Comportamientos propios en
la casa, el colegio y la calle.

(p. pileo)

Normas de disciplina.

Conceptualizacién
y reflexion sobre
los valores
familiares y su
importancia para
mantener la
unidad y armonia
en cada uno de
sus miembros

Explicacién de por
qué las normas
ayudan a que
vivamos mejor.

Socializacién de los
valores que fortalecen
la unidad familiar; a
través de afiches,
carteleras, ensayos,
video conferencias et.

Asociacion de
situaciones en que se
cumplen y se
interrumpen las
normas y las

consecuencias de ello.

Interioriza la
importancia de
mantener
relaciones de
afecto y respeto
con mi familia

Asume una actitud
de respeto frente a
las normas que se
establecen
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Comprende cual es el comportamiento adecuado en su contexto familiar, escolar y cultural.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Tercero

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 85% de la poblacion estudiantil estara en la capacidad de asumir una actitud responsable, critica y reflexiva frente a las
diferentes situaciones en su contexto familiar, escolar y social.

OBJETIVO PERIODO: Comprender la importancia de las normas y valores basicos para la convivencia como la solidaridad, la paz, la reconciliacién y el perdén, creando
espacios de armonia, compafierismo en la busqueda de una cultura para la paz.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR CONTENIDOS TEMATICOS

COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Identifico la | Identidad y sentido La urbanidad y las normas: Conceptualizacion | Construcciéon y
importancia y | de pertenencia. Ethos para la y caracterizacion | exposicion de normas | Manifiesta interés
funcibn de las | Sentido critico convivencia Importancia de la creacion y | de las reglas y y reglas de urbanidad | en la aplicacion de
reglas y me ocupo | Capacidad creativa cumplimiento de reglas en | normas de gue faciliten la sana normas y reglas de
de que sean | y propositiva. Sentido critico, capacidad | diferentes contextos. urbanidad que convivencia en sus cortesia en sus

respetadas en los
grupos que
participo.

Dial6gica y
comunicativa.

Sentimientos de

creativa y propositiva

Normas para la paz
Consecuencias de
incumplimiento de normas y
acuerdos. (P. Inclusion)

Reglas en medio del

fundamentan la
convivencia
pacifica en los
diferentes
contextos donde

relaciones
interpersonales y
contextos donde
interactda.

relaciones
interpersonales de
Su contexto
familiar, escolar y
social.
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Hablo sobre las
consecuencias

individuales y
colectivas acerca

del incumplimiento
de las normas vy
acuerdos.

Argumento los
beneficios del
didlogo como
recurso para la
conciliacion de
diferencias.

Propongo entre mis

comparfieros de
grupo escolar
soluciones a
conflictos
cotidianos.

vinculo, convivencia
y empatia.

conflicto interactua.
Catalogo de normas para la
convivencia. Y la paz (P. | Conceptualizacion
Pileo) y fundamentacion
de los principios y
Proyecto de vida y |normas parala
prevencion de riesgos mediacion de
Principios y normas para la | conflictos.
conciliacion. (P. Inclusién)
Identificacion y
Manual de convivencia: | asimilacion del
Conducto regular y debido | conducto regular
proceso para la solucion de | en el debido
conflictos. (P. Inclusién) proceso para la
mediacion y
solucién de
conflictos.

Confrontacion de
situaciones en que se
cumplen y no se
cumplen las normas y
las repercusiones e
incidencias positivas o
negativas en sus
relaciones con los
demas.

Exposicion y
representacion de los
principios y normas
gue se requieren en la
mediacion de
conflictos.

Utilizacion del
conducto regular y
debido proceso en la
mediacién de
conflictos.

Asume una actitud
reflexiva frente a
las consecuencias
gue conlleva el
cumplir o no
cumplir con las
normas
establecidas.

Asume una actitud
conciliadora y
media en la
solucion de
conflictos que se
puedan dar en su
cotidianidad.

Participa del
conducto regular y
debido proceso
gue se maneja en
Su contexto
escolar para la
mediacion de
conflictos.




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN

“Formamos seres integrales que perseveran en la busqueda de sus suerios”

Cédigo:
GPA-DF-FO-05

GESTION PEDAGOGICA Y ACADEMICA

Versiéon: 01

PLAN DE AREA Y ESTRUCTURA CURRICULAR

Pagina 47 de 47

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Construye normas de convivencia y las pone en practica.

PLAN DE APOYO DE LA ASIGNATURA

Nivelaciones - Refuerzos

RECUPERACIONES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PROFUNDIZACION

Realizacion de talleres y
actividades individuales

Trabajo responsable en el aula de
clase. Confrontacién continua de
lo aprendido a través del juego

Actividades ludicas, artisticas, puestas en
comun, videos, trabajo en casa

Tutorias docentes

Consultas

Proyecto de palabrerio y numerario
Construccibn de  mapas mentales,
portadores de textos (noticia, acroéstico,
afiche, indo-grama, cuento, adivinanzas,
etiquetas, plegables, crucigramas, sopas
de letras, sudoku, regletas, rompecabezas,
carteleras, representaciones graficas)

Realizacion de consultas e
investigaciones y vocabulario
tematico sobre los conceptos.

Trabajos en equipo y
exposicidbn a los compafieros.
(socializacion de experiencias)

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Cuarto

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 90% de los alumnos de 4° tendran la capacidad de reconocerse y reconocer que somos personas con valores, que
pertenecemos a diversos grupos con caracteristicas propias en los cuales interactuamos y participamos en la toma de decisiones que influyen en las relaciones

interpersonales para una sana convivencia.

OBJETIVO PERIODO: Propiciar un ambiente fundamentado en el valor del propio ser, el respeto y el cuidado por la vida en todas sus manifestaciones.
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AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR CONTENIDOS TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Observo mi cuerpo | Capacidad creativa y | Conciencia, Me valoro como persona: Identificacion de | Realizacién de Respeta y Valora

y hablo con
naturalidad de
formas,

necesidades 0

sensaciones gue se
me presentan.

Reconozco y
respeto mis rasgos
individuales y los
de otras personas

(género, etnia,
religion...), de mi
comunidad y
ciudad.

propositiva.
Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Sentido critico.

autorregulacion,
autorrealizacion
confianza de si mismo.

y

Autocontrol y autorregulacion
Mis fortalezas y debilidades.
Sentido de la Inclusion,
reconocimiento y disfrute de
las diferencias.

Diversidad y pluralidad (P.
Inclusién)

las necesidades
y sensaciones
gue se le
presenten.

Identificacion de
sus fortalezas y
debilidades en
diferentes
contextos.

Identificacion de
la riqueza de

las diferencias
individuales.

diferentes talleres y
actividades para
percibir las
necesidades y
sensaciones del
cuerpo.

Elaboracion de la
figura humana
sefialando en ella sus
fortalezas y
debilidades.

Su cuerpo.

Acepta sus
fortalezas y
debilidades

Valora y respeta la
forma de pensary
de actuar del otro.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Demuestre con sus acciones concretas actitudes de respeto y valoracion por los demas.
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: Cuarto

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 90% de los alumnos de 4° tendran la capacidad de reconocerse y reconocer que somos personas con valores, que
pertenecemos a diversos grupos con caracteristicas propias en los cuales interactuamos y participamos en la toma de decisiones que influyen en las relaciones
interpersonales para una sana convivencia.

OBJETIVO PERIODO: Inculcar en los estudiantes el respeto hacia los demas sin que los actos o palabras lesionen o invadan en interés y el derecho de quienes conviven

COoNn nosotros.

CONTENIDOS AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA | £3E ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Reconozco gue | Capacidad creativa y | ldentidad y sentido de | La familia y los valores: Definiciéon de los Clasificacion y Valora y cultiva los

pertenecemos a
diversos  grupos,
ejercemos en la
vida diferentes
roles y formamos
parte de diversas
comunidades.

Determino los
efectos que las
relaciones
interpersonales e
intrapersonales
producen en la
sociedad.

propositiva.

Sentido critico.
Conciencia de sus
derechos
responsabilidades

pertenencia.

Los valores y la familia
(respeto, amor, solidaridad,
didlogo).

Mi rol en la familia, en el
colegio, en mi comunidad

Comportamientos y
actitudes que permiten
tener buenas relaciones.
(P. TIC)

diferentes valores
familiares.

Interiorizacion de los
roles que debe
desempeiniar en los
diferentes grupos o
contextos.

Identificacion de
actitudes y
comportamientos que
generan buenas
relaciones

priorizacion de los
valores familiares.

llustracién y
dramatizaciéon de los
diferentes roles.

Explicacion y
comunicacion de
experiencias que
generan una sana
convivencia

valores de su
familia

Asume con
responsabilidad los
diferentes roles
gue debe
desempefiar.
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Desarrolle acciones que demuestren el control y manejo de sus emociones en las relaciones con los otros.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Cuarto

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 90% de los alumnos de 4° tendran la capacidad de reconocerse y reconocer que somos personas con valores, que
pertenecemos a diversos grupos con caracteristicas propias en los cuales interactuamos y participamos en la toma de decisiones que influyen en las relaciones
interpersonales para una sana convivencia.

OBJETIVO PERIODO: Permitir al joven el desarrollo, la coordinacion, la diversificacion, la jerarquizacion y la toma de conciencia de sus motivaciones en relacién con la
vida escolar, con su entorno social.

AMBITOS
CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Valoro las | Identidad y sentido | Ethos para la La urbanidad y las normas: | Identificacién de las llustracion de Asume normas de
implicaciones que | de pertenencia. convivencia. La familia y los valores. | normas de urbanidad | diferentes espaciosy | urbanidad.
trae ser | Capacidad creativa (P. Inclusién) en diferentes lugares. | contextos sefialando

responsable,
aceptar y respetar
la norma.

y propositiva.
Sentido critico.

Sentimientos

de

Sentido critico,
capacidad creativa 'y
propositiva.

Deberes y derechos en
torno a lo académico.

Identificacion y
cumplimiento de los
distintos deberes y
derechos en su

las normas de
urbanidad que
corresponden a cada
lugar.

Reconoce sus
derechos y cumple
con sus deberes.
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Identifico la
importancia de la
participacion en la

elaboracion de
normas de
convivencia

escolar.

Tomo  decisiones
oportunas

relacionadas con
mi  proyecto de
vida.

Reconozco

situaciones de
discriminacion y
abuso por irrespeto
a los rasgos
individuales de las
personas (religion,

etnia, género,
discapacidad...) vy
propongo  formas

de cambiarlas.

vinculo, convivencia
y empatia.

Dialogica y
comunicativa.

Valor de la obediencia y | formacion académica.
sus repercusiones. (P. | Comprension del
Pileo) valor de la obediencia
y SUS repercusiones.

Participacion y | Participacion en los
democracia: Manual de | actos democraticos
Convivencia, gobierno | del gobierno escolar.
escolar. Identificacion del
manual de
Proyecto de vida Yy |convivencia.

prevencion de riesgos

Metas personales, | Elaboracion del
alcance, compromiso. proyecto de vida
Convivencia social: | plasmando sus

reconocimiento, respeto y | metas, alcancesy
disfrute de las diferencias. | compromisos.

El valor de la dignidad | Participacion en
humana y derechos vy |actividades
obligaciones que se | comunitarias y de
derivan de este valor | integracion.
universal. (P. Inclusién)

Realizaciéon de

didlogos acerca de los

elementos
constitutivos del
manual de
convivencia.

Realizacion de las

actividades
planteadas.

Realizacion de

actividades ludicas y
recreativas donde se
exprese la diferencia.

Realizacion de
carteles y

exposiciones sobre el
valor de la dignidad

humana.

Comparte su
proyecto de vida.

Reconoce y
respeta la
diferencia en el
otro.

Asume actitudes
de respeto y
promocién de la
dignidad humana.
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Vivencia las normas en la convivencia cotidiana.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Quinto

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes de quinto estaran en capacidad de valorarse como persona, teniendo criterios propios que le permitan
interactuar adecuadamente en su entorno familiar, escolar y social

OBJETIVO PERIODO: Formar personas con criterios propios capaces de dar respuestas transformadoras a su entorno individual, familiar y social, buscando mejorar su

calidad
CONTENIDOS AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Interpreto  en mi | Capacidad creativa y | Conciencia Me valoro como persona: | Aceptacion de su Reflexion personal Se valora como
forma de ser los | propositiva. autorregulacion Me acepto como soy: con | realidad como acerca de sus persona.
comportamientos Sentimientos de | autorrealizaciéon y debilidades que potencio | persona con debilidades y
que me hacen | vinculo, convivencia | confianza de si mismo | para mejorar (P. Inclusion) | debilidadesy potencialidades.
crecer como | y empatia. El poder de la eleccion potencialidades.
persona. Dialdgica y El altruismo Elaboracion de una Valora la
comunicativa. Soy sincero: lista de sus importancia de la

Comprendo el
significado de ser
persona situado en

El valor de la verdad
Soy responsable de mi
propia identidad.

Identificacion de
valores
indispensables en la

debilidades y acciones
de mejoramiento.

practica de los
valores en su vida.
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una realidad para (Inclusion) vida de un joven Elaboracién de un
buscar mis valores La autonomia esquema donde refleje
y potencialidades ventajas y desventajas
hacia mi proyecto de la préactica de la
de vida. sinceridad, el
altruismo, la
autonomia...
INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Realice mensajes escritos de sobre la importancia de la vivencia de los valores

ASIGNATURA: Etica GRADO: Quinto PERIODO: 2 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes de quinto estaran en capacidad de valorarse como persona, teniendo criterios propios que le permitan
interactuar adecuadamente en su entorno familiar, escolar y social

OBJETIVO PERIODO: Permitir al joven el desarrollo, la coordinacion, la jerarquizacion y la toma de conciencia de sus motivaciones en relacion con la actividad escolar,

con su vida familiar y social.
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ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR CONTENIDOS TEMATICOS AMBITOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Interpreto  en mi | Capacidad creativa | Identidad y sentido de | La familia y los valores: Reflexion acerca de los | Elaboracion de Actua conforme a
forma de ser los |y propositiva. pertenencia. Normas que generan | valores de la familia. carteles que los valores

comportamientos

que me hacen
crecer como
persona.

Comprendo el

significado de ser
persona situado en
una realidad para
buscar mis valores
y potencialidades
hacia mi proyecto
de vida.

Sentido critico.
Sentimientos de
vinculo,
convivencia y
empatia.

Identificacion de las
normas que generan
responsabilidad social.
Concientizacién y
respeto por diversidad.

responsabilidad social.
Respeto por la diversidad.
(P. Inclusién)

Roles y actitudes aprendidos
en familia que enriquecen mi
entorno escolar
Diversidad vy
(Inclusion)

pluralidad. | Proyeccién en el
entorno escolar de los
valores aprendidos en

familia.

expresen la
importancia de los
valores familiares.
Elaboracion de
mensajes con
normas para
colocar en las
carteleras del
colegio

Elaboracion de una
lista de los
aspectos en los
gue somos
diferentes y la
riqueza que esto
genera.

Dramatizacion de
situaciones
familiares que
muestren la
vivencia de valores

propuestos por la
familia.

Practica normas de
responsabilidad
social.
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Construye textos con mensajes que expresen la importancia de la familia

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Quinto

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes de quinto estaran en capacidad de valorarse como persona, teniendo criterios propios que le permitan

interactuar adecuadamente en su entorno familiar, escolar y social
OBJETIVO PERIODO: Permitir al joven el desarrollo, la coordinacion, la jerarquizacién y la toma de conciencia de sus motivaciones en relacion con la actividad escolar,

con su vida familiar y social.

CONTENIDOS TEMATICOS

AMBITOS

ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR Se desprenden de los
estandares incluir los DBA

COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Identifico el papel | Identidad y sentido | Ethos para la | La urbanidad y las normas: Identificacion de las Representacion Demuestra con sus
que tiene el | de pertenencia. convivencia. Actitudes que demuestran | normas de acuerdo al gréfica de las actitudes la practica
dialogo, la | Capacidad creativa comprension del significado | contexto en que se normas de acuerdo | de las normas.
participacion, la | y propositiva. Sentido critico, | de: Dialogo, participacion, | encuentre. con el lugar.
cooperacion 'y la | Sentido critico. capacidad creativa Yy | cooperacion y reciprocidad. Con sus actitudes
reciprocidad en la propositiva. (P. Pileo) Apropiacion de términos | Construccion de demuestra dominio
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convivencia
cotidiana.
Identifico el saber
ético como un
conocimiento
productivo que
conduce a la
cooperacion como
la mejor manera de
construir la paz.

Construyo mi
proyecto de vida
teniendo en cuenta

las pautas
asignadas.

Reconozco la
importancia de

trazarme metas en
la vida.

Identidad y sentido
de pertenencia.
Sentimientos de
vinculo,
convivencia y
empatia.

indispensables para la
Etica, clases de ética, | convivencia.
manifestaciones de una | Identificacion de las
persona con ética. (P.TIC). caracteristicas propias
de una persona con
Aprender del autocuidado en | ética.

el orden.
Tener sentido critico en el Reconocimiento de la
lugar en que pertenecemos y | importancia de la
gueremos. elaboracion del

La familia como fuente de proyecto de vida.
conviccion del bien de la

convivencia. Proyecciéon de metas y
Asumir Responsabilidades suefos a corto y largo
en orden construyendo mi plazo.

proyecto de vida
creativamente. (P.
Inclusién).

Asimilacion del valor de
la excelencia en su
obrar

textos que

demuestren la
apropiacion de

términos.

Descripcion de las
caracteristicas de
una persona con

ética.

Elaboracion de su
proyecto de vida.

Enumeracion de
metas a largo,
mediano y corto

plazo.

en los conceptos.

Actda como una
persona con ética.

Aprecia su proyecto
de vida.

Lucha por conquistar
Sus suenos.
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Solucione los diferentes conflictos a través del dialogo

PLAN DE APOYO DE LA ASIGNATURA

Nivelaciones - Refuerzos

RECUPERACIONES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PROFUNDIZACION

Realizacion de talleres vy
actividades individuales

Trabajo responsable en el aula de
clase. Confrontacion continua de
lo aprendido a través del juego

Actividades ladicas, artisticas, puestas en
comun, videos, trabajo en casa

Tutorias docentes

Consultas

Proyecto de palabrerio y numerario
Construccibn de  mapas  mentales,
portadores de textos (noticia, acréstico,
afiche, infograma, cuento, adivinanzas,
etiquetas, plegables, crucigramas, sopas
de letras, sudoku, regletas, rompecabezas,
carteleras, representaciones graficas)

Realizacion de consultas e
investigaciones y vocabulario
tematico sobre los conceptos.

Trabajos en equipo y
exposicion a los compafieros.
(socializacion de experiencias)
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ASIGNATURA: Etica

GRADQO: Sexto

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes del grado sexto estara en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con su medio
social proyectandose como ser integro.

OBJETIVO PERIODO: Comprende que la autoestima es la base para el conocimiento de si mismo.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egyggm:ggg
COGNITIVO PROCEDIMENTAL | ACTITUDINAL
Comprendo el | Identidad y sentido | Conciencia autorregulacién | Me valoro como persona: Reconocimiento | Clasificaciéon de los | Afronta los
significado de ser | de pertenencia. autorrealizacion y confianza | Conceptos basicos de ética | de los conceptos de ética, | problemas
sujeto y la | Capacidad creativa | de si mismo Conceptos basicos de moral. conceptos de valor, autoestimay | personales desde

responsabilidad  al

descubrirme a mi
mismo,

aceptandome y
fortaleciendo mis
valores para el
crecimiento como
persona.

Interpreto y explico la
importancia de

proyectarme a los
demas, y de asumir
actitudes de
cooperacion,
respeto,
responsabilidad y
tolerancia.

y propositiva.
Conciencia de sus
derechos y
responsabilidades

Juicio y
razonamiento moral.

Los valores
Autoestima, auto concepto,
autonomia
Normas que generan

responsabilidad social.
Soy persona

ética, valor,
autoestima y
moral.

moral.

una postura critica
para su crecimiento
individual.
Describe el valor
de la persona
como unidad
fundamental en la
formacién de una
sociedad
humanizada
Analiza
caracteristicas
propias del ser
persona

Expresa
inquietudes, hace
propuestas y
asume
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Reconocimiento de los conceptos basicos para una adecuada comprension de la autoestima.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Sexto
META POR GRADQO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes del grado sexto estara en capacidad de reconocerse como ser individual

social proyectdndose como ser integro.

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

OBJETIVO PERIODO: Reconoce que pertenece a diversos grupos (familia, colegio, barrio...) y entiende que estos hacen parte de la identidad.

para interactuar con su medio

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egggg.ﬁ:ggg
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Desarrollo mi | Capacidad creativa | Identidad y sentido de La familia y los valores: Comprension Aplicacion de la Apreciacion de la

inteligencia hacia el
progreso del mundo,
y la construccion de
la familia humana.
Entiendo que la
accion comunicativa
implica claridad en
los codigos y
acertada

y propositiva.

Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Dialdgicas y

comunicativas

pertenencia

Deberes del Estado con la
familia.
Deberes de la familia con sus

hijos.

Adolescencia 'y relaciones
familiares.
Importancia de la

comunicacion y el dialogo en
todos los contextos.

de la
importancia de
la convivencia
en familia y los
grupos de la
sociedad como
muestra de
afecto por los
demas.

convivencia en
familia y en los
grupos de la
sociedad como
muestra de afecto
por los demas.

importancia de la
vida familiar, sus
conflictos,
decisiones y
convivencia.
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interpretacion de la Resolucion pacifica de
intencion del otro. conflictos

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Comprenda la esencia de la convivencia familiar y la proyeccion en la convivencia comunitaria

ASIGNATURA: Etica GRADO: Sexto PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes del grado sexto estara en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con su medio
social proyectdndose como ser integro generando escenarios de armonia, reconciliacion, perdon en la blusqueda de la paz

OBJETIVO PERIODO: Construir el proyecto de vida reconociendo la importancia de la convivencia en la aceptacion de si mismo y los contextos a los cuales pertenece.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR EgPNgglNFllggg

COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Reconozco los | Identidad y sentido | Ethos para la convivencia La urbanidad y las normas: Comprensién Descripcién de los Asume los valores
deberes y derechos | de pertenencia. Sentido de autoridad de los valores valores necesarios | necesarios para la
gue tengo con mi Sentido critico, capacidad Maneras de ejercerla. necesarios para | para la convivencia | convivencia social.
entorno, mi familia y | Capacidad creativa | creativa y propositiva. la convivencia | social. Describe las
la sociedad. y propositiva. Justicia y derechos humanos, | social. diferencias como

Dialogo, concertacion, Planeacion del puntos de

Sirvo de mediador en | Dialégicas y acuerdos. Formas de Reconocimiento | proyecto de vida. encuentro para
conflictos entre | comunicativas. realizarlos, ventajas. de que todo ser crecer con el otro.
compaferos y humano
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compafieras, cuando

me autorizan,
fomentando el
didlogo y el

entendimiento.

Ejerzo la posibilidad

de practicar
realmente la
autonomia que

poseo, trazar mi
propio camino, fijar
mis propias normas,
organizar mi vida,
asumiendo un estilo
propio atendiendo la
singularidad o]
esencia del ser
humano.

Identidad y sentido
de pertenencia.
Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Dial6gicas y
comunicativas

¢ Por qué somos diferentes? requiere
planeaciéon y
Proyecto de vida: formacion de su
Dignidad humana y proteccion | proyecto de

de la vida. Como garantia para | vida.

la paz
Humanizacioén de la guerra. Reconocimiento
¢, Qué es el éxito? de los

¢, Qué es el triunfo? conceptos de

¢, Qué es la amistad? paz, dignidad
¢, Qué es la frustracion? humana 'y
Caracteristicas de cada uno, humanizacion
ejemplos. de la guerra.

Suefos y metas.

Mediadores de paz: Gandhi,
Nelson Mandela, Martin Luther
King.

Suefios y metas.

Se interesa por
constantemente su
proyecto de vida.

Adquiere actitudes
positivas de
manejo de enojo,
reconciliacion y
perdon

INDICADORES

(COGNITIVO - PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Asuma valores necesarios para la convivencia familiar, escolar y comunitaria.
Reconocimiento de la necesidad de todo ser humano de una formacion para planear su proyecto de vida.
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ASIGNATURA: Etica GRADO: Séptimo PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora
META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes del grado se reconoceran como sujetos activos y participativos de la sociedad con su principio ético para

ser agentes transformadores de escenarios de reconciliacion, perdon, armonia en la busqueda de la paz.
OBJETIVO PERIODO: Conoce las cualidades que le permiten valorarse y actuar de manera autbnoma en situaciones de interaccion social.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ggngEINF:ggg
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

Me identifico como ser | Identidad y | Conciencia Me valoro como persona: Explica las Sustentacion de los | Participa en
anico e integral para | sentido de | Autorregulacion, Conceptos y diferencias de | diferentes cambios dados en estrategias para
diferenciarme de los | pertenencia. autorrealizacidn y confianza | moral y Etica caracteristicas | la adolescencia mejorar su
demas, mediante la | Sentimientos de | de si mismo Autoestima, autoconocimiento | de la influyen en su autoestima.
interaccién en grupo. vinculo, y auto concepto adolescencia comportamiento Mejora su

Comprendo la
dimension del hombre
como ser en relacion,
responsable en la
construccion del tejido
social.

convivencia y
empatia.

Conciencia de sus
derechos y

responsabilidades

Juicio y
razonamiento
moral.

Diferencias.

¢cDe qué depende nuestra
autoestima?

Etica individual, ética colectiva
(rol del adolescente en la
sociedad actual).

Etica de la paz

¢,Como puedo contribuir a
mejorar el tejido social mas
cercano a mi?

como etapa
fundamental de
su desarrollo
fisicoy
emocional.

Comprensién
de la
importancia de
sus fortalezas y
habilidades en
su desarrollo
individual y
social.

Andlisis de las

social.

Comparar su
historia familiar con
la de los otros
companeros
facilitando el
reconocimiento del
otro.

Validacién de sus
derechos y sus
responsabilidades
frente a su vida
escolar, familiar y
social.

Adaptacion de las
diferentes normas

confianza en si
mismo hacia una
convivencia mas
sana.

Crea espacios de
dialogo para
reforzar sus
derechos y sus
deberes como
miembro de su
comunidad.

Interioriza los
valores personales
y sociales.
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diferentes de comportamiento
normas de asu

convivencia comportamiento
dentro de su social.

entorno

escolar, familiar

y social.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Adopcion de los valores fortaleciendo su autoestima y convivencia

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Séptimo

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Al finalizar el grado séptimo el estudiante se reconocera como sujeto activo y participativo de la sociedad con principios éticos para ser agente
transformador de escenarios de armonia, reconciliacién y perdon en la busqueda de la paz.
OBJETIVO PERIODO: Fortalece la practica de los valores que tienen dentro de la familia como futuros ciudadanos y ciudadanas.
Establece compromisos consigo mismo(a) y con los demas, reconociendo que todo ser es auténtico en emociones y sentimientos.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ggyggm:ggg
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Expreso ideas Yy | Sentimientos de | Identidad y sentido de cQué es la Familia? | Explicacion el Comparacion en las | Participacién en
actitudes mediante | vinculo, convivencia | pertenencia. Constitucion 'y tipos. La | concepto de la familia | diferentes culturas | actividades de
las cuales me | y empatia. familia parte de la Identidad | como base la influencia del integracion familiar
identifico como | Capacidad creativa | Athos para la convivencia. | personal. fundamental de la ambiente familiar en | y comunitaria.
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persona en relacion
con los demas.
Asumo actitudes que
evidencian mi escala
de valores y
priorizando los que
tienen que ver con
mi crecimiento
personal y mi
testimonio de vida.

Reconozco la
importancia de
tomar buenas
decisiones en
diferentes
situaciones y
contextos para la
solucién de
problemas.

Disefio mi proyecto
de vida personal, en
el marco de unas
interacciones

sociales que
contribuyen a
otorgarle sentido a
mis opciones
particulares, a través

y propositiva.
Conciencia de sus
derechos
responsabilidades.

Identidad y sentido
de pertenencia.

Sentido critico.

Dialogicas y
comunicativas.

Identidad y Sentido de
pertenencia

Tipos de familias

Funciones de la familia.
Defensa y promocion

Las familias como gestora
de paz

La urbanidad y las normas:
El dogmatismo.

La libertad.

La libertad de expresion.
Autonomia y heteronomia.
La ilustracion segun Kant
Estructura del proyecto de
vida, seleccion de metas,
planeacion para el alcance
de las metas.

Dialogos de paz.

Tratados de paz.

sociedad.
Comprension de sus
principales rasgos de
su personalidad que
lo hacen Unico y
diferente a los demas.
Andlisis de los valores
necesarios para su

crecimiento personal y

familiar.
Reconocer la
importancia de su
sexualidad en sus
relaciones
interpersonales.

Identificacion de las
diferentes estrategias
para la solucion de
conflictos de manera
pacifica.

Explicaciéon del
dialogo como la mejor
forma para el
entendimiento
interpersonal en la
sociedad.

sus actitudes.
Elaboracion de
mecanismos y
estrategia sobre la
defensa de la
familia.

Adaptacion a
conductas que
fomenten el sentido
de pertenencia de
su entorno familiar y
social.
Organizacion de
camparias sobre
una sexualidad
sanay responsable.

Comparacion de las
diferentes teorias
en la solucion de
conflictos.
Sustentacion de la
libertad de
expresion teniendo
como base la
tolerancia por las
diferencias.
Construir su
proyecto de vida
teniendo en cuenta

Justifica el sentido
de pertenencia en
todos los ambitos
de su vida social.
Colabora con la
difusion de los
valores familiares,
sociales, sexuales
gue se deben tener
en su diario vivir.

Propone el estudio
de casos de
solucion de
conflictos de forma
pacifica en el
mundo.

Mejora su vida
personal a través
de su proyecto de
vida.
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de mi diario vivir.

las etapas para su
realizacion.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Comprenda la importancia de la familia en su desarrollo psiquico y emocional.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Séptimo

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADQO: Al finalizar el grado séptimo el estudiante se reconocera como sujeto activo y participativo de la sociedad con su principio éticos para ser
transformador de su entorno
OBJETIVO PERIODO: Reconoce e interioriza las normas sociales como aspecto fundamental en el mejoramiento de las buenas relaciones y la sana convivencia en la
construccion de una cultura para la paz.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ggyggm:ggg

COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Comprendo que todas | Identidad y sentido | Sentido critico, proyecto de vida: Explicacién la Sustentacion del Propone
las familias tienen | de pertenencia. capacidad creativa y promocion de los | cumplimiento de los | mecanismos para
derecho al trabajo, la | Sentido critico. propositiva Estado de los derechos de mi | derechos derechos la defensa 'y
salud, la vivienda, la | Sentimientos de familia. fundamentales de | fundamentales de la | conquista de los
propiedad, la | vinculo, Conflictos sociales que afectan | la familia en la familia en la derechos
educacion y la | convivencia y la familia. bdsqueda de la bdsqueda de la paz. | fundamentales.
recreacion. empatia. La ley de victimas paz. Mejora la




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN Cédigo:
“Formamos seres integrales que perseveran en la busqueda de sus suefios” GPA-DF-FO-05
GESTION PEDAGOGICA Y ACADEMICA Version: 01

PLAN DE AREA Y ESTRUCTURA CURRICULAR

Pagina 66 de 66

Reconozco la
importancia de tomar
buenas decisiones en
diferentes situaciones
y contextos para evitar
y solucionar
eventuales problemas.

Comprendo la
importancia de los
derechos sexuales y
reproductivos y
analizo sus
implicaciones en mi
vida. (Por ejemplo, el
derecho a la
planificacién familiar.)

Dialogicas
comunicativas

Justicia, paz y reparacion.

LA JEP

Situaciones que llevan a tener
rupturas sociales y culturales,
desplazamiento social y
“victimas de la guerra

Principios y valores sociales: La
paz y la solidaridad

Privacidad e intimidad, habitos
de vida saludables.

Comprension de
la importancia de
proponer
soluciones para
resolver conflictos.

Analisis de las
conductas
adecuadas y las
buenas practicas
de una sexualidad
sana.

Comparacion de
diferentes culturas
en la solucion de
conflictos.

convivencia
escolar, familiar y
comunitaria a
través de los
valores.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Promocién de responsabilidades de género en su entorno social

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Octavo

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora
META POR GRADQO: Al finalizar el grado octavo todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y
enfocado desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacion consigo mismo, con el otro, con la naturaleza y con Dios.
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OBJETIVO PERIODO: Asumir una actitud critica y reflexiva frente a los conflictos de los demés, aceptando las diferencias, posibilitando asi el respeto a todas las formas
de vida en la consolidacion de una cultura de paz

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR e e
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Expreso el valor que | Capacidad creativa | Conciencia Me valoro como persona: Explicacion del Sustentacion sobre | Demuestra en sus

tiene el ser humano
por el solo hecho de

ser humano vy le
reconozco su
dignidad como
persona.

Cuido de mi persona,
en lo fisico, corporal,
espiritual y moral

Identifico vy me

solidarizo con los
sentimientos,
necesidades y

opiniones de las
victimas de cualquier
conflicto.

y propositiva.
dialogicas y
comunicativas

Conciencia de sus
derechos y
responsabilidades

Juicio y
razonamiento moral.

autorregulacion autor-
realizacion y confianza
de si mismo

La Paz y los derechos
fundamentales:

La ley de victimas

actitudes hacia la practica de
los derechos humanos en los
conflictos de guerra

falsos positivos

Realidades  sociales que
afectan los principios y valores
propios de las diferentes
culturas.

Identidad y valoracion de la
diferencia.

Pluralidad.

Exclusion social.

Derechos fundamentales:
actitudes hacia la practica de
los derechos humanos y la
pertenencia.

valor de la dignidad
humana.

Comprension de
los derechos
humanos
esenciales para la
paz

Conceptualizacion
del valor de la
diferencia.

Explicaciéon de los
conceptos de
pluralidad y
exclusion social.

el valor de la
dignidad humana.

Sustentacion de la
importancia de los
derechos humanos
para consolidar
ambientes de paz.

Representacion del
valor de la
diferencia.

Sustentacion de los
conceptos de
pluralidad y
exclusion social.

acciones el respeto
por el valor de la
dignidad humana.

Respeta y valora
las diferentes
culturas.

Valora la diferencia
en su entorno
escolar, familiar y
social.
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Realidades sociales que
afectan los principios y valores
propios de las diferentes
culturas.

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

INDICADORES

Valoracion de las diferencias de los semejantes para fortalecer la convivencia

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Octavo

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADQO: Al finalizar el grado octavo todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y
enfocado desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacion consigo mismo, con el otro y lo otro.
OBJETIVO PERIODO: Destacar la importancia de la familia y el aporte de ésta en la construccion de la paz, que permitira jerarquizar una escala de valores y potenciarlos
en la sociedad para beneficio de ella.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR gggggm:ggg

COGNITIVO | PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Valoro las | Capacidad creativa | Identidad y sentido de La familia y los valores: Comprension Sustentacion de la Evidencia actitudes
costumbres, y propositiva. pertenencia. La familia como portadora de | de la importancia de la de compairierismo y
creencias y | Sentimientos de la paz. importancia de | familia para la armonia como
tradiciones del | vinculo, convivencia | Ethos para la convivencia Soy autentico. la familia como | formacién en gestor de paz.
contexto cultural. y empatia. El amor y la paz portadora de la | valores.
Comparto con mi | Sentido critico La afectividad en la existencia. | paz. Demuestra en sus
familia y mis amigos | dialégicas y La comunicacion y la paz. Explicacion de los acciones los valores

mis aspiraciones y

comunicativas

Etica periodistica.

Comprension

valores del respeto,

del respeto, la
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anhelos.

Reconozco que soy
un ser con valores a
traveés de las
relaciones que
establezco con los
demas que me llevan
a ser un buen ser
social.

Asocio los beneficios
de las relaciones
inter e
interpersonales para
el desarrollo de la
creatividad a través
de las actividades
propuestas en la
construccion de los
conceptos del area

Identidad y sentido
de pertenencia.
Capacidad creativa
y propositiva.

El papel de los medios de
comunicacion en los conflictos
sociales.

La urbanidad y las normas
Reglas éticas en los tratados
de paz

La razony la ética.

La ética de la paz

Clases de paz

Autocuidado

Autorregulacién y

Empatia

Confianza y valoracion de si
mismo.

de los valores
como el amor,
la
reconciliacion y
el perddn.

Identificacion
de la
importancia de
la
comunicacién
interpersonal
en la paz.

la honestidad y el
amor.

Explicacion sobre la
importancia de la
comunicacion

honestidad y el
amor.

Comunica de
manera asertiva sus
sentimientos.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Comprenda el papel de la familia en la sociedad.
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ASIGNATURA: Etica GRADO: Octavo PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el grado octavo todos los estudiantes estardn en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y
enfocado desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacién consigo mismo, con el otro y lo otro.

OBJETIVO PERIODO: Reconocer la importancia del proyecto de vida como criterio que canaliza las acciones que lo ayudaran a ser mejor persona. Y convivir en medio de

la diferencia como estrategia para construir la paz

ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Eglg\gglﬁllggg AMBITOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

Me apropio de mi|ldentidad y sentido | Sentido critico, capacidad Proyecto de vida:
proyecto de vida | de pertenencia. creativa y propositiva Autoconocimiento: Conceptualizacion | Elaboracién de su Demuestra
dandome la | Sentimientos de Libreto de vida (mi nifiez, | del proyecto de proyecto de vida de | esfuerzoy
oportunidad de ser | vinculo y empatia. adolescencia). vida y su acuerdo con sus responsabilidad y
mejor cada dia. Dial6gicas y La autoestima, conocimiento | importancia en su | metas. actitudes para

comunicativas de mi mismo. formacion desarrollar su
Realizo mi proyecto La paz interior integral. proyecto de vida.

de vida con gusto y
alegria.

Pluralidad y diferencia
Reconocimiento del otro

El sentimiento de identidad
Identidad y diferencia.
Dialogos de paz en medio de
las diferencias

La tolerancia y la paz como
el respeto a la diferencia

Reconocimiento
de los conceptos
de dialogo, y
conciliacién en los
tratados de paz

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Reconozca las caracteristicas de la etapa de la adolescencia.
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: NOVENO

PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el grado noveno todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y
enfocado desde la autorregulacion, el manejo de conflictos, el cumplimiento a la norma y el comportamiento ético.
OBJETIVO PERIODO: Reconocer la importancia de la autorregulacion, reconciliacion y perddn para el manejo de conflictos en la consolidacion de una cultura para la paz

ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Eggggll\llillggg AMBITOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Me valoro como | Reconocimiento | Seleccién y clasificacion Dimension social de la | Reconocimiento del | Selecciény Crea su propia
persona: del concepto de | de valores necesarios persona humana. concepto de clasificacion de escala de valores y
autoestima. para mejorar mi La comunicacion. autoestima. valores necesarios |lo proyecta en los
¢, Qué es la autoestima La alteridad para mejorar mi diferentes
autorregulacion? autoestima contextos.

Los sentimientos
Manejo del enojo,
reconciliacion y perdon
La paz interior, social y
politica.

El lenguaje de Ilos
sentimientos positivos.

Diferencia entre ética y
moral

La ética civil y su
importancia en la
construccion de la paz

Reconocimiento
del concepto de
paz

Comprensién y
diferenciacion de
la importancia de
los conceptos de
ética y moral

Reconocimiento del
concepto de paz

Crea su propia escala de

Aplicacion de sus valores y lo proyecta en los

derechos y diferentes contextos.
responsabilidades en su
cotidianidad. Evidencia actitudes de Comprension y

diferenciacion de la
importancia de los
conceptos de éticay
moral

armonia y compafierismo
frente al matoneo y la
agresividad.

Elije y asume sus derechos
y responsabilidades como
un constructo fundamental
frente a su proyecto de vida.
El lenguaje de los
sentimientos positivos.

La ética civil y su
importancia.

Aplicacion de sus
derechos y
responsabilidades
en su cotidianidad.

Evidencia actitudes
de armonia 'y
compafierismo
frente al matoneo y
la agresividad.

Elije y asume sus
derechos y
responsabilidades
como un
constructo
fundamental
frente a su
proyecto de vida.
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Reconocimiento de sus derechos y responsabilidades cotidianamente.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: NOVENO

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADQO: Al finalizar el grado noveno todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y
enfocado desde la autorregulacion, el manejo de conflictos, el cumplimiento a la norma y el comportamiento ético.
OBJETIVO PERIODO: Afianzar valores necesarios para la solucién asertiva de los conflictos reconociendo que desde el dialogo y la concertacion se puede lograr
ambientes propicios de paz.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egggg.ﬁ'.ggg
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Comprendo que los | Capacidad Identidad y sentido de La familia y los valores:
conflictos se pueden | creativa y | pertenencia La Persona como sujeto | Identificacion de Apropiacion y Resuelve conflicto
manejar de manera | propositiva. de evolucién y valoracién. | valores basicos divulgacion de los s de manera

constructiva.

Afianzo mis valores
para un desarrollo
integral mas positivo en
Su convivencia y me
permiten tener un
mayor sentido de
pertenencia.

Sentimientos de
vinculo,

convivencia y
empatia.
Dialdgicas y

comunicativas

Humanizacién de la guerra
la Dignidad Humana y la
paz

mis acciones frente a la
paz

Comunicacion y paz

La comunicacion como
medio de resolucién de
conflictos

aprendidos en
familia para la
construccion de
una cultura de paz

derechos humanos
en diferentes
contextos como
fundamento para la
paz

pacifica utilizando
el dialogo como
herramienta
fundamental para
la paz.
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institucionales
comunitarias

Valores y normas sociales,

y

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Resuelva conflictos pacificamente utilizando el dialogo.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: NOVENO

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

METAS POR PERIODO: Al finalizar el grado noveno todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y
enfocado desde la autorregulacion, el manejo de conflictos como estrategia permanente en la construccion de la paz.
OBJETIVO POR PERIODO: Conocer y expresar los rasgos propios de la moralidad humana y los conceptos basicos de la estructura moral de los seres humanos, tales
como dignidad personal, valor, norma, deber y responsabilidad moral en la construccion de su proyecto de vida.

ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR gggggm:ggg AMBITOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Analizo las propuestas | Capacidad Ethos para la La wurbanidad y las | Reconocimiento e Demostracion  del | Asume un
del codigo de ética | creativa y | convivencia. normas: identificacion del acontecer histérico | comportamiento
universal. propositiva. fundamentacion ética, acontecer historico de | de la moral y los ético y moral frente

Analizo acuerdos de
paz y la implicacién en
la realidad. Del
postconflicto

Sustento el
comportamiento moral
y ético de las personas

Sentido critico.

Sentimientos  de
vinculo,
Convivencia y
empatia

Conciencia de sus
derechos y

Sentido critico,
capacidad creativa y
propositiva

Historia de los tratados de
paz,

Tratado de Versalles como
ejemplo de cémo no firmar
un tratado de paz

Relacion entre ética y paz
Conciencia moral.

Principales modelos

la moral y los diversos
dilemas que se
presentan en la vida.

Reconocimiento de la
aplicacién de los
valores éticos en los
tratados de paz.

diversos dilemas
gue se presentan en
la vida, mediante la
solucién de diversos
dilemas morales
gue se presentan.

Construccion de los
diversos elementos

a los conflictos
desde una
perspectiva
pacifica.

Valora la
importancia de los
diversos elementos
de un proyecto de
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y sus implicaciones en
el devenir de la vida.

Propongo la visién vy
mision de mi proyecto
de vida.

Asumo actitudes de
colaboracion y
liderazgo en trabajos de

grupo.

responsabilidades.

Identidad y
sentido de
pertenencia.
Sentimientos de
vinculo,

convivencia y
empatia.
Dialogicas y

comunicativas.

éticos. Definiciéon de los
Limitacion del obrar ético. | diversos elementos
Dilemas morales. desde la | que conforman un

paz proyecto de vida.
Teoria del desarrollo
moral. Definiciéon de los

diversos elementos
gue conforman un
Tratado de paz.

Proyecto de vida:

,Como se redacta la
mision 'y la  vision?
Proyecciones para

alcanzar el éxito.

Identifico mis tendencias
profesionales.

Normas y acuerdos para la
vida en comun en funcién
del bienestar personal y
del grupo.

Normas y acuerdos en los
tratados de paz

gue conforman un
proyecto de vida.

vida.

Evidencia y
propicia ambientes
educativos para la
paz.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Asuma dilemas morales y éticos con su diferencia social
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PLAN DE APOYO DE LA ASIGNATURA

Nivelaciones

RECUPERACIONES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PROFUNDIZACION

Los refuerzos como lo establece la ley se
haran durante el periodo, con trabajo en
equipo, explicaciones mas minuciosas y
oportunidad de presentacion nuevamente
de actividades de afianzamiento hechas
en casa y clase. La nivelacion para
estudiantes nuevos partira de un
diagnéstico: Prueba escrita, oral, revision
de cuadernos asignacion de actividades
Consultas, talleres, tutorias De acuerdo
con las necesidades (estudiantes nuevos,
bajo rendimiento académico).

El refuerzo entonces es constante, se
realiza a través de la flexibilizacién en el
tiempo de entrega, las oportunidades de
realizar el trabajo de nuevo y mejor, la
posibilidad de volver a explicar lo que no
se comprendi6 a través de la
socializacion de pruebas y ejercicios, asi
como la revisién en el tablero de lo que
no se alcanzo a asimilar de manera

Al final del segundo y del cuarto periodo

Se entregaran planes de mejoramiento, se
socializaran en clase para resolver
inquietudes y luego evaluacion escrita de
sustentacion.

La recuperacion se realiza a través de un
taller de con actividades relacionadas con
los temas trabajados en clase.

Al devolver el taller, el estudiante debera
sustentar lo realizado y debera hacer un
ejercicio de contextualizacion a nivel
personal, familiar y comunitario.

Visualizacion de videos.

Lectura extra-clase de textos de literatura.
Visualizacion de peliculas e imagenes
relacionadas con los temas trabajados en
clasey

Realizardn actividades creativas como
simbolos, crucigramas, pareados, noticias
periodisticas, historietas y ensayos

Recomendacién para alumnos
avanzados de: peliculas, libros,
articulos y nuevos conceptos,
etc.

Se brinda la posibilidad de
exponer a los compafieros en
clase Se estimula los nuevos
aprendizajes e informacion
dando puntos de participacion a
los estudiantes que traigan esto
a las clases.

Padrinazgos.

Tutorias en tiempo
extracurricular.
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adecuada.
La nivelacion parte de realizar conducta
de entrada al ingreso de estudiantes y
talleres de diagnéstico.
Asignacion de actividades Consultas,
talleres, tutorias De acuerdo con las
necesidades (estudiantes nuevos Yy
estudiantes con bajo  rendimiento
académico).
Evaluacion diagnéstica.
Talleres de nivelacion.
Produccion de textos.
ASIGNATURA: Etica GRADO: DECIMO PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo y sana convivencia creando espacios de reconciliacion y perdén
en la construccion de la cultura de paz.

OBJETIVO PERIODO: Cuestionar su proceso de socializacibn y comunicacion hermenéutica con otros saberes, criterios, valores y actitudes como alternativas para
solucionar conflictos a nivel personal y racional.

ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egygglﬁ:ggg AMBITOS
COGNITIVO | PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

Defino una postura | Identidad y sentido | Conciencia Me valoro como persona Explicacion Construccién de Valora en él y en el otro
critica, moral y ética | de pertenencia. Autorregulacion, Los derechos humanos y la | coherente de | criterios que las condiciones como
frente a la violacién | Capacidad creativa | autorrealizacion y paz los valores que | orienten'y ser humano integral.
de los derechos |y propositiva. confianza de si mismo Etica del liderazgo. me cualifican | defiendan la sana
humanos en los | dialégicas y Lideres de paz; Gandhi, | como persona. | convivencia. Crea espacios para la
conflictos de guerra. | comunicativas Nelson Mandela, Martin promocion de los

Luther King Comprension | Expresiéon de forma | derechos humanos y la

Conciencia de sus Diferencia entre la moral | del desarrollo | clara sus ideas, paz
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derechos
responsabilidades

Juicio
razonamiento
moral.

y autonoma y heterénoma. histérico de los | respetando y
La vida humana, fundamento | derechos valorando su
de la ética. humanos en entorno
y La conciencia moral. los conflictos
Los actos humanos y la de guerra. Comparacion de
moralidad. diferencias entre el
La manipulacion en el mundo. | Comprension | valor de la
La ética en los medios de del desarrollo | autonomiay
comunicacion éticoy heteronomia
actitudinal de
lider
Comprension
de las reglas
éticas en los
dialogos de
paz
Diferenciacién
entre la moral
auténomay
heter6noma

Manifiesta actitudes
éticas del lider

Critica diferencias entre
el valor de la autonomia
y la heteronomia.

Reconoce los principios
éticos y las diferentes
visiones sobre el bien,
la vida y la conciencia.

Analiza la influencia de
la sociedad de consumo
en los comportamientos
del hombre de hoy.

Elabora y argumenta
propuestas de
humanizacion que
dignifiquen a la persona

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Aplicacion de los valores relacionados con los derechos humanos
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ASIGNATURA: Etica

para la cultura de paz.

GRADO: DECIMO

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora
META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo y sana convivencia creando espacios de reconciliacion y perdon

OBJETIVO PERIODO: Valorar las relaciones afectivas como posibilidad de crecimiento y solidaridad, fomentando escenarios de armonia, paz y compaifierismo.

ESTANDARES

COMPETENCIAS

EJE ARTICULADOR

CONTENIDOS
ESPECIFICOS

AMBITOS

COGNITIVO

PROCEDIMENTAL

ACTITUDINAL

Asocio la justicia con
mi participacion
frente a las
situaciones sociales
que enfrento
diariamente.

Capacidad creativa
y propositiva.

Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Sentido critico.

Dialdgicas y
comunicativas

Identidad y sentido de
pertenencia

La familia y los valores:

La familia y la paz.

Valor de la justicia transicional
en los procesos de paz
Justicia, paz y reparacion

La JEP

El sentido del trabajo.

Dilemas morales en los
procesos de paz

Formacion profesional.
Globalizacion y ética.

Etica y moral profesional
Responsabilidad Moral en la
empresa.

Explicacion los
diferentes tipos
de familia y sus
valores
Interpretacion
del concepto
de Justicia
transicional en
los procesos
de paz.

Comprension
de dilemas
morales en el
ambito
profesional y
laboral

Comprension
de la ética
social y
profesional

Compara los
diferentes modelos
de familia

Aplicacion del
concepto de justicia
Transicional en los
conflictos de guerra
Sustentacion de
dilemas morales en
el &mbito
profesional y laboral

Valora su entorno
familiar

Participa en
dinamicas de juicio
de valor

Interviene en
debates de dilemas
morales sobre los
procesos de paz
profesionales y
laborales
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Interactia de forma idénea consigo mismo y su entorno escolar

ASIGNATURA: Etica

GRADO: DECIMO

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo y sana convivencia en fomentando escenarios de armonia,
participacion y cultura de paz
OBJETIVO PERIODO: Orientar su vida con base en valores de justicia, prudencia, ley moral, reciprocidad y bien comun para fomentar espacios de armonia, paz y

reconciliacion.

ESTANDARES | COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR CONTENIDOS AMBITOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

Establezco la | Identidad y sentido | Ethos para la | Tratados internacionales de | Compresioén de | Adaptacion a su Propone
relacion entre el | de pertenencia. convivencia. paz: protocolo Il de ginebra, los normas y ambiente social comportamientos
concepto de justicia, | Capacidad creativa Tratado de Versalles tratados normas de responsables y
paz y equidad y su |y propositiva. Sentido critico, capacidad | Tratado de Roma, derecho |internacionales | urbanidad. conscientes.
aporte personal a la creativa y propositiva. internacional humanitario de la paz
sociedad. Conciencia de sus Fortalecimiento de Valores | Marco juridico Realizacion de Evidencia actitudes

derechos como: la paz, la alteridad, | para la paz actividades de de armonia y

Relaciono los
conceptos

democracia y
libertad con los
contextos  sociales

donde convivo.

responsabilidades.

Juicio y
razonamiento moral.

Sentido critico
dialogicas y
comunicativas

equidad, y humildad en el
proceso de identidad que
vivencia el joven.

Proyecto de vida:

Democracia y libertad como
elementos de convivencia.

La paz como resultado de la
democracia.

Profundizacion
en valores del
individuo.
Alteridad y
solidaridad.
Alteridad
erotica,
pedagdgica,

religiosa, ladica.

reflexiéon entono a
los valores.

Elaboracion
responsable de su
proyecto de vida.

Promocion
interacciones

companerismo.

Asume aspectos
fundamentales

propuestos en el
proyecto de vida.

Valora la practica
de la libertad y la
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Tratados de paz en el mundo
Libertad y autonomia en la
construccion de mi proyecto
personal
Problemas
postconflicto

sociales del

Comprension de
la importancia

de desarrollar el
proyecto de vida

Explicacion de
la relacion
libertad y
autonomia en el
proyecto
personal

Identificacion de
problemas
sociales desde
la ética en las
sociedades del
postconflicto.

sociales desde la
libertad y la
autonomia.

autonomia.

Decide sobre
situaciones
problemas en la
sociedad y desde
la ética.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Practica con asertividad y eficacia principios y valores universales.
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ASIGNATURA: Etica GRADO: UNDECIMO PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional.

OBJETIVO PERIODO: Propiciar el conocimiento y la comprension de la realidad nacional para consolidar los valores civilistas colombianos como la paz, la solidaridad, la
tolerancia, la reconciliacion nacional, la justicia, la convivencia como estrategia para la superacion del conflicto

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Eglla\ggm:ggg

COGNITIVO | PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Manifiesto Identidad y sentido | Conciencia autorregulacion, | Me valoro como persona: Comprension Explicacion de la Aplicacion de las
reflexiones  criticas | de pertenencia. autorrealizacion y confianza | Manual de Convivencia. de la importancia del normas contenidas
ante situaciones que | Sentido critico de si mismo Horizonte Institucional. importancia del | manual de en el manual de
exigen posturas | Conciencia de sus Problemas de la bioética. manual de convivencia y el convivencia.
éticas definidas vy | derechos convivenciay | horizonte
que se relacionan | responsabilidades El liderazgo y la participacion. | el horizonte institucional para el | Demuestra
con el mejoramiento El conflicto y su naturaleza. institucional fomento de liderazgo,

de la calidad de vida | Juicio y Negociacién y conciliacion como guia en | escenarios para la participacion y
personal, familiar y | razonamiento moral Tratados de paz el fomento de | paz. solucién pacifica de
social. para resolver La democracia y la paz escenarios conflictos en
conflictos. Mecanismos de resolucion | para la paz. Sustentacion de la practicas
pacifica de conflictos importancia de los educativas

Comprension
de los
conceptos de
paz,
conciliacion,
negociacion de

conceptos de paz,
conciliacién,
participacion, y
negociacion de
conflictos.
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conflictos u
solucién
pacifica

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Aplicacion de sus deberes y derechos en su entorno.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: UNDECIMO

PERIODO: 2

META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional.
OBJETIVO PERIODO: Construye en su propia escala de valores personales, familiares y sociales ambientes armoénicos de paz y respeto por la vida

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Eggggﬁ:ggg
COGNITIVO | PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

Fundamento la | Capacidad creativa | Identidad y sentido de La familia y los valores: Comprension Sustentacion de la Soluciona dilemas
libertad y la | y propositiva. pertenencia. La moral frente a los|dela importancia de la morales acerca de
responsabilidad Sentimientos de Problemas éticos de hoy. importancia de | familia como la bioética y
desde el analisis | vinculo y empatia. Ethos para la La familia y la paz la familia como | portadora de valores | genética moderna
ético de la sociedad convivencia. La bioética. portadora de pacificos en la
y de mi vida |ldentidad y sentido Dilemas éticos valores de paz | solucion de Soluciona dilemas
personal. de pertenencia. Genética moderna y el debate | Identificacion | conflictos. morales acerca de

Conciencia de sus bioético de los la bioética y
Redescubro la | derechos y Laviday la paz conceptos de Investigacion de los | genética moderna
accion de la | responsabilidades. bioética y conceptos de
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moralidad como
hecho social desde
mi propia existencia.

Sentido critico.
dialdgicas
comunicativas.

La ética en los medios de
comunicacion masiva en los
conflictos de guerra.

La urbanidad y las normas:
La ética y la construccion de la
autonomia.

La justiciay la paz

Justicia transicional.

Proyecto de justicia, paz Yy
reparacion

La moral y la actividad
humana.

Fundamentos de la vida moral,
dilemas morales.

Etica profesional

El manejo de conflictos y los
tratados de paz.

Asumir las consecuencias de
las decisiones.

genética
moderna.
Identificacion
de los
conceptos de
paz social,
politica y
familiar.

Definicion de la
ética y la moral
como
instrumento
para la vida.

Comprension
del proyecto de
justicia, paz y
reparacion.

Comprension
de la ética de
la actividad
empresarial.

bioética y genética
moderna.
investigacion de los
conceptos de paz
social, politica 'y
familiar.

Sustentacion de la
ética y la moral
como instrumento
para la vida.

Explicacion de los
tratados de paz.

Soluciona
conflictos familiares
desde el dialogo y
la conciliacion.

Evidencia en las
practicas
educativas
actitudes de
armonia y paz.

Fomenta
escenarios de
armonia y de
compaiierismo
contra el matoneo y
la agresividad.
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Andlisis claro de los problemas éticos de hoy

ASIGNATURA: Etica GRADO: UNDECIMO PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional.
OBJETIVO PERIODO: Expresa en las relaciones sociales e interpersonales ambientes de armonia con sigo mismo, con los otros y con la naturaleza

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egych|NF:ggg
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Redescubro la | Identidad y sentido | Ethos para la | La urbanidad y las normas: Definicion de la | Sustentacion de la .
accion de la | de pertenencia. convivencia La ética y la construccion de la | éticay la moral | éticay la moral Evidencia en las
moralidad como | Conciencia de sus autonomia. como como instrumento practicas
hecho social desde | derechos y instrumento para la vida. educativas
mi propia existencia. | responsabilidades. La justicia y la paz para la vida. actitudes de

Sentido critico.
dialogicas y
comunicativas

Justicia transicional.

Proyecto de justicia, paz y
reparacion

La moral y la actividad
humana.

Fundamentos de la vida moral,
dilemas morales.
Etica profesional

Comprension
del proyecto de
justicia, pazy
reparacion

Comprension
de la ética de
la actividad
empresarial.

Explicacion de los
tratados de paz
Clasificacion de los
conceptos de ética,
valor, autoestima y
moral.

armonia y paz

Fomenta
escenarios de
armonia y de
compaiierismo

contra el matoneo y

la agresividad.
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El manejo de conflictos y los
tratados de paz.

Asumir las consecuencias de
las decisiones.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Proponga de soluciones a los dilemas éticos de hoy.
Construccién del proyecto de vida.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: CLEI 3

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes del CLEI 3 estara en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con su medio social
proyectandose como ser integro.

OBJETIVO PERIODO: Comprende que la autoestima es la base para el conocimiento de si mismo

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ggg‘ggm:ggg
COGNITIVO PROCEDIMENTAL | ACTITUDINAL
Comprendo el | Identidad y sentido | Conciencia autorregulacion | Me valoro como persona: Reconocimiento | Clasificacion de los | Afronta los
significado de ser | de pertenencia. autorrealizacion y confianza | Conceptos basicos de ética | de los conceptos de ética, | problemas
sujeto y la de si mismo Conceptos basicos de moral. conceptos de valor, autoestimay | personales desde

responsabilidad  al
descubrirme a mi

Capacidad creativa
y propositiva.

Identidad y sentido de

Los valores

Autoestima, auto concepto,

ética, valor,
autoestima y

moral.
Aplicacion de la

una postura critica
para su crecimiento
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mismo,

aceptandome y
fortaleciendo mis
valores para el
crecimiento como
persona.

Interpreto y explico la
importancia de

proyectarme a los
demas, y de asumir
actitudes de
cooperacion,
respeto,
responsabilidad y
tolerancia.
Desarrollo mi
inteligencia hacia el
progreso del mundo,
y la construccion de
la familia humana.

Conciencia de sus
derechos
responsabilidades

Juicio y
razonamiento moral.

Dialogicas y
comunicativas

pertenencia

Ethos para la convivencia

autonomia

Normas que generan
responsabilidad social.

Soy persona

La familia y los valores:
Adolescencia 'y relaciones
familiares.

Importancia de la

comunicacion y el dialogo en
todos los contextos.
Resolucion pacifica de
conflictos.

La urbanidad y las normas:
Sentido de autoridad

Maneras de ejercerla.

Justicia y derechos humanos,

Dialogo, concertacion,
acuerdos. Formas de
realizarlos, ventajas.
Humanizacién de la guerra.
¢, Qué es el éxito?

¢, Qué es el triunfo?

¢,Qué es la amistad?
Caracteristicas de cada uno,
ejemplos.

moral.

Comprension
importancia de
la convivencia
en familia y los
grupos de la
sociedad como
muestra de
afecto por los
demas.

convivencia en
familiay en los
grupos de la
sociedad como
muestra de afecto
por los demas.

individual.
Describe el valor
de la persona
como unidad
fundamental en la
formaciéon de una
sociedad
humanizada
Analiza
caracteristicas
propias del ser
persona 03.
Expresa
inquietudes, hace
propuestas y
asume.
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Reconozca los conceptos basicos para una adecuada comprension de la autoestima.
Comprenda la esencia de la convivencia familiar y la proyeccion en la convivencia comunitaria.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: CLEI 3

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes del CLEI 3 estara en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con su medio social
proyectandose como ser integro.

OBJETIVO PERIODO: Contribuir de manera constructiva a la convivencia en el medio escolar y comunidad.

CONTENIDOS AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ESPECIFICOS
COGNITIVO | PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Reconozco los | Identidad y sentido | Conciencia Conceptos y diferencias de | Comprension Descripcién de los Asume los valores
deberes y derechos | de pertenencia. Autorregulacion, moral y Etica de los valores | valores necesarios | necesarios para la

que tengo con mi
entorno, mi familia y
la sociedad.

Sirvo de mediador en
conflictos entre
compafneros y
compaferas, cuando
me autorizan,
fomentando el
didlogo y el

Capacidad creativa
y propositiva.

Dialdgicas y
comunicativas.

Sentimientos de
vinculo, convivencia

y empatia.

autorrealizacion y confianza
de si mismo.

Identidad y sentido de
pertenencia.

Sentido critico, capacidad
creativa y propositiva.

Autoestima, autoconocimiento
y auto concepto

Diferencias.

¢De qué depende nuestra
autoestima?

Etica individual, ética colectiva
(rol del adolescente en la
sociedad actual).

Etica de la paz

¢, Como puedo contribuir a
mejorar el tejido social mas

necesarios
para la
convivencia
social.

para la convivencia
social.

convivencia social.
Describe las
diferencias como
puntos de
encuentro para
crecer con el otro.

Aprecia la
importancia de la
vida familiar, sus
conflictos,
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entendimiento. cercano a mi? decisiones y
. Qué es la Familia? convivencia.

Entiendo que la
accion comunicativa
implica claridad en
los codigos y
acertada
interpretacion de la
intencion del otro.

Constitucion y tipos. La familia
parte de la Identidad personal.
Identidad y Sentido de
pertenencia

Funciones de la familia.
Defensa y promocion

Las familias como gestora de
paz

Suefios y metas.

Mediadores de paz: Gandhi,
Nelson Mandela, Martin Luther
King.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Asuma valores necesarios para la convivencia familiar, escolar y comunitaria.
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: CLEI 3

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes del CLEI 3 estara en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con su medio social
proyectandose como ser integro generando escenarios de armonia, reconciliacion, perdon en la basqueda de la paz

OBJETIVO PERIODO: Conocer las bases con que cuenta el individuo para construir su proyecto de vida propiciando una sana aceptacion de si mismo y las circunstancias

que lo rodean.

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR e e
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Ejerzo la posibilidad | Identidad y sentido | Ethos para la convivencia La libertad. Reconocimiento Planeacién de su Se interesa por

de practicar
realmente la
autonomia que
poseo, trazar mi
propio camino, fijar
mis propias normas,
organizar mi vida,
asumiendo un estilo
propio atendiendo la
singularidad o
esencia del ser
humano.

de pertenencia.

Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.
Dial6gicas y

comunicativas

Sentido critico, capacidad
creativa y propositiva

La libertad de expresion.
Autonomia y heteronomia.
Estructura del proyecto de
vida, seleccion de metas,
planeacion para el alcance
de las metas.

Dialogos de paz.

Estado de los derechos de
mi familia.

Situaciones que llevan a
tener rupturas sociales y
culturales, desplazamiento
social y ‘victimas de la
guerra

Principios y valores
sociales: La paz y la

de que todo ser
humano requiere
planeacion y
formacion de su
proyecto de vida.

Reconocimiento
de los conceptos
de paz, dignidad
humanay
humanizacion de
la guerra

proyecto de vida.

constantemente su
proyecto de vida.

Adquiere actitudes
positivas de
manejo de enojo,
reconciliacion y
perdén
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solidaridad

Privacidad e intimidad,
habitos de vida saludables.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Reconozca que todo ser humano requiere una formacion para planear un proyecto de vida.

ASIGNATURA: Etica GRADO: CLEI 4 PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el CLEI todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y enfocado
desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacion consigo mismo, con el otro, con la naturaleza y con Dios.

OBJETIVO PERIODO: Asumir una actitud critica y reflexiva frente a los conflictos de los demas, aceptando las diferencias, posibilitando asi el respeto a todas las formas
de vida en la consolidacion de una cultura de paz

ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egggglﬁ:ggg AMBITOS

COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Expreso el valor que | Capacidad creativa Me valoro como persona: Explicacion del Sustentacion sobre | Demuestra en sus
tiene el ser humano |y propositiva. Conciencia La Pazy los derechos valor de la dignidad | el valor de la acciones el respeto
por el solo hecho de | dialégicas y | autorregulacion autor- fundamentales: humana. dignidad humana. por el valor de la
ser humano vy le | comunicativas realizacién y confianza | La ley de victimas dignidad humana.
reconozco su de si mismo actitudes hacia la practica de Comprension de Sustentacion de la
dignidad como | Conciencia de sus los derechos humanos en los los derechos importancia de los Respeta y valora
persona. derechos y | Identidad y sentido de conflictos de guerra humanos derechos humanos | las diferentes
Cuido de mi persona, | responsabilidades pertenencia falsos positivos esenciales parala | para consolidar culturas.
en lo fisico, corporal, paz ambientes de paz.
espiritual y moral Juicio y | Ethos para la Realidades sociales que
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Identifico vy me
solidarizo con los
sentimientos,
necesidades y
opiniones de las
victimas de cualquier
conflicto.

razonamiento moral.

convivencia

afectan los principios y valores
propios de las diferentes
culturas.

Identidad y valoracion de la
diferencia.

Pluralidad.

Exclusién social.

Realidades sociales que
afectan los principios y valores
propios de las diferentes
culturas.

La familia y los valores:

Soy autentico.

El amory la paz

La afectividad en la existencia.
El papel de los medios de
comunicacioén en los conflictos
sociales

La urbanidad y las normas
Reglas éticas en los tratados
de paz

Larazony la ética.

La ética de la paz

Clases de paz
Autorregulacion y

Empatia

Confianza y valoracion de si
mismo

Conceptualizaciéon
del valor de la
diferencia.

Explicacion de los
conceptos de
pluralidad y
exclusion social.

Representacion del
valor de la
diferencia.

Sustentacion de los
conceptos de
pluralidad y
exclusion social.

Valora la diferencia
en su entorno
escolar, familiar y
social.
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Identifique y valore la diferencia del congénere para fortalecer la convivencia pacifica.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: CLEI 4

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Al finalizar el CLEI todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y enfocado
desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacién consigo mismo, con el otro y lo otro.

OBJETIVO PERIODO: Asumir una actitud de valoracién y respeto por todas las diversidad y formas de vida generando espacios de dialogo,
Pluralidad y sana convivencia en la consolidacion de una cultura para la paz.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR CONTENIDOS ESPECIFICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Reconozco que soy | Identidad y sentido | Seleccién y clasificacion de | Dimensién  social de la | Conceptualizacion | Explicacion de la Demuestra en sus
un ser con valores a | de pertenencia. valores necesarios para persona humana. de las normas y la | importancia de las | acciones las
través de las | Capacidad creativa | mejorar mi autoestima La comunicacion. urbanidad en la normas de normas y reglas de
relaciones gue | y propositiva. La alteridad sociedad. urbanidad como urbanidad.
establezco con los | Sentido critico. Identidad y sentido de Identificacion de | escenarios de
demas que me pertenencia Crea su propia escala de |la importancia de | armoniay paz
llevan a ser un buen Sentido critico, capacidad | valores y lo proyecta en los | la autorregulacion Establece
ser social. Dialogicas y creativa y propositiva diferentes contextos. y la empatia en la relaciones
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Asocio los beneficios
de las relaciones
inter e
interpersonales para
el desarrollo de la
creatividad a través
de las actividades
propuestas en la
construccion de los
conceptos del area

comunicativas

relacion
Evidencia actitudes de interpersonal
armonia y compafierismo como estrategia
frente al matoneo y la de armonia y paz
agresividad.

Reconocimiento y
La familia y los valores: conceptualizacion
La Persona como sujeto de | del valor de la
evolucion y valoracion. autoestima.
Humanizacién de la guerra

la Dignidad Humana y la paz
Comunicacion y paz

La comunicacion como medio
de resolucion de conflictos

La urbanidad y las

normas:

La amistad como valor.
Larazony la ética.

Confianza y valoracion de si
mismo.

Autoconocimiento:

Libreto de vida (mi nifiez,
adolescencia).

El sentimiento de identidad
Identidad y diferencia.
Diadlogos de paz en medio de
las diferencias

La tolerancia y la paz como el
respeto a la diferencia

Explicacion de los
conceptos de

amistad,

autorregulacion y

empatia.

Sustentacion del

valor de la
autoestima.

amistosas y
formas de

disminuir la
agresividad

por si mismo.

empaticas como

Manifiesta aprecio
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Valores y normas sociales,
institucionales y comunitarias

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Aplica la norma y la autorregulacion en su entorno

ASIGNATURA: Etica GRADO: CLEI 4 PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el CLEI 4 todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el maestro y enfocado
desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacién consigo mismo, con el otro y lo otro.

OBJETIVO PERIODO: Reconocer la importancia del proyecto de vida como criterio que canaliza las acciones que lo ayudaran a ser mejor persona. Y convivir en medio de
la diferencia como estrategia para construir la paz

CONTENIDOS AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ESPECIEICOS
COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL

Me apropio de mi|ldentidad y sentido | Ethos para la convivencia La urbanidad y las normas:
proyecto de vida | de pertenencia. fundamentacion ética, Conceptualizacion | Elaboracion de su Demuestra
dandome la | Sentimientos de | Sentido critico, capacidad Historia de los tratados de | del proyecto de proyecto de vida de | esfuerzoy
oportunidad de ser | vinculo y empatia. creativa y propositiva paz, vida y su acuerdo con sus responsabilidad y
mejor cada dia. Dial6gicas y importancia en su | metas. actitudes para

comunicativas Relacion entre ética y paz formacion desarrollar su
Realizo mi proyecto Conciencia moral. integral. proyecto de vida.
de vida con gusto y
alegria. Principales modelos éticos. Reconocimiento
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Limitacion del obrar ético. de los conceptos
Dilemas morales. desde la | de dialogo, y

paz conciliacion en los
Teoria del desarrollo moral tratados de paz

¢, Como se redacta la mision
y la vision? Proyecciones
para alcanzar el éxito.

Identifico mis tendencias
profesionales.

Normas y acuerdos para la
vida en comuan en funcion del
bienestar personal y del
grupo.

Normas y acuerdos en los
tratados de paz

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Reconoce las caracteristicas de la etapa de la adolescencia.

ASIGNATURA: Etica GRADO: CLEI5 PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora
META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo y sana convivencia creando espacios de reconciliacion y perdén
en la construccién de la cultura de paz.
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OBJETIVO PERIODO: Cuestionar su proceso de socializacibn y comunicacion hermenéutica con otros saberes, criterios, valores y actitudes como alternativas para
solucionar conflictos a nivel personal y racional.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egggglﬁll[();gg
COGNITIVO | PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Defino una postura | Identidad y sentido | Conciencia Me valoro como persona Explicacion Construccién de Valora en ély en el otro

critica, moral y ética
frente a la violacion
de los derechos
humanos en los
conflictos de guerra.

de pertenencia.
Capacidad creativa
y propositiva.
dialdgicas y
comunicativas

Conciencia de sus
derechos
responsabilidades

Juicio y
razonamiento
moral.

Autorregulacion,
autorrealizacion y
confianza de si mismo

Identidad y sentido de
pertenencia

Los derechos humanos y la

paz
Etica del liderazgo.

Lideres de paz;, Gandhi,
Nelson Mandela, Martin
Luther King

Diferencia entre la moral

autonoma y heterénoma.

La vida humana, fundamento
de la ética.

La conciencia moral.

Los actos humanos y la
moralidad.

La manipulacién en el mundo.
La ética en los medios de
comunicacion

La familia y la paz.

Valor de la justicia

El sentido del trabajo.

Dilemas morales en los
procesos de paz

coherente de
los valores que
me cualifican
como persona.

Comprension
del desarrollo
histérico de los
derechos
humanos en
los conflictos
de guerra.

Comprension
del desarrollo
eticoy
actitudinal de
lider
Comprensién
de las reglas
éticas en los

criterios que
orienten y
defiendan la sana
convivencia.

Expresion de forma
clara sus ideas,
respetando y
valorando su
entorno

Comparacion de
diferencias entre el
valor de la
autonomia y
heteronomia

las condiciones como
ser humano integral.

Crea espacios para la
promocién de los
derechos humanos y la
paz

Manifiesta actitudes
éticas del lider

Critica diferencias entre
el valor de la autonomia
y la heteronomia.

Reconoce los principios
éticos y las diferentes
visiones sobre el bien,
la vida y la conciencia.

Analiza la influencia de
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Formacion profesional.
Globalizacion y ética.

Etica y moral profesional
Responsabilidad Moral en la
empresa.

dialogos de
paz

Diferenciacion
entre la moral
auténomay
heter6noma

la sociedad de consumo
en los comportamientos
del hombre de hoy.

Elabora y argumenta
propuestas de
humanizacion que
dignifiquen a la persona

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Aplica los valores relacionados con los derechos humanos

ASIGNATURA: Etica

para la cultura de paz.

GRADO: CLEI 5

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora
META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo Yy sana convivencia creando espacios de reconciliacion y perdon

OBJETIVO PERIODO: Valorar las relaciones afectivas como posibilidad de crecimiento y solidaridad, fomentando escenarios de armonia, paz y compafierismo.

ESTANDARES

COMPETENCIAS

EJE ARTICULADOR

CONTENIDOS
ESPECIFICOS

AMBITOS

COGNITIVO

PROCEDIMENTAL

ACTITUDINAL

Asocio la justicia con
mi participacion
frente a las
situaciones sociales
que enfrento
diariamente.

Capacidad creativa
y propositiva.

Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Sentido critico.

Ethos para la
convivencia

Sentido critico, capacidad
creativa y propositiva

Tratados internacionales de
paz: protocolo Il de ginebra,
Tratado de Versalles

Tratado de Roma, derecho
internacional humanitario

Explicacién los
diferentes tipos
de familia y sus
valores
Interpretacion
del concepto

Compara los
diferentes modelos
de familia

Aplicacion del

Valora su entorno
familiar

Participa en
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Dialdgicas y
comunicativas

Fortalecimiento de Valores
como: la paz, la alteridad,
equidad, y humildad en el
proceso de identidad que
vivencia el joven.

Democracia y libertad como
elementos de convivencia.

La paz como resultado de la
democracia.

Tratados de paz en el mundo
Libertad y autonomia en la
construccién de mi proyecto
personal

de Justicia
transicional en
los procesos
de paz.

Comprension
de dilemas
morales en el
ambito
profesional y
laboral

Comprension

concepto de justicia
Transicional en los
conflictos de guerra
Sustentacion de
dilemas morales en
el ambito
profesional y laboral

dindmicas de juicio
de valor

Interviene en
debates de dilemas
morales sobre los
procesos de paz
profesionales y
laborales

de la ética
social y
profesional.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Interactua de forma idonea consigo mismo y su entorno escolar

ASIGNATURA: Etica GRADO: CLEI 6 PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional.

OBJETIVO PERIODO: Propiciar el conocimiento y la comprensioén de la realidad nacional para consolidar los valores civilistas colombianos como la paz, la solidaridad, la
tolerancia, la reconciliacion nacional, la justicia, la convivencia como estrategia para la superacion del conflicto
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AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egygglﬁ:ggg

COGNITIVO PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Manifiesto Identidad y sentido | Conciencia autorregulacién, | Me valoro como persona: Comprension Explicaciéon de la Aplica las normas
reflexiones  criticas | de pertenencia. autorrealizacion y confianza | Manual de Convivencia. de la importancia del contenidas en el
ante situaciones que | Sentido critico de si mismo Horizonte Institucional. importancia del | manual de manual de
exigen posturas | Conciencia de sus Problemas de la bioética. manual de convivencia y el convivencia.
éticas definidas vy | derechos y | Identidad y sentido de convivenciay | horizonte
que se relacionan | responsabilidades pertenencia El liderazgo y la participacién. | el horizonte institucional para el | Demuestra
con el mejoramiento El conflicto y su naturaleza. institucional fomento de liderazgo,

de la calidad de vida
personal, familiar y
social.

Juicio y
razonamiento moral
para resolver
conflictos.

Negociacién y conciliacion
Tratados de paz

La democracia y la paz
Mecanismos de resolucion
pacifica de conflictos

La familia y los valores:
La moral frente a
Problemas éticos de hoy.
La familiay la paz

La bioética.

Dilemas éticos

Genética moderna y el debate
bioético

Laviday la paz

los

como guia en
el fomento de
escenarios
para la paz.

Comprension
de los
conceptos de
paz,
conciliacion,
negociacion de
conflictos u
solucion
pacifica

escenarios para la
paz.

Sustentacion de la
importancia de los
conceptos de paz,
conciliacion,
participacion, y
negociacion de
conflictos.

participacion y
solucion pacifica de
conflictos en
practicas
educativas
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Aplique sus deberes y derechos en su entorno

ASIGNATURA: Etica

GRADO: CLEI 6

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional.
OBJETIVO PERIODO: Construye en su propia escala de valores personales, familiares y sociales ambientes arménicos de paz y respeto por la vida

ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Eggggﬁ:ggg AMBITOS
COGNITIVO | PROCEDIMENTAL ACTITUDINAL
Fundamento la | Capacidad creativa | Athos para la La urbanidad y las normas: Comprension Sustentacion de la Soluciona dilemas
libertad y la | y propositiva. convivencia La ética y la construccion de la | de la importancia de la morales acerca de
responsabilidad Sentimientos de autonomia. importancia de | familia como la bioética y
desde el analisis | vinculo y empatia. Sentido critico, capacidad la familia como | portadora de valores | genética moderna
ético de la sociedad | Dialdgicas y creativa y propositiva La justicia y la paz portadora de pacificos en la
y de mi vida | comunicativas Justicia transicional valores de paz | solucion de Soluciona dilemas
personal. Proyecto de justicia, paz y | ldentificacion | conflictos. morales acerca de
reparacion de los la bioética y
conceptos de Investigacion de los | genética moderna
La moral y la actividad | bioéticay conceptos de
humana. geneética bioética y genética | Soluciona
Liderazgo ético moderna. moderna. conflictos familiares
Liderazgo para la paz Identificacion investigacion de los | desde el dialogo y
Liderazgo y vida comunitaria. de los conceptos de paz la conciliacién

Formacion de lideres

conceptos de

social, politica 'y
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Clases de lideres (Consejo paz social, familiar
Estudiantil, Representante de politica y
Grupos). familiar
Cualidades del lider
democratico.
Los lideres y los mecanismos
de participacion.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Analice con claridad los problemas éticos de hoy

PLAN DE APOYO DE LA ASIGNATURA

Nivelaciones RECUPERACIONES ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PROFUNDIZACION
Los refuerzos como lo establece la ley se Visualizacion de videos. Recomendacion para alumnos
haran durante el periodo, con trabajo en Al final del segundo y del cuarto periodo Lectura extra-clase de textos de literatura. | avanzados de: peliculas, libros,

equipo, explicaciones mas minuciosas y Se entregaran planes de mejoramiento, se | Visualizacion de peliculas e imagenes | articulos y nuevos conceptos,
oportunidad de presentacion nuevamente | socializardn en clase para resolver | relacionadas con los temas trabajados en | etc.

de actividades de afianzamiento hechas inquietudes y luego evaluacion escrita de | clasey Se brinda la posibilidad de
en casa y clase. La nivelacion para sustentacion. Realizardn actividades creativas como | exponer a los compafieros en
estudiantes nuevos partira de un simbolos, crucigramas, pareados, noticias | clase Se estimula los nuevos
diagnéstico: Prueba escrita, oral, revision | La recuperacion se realiza a través de un | periodisticas, historietas y ensayos aprendizajes e informacion

de cuadernos asignacion de actividades | taller de con actividades relacionadas con dando puntos de participacion a
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Consultas, talleres, tutorias De acuerdo
con las necesidades (estudiantes nuevos,
bajo rendimiento académico).

El refuerzo entonces es constante, se
realiza a través de la flexibilizacion en el
tiempo de entrega, las oportunidades de
realizar el trabajo de nuevo y mejor, la
posibilidad de volver a explicar lo que no
se comprendi6 a través de la
socializacion de pruebas y ejercicios, asi
como la revisién en el tablero de lo que
no se alcanzé a asimilar de manera
adecuada.

La nivelacion parte de realizar conducta
de entrada al ingreso de estudiantes y
talleres de diagnostico.

Asignaciéon de actividades Consultas,
talleres, tutorias De acuerdo a las
necesidades (estudiantes nuevos y
estudiantes con bajo rendimiento
académico).

Evaluacion diagnéstica.

Talleres de nivelacién.

Produccion de textos.

los temas trabajados en clase.
Al devolver el taller, el estudiante debera
sustentar lo realizado y debera hacer un
ejercicio de contextualizacion a nivel
personal, familiar y comunitario.

los estudiantes que traigan esto
a las clases.

Padrinazgos.

Tutorias en tiempo
extracurricular.
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OSORIO SANCHEZ, Héctor Eulogio. Creciendo en Valores. Libro Mostaza.

Grafica Olimpica. Pereira. 12 edicion. Diciembre de 2004.14.

OSORIO SANCHEZ, Héctor Eulogio. Creciendo en Valores. Libro Rojo (Sexto).
Constitucion politica de Colombia.

Rendon Echeverri Jorge Alvaro Serfin Educativo S.A Serie de formacion integral ética.
Escuela Etica y valores 6 -11 Bachillerato. Santillana. Angulo parra Ayala.
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7. http://www.colombiaaprende.edu.co/html/mediateca/1607/articles-83425 archivo.pdf.

8. http://www.lalibreriadelau.com/libros-de-filosofia-ca22 35/libro-educacion-etica-y-valores-humanos-areas-obligatorias-p13761..

9. http://www.youtube.com/watch
10. http://www.actiludis.com/wpcontent/uploads/2009/10/Jeroglificos 3 trimestre.pdf
11.http://picasaweb.google.com/

12.REGISTROS DE CAMBIOS (Breve resumen de los cambios realizados al Disefio Curricular)
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FECHA

CAMBIOS

PORQUE LOS CAMBIOS

OBSERVACIONES

Julio de 2018

Elementos de entrada

Porque se inicia una nueva Institucion y
hay que entregar un PEI.

Porque se establecen parametros
unificados desde el Consejo Académico.

Julio de 2018

DBA

Es para poder cumplir con los
requerimientos del MEN

Octubre 08 de 2018

Revisidn y ajustes generales

Identidad institucional

Participacion de los docentes del area

Octubre 08 de 2018

Planes de apoyo de la asignatura y
agregar las estrategias del DIA E en la
parte metodolégica del area.

Teniendo en cuenta los temas e
indicadores de primaria en los grados
primero y segundo se realizan ajustes y
en secundaria no se realizd ningun
cambio.

Los planes de apoyo se ubicaran al
finalizar los grados quinto, noveno y once

Se hace necesario ya que no estaban
dentro del contenido del plan de apoyo
Aportar al mejoramiento de la calidad
educativa

Claridad en los planes de apoyo y se de
una solo linea de trabajo

Contextualizar las teméaticas

Segquir los lineamientos del DIA DE LA
EXCELENCIA.

Trabajo conjunto de la lider de primaria
Monica Chica y juan David Yepes

Enero de 2020

Revision y ajustes generales: se anexa
malla para los CLEI

Se hacen ajustes en la malla y se anexa
la malla de los CLEI. Adicionalmente se
plantea una reforma estructural para el
afio 2021, donde se propone trabajar
como eje transversal del area el ambito
filosofico, razon por la cual, durante el
2020 se propondran los cambios para
ajustar la malla con filosofia.

Enero 2023

Revision y ajustes al Plan de area ETICA
Y VALORES 2023

Segun directrices de coordinacion
académica se procede a realizar los

Se realiza el ajuste del plan de area hasta
la seccion de primaria. (17/01/23)
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ajustes al plan de area.

Ajustes a la malla en la seccion de
bachillerato y CLEI (18/01/23)




