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CIRCULAR N°19 
DE  : Rectoría y Equipo Directivo 
PARA  : Padres de Familia, Estudiantes y Comunidad Educativa  
FECHA  :12 de junio de 2025. 
ASUNTO  : Información de interés. 

 

“Solamente podemos aspirar a dejar tres legados duraderos a nuestros hijos: Uno, VALORES, Dos Raíces, y el otro, Alas.”  William Hodding Carter 

Reciban un fraternal saludo.  
 
 

Ha finalizado el primer semestre del año y con él, la 7ª semana del 2° período, de acuerdo con nuestro sistema institucional de evaluación 
SIEE, todavía quedan 7 semanas tiempo que, en realidad, será determinante para que los estudiantes mejoren los resultados obtenidos 
a la fecha, esto depende de la actitud, la responsabilidad, el compromiso, el espíritu de superación de nuestros estudiantes, así mismo, 
del acompañamiento que ustedes como familia les brinden.   
 

Nuevamente, reiteramos nuestra inmensa preocupación, porque de acuerdo a la información dada por los docentes, la principal causa 
del bajo rendimiento académico de un alto porcentaje de estudiantes, es por el mal uso de los recursos tecnológicos (celular y redes 
sociales) por la reiterada falta de asistencia a las clases, falta de responsabilidad frente a los compromisos académicos (entrega de 
trabajos, talleres, actividades, evaluaciones, etc.), falta de hábitos de estudio, falta de proyectos de vida claros, falta de acompañamiento 
por parte de algunas familias, entre otras razones.  
 

El mal uso del celular y de las redes sociales son las principales causas del deterioro de la convivencia y el ambiente escolar, no 
solamente entre estudiantes, sino entre padres de familia inclusive.  
 

Todos los estudiantes deben estar asistiendo a clases portando los uniformes institucionales completos y bien presentados, los tenis 
para educación física son blancos y solo se permite el uso de la chaqueta institucional, favor colaborar con los procesos institucionales. 
 

Las recuperaciones académicas de los estudiantes conforme al SIEE vigente, son de manera permanente y continua, por esta razón los 
invitamos a cumplir oportunamente con la entrega de talleres, actividades y trabajos que den cuenta del proceso académico y de 
aprendizaje de su hijo.  
 

El viernes 13 de junio (este día no hay clases) inicia el período de vacaciones para los estudiantes, el regreso a clases es el lunes 7 de 
julio en los horarios establecidos.  

Esperamos que aprovechen este tiempo para compartir, fortalecer la comunicación y afianzar los lazos familiares. 
 

 

FECHAS IMPORTANTES 
 

JULIO 

7 

Reinicia el 2° período (40%) 

Inicia 3er período de CLEI 1,2,3,4 

Inicia 1er período de CLEI 5 Y 6  nocturno y sábado  

23 Ceremonia de grados CLEI 6 

AGOSTO 

Del 11 al 15  Evaluaciones de período  

22 Finaliza el 2° periodo primaria y bachillerato 

25 Inicia 3° periodo (30%) primaria y bachillerato 

SEPTIEMBRE 

2 Entrega de informes académicos del 2° período  primaria y bachillerato  

13 
Finaliza 3° período CLEI 1,2,3,4, 

Finaliza 1° periodo CLEI 5 y 6 

15 
Inicia 4° período CLEI 1,2,3,4, 

Inicia 2° periodo CLEI 5 y 6 

19 y 20 Entrega de informes académicos del CLEI 1,2,3,4,5,6 

OCTUBRE 

3 Inicia receso escolar  para estudiantes  

14 Regreso del receso escolar  

24 Reporte de alertas académicas 3° período primaria y bachillerato  

NOVIEMBRE 

10 al 14  Evaluaciones  de período 3° período  

28 
Finaliza  3° Período primaria y bachillerato   

Finaliza 4° período CLEI 1,2,3,4 

29 Finaliza 2° período CLEI 5 y 6 
 

Las recuperaciones especiales del primer período se realizarán a partir del 14 de julio, oportunamente les estaremos notificando el 
cronograma de actividades. 
 
Señor padre/madre de familia la camiseta adquirida por los estudiantes para el inter clases   NO REEMPLAZA LA CAMISETA DEL 
UNIFORME DE EDUCACIÓN FÍSICA, por favor garantice a la institución educativa, la presentación personal de su hijo/hija conforme a lo 
establecido en el manual de convivencia. 
 
Finalmente, los directivos y maestros de la Institución Educativa agradecemos su apoyo y acompañamiento efectivo y continuo a los 
procesos institucionales. 
 
Cordialmente                                                           
 

 
 

 

 


