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PRESENTACION
La convivencia escolar supone para el Centro Educativo Integral Bucarelly un tema de gran
trascendencia en la vida institucional, por ser un asunto que la transversaliza y soporta las relaciones
entre los actores de la comunidad educativa, aportando a la formaciéon ciudadana de los
estudiantes, al fortalecimiento del tejido social y a la construccidon colectiva. Es asi, como se
constituye en uno de los propdsitos de formacién que se instauran en la institucion, reconociendo
la importancia de articular las intervenciones pedagdgicas y abordar con los nifios, nifias y
adolescentes, temas relacionados con la adquisicién de habilidades para la vida, mediacién,
concertacién, empoderamiento de los derechos y deberes, mecanismos para dar solucién oportuna
a los conflictos, formacidn en educacidn sexual, equidad de género, inclusidn, participacion y demas
estrategias que promuevan el respeto, la comunicacién, la amistad, el autocuidado, la solidaridad y

sobre todo una mirada en perspectiva del bien comun.

En consonancia, el Centro Educativo Integral Bucarelly busca a través de la actualizacidon del Manual
de Convivencia escolar, visibilizar sus apuestas de formacién en el marco de las necesidades de la
comunidad educativa y los retos de la sociedad actual, destacando su comprension de este ejercicio
como una construccidon conjunta hacia la definicion de acuerdos para vivir en comunidad,
aprovechando la cotidianidad para la formacion de mejores ciudadanos desde el ejercicio pleno
derechos y deberes. De este modo se transforma la visién de un manual cuya funcién correspondia
a un asunto punitivo y pasa a entenderse como una herramienta pedagégica centrada en la

formacién para la ciudadania y el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y reproductivos.

Con la praxis de los requerimientos contemplados en el Manual de Convivencia, se pretende
desarrollar en forma integral a los estudiantes como sujeto protagdnico de la Institucién en el marco
de la reconciliacién, el perddn, la reparacién y la restitucidon de sus derechos. De igual manera, se
pretende formar al educando Bucarelly con el mejor sentido de equidad, justicia, respeto por el
otro, el convencimiento de conocer y respetar la norma, como principios fundamentales de una

sana convivencia y para una buena marcha de la institucién.

Atendiendo a las orientaciones del Ministerio de Educacién Nacional y la reglamentacion vigente, la
Institucidn dispuso su capacidad instalada para adelantar el proceso de actualizacidon del manual de
convivencia, vinculando a los diferentes actores de la comunidad educativa, para que, desde su
percepcidon de las dindmicas institucionales, apoyaran la contextualizacidn y resignificacion de los

acuerdos de convivencia. Es asi como se generd espacios de reflexidn, discusidén y construccion para
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hacer las adaptaciones pertinentes a la luz de la Ley 1620, el decreto 1965 y la ley 1098 (Ley de
infancia y adolescencia), logrando definir las estrategias pedagdgicas para la solucién de las
situaciones de convivencia, la tipificacidn de estas y la construccién de la Ruta de Atencidn Integral

para la Convivencia Escolar.

El Manual de Convivencia escolar se convierte en la ruta operativa para promover prdcticas de buen
trato, respeto e inclusion; prevenir, atender y hacer seguimiento a las situaciones de convivencia
gue emergen de la cotidianidad mitigando casos de violencia escolar, Ciberbullying, embarazo en Ia
adolescencia y otros eventos que limiten el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos de los estudiantes. Esto, soportado en medidas pedagdgicas intencionadas y
transversalizadas que resalten la corresponsabilidad, no solo de docentes y directivos, sino de los

mismos estudiantes, las familias y otras instituciones competentes.

El presente Manual de Convivencia estad contenido en el Proyecto Educativo Institucional (P.E.l) y
vincula a todos los miembros de la Comunidad Educativa. El hecho de trabajar en el Colegio, o de
estar matriculado en él, supone el compromiso ineludible de conocerlo, respetarlo y llevarlo a cabo
con independencia de las propias ideas. El Manual de Convivencia establece los derechos y deberes
fundamentales de todos los miembros de la Comunidad Educativa, asi como el conjunto de normas
internas que regulan la vida del Colegio. El desconocimiento de las normas y deberes del presente

Manual de Convivencia no exime de su cumplimiento.
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TITULO 1 FUNDAMENTACION GENERAL Y SIMBOLOS INSTITUCIONALES
CAPITULO 1 DE LA FUNDAMENTACION LEGAL Y OBJETIVOS DEL MANUAL DE
CONVIVENCIA

ARTICULO 1. FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

Son fundamentos legales del Reglamento o Manual de Convivencia los siguientes:

1.1. Constitucion Politica de Colombia

Todas las normas contenidas en el presente Manual son coherentes con la Constitucidn Politica de
Colombia.

Articulo 1°. Colombia es un Estado de Derecho, organizado en forma de Republica Unitaria, con
autonomia de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el
respeto de la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integrany en la
prevalencia del interés general.

Articulo 2°. El estado debe promover la participacion de todos.

Articulo 13°. Libertad e igualdad ante la ley.

Articulo 15°. Derecho a la intimidad y al buen nombre.

Articulo 16°. Derecho al libre desarrollo de la personalidad.

Articulo 20°. Derecho a la libertad de opinién y rectificacion.

Articulo 23°. Derecho de peticion y pronta resolucién.

Articulo 33°. Nadie esta obligado a declarar contra si mismo o conyuge, o pariente hasta cuarto
grado de consanguinidad.

Articulo 41°. Conocer la Constitucidn, el civismo, la democracia y la participacién ciudadana.
Articulo 43°. Igualdad de derechos y oportunidades para hombres y mujeres. Proteccion especial
a la mujer embarazada y cabeza de familia.

Articulo 44°. La educacion, la culturay la recreacion son derechos fundamentales de los nifios, entre
otros.

Articulo 45°. El adolescente tiene derecho a la proteccion y formacion integral, a participar en los

organismos publicos y privados.
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Articulo 67°. La educacion es un servicio publico con funcidn social, al que tiene derecho todas las
personas.
Articulo 68°. Loa establecimientos educativos podran ser fundados por particulares y daran
participacién a la comunidad educativa en la direccion. Idoneidad, profesionalismo y dignificacion
del Educador. Los alumnos no pueden ser obligados a recibir educacién religiosa en los
establecimientos del Estado.
Articulo 70°. Fomento y promocidon de la cultura, a través de la educacién. La cultura es el
fundamento de la nacionalidad.
Articulo 95°. Todo colombiano tiene el deber de engrandecer y dignificar la comunidad nacional.
Ejercer los derechos implica responsabilidades y deberes.
1.2.Leyes
> LEY 12 DE 1991
“CONVENCION INTERNACIONAL SOBRE LOS DERECHOS DE LA NINEZ”.
> LEY 115 DE 1994
Articulo 73°. Proyecto Educativo Institucional. Con el fin de lograr la formacién integral de
los estudiantes, cada establecimiento educativo deberd elaborar y poner en préctica un
Proyecto Educativo Institucional en el que se especifiquen entre otros aspectos, los
principios y fines del establecimiento, los recursos educadores y didacticos disponibles y
necesarios, la estrategia pedagadgica, el reglamento para Maestro y estudiantes y el sistema
de gestidn, todo ello encaminado a cumplir con las disposiciones de la presente ley y sus
reglamentos.
Articulo 872. Reglamento o Manual de Convivencia. Los establecimientos educativos
tendran un reglamento o manual de convivencia, en el cual se definan los derechos y
obligaciones, de los estudiantes. Los padres o tutores y los estudiantes al firmar la matricula
correspondiente en representacion de sus hijas estardn aceptando el mismo. Articulo 949,
En todos los establecimientos de educacion basica y de educacién media y en cada afio
lectivo, los estudiantes elegirdan a un estudiante del ultimo grado que ofrezca el
establecimiento, para que actie como personero de los estudiantes y promotor de sus
derechos y deberes.
> LEY 1014 DEL 2006 FOMENTO A LA CULTURA DEL EMPRENDIMIENTO.
La formacion para el emprendimiento busca el desarrollo para la cultura del

emprendimiento con acciones en pro de la formacion en competencias basicas,
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competencias laborales, competencias ciudadanas y competencias empresariales dentro
del sistema educativo formal, no formal y su articulacidn con el sector productivo. La
educaciéon debe incorporar, en su formacién tedrica y practica, lo mas avanzado de la ciencia
y de la técnica, para que la estudiante esté en capacidad de crear su propia empresa,
adaptarse a las nuevas tecnologias y al avance de la ciencia.

> LEY 30 DE 1986
Reglamentada por el Decreto Nacional 3788 de 1986, por la cual se adopta el Estatuto
Nacional de Estupefacientes y se dictan otras disposiciones.

> LEY 715 DE 2001
Por la cual se dictan normas orgdnicas en materia de recursos y competencias de
conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacién de los
servicios de educacion y salud, entre otros. Fija las funciones de los educadores. (Hoy
compilado en el Decreto 1075, Libro 2 Régimen Reglamentario del Sector Educativo, Parte
3. Reglamentacion de la Educacién Preescolar, Basica y Media Titulo 1, Administracion del
Servicio Educativo).

> LEY 934 DE 2004
Por la cual, se oficializa la Politica de Desarrollo Nacional de la Educacidn Fisica.

> LEY 715 DE 2001
Por la cual se dictan normas orgdnicas en materia de recursos y competencias de
conformidad con los articulos 151, 288, 356 y 357 (Acto Legislativo 01 de 2001) de la
Constitucion Politica y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacién de los
servicios de educacion y salud, entre otros. Fija funciones de los educadores. (Hoy
compilado en el Decreto 1075, Libro 2 Régimen Reglamentario del Sector Educativo, Parte
3. Reglamentacion de la Educacién Preescolar, Basica y Media Titulo 1, Administracion del
Servicio Educativo).

> LEY 1098 DE 2006 LEY DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA.
Articulos significativos para la convivencia social y la defensa de los derechos de los infantes
y adolescentes:
Articulo 10°. Corresponsabilidad: Para los efectos de este cddigo, se entiende por

corresponsabilidad, la concurrencia de actores y acciones conducentes a garantizar el
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ejercicio de los derechos de los nifnos, y los adolescentes. La familia, la sociedad y el Estado
son corresponsables en su atencidn, cuidado y proteccion.

Articulo 152. Ejercicio de los derechos y responsabilidades: Es obligacion de la familia, de la
sociedad y del Estado, formar a los nifios, y los adolescentes en el ejercicio responsable de
los derechos. Las autoridades contribuirdn con este propdsito a través de decisiones
oportunas y eficaces y con claro sentido pedagdgico. El nifio o el adolescente tendran o
deberan cumplir las obligaciones civicas y sociales que correspondan a un individuo de su
desarrollo.

Articulo 192. Derecho a la rehabilitacidn y la resocializacidon: Los nifos, los adolescentes que
hayan cometido una infraccidn a la ley tienen derecho a la rehabilitacidén y resocializacién,
mediante planes y programas garantizados por el Estado e implementados por las
instituciones y organizaciones que este determine en desarrollo de las correspondientes
politicas publicas. Articulo 262. Derecho al debido proceso. Los nifios, y los adolescentes
tienen derecho a que se les apliquen las garantias del debido proceso en todas las
actuaciones administrativas y judiciales en que se encuentren involucrados. En toda
actuacién administrativa, judicial o de cualquier otra naturaleza en que estén involucrados,
los nifios, y los adolescentes, tendran derecho a ser escuchados y sus opiniones deberan ser
tenidas en cuenta.

Articulo 282. Derecho a la educacién. Los nifios, y los adolescentes tienen derecho a una
educacion de calidad. Esta sera obligatoria por parte del Estado en un afo de preescolar y
nueve de educacién basica. La educacién serad gratuita en las instituciones estatales de
acuerdo con los términos establecidos en la Constitucién Politica.

Articulo 392. Obligaciones de la familia. La familia tendrd la obligacién de promover la
igualdad de derechos, el afecto, la solidaridad y el respeto reciproco entre todos sus
integrantes. Cualquier forma de violencia en la familia se considera destructiva de su
armonia y unidad y debe ser sancionada. Son obligaciones de la familia para garantizar los
derechos de los nifios, y los adolescentes:

1. Participar en los espacios democraticos de discusion, disefio, formulacidn y ejecucién de
politicas, planes, programas y proyectos de interés para la infancia, la adolescencia y la
familia. 2. Formarles, orientarles y estimularles en el ejercicio de sus derechos vy

responsabilidades y en el desarrollo de su autonomia.
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3. Asegurarles desde su nacimiento el acceso a la educacién y proveer las condiciones y
medios para su adecuado desarrollo, garantizando su continuidad y permanencia en el ciclo
educativo.

Articulo 42. Obligaciones especiales de las instituciones educativas. Para cumplir con su

mision las instituciones educativas tendrdn entre otras las siguientes obligaciones:

1. Facilitar el acceso de los nifios, nifias y adolescentes al sistema educativo y garantizar su
permanencia.

2. Brindar una educacion pertinente y de calidad.

3. Respetar en toda circunstancia la dignidad de los miembros de la comunidad educativa.

4. Facilitar la participacién de los estudiantes en la gestion académica del Centro
Educativo.

5. Abrir espacios de comunicacion con los padres de familia para el seguimiento del
proceso educativo y propiciar la democracia en las relaciones dentro de la comunidad
educativa.

6. Organizar programas de nivelacion de los nifios y nifias que presenten dificultades de
aprendizaje o estén retrasados en el ciclo escolar y establecer programas de orientacion
psicopedagdgica y psicoldgica.

7. Respetar, permitir y fomentar la expresién y el conocimiento de las diversas culturas
nacionales y extranjeras y organizar actividades culturales extracurriculares con la
comunidad educativa para tal fin.

8. Estimular las manifestaciones e inclinaciones culturales de los nifos, nifas vy
adolescentes, y promover su produccion artistica, cientifica y tecnolégica.

9. Garantizar la utilizacion de los medios tecnoldgicos de acceso y difusidn de la cultura y
dotar al establecimiento de una biblioteca adecuada.

10. Organizar actividades conducentes al conocimiento, respeto y conservacién del
patrimonio ambiental, cultural, arquitectdnico y arqueoldgico nacional.

11. Fomentar el estudio de idiomas nacionales y extranjeros y de lenguajes especiales.

12. Evitar cualquier conducta discriminatoria por razones de sexo, etnia, credo, condicion
socioecondmica o cualquier otra que afecte el ejercicio de sus derechos.

Articulo 432. Obligacion ética fundamental de los establecimientos educativos: Las

instituciones de educacién primaria y secundaria, publicas y privadas, tendran la obligacién
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fundamental de garantizar a los nifios, y adolescentes el pleno respeto a su dignidad, vida,
integridad fisica y moral dentro de la convivencia escolar. Para tal efecto, deberan:
a) Formar a los nifios, y adolescentes en el respeto por los valores fundamentales de la
dignidad humana, los Derechos Humanos, la aceptacidn, la tolerancia hacia las
diferencias entre personas. Para ello deberan inculcar un trato respetuoso vy
considerado hacia los demas, especialmente hacia quienes presentan discapacidades,
especial vulnerabilidad o capacidades sobresalientes.
b) Proteger eficazmente a los nifios, y adolescentes contra toda forma de maltrato,
agresion fisica o sicoldgica, humillacion, discriminacion o burla de parte de los demds
compafieros y de los Maestros.
c) Establecer en sus reglamentos los mecanismos adecuados de caracter disuasivo,
correctivo y reeducativo para impedir la agresion fisica o psicoldgica, los
comportamientos de burla, desprecio y humillaciéon hacia nifios y adolescentes con
dificultades en el aprendizaje, en el lenguaje o hacia nifios y adolescentes con
capacidades sobresalientes o especiales.
> LEY DE SEGURIDAD CIUDADANA
Por medio de la cual se reforma el cédigo penal, el cédigo de procedimiento penal, el cédigo
de infancia y adolescencia, las reglas sobre extincion de dominio y se dictan otras
disposiciones en materia de seguridad. La ciudadania reclama un tratamiento mas estricto
para luchar contra la impunidad en los crimenes cometidos por menores de edad, por lo
cual esta Ley ordena:
Articulo 94. Adicidnese dos nuevos paragrafos al articulo 42 de la Ley 1098 de 2006, asi:
Paragrafo 1. “Considérese obligatorio que todas las instituciones educativas publicas y
privadas estructuren un maédulo articulado al PEI (Proyecto Educativo Institucional) para
mejorar las capacidades de los padres de familia y/o custodios en relacién con las
orientaciones para la crianza que contribuyan a disminuir las causas de la violencia
intrafamiliar y sus consecuencias como consumo de sustancias psicoactivas, embarazo en
adolescentes, desercion escolar, agresividad, entre otros”. (Subraya fuera de texto)
Paragrafo 2. “Las secretarias de educacién municipal y departamental deberdn orientar y
supervisar las estrategias y metas del sistema psicopedagdgico y las Instituciones deberan
consignar dentro del Proyecto Educativo Institucional (PEI) como de obligatorio

cumplimiento. La Politica Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana se rige por
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principios rectores que orientan las acciones por implementar y responden a la vocacion
institucional, respetuosa del ordenamiento juridico y pluralista, que inspiré su disefio y
formulacion”.

En aplicacién del principio de corresponsabilidad la seguridad y convivencia ciudadana es
un asunto de todos en la sociedad. Su logro demanda no sélo el concurso de los poderes
publicos, en funcién de sus competencias misionales, sino también los esfuerzos articulados
de las entidades nacionales y territoriales del Estado con el sector privado, la academia, la

sociedad civil organizada y la ciudadania en general.

> LEY No 1620 DE 15 DE MARZO DE 2013

"Por la cual se crea el sistema nacional de convivencia escolar y formacién para el ejercicio
de los derechos humanos, la educacion para la sexualidad y la prevencién y mitigacion de la
violencia escolar". (Hoy compilada en el Decreto 1075, Titulo 5 Sistema Nacional de
Convivencia Escolar y Formacién para el Ejercicio de los Derechos Humanos, la Educacién
para la Sexualidad y la Prevencidn y Mitigacidn de la Violencia Escolar). El objeto de esta Ley
es contribuir a la formacion de ciudadanos activos que aporten a la construccion de una
sociedad democratica, participativa, pluralista e intercultural, en concordancia con el
mandato constitucional y la Ley General de Educacién -Ley 115 de 1994-mediante la
creacion del sistema nacional de convivencia escolar y formaciéon para los derechos
humanos, la educacién para la sexualidad y la prevencién y mitigaciéon de la violencia
escolar, que promueva y fortalezca la formacidn ciudadana y el ejercicio de los derechos
humanos, sexuales y reproductivos de los estudiantes, de los niveles educativos de
preescolar, basica y media y prevenga y mitigue la violencia escolar y el embarazo en la

adolescencia.

> LEY 2025 DEL 23 DE JULIO DEL 2020

Por medio de la cual se establecen lineamientos para laimplementacion de las escuelas para
padres y madres de familiay cuidadores, en las instituciones de educacién preescolar, bésica

y media del pais, se deroga la ley 1404 de 2010 y se dictan otras disposiciones.

> LEY 1404 DEL 27 DE JULIO DE 2010

Por la cual se establece de manera obligatoria el Programa escuela para padres y madres.

> LEY 761 DEL 6 DE JULIO DE 2015

“Por la cual se crea el TIPO PENAL DE FEMINICIDIO como delito auténomo y se dictan otras

disposiciones”.
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Articulo 10. Sobre la perspectiva de género en la educacion preescolar, basica y media. A
partir de la promulgacion de la presente ley, el Ministerio de Educacion Nacional dispondra
lo necesario para que las instituciones educativas de preescolar, bdsica y media incorporen
a la malla curricular, la perspectiva de género y las reflexiones alrededor de la misma,
centrandose en la proteccidn de la mujer como base fundamental de la sociedad, en el
marco del desarrollo de competencias basicas y ciudadanas, segun el ciclo vital y educativo
de los estudiantes. Dicha incorporacidn sera realizada a través de proyectos pedagdgicos
transversales basados en principios de interd