
 

 

 

PERIODO 1. 

Segundo AB y Tercero.  

Competencia: pensar como emprendedor y pensar entorno a generar empresa.  

INDICADOR / 

ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DEL 

DESEMPEÑO BAJO 

(2.0) 

DESCRIPCIÓN 

DESEMPEÑO BÁSICO 

(3.5) 

DESCRIPCIÓN 

DESEMPEÑO ALTO 

(4.0) 

DESCRIPCIÓN 

DESEMPEÑO 

SUPERIOR (5.0) 

Fomentar una mentalidad 

emprendedora basada en la 

creatividad, la resiliencia, la 

responsabilidad y la iniciativa 

para la generación de empresa. 

 

 

Ser:  Muestra poco interés en 

el emprendimiento y la creación 

de empresa. No asume riesgos ni 

demuestra iniciativa para buscar 

oportunidades. 

 

Ser:Tiene curiosidad por el 

emprendimiento, pero le cuesta 

asumir responsabilidades y 

comprometerse con proyectos 

propios. 

Ser: Demuestra iniciativa, 

responsabilidad y resiliencia en 

el desarrollo de ideas 

emprendedoras. Valora el 

esfuerzo y la planificación para 

generar empresa. 

Ser:  Es un líder emprendedor, 

con actitud proactiva y 

compromiso. Motiva a otros y 

fomenta una cultura de 

innovación y generación de 

empresa. 

 

Comprender los principios del 

emprendimiento, la generación 

de empresa y los factores clave 

para su desarrollo. 

Saber: Tiene dificultades para 

identificar conceptos básicos de 

emprendimiento y creación de 

empresa. 

Saber: Conoce algunos términos 

sobre emprendimiento y 

empresa, pero no los relaciona 

con su aplicación en la vida real. 

 

 

Saber: Comprende los principios 

del emprendimiento y la 

generación de empresa, y puede 

explicar cómo funcionan en 

distintos contextos. 

Saber: Analiza modelos de 

negocio y estrategias de 

emprendimiento, proponiendo 

ideas innovadoras para la 

creación de empresa. 

 

Desarrollar habilidades para 

identificar oportunidades, crear 

proyectos emprendedores y 

gestionar recursos para generar 

empresa. 

Hacer: No demuestra 

habilidades para generar ideas 

de negocio ni gestionar 

proyectos. 

Hacer: Participa en actividades 

emprendedoras, pero necesita 

guía para identificar 

oportunidades y desarrollar 

proyectos. 

Hacer:: Identifica 

oportunidades y desarrolla ideas 

de negocio con planificación y 

autonomía. Aplica estrategias 

básicas de gestión empresarial. 

Hacer: Diseña y ejecuta 

proyectos emprendedores con 

visión estratégica. Gestiona 

recursos de manera eficiente y 

promueve la creación de 

empresas con impacto positivo. 
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