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@s Institucion Educativa San Juan Bosco
“Buenas Cristianas y Honestas Ciudadanas”
) RESOLUCION N° 16 360 DE 27 DE NOVIEMBRE DE 2002 Y AUTORIZADA PARA IMPARTIR
EDUCACION FORMAL EN LOS NIVELES DE PRE ESCOLAR , EDUCACION BASICA PRIMARIA Y BASICA SECUNDARIA Y POR

RESOLUCION 228 DE 30 DE OCTUBRE DE 2003 AUTORIZA PARA MEDIA VOCACIONAL “CODIGO DANE 105001009695 NIT
811.013.474-6"

EVALUACION POR OFERENTE
Nombre Oferente: INNOVAR INTERNATIONAL GROUP S.A.S. Nit: 0

Servicios de mantenimientos generales y adecuaciones locativas: Sistema eléctricos, cambios de baldosa, cambio de puertas de
madera, instalacion de vidrios y tableros en aulas de clase, fijacién de canaletas, resane y pintada de paredes en distintos espacios,
mantenimientos preventivo y correctivo en unidades sanitarias, revision y mantenimiento preventivo del aire acondicionado,
mantenimientos en el parque infantil y arreglo en puerta peatonal principal (A todo costo)

Objeto:

Invitacion Pablica: 15-2023 con fecha 8 de noviembre de 2023
Fecha de Evaluacion: 14 de noviembre de 2023

PRESENTACION DE LA PROPUESTA.

Detalle Cumple No Cumple Valor
a. Propuesta debidamente firmada con los datos del proponente y/o papel membrete de la empresa.
Relacién del servicio con valor unitario y valor total, relacionando el IVA, en caso de estar obligado a X 14.593.235
cobrarlo

REQUISITOS HABILITANTES.

Detalle Cumple No Cumple Observacién

b. En caso de persona juridica aportar el certificado de existencia y Represéntacion legal. En caso
de personas naturales certificado de inscripcion en Camara de Comercio cuando el contratista sea|
comerciante, con fecha de expedicion maxima de 90 dias de antelacion a la propuesta y que tenga
un objeto social relacionado directamente con el objeto a contratar.

c. Copia de Registro Unico Tributario (RUT) actualizado

d. Fotocopia de la cédula del Representante Legal (Persona juridica) o de la persona natural

e. Planilla pago de seguridad social y certificado de paz y salvo en aportes a la seguridad social, del
proponente y sus empleados

f. Hoja de vida de la funcién publica ( Para servicios)

g. Certificado de alturas (mantenimiento) X

h. Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria General de la Nacién) a nombre del
representante legal y de la persona juridica con fecha de expedicion maximo de 90 dias de X
antelacion a la propuesta. (verificacion en linea por la I.E.)

i. Certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal (Contraloria General de la Republica) con

fecha de expedicién maximo de 90 dias de antelacion a la propuesta (verificacion en linea por la I.E.) X verificado
j. Certificado de los antecedentes judiciales (Policia Nacional),con fecha de expedicion maximo de 90 .
. - I, . X verificado
dias de antelacion a la propuesta (verificacién en linea por la I.E.)
k .Certificado de medidas correctivas (RNMC) con fecha de expedicion maximo de 90 dias de .
” e . X verificado
antelacion a la propuesta (verificacion en linea por la I.E.)
| .Certificado de consulta de Inhabilidades de Delitos sexuales con fecha de expedicién maximo de o
p - P " X verificado
90 dias de antelacion a la propuesta (verificacion en linea por la I.E.)
m. Certificado de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) con fecha de expedicion X
maximo de 90 dias de antelacién a la propuesta
n. Certificado cuenta bancaria X
0. Visita previa a la institucion de precisiéon de requerimientos X
Diego Heryry Garcia%Jribe Hna Margarita Maria de Jesus Jaramillo Mesa
CC. 98.536\474 CC. 32.076.896
Rector Representa al Sector Productivo

Consejo Directivo

Calle 82 N°50C - 10 (Campo Valdés) Conmutador (4) 2120355
e-mail: diegorec2009@hotmail.com




