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NOMBRE DE LAS DOCENTES: ISABEL ROJAS — JUAN ANDRES ALZATE - LUZ MARINA CORREA
AREA: EMPRENDIMIENTO GRADO: SEXTO Y SEPTIMO GRUPQOS: 01Y 02

602: ISABEL ROJAS CORREQO: isabelrojas954@gmail.com Cel: 3147812832

601: JUAN ANDRES ALZATE CORREQO: juan.andres.alzate.pelaez@gmail.com Cel: 3217871517 701-702
LUZ MARINA CORREA: CORREO: artemisial962@hotmail.com Cel: 3007405146

NOMBRE DEL ALUMNO

TALLER # 2

COMO ES UN LIDER

Es aquella persona, que, mediante sus palabras y acciones, es capaz de guiar a un grupo de personas
a cumplir un determinado objetivo. Es la referencia dentro de un grupo ya sea de trabajo o deportivo. El
liderazgo mas puro es el que se forma a través de la més pura influencia generada por la confianza y
respeto de otros hacia ti. Pero también puedes ejercer el liderazgo en base a poder. El lider, tiene la
facultad de influir en otros sujetos. Su conducta o sus palabras logran incentivar a los miembros de un
grupo para que trabajen en conjunto por un objetivo comun. De acuerdo a su forma de ejercer la
conduccion del equipo, el lider puede ser considerado autoritario (toma las decisiones sin dar
explicaciones al respecto), democratico (permite que todos opinen y decide por consenso) o laissez faire
(es el lider liberal, aquél con una conducta pasiva que delega el poder en los demas).

Caracteristicas de un lider:

¢ Misidn: un lider tiene un propdsito claro.

e Vision: un lider visualiza lo que quiere para conseguirlo.

e Inspiracion: un lider inspira y sirve como ejemplo a seguir.

e Comunicacion: un lider sabe transmitir su mensaje y este siempre es claro.
e Motivacioén: un lider mantiene motivado a su equipo.

e Colaboracion: un lider escucha y ayuda a su equipo.

¢ Valores: un lider tiene fijados sus valores y actia en base a ellos.

El liderazgo personal, es considerado uno de los habitos de excelencia para el ser humano, con él le da
un sentido de orientacién a su vida, decide primero cuales son las cosas que se debe hacer, ademas de
proporcionarle sentido a la vida de cada quien, al entender que se tiene mayor necesidad de una vision,
de un destino, que de un mapa; es por eso que los lideres hacen de su vida una vision, y no una carrera.
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Los 10
mandamientos del
buen lider
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Tener Ser flexible Ser carismatico
iniciativa
@ E -8
Escuchar Comunicar Visién
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Compromiso Sentido de la Capacidad
organizacion analitica

Y sobre todo...

Pasion por
su trabajo

6 cualidades de un lider nato

4
Son organizados.
Realizan listas de sus
tareas para no fallar
con ninguna.

1
Escuchan
y observan.

Perciben los detalles
importantes.

2
Son proactivos.
Establecen relaciones,
ganan la confianza de

otros.

3
Les gusta aprender.
Nunca pierden
oportunidad de
conocer algo nuevo.

linkedin.com
ACTIVIDAD
1. ¢Cébmo es un lider?
2. ¢Cual es el liderazgo més puro?
3. Escriba los tipos de lideres de acuerdo a su forma de ejercer la conduccién del equipo
4. Escriba las caracteristicas de un lider
5. Dibuje los esquemas de Cualidades de un Lider y Los Diez Mandamientos.
6. Te consideras ser un buen lider en tu Institucion Educativa. Justifica tu respuesta

Direccidon: Calle 94 N° 24¢ 39/ Tel. 3004159624 Email ie.reinodebelgica@gmail.com


https://www.linkedin.com/feed/?trk=aff_src.aff-lilpar_c.partners_pkw.133044_net.mediapartner_plc.symbaloonl_pcrid.449670_learning
https://www.linkedin.com/feed/?trk=aff_src.aff-lilpar_c.partners_pkw.133044_net.mediapartner_plc.symbaloonl_pcrid.449670_learning
https://www.linkedin.com/feed/?trk=aff_src.aff-lilpar_c.partners_pkw.133044_net.mediapartner_plc.symbaloonl_pcrid.449670_learning

