
 
INSTITUCIÓN EDUCATIVA SAN CRISTÓBAL 

“Liderando Procesos de Crecimiento Humano” 

 

CRONOGRAMA FEBRERO 17 - 21 2025 
DÍA HORA ACTIVIDAD LUGAR RESPONSABLE 

 

 

LUNES 
17 

9.10 a.m. Reunión Equipo Calidad 
Asisten: Esneyder Vargas, Beatriz Herrera, Héctor Zea y 
Magda Zapata. 

 

Coordinación 
Magda Zapata 

 

Magda Zapata 

11:00 a.m. Reunión Directivos Coordinación  

6:10 p.m. Inducción Estudiantes Jornada Nocturna 
Acompañan: docentes de la 1° hora. 

Aula 218 
Sandra Cáceres 
(coordinadora) 

MARTES 
18 

 Clase Normal   

 

 

MIÉRCOLES 

9:20 a.m. 
2:00 p.m. 

Taller me Llamo Tierra – Ts3 
Taller me Llamo Tierra - 3°2 
Acompañan directores de grupo. 

 

Aulas 
Johana Castaño 

(UVA) 

1:00 p.m. Inducción Estudiantes Nuevos y Acudientes 4°, 5°, 6° y 7° 
Los docentes deben enviar a los estudiantes al auditorio. 

 

Auditorio 
Sandra Cáceres 
(coordinadora) 

 

 

 

 

 

 

 

JUEVES 
20 

6:30 a.m. Reunión de Seguimiento a las Campañas Candidatos a 
Personería y Contraloría 

Aula 
Marcela Flórez 

Marcela Flórez 
(docente) 

 
09:00 a 12:00 m. 

Compensatorio Semana Santa 
Docentes Jornada Tarde 

  

10:00 a.m. Capacitación Programa Entorno Protector. 
Tema: disciplina positiva en el aula. 

Auditorio 
Isabel Sánchez 

(psicóloga) 

11:00 a.m. Trabajo individual (diario de campo, preparación de talleres 
periodo 3 y 4 para ausencia de docentes entre otros). 

I.E Docentes 

11:00 a.m. Informe de Gestión 2024 
Asisten: docentes, padres de familia y estudiantes. 

Auditorio 
José Charles Vélez 

(rector) 

 
12:00 m. a 3:00 p.m. 

Compensatorio Semana Santa 
Docentes Jornada Mañana 

  

12:00 m. Capacitación Programa Entorno Protector. 
Tema: disciplina positiva en el aula. 

Auditorio 
Isabel Sánchez 

(psicóloga) 

1:00 p.m. Trabajo individual (diario de campo, preparación de talleres 
periodo 3 y 4 para ausencia de docentes entre otros). 

I.E Docentes 

VIERNES 
21 

 Clase Normal   

 

Notas: 
 

 
 

 
Recuerden, los docentes deben enviar a los estudiantes a las actividades programadas en el cronograma. 
17 de febrero al 6 de marzo: inicio de campaña candidatos a personería y contraloría, los estudiantes recorrerán 
los salones para presentar sus propuestas, se solicita a los docentes permitir el espacio por 10 minutos. 

 
 

Apoyo disciplinario: 
 Jornada mañana: Beatriz Herrera. 
 Jornada tarde primaria: Miriam Naranjo. 
 Jornada tarde 6° y 7: Aura Paz. 
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FECHA: febrero 20 de 2025 HORA: 11:00 – 12:45 a.m. LUGAR: Auditorio 

 
 

 
ASISTENTES 

CONSEJO DE PADRES 
 

CONSEJO ESTUDIANTES  

MAGDA ZAPATA Coordinadora Académica 

JOSÉ CHARLES VÉLEZ 
Rector 

MARIA EUGENIA OQUENDO Secretaria 

 
ACTA N°1 

 

AGENDA: 

1. Saludo 

2. Presentación informe de gestión 2024 

DESARROLLO 

1. El rector José Charles Vélez Betancur saludó a todos los asistentes y les dio la bienvenida. 

2. Sustentación del informe de gestión por el rector José Charles Vélez Betancur. 

 

Gestión Financiera 

• Ejecución de ingresos: arrendamientos, aprovechamientos, certificados, recuperaciones, recursos del balance, 

rendimientos financieros, transferencias de gratuidad SGP. 

• Ejecución de gastos: comisión bancaria, remuneración bancaria, remuneración de servicios técnicos, prestación 

de servicios profesionales, mantenimiento de instalaciones y equipos, impresos y suscripciones, actividades 

pedagógicas, científicas, culturales y deportivas, servicios públicos, compra de equipos, materiales y suministros, 

dotación pedagógica. 

• Incorporación: se incorpora a la Institución un valor de 39.814.3457. este recurso corresponde a la adición del 

balance para la vigencia 2025. 

Gestión Directiva: 

• El 11 de febrero de 2025 se eligen los personeros estudiantiles. 

Gestión Académica: 

• Creación de un nuevo proyecto: PRUEBAS SABER 11°, con el liderazgo de los docentes de 3°, 5°, 9° y 11°; se 

brindarán estrategias que lleven a unos mejores resultados. 

• Revisión de los planes de área y ajustes donde se requiera. 

• Aplicación de pruebas con preguntas estilos ICFES, tanto en primaria como en secundaria. 

Logros 

• Asesoría, atención y seguimiento por parte de la UAI a estudiantes diagnosticados. 

• Ajustes curriculares realizados por los docentes, para los niños diagnosticados. 

• Acciones educativas realizadas en diferentes grupos, fortaleciendo temas como métodos de estudio y optimización 

de los recursos tecnológicos; dirigido tanto a estudiantes como para docentes. 



• Análisis de rendimiento académico de cada estudiante, para tomar decisiones acertadas en las comisiones de 

evaluación y promoción. 

• Equipos en las comisiones de evaluación y promoción, que profundizaron en el análisis de cada caso, para 

determinar la no promoción de los estudiantes. 

• Auxiliares administrativos, que apoyan eficientemente todos los procesos; es relevante su permanente 

comunicación con los padres de familia / acudientes. 

• Acompañamiento psicológico desde el programa entorno protector a los estudiantes. 

Gestión Directiva 

• Auditoría externa 2024 – ICONTEC. 

• Certificación del sistema de gestión de calidad. 

• En la auditoria se resaltan aspectos como: reapertura del CLEI, cronograma semanal, digitalización de la 

información, fortalecimiento de la conexión y clima escolar. 

• La adopción de las oportunidades de mejora soporta el compromiso con el SGC. 

• Durante la auditoria, no se encontraron no conformidades mayores ni menores. 

• El equipo auditor del ICONTEC mantiene el certificado de Calidad en el Servicio Educativos, para el 2025 con la 

norma ISO 21001:2018 

• En el establecimiento se eligieron y cumplieron con sus funciones de manera periódica y efectiva los consejos 

directivos, académicos, de padres, estudiantes al comité de convivencia: así mismo, el personero y contralor. 

• Se realizaron mantenimientos correctivos y preventivos en las diferentes dependencias: aulas de clase, baños de 

estudiantes y profesores, sistema de vigilancia por cámaras, iluminación de zonas verdes y coliseo. 

• Auditoria, acompañamiento y seguimiento a las intervenciones realizadas por la oficina de infraestructura de 

techos (tercer piso), remodelación de la caseta de vigilancia, incluyendo la construcción del baño. 

• Construcción de pasamanos en el sector del parqueadero. 

• Cambio de ventanas obsoletas, poco funcionales y peligrosas por ventanas de dos cuerpos uno de ellos abatible y 

con vidrio de seguridad templado (primer y segundo piso). 

• Habitación puerta para el ingreso de las minutas del restaurante escolar mercado, vaso de leche, ración 

industrializada. 
 

 



• Acompañamiento, seguimiento y orientación a los docentes y coordinadores que ingresaron a la institución en 

periodo de prueba. 

• Evaluación de los docentes y coordinadora y superación del periodo de prueba para pasar a ser docentes de planta 

de cargos de la Institución y del Distrito de Medellín. 

• El tener un promedio de 1900 alumnos, se permitió tener 4 auxiliares administrativas (secretarias) 3 de ellos del 

SGP y un contratista con buen desempeño y gran disposición para la realización de sus tareas en especial la atención 

al público y el manejo de las plataformas MASTER Y SIMAT. 

• El transporte escolar como estrategia de permanencia y reducción de la deserción se establece como un logro 

institucional ya que la secretaria y los coordinadores de convivencia acompañan todo el proceso. 

• El programa de alimentación escolar (restaurante escolar) sigue siendo una estrategia de permanencia de los 

estudiantes en la institución y modelo de organización según la misma secretaría de inclusión. 

Gestión Comunidad 

• Acompañamiento Secretaría de Inclusión: restaurante escolar-programa de alimentación escolar (PAE). 

• Acompañamiento permanente del programa Entornos Protectores (psicología). 

• Acompañamiento del profesional de aula de apoyo (UAI). 

• Transporte escolar. 

• Servicio social del estudiantado. 

• Restaurante escolar (plan de alimentación escolar). Raciones: ración industrializada (NUTRISER): 44.002, 

complemento tipo almuerzo AGG S.A.S 129.720, vaso de leche (AGG S.A.S) y nuevo vaso de leche (NUTRISER): 

50.185, RC (ración de contingencia) eventuales en vez de almuerzo 3.468. total raciones entregadas en el PAE I.E. 

SAN CRISTÓBAL 2024: 227.375 

Asesorías psicosociales: 

• Primer semestre: durante este se realizaron un total de 74 asesorías psicosociales y seguimientos a casos entre 

estudiantes, madres, padres y cuidadores. 

• Segundo semestre: durante este se realizaron un total de 88 asesorías psicosociales y seguimientos entres 

estudiantes, madres, padres y cuidadores. 

• Activación de ruta: durante el año se realizaron 7 activaciones de ruta a diferente entres estatales por diferentes 

situaciones (presuntas violencias sexuales, presunta negligencia e inobservancia, ideación suicida) 

• Derivación al CIF (centro integral de familias): se hicieron 6 derivaciones a esta entidad, allí realizan varias sesiones 

de atención psicológica y si lo determinan de acuerdo al caso se remiten a la EPS correspondiente. 

• Derivaciones a salud: se realizaron 11 derivaciones a la EPS correspondiente a cada estudiantes. 

• Transporte escolar: número de rutas 22, (avellanas, boqueron, el llano, el patio, el tejar, el yolombo, la aurora, la 

palma, lucitania, nuevo occidente, palenque, pedregal alto y bajo, roblemar, san jose de la montaña, tirol y travesías. 

Estudiantes beneficiados: 479 – número de buses: 25. 



F.S.E. INSTITUCION EDUCATIVA SAN CRISTOBAL 

NIT: 811,017,472.1 

ESTADO DE RESULTADOS - FUNCIÓN 

 

 
Periodo Diciembre de 202412 y Periodo Diciembre de 202312 

ESTADO DE RESULTADO 

Página 1 de 2 

Fecha de proceso 17/02/2025 

Hora de Proceso 16:47:26 

 Grupos/ Subgrupos / Conceptos   Vigencia 202412   Var. Vert. Vigencia 202312 Var. Vert. 

INGRESOS 

Ingresos sin contraprestación 

Variación absol.(+/-)  Var. Rela.(+/-)  

 

Otras Transferencias 166,490,571 92.0%  138,211,919 91.5%  28,278,652 20.5% 

Retribuciones 1,421,448 0.8%  871,300 0.6%  550,148 63.1% 

Total INGRESOS - Ingresos sin contraprestación 167,912,019 92.8%  139,083,219 92.1%  28,828,800 20.7% 

Ingresos con contraprestación 
 

Ingresos financieros 37,797 0.0%  31,566 0.0%  6,231 19.7% 

Otros ingresos por transacciones con contraprestación (Arrendamientos) 13,002,000 7.2%  11,970,000 7.9%  1,032,000 8.6% 

Total INGRESOS - Ingresos con contraprestación 

Otros ingresos 

13,039,797 7.2%  12,001,566 7.9%  1,038,231 8.7% 

Otros Ingresos 13,000 0.0% 
 

0 0.0% 
 

13,000 100.0% 

Total INGRESOS - Otros ingresos 13,000 0.0%  0 0.0%  13,000 100.0% 

Total INGRESOS 180,964,816 100.0%  151,084,785 100.0%  29,880,031 19.8% 

 
 
 

 
GASTOS 

Gasto Público Social 
 

Gasto Púlblico Social Educación 83,271,008 64.2%  100,167,400 65.8%  16,896,392 -16.9% 

Total GASTOS - Gasto Público Social 83,271,008 64.2%  100,167,400 65.8%  16,896,392 -16.9% 



F.S.E. INSTITUCION EDUCATIVA SAN CRISTOBAL 

NIT: 811,017,472.1 

ESTADO DE RESULTADOS - FUNCIÓN 

 

 
Periodo Diciembre de 202412 y Periodo Diciembre de 202312 

ESTADO DE RESULTADO 

Página 2 de 2 

Fecha de proceso 17/02/2025 

Hora de Proceso 16:47:26 

 Grupos/ Subgrupos / Conceptos   Vigencia 202412   Var. Vert. Vigencia 202312 Var. Vert. 

GASTOS 

Administración y operación 

Variación absol.(+/-)  Var. Rela.(+/-)  

 

De administración y Operación 46,479,380 35.8%  51,998,383 34.2%  5,519,003 -10.6% 

Total GASTOS - Administración y operación 46,479,380 35.8%  51,998,383 34.2%  5,519,003 -10.6% 

Total GASTOS 129,750,388 100.0%  152,165,783 100.0%  -22,415,395 -14.7% 

EXCEDENTE O DEFICIT DEL PERIODO 51,214,428 
  

-1,080,998 
  

52,295,426 
 

RESULTADO DEL EJERCICIO 51,214,428   -1,080,998   52,295,426  

 

 
JOSE CHARLES VELEZ BETANCUR BEATRIZ EUGENIA VILLA RIAZA 

RECTOR 

C.C. 71623649 

 
 

CONTADOR 

C.C. 43069760 



F.S.E. INSTITUCION EDUCATIVA SAN CRISTOBAL 

NIT: 811,017,472.1 

ESTADO SITUACIÓN FINANCIERA 

cifras en pesos 

Página 1 de 2 

Fecha de proceso 17/02/2025 

Hora de Proceso 16:45:33 

 

Al 31 de Diciembre de 2024 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

 Grupos/ Subgrupos / Conceptos   Vigencia 202412   Var. Vert.   Vigencia 202312 Var. Vert.    Variación (+/-)  

ACTIVO 

CORRIENTE 

Efectivo y equivalentes al efectivo $42,608,599.00 54.1% $22,707,257.00 87.4% $19,901,342.00 

Cuentas por cobrar por transacciones con contraprestación $186,000.00 0.2% $0.00 0.0% $186,000.00 

Total CORRIENTE: $42,794,599.00 54.3% $22,707,257.00 87.4% $20,087,342.00 

 
NO CORRIENTE 

     

Propiedades Planta y Equipo $36,014,729.00 45.7% $3,269,840.00 12.6% $32,744,889.00 

Total NO CORRIENTE: $36,014,729.00 45.7% $3,269,840.00 12.6% $32,744,889.00 

Total ACTIVO $78,809,328.00 100.0% $25,977,097.00 100.0% $52,832,231.00 

TOTAL ACTIVOS $78,809,328.00 100.0% $25,977,097.00 100.0% $52,832,231.00 

 

 
PASIVO 

CORRIENTE 

Cuentas por pagar $2,794,142.00 3.5% $1,176,339.00 4.5% $1,617,803.00 

Otros pasivos $0.00 0.0% $0.00 0.0% $0.00 

Total CORRIENTE: $2,794,142.00 3.5% $1,176,339.00 4.5% $1,617,803.00 

Total PASIVO $2,794,142.00 3.5% $1,176,339.00 4.5% $1,617,803.00 

TOTAL PASIVOS $2,794,142.00 3.5% $1,176,339.00 4.5% $1,617,803.00 

 

 
PATRIMONIO 

PATRIMONIO 

Capital Fiscal $43,718,581.00 55.5% $43,718,581.00 168.3% $0.00 

Resultado del ejercicio $51,214,428.00 65.0% -$1,080,998.00 -4.2% $52,295,426.00 
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NIT: 811,017,472.1 

ESTADO SITUACIÓN FINANCIERA 

cifras en pesos 
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Fecha de proceso 17/02/2025 

Hora de Proceso 16:45:33 

 

Al 31 de Diciembre de 2024 

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA 

 Grupos/ Subgrupos / Conceptos   Vigencia 202412   Var. Vert.   Vigencia 202312 Var. Vert.    Variación (+/-)  

PATRIMONIO 

PATRIMONIO 

Resultado de ejercicios anteriores -$18,917,823.00 -24.0% -$17,836,825.00 -68.7% -$1,080,998.00 

Total PATRIMONIO: $76,015,186.00 96.5% $24,800,758.00 95.5% $51,214,428.00 

Total PATRIMONIO $76,015,186.00 96.5% $24,800,758.00 95.5% $51,214,428.00 

TOTAL PATRIMONIO $76,015,186.00 96.5% $24,800,758.00 95.5% $51,214,428.00 

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $78,809,328.00 100.0% $25,977,097.00 100.0% $52,832,231.00 

 
CUENTAS DE ORDEN ACREEDORES 

CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS 

Acreedoras de control $0.00 100.0% $0.00 100.0% $0.00 

Acreedoras de control por contra (DB) $0.00 100.0% $0.00 100.0% $0.00 

Total CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS: $0.00 100.0% $0.00 100.0% $0.00 

Total CUENTAS DE ORDEN ACREEDORES $0.00 100.0% $0.00 100.0% $0.00 

TOTAL CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS $0.00 100.0% $0.00 100.0% $0.00 

 
 
 
 

 
JOSE CHARLES VELEZ BETANCUR BEATRIZ EUGENIA VILLA RIAZA 

RECTOR 

C.C. 71623649 

 
 

CONTADOR 

C.C. 43069760 





 



 


