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El presente Informe de Gestion, compila accionesy
ejecucion financiera de la vigencia cerrada del 2023, para
el establecimiento educativo: CENTRO EDUCATIVO
TRAVESIAS EL MORRO.

Presentan:
Tesorera ESTHER PARRA ARROYAVE
Contadora SILVIA NELLY ZAPATA ESTRADA

Director JOHN ALEXANDER GARCIA RODRIGUEZ

Sustento normativo: numeral 4 del articulo 19 del decreto
4791 de 2008

Metodologia de socializacion: Audiencia Publica,
convocada previamente. (presencial ). Se adjunta
constancia de convocatoria de |la audiencia.
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Contenido Tematico del Informe de Gestion y orden para el
desarrollo de la audiencia

Informe Ejecutivo de |la Gestion
Estado de los recursos financieros

Excedente que se adiciona al presupuesto de
la vigencia 2023, RECURSOS DEL BALANCE.

Recursos de talento humano y administrativos
obtenidos

Gestion de proyectos
Retos vigencia actual 2024 g
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OTROS REPORTES:

* Relacion de |la contratacion Publica ejecutada
2023.

e Relacion de actos administrativos expedidos
vigencia 2024, solicitud de los recursos del
balance 2024.
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INFORME TESORERIA, CONTABLE Y DIRECTIVO 2023

INFORME DE INGRESOS Y GASTOS
DE ENERO A DICIEMBRE 31 DE 2023

Dando cumplimiento a lo reglamentado en el AR 6y 19 del Decreto 4791 y numeral 10.15 de

ART 10 de [a Ley 715 de 2001, en los cuales se determina como periodos de rendicion de

Informes, sé hace clandad que para mas oportunidad y celeridad en las presentaciones de
Informes se detalla los ingresos y qastos del Centro Educativo TRAVESIAS EL MORRO.

Y
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INFORME TESORERIA, INGRESOS.

INGRESOS : RECURSOS DURANTE LA VIGENCIA 2023

INFORME PRESUPUESTAL A DICIEMBRE 31 DE 2023

1. RECURSOS PROPIQS: 58,469,673
2. RECURSOS DE LA GRATUIDAD: (MEN) 563,650,252
3. RECURSOS TRANSFERENCIAS MUNICIPIO 5983,429

TOTAL INGRESOS 2023: $73,103,354
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INFORME TESORERIA, EGRESOS.

GASTOS : EJECUTADO DURANTE LA VIGENCIA 2023
*SOSTENIMIENTO DE SEMOVIENTES 53,55{},[1(}[]
* INSUMOS PARA ASEQ 58,?[]5,159
*INSUMOS DE PAPELERIA PARA PINTURA 51,448,[}{}[]
*MATERIALES DE COCINA PARA EL RESTAURANTE 52,411,[}{}[]
*PAPELERIA 48,735,462
* ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE NOTAS: 52,23[},[1[}[]
* SERVICIOS IMPRESQOS Y PUBLICACIOMNES 52,551,[}{}[]
* MANTENIMIENTO : JARDINES Y SIEMBRA DE PLANTAS 53,999,41[]
* ACTIVIDADES PEDAGOGICAS: PROYECTO DANZAS 515,84{},8{}[]
* GASTOS BANCARIOS DESCONTADOS POR EL BANCO 53,55[]

TOTAL GASTOS 2023: 549,4?9,491
R
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INFORME TESORERIA, EGRESOS.

C.E. Travesias el Morro

TOTAL INGRESOS 2023: $73,103,354

TOTAL DE GASTOS 2023: $49,479,491
RECURSOS SIN EJECUTAR: $23,623,863

Atentamente,

/lohn Auander Garci- K. Medellin, viernes 16 de febrero de 2024
JOHN ALEXANDER GARCIA R.
C.C.13501.218
Director
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INFORME DE GESTION PEDAGOGICA

El Centro Educativo Travesias el Morro de caracter oficial, ubicado en la zona rural del
corregimiento de San Cristobal; atiende los niveles de preescolar y basica primaria; forma
personas competentes mediante estrategias metodoldgicas activas, que posibilitan el
reconocimiento e interaccion con el entorno natural y social, el dialogo de saberes, la
convivencia armonica y el mejoramiento de la calidad de vida.

Articulo 12. HORIZONTE INSTITUCIONAL
Nuestra Mision 2024:
El Centro Educativo Travesias el Morro, de caracter oficial, ubicado en zona rururbana
de la ciudad de Medellin, en corresponsabilidad con la comunidad educativa;
atiende los niveles de preescolar y basica primaria, formando personas competentes,
tomando como metodologia principal estrategias holisticas que posibilitan el
reconocimiento e interacciéon con los entornos natural y social, desde el didlogo de
saberes en procura de relaciones de convivencia armodnica y mejoramiento de la
calidad de vida.
Asume también politicas inclusivas, aceptando respetuosamente la posible diversidad
y pluralidad, en algunos miembros de su comunidad educativa; proyectando y
practicando valores institucionales y usando creativamente la inteligencia emocional
para los aprendizajes y la resolucién pacifica de conflictos.
Se interesa por estar a la vanguardia de los avances tecnolégico%n plan de Eon
desarrollo institucional, que motiva a la comunidad educativa p er parte deia
sociedad del conocimiento. Mede”"n
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Descripcion General

1.2. Nuestra Vision institucional:

Para el ano 2024, el Centro Educativo Travesias el Morro, forma personas competentes en
conocimientos, habilidades, destrezas y valores; a partir del liderazgo, el fortalecimiento de Ia
sana convivencia, la mediacion en resolucion de conflictos, la cultura ambiental y el
pensamiento critico que conduce a procesos investigativos, desde usos adecuados en nuevas
tecnologias de informacién y comunicaciones. Para ello, busca transformaciones en el ser, el
saber y el hacer; logrando reconocimiento a nivel corregimental, como uno de los mejores. De
esta manera, practica y proyecta su lema: “Educando para sofar, reir y convivir en armonia con
el entorno”.

Medellin
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Descripcion General

El PEI del Centro Educativo Travesias El Morro, se presenta como una propuesta educativa que
evalua el pasado, es consciente de la vivencia del presente y propone alternativas que
fortalezcan los valores humanos encaminados a mejorar la calidad de vida de la comunidad.

Se elige este modelo PEDAGOGICO HOLISTICO porque concibe el conocimiento de manera
integral: el saber, aprender, conocer, ser, vivir juntos y hacer. Con enfoque SOCIAL
DESARROLLISTA, con PEDAGOGIAS ACTIVAS donde se considera en el aula, la motivacidn, la
practica y aplicacién, nuestro enfoque pedagogico genera formas de trabajo que permiten el
desarrollo integral de los nifios y nifas del Centro Educativo Travesias el Morro, Nuestros
estudiantes, son los protagonistas de cualquier tipo de conocimiento, descubren, comprueban,
actla sobre objetos y situaciones cotidianas, adquiriendo competencias sociales, y asi,
nuestros estudiantes aprenden de la interaccion con los otros, se tienen en cuenta sus pre
saberes, aprendiendo a conocer, convivir, ser y hacer mediante proyectos obligatorios y ludico
pedagdgicos en los que interpretan, argumentan y proponen.
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Informacion Institucional 2023

TOTAL
TOTAL TOTAL PERSONAL | PERSONAL DE
N° INSTITUCION EDUCATIVA |[TOTAL ALUMNOS|TOTAL DOCENTES| DIRECTIVOS ADMINISTRATIVO APOYO
CENTRO EDUCATIVO
1 TRAVESIAS EL MORRO 513 13 1 1 9
SEDE FABIO ZULUAGA
2 OROZCO 131 6 6
TOTAL 644 19 1 1 15
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Informacidon de Proyectos

TOTAL
ESTUDIANTES POR
ENTIDAD EDUCATIVA PROGRAMAS REGISTRADOS PROGRAMAS OFERTADOS PROGRAMA
INDER FORMACION DEPORTIVA,
TRABAJO DE FORMA VIRTUAL

CENTRO ED. TRAVESIAS EL MORRO CON LOS ESTUDIANTES 60

INDER FUTBOL SALA, TRABAJO DE
FORMA VIRTUAL CON LOS

CENTRO ED. TRAVESIAS EL MORRO ESTUDIANTES 60
CENDI SERVICIO EDUCATIVO RURAL A
CORPORACION CENTRO DE ADULTOS Y JOVENES EXTRAEDAD
DESARROLLO INTEGRADO PROGRAMA COBERTURA

CENTRO ED. TRAVESIAS EL MORRO EDUCATIVA 180
PAE RESTAURANTE ESCOLAR SE Programa de restaurante
TENEMOS 192 CUPOS QUE escolar.
VENIAN DEL ANO DE CUPOS AL

CENTRO ED. TRAVESIAS EL MORRO| PAE. 192 Estudiantes
PAE CUBRE EL 98% PROGRAMA DE
DOS ESTUDIANTES NO RESTAURANTE

CENTRO ED. SEDE FABIO ZULUAGA | QUICIERON PERTENECER | ESCOLAR. 94 Estudiantes
ESCUELAS ENTORNO SICOLOGO DE
PROTECTOR CUBRE LAS ESCUELAS PARA LA
DOS SEDES VIDA. ESCUELA DE

CENTRO ED. TRAVESIAS EL MO PADRES ATENCION

RRO PSICOSOCIAL 544

Medellin
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Informacion de Proyectos 2

TOTAL

ESTUDIANTES POR
ENTIDAD EDUCATIVA PROGRAMAS REGISTRADOS PROGRAMAS OFERTADOS PROGRAMA

INSPIRACION COMFAMA ATENCION DE PRIMERO
A QUINTO EN LAS DOS

SEDES, SE
CENTRO ED. TRAVESIAS EL MO REALIZARON LOS
RRO TALLERES 200

>
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Informacion de Proyectos 3

TOTAL
ESTUDIANTES POR
N° ENTIDAD EDUCATIVA PROGRAMAS REGISTRADOS PROGRAMAS OFERTADOS PROGRAMA
UAI PROFESIONAL DE APOYO, ,QUE

ATENDIO A LAS DOS SEDES DE

MANERA PRESENCIAL,

CAPACITACIONES DE ESCUELA DE

PADRES, ATENCION SICOSOCIAL,

PROCESOS DE APOYO EN PIARY
8 |CENTRO ED. TRAVESIAS EL MORRO DUA. 644

CENTRO ED. TRAVESIAS EL MORRO

PTA

PROFESIONAL DE APOYO, KELLY
CUY, QUE ATENDIO A LAS DOS
SEDES DE MANERA,
CAPACITACIONES A DOCENTES,
DE ESCUELA DE PADRES,
PROCESOS DE APOYO EN AREA
DE ESPANOL Y MATEMATICAS

19 DOCENTES

10

CENTRO ED. TRAVESIAS EL MORRO

MEDELLIN ME
CUIDA SALUD

PROFESIONAL DE APOYO, QUE
ATENDIO A LAS DOS SEDES CON
VISITA DOMICILIARIA,
CAPACITACIONES DE ESCUELA DE
PADRES, ATENCION SICOSOCIAL,
PROCESOS DE APOYO

644

11

CENTRO ED. TRAVESIAS EL

MORRO

CONVENIO CON
INSPIRACION
CONFAMA

Atencion a los grados 2,3,4,5
con modalidad sincrénica A
TRAVES DE RETOS.

300

Y
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Logros Obtenidos

Informativo — Directivo:

1. Incorporacion al presupuesto 2024 de los recursos del
balance del ano anterior.

2. Convenio de cooperacion con 1 programa para educacion
de adultos, para los dias sadbados, con la Corporacion
CENDI en el C.E Travesias.

3. RENDICION DE CUENTAS EN LA SEDE PRINCIPAL. La

cual se realizo en el mes de febrero, se dio y mostro toda

la contraccion que se hizo a traves de la pagina del secop Il

Aprobacion acuerdo de costos académicos 2024.

Aprobacion del calendario académico 2024.

Aprobacion del PAA, POAI, HERREMIENTAS CONEXAS AL

PRESUPUESTO, LIQUIDACON 2024.

FIRMA DE INFORMES MENSUAL DE CONTABILIDAD

FIRMA DE CERTIFICADOS SOLICITADOS.

‘I.,
Medellin
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Logros Obtenidos

Pedagodgico:
1. Se cumplié con los proyectos obligatorios y con las 40 semanas de labor
con los estudiantes.

2. Se llevd las 4 comisiones de evaluacion y promocién una por cada
periodo.

3. Fortalecer vy trabajar por parte de los docentes en como llevar el Enfoque
del modelo pedagdgico. En nuestro caso el Modelo holistico, La Mision, La
Vision,

4.Actualizacion MANUAL DE CONVIVENCIA con los ajustes

5. Escuela de padres, se realizaron 4 escuelas de padres orientadas por los
psicologos participo el director.

5. EN LA SEDE FABIO ZULUAGA OROZCO: Ejercicio para trabajar el proyecto ambiental

e Orientaciones de cdmo trabajar las areas integradas alrededor de la problematica
de la cuenca

* Ejercicio de transversalidad e interdisciplinariedad.
 Reflexion en las estrategias pedagogico didacticas del PRA‘
* Pedagogia del texto, constructivismo culturalista v
* Introduccioén al encuentro de saberes Medelll'n
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Logros Obtenidos

Pedagodgico:

6. EVENTOS DEL PRAE
ENCUENTRO DE SABERES 2023 NO SE REALIZO, Panel de Saberes
e Conferencia

Y
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Logros Obtenidos

Pedagogico:

Acompainamiento ala RURALIDAD en nuestro caso alos dos Centros Educativos de,
También se realizé en la escuela de padres, capacitaciones para los docentes, por los
programas PTA, UAI, acompafiamiento para la actualizacion del SIEEy PEI, modelo
pedagdgico, escuela activa, lo inclusivo, sistema evaluativo con enfoque formativo,
rubricas de autoevaluacion, el centro educativo en las jornadas pedagdgicas, desde el
habiamos actualizado los planes de area, se realizo nueva actualizacion de los planes
de estudio en base a las capacitaciones de TRES EDITORES, (2018-2019), también nos
llegd material fisico (cartillas PTA. ) pero valiosas como material de apoyo para trabajar
con los estudiantes.

Medellin
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Logros Obtenidos

Pedagodgico:
1. el INDER en varias estrategias con varios grados fueron atendidos,

2. CONVENIO CON INSPIRACION COMFAMA con tres acompafiamientos con
diferentes corporaciones : FUNDACION MI SANGRE, CORPORACION REGION.

>
Medellin
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Logros Obtenidos

Pedagodgico:

También tenemos apoyo del Acueducto Multiveredal la Acuarela a las que
pertenecen ambas sedes y que todos los afios hace un concurso de cuentos entre
los colegios que pertenecen al acueducto, en el 2022 la acuarela.

Tenemos convenio para atender los dias sabados a los Jovenes extra edad y
adultos, en la sede travesias con la corporacion CENDI

Convenios con la Corporacién ECOLOGICA Y CULTURAL PENCA DE SABILA,
Programa en la sede Fabio Zuluaga Orozco.

Medellin
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Logros Obtenidos

Pedagogico:

* Percibo el rol del docente en el trabajo institucional desde la vision de directivo,
como uno de los principales componentes para las dinamicas del Centro
Educativo, los proyectos deben atender a su contexto y a las propuestas en curso
de ambas sedes, estas propuestas estan basada en la educaciéon ambiental con
los proyectos PRAE, El perfil que se requiere para la escuela es de docentes con
vocacion que aportan y colaboran con una disposicion al trabajo y a las
actividades, el trato de los docentes con los estudiantes y padres de familia es
respetuoso, también les veo valores a cada uno de los docentes, la participacion
activa de algunos, respetd la individualidad de cada uno de los docentes en
cuanto no limitarlos en sus aportes y sus fortalezas para el bien del Centro
Educativo y de los estudiantes, a veces es lo que podamos hacer por el estudiante
ya gque algunos no tienen apoyo en sus padres, o en las diferentes formas de
familia, en cuanto al manejo del grupo a cargo, cada uno de los docentes es una
persona con cualidades para el trabajo pedagdgico. Todos los docentes de
travesias tienes formacidon universitaria.

o
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Logros Obtenidos

Pedagodgico:
* Nuestros estudiantes estan entre las edades de 5 ainos en preescolar a 12 anos
en quinto de primaria.

 Las dos sedes perteneciamos a la red de PRAE, apoye que se manejaran los
proyectos PRAE separados, independientes ya que el contexto de las dos veredas
son extremos en las dos sedes y los PRAE estan muy fortalecidos, han tenido buen
nombre y tienen doliente en los Docentes Dinamizadores que los lideran: el PRAE
de la sede principal tiene el slogan “Una escuela ambiental valorando y
dignificando la vida campesina, educando para soiiar, reir y convivir en armonia
con el entorno”

 Pienso que es en el roll del docente donde se reconoce acata y promueve toda
la filosofia del Centro Educativo, en |la parte de la educacién ambiental sabemos
gue no son solo las actividades como reciclaje, el cuidado del agua, el vivero, la
huerta, los animales de la granja, sino también el ambiente escolar del aula, que
se vive dentro y fuera del Centro Educativo.

o
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Logros Obtenidos desde afnos anteriores

Pedagodgico:

En el Centro Educativo Travesias se organiza y realiza cada afo, LA FERIA
AGROECOLOGICA que es una actividad de fortaleza en el PEl unida a el PRAE Y
COMO PROYECCION A LA COMUNIDAD ( SE REALIZO EN octubre,): IDEAR PARA.
Donde los estudiantes exponen a sus familias y invitados, las tematicas trabajadas
en cada grado, Hace aproximadamente 10 afios, Que incorporaramos al PEl, el
AREA AGROAMBIENTAL, como area optativa del curriculo, asignandole una
intensidad horaria de dos horas semanales, disefidandole su propio plan de area
desde preescolar hasta quinto, con sus respetivos ejes tematicos y unidades,
donde cada grado tiene un énfasis:

Preescolar: los animales
Primero: animales de la granja
Segundo: huerta escolar
Tercero: el agua

Cuarto: reciclaje

Quinto: jardineria y vivero.

Medellin
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Logros Obtenidos

Pedagodgico:

La propuesta agroecolégica del Centro Educativo, busca mejorar los procesos
pedagdgicos acordes a una educacion pertinente y contextualizada en el entorno
rural y urbano. Es asi como se pretende trascender el aula hacia la comunidad,
mejorando la calidad de vida, contribuyendo a la seguridad alimentaria y al
cuidado del medio ambiente.

El ambiente escolar es muy sano, esto es debido al buen nombre que tiene el
Centro Educativo, de los 434 estudiantes en este momento 150 son de la parte
central y 276 son de las veredas colindantes con el centro educativo Travesias,
en la sede Fabio Zuluaga Orozco tenemos en la actualidad 94 estudiantes de la
vereda.

Aunqgue el ambiente escolar se ve a veces afectado por los estudiante nuevos,
gue no venian con el proceso formativo, ni pedagdégico con el Centro Educativo
Travesias, y que afectan la convivencia y resultados de las pruebas. Estos
estudiantes se van detectando por los docentes y los que afectan la convivencia,
se les hace una intervencién y de no cambiar la situacién, nos comunicamos con
los acudientes y junto al estudiante se hace una reunion cgg el directoryla
sicologa de entorno protector, para llamarle la atencidn e in alos pa
del comportamiento de su hijo y de seguir la situacion sMrem rl\llcro]mpro

. o e
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Logros Obtenidos

Pedagogico:

* Encuanto alasede Centro Educativo Fabio Zuluaga Orozco, La docente MARTHA
DIONNY TOBON NAVAS tiene una vasta experiencia en cuanto a la politica de la
educacion ambiental a sido la dinamizadora del PRAE, creo desde mi punto de
vista que se complementa la educacion ambiental con el curriculo.

* Lasede pertenece a la red nacional de PRAE, con slogan “Aproximacion de la
Escuela al Desarrollo Humano Sostenible y a una Cultura de Paz y Buen Vivir”, En
|la sede se organiza y realiza cada afio, el evento pedagogico Encuentro de
Saberes este afo en su XVIII version en el aino 2022 fue PRESENCIAL.

Dicho acontecimiento se realiza fisicamente, tiene como propdsito fundamental la
integracion y participacion activa de la familia, la escuela y la comunidad en torno a la
reflexion e interpretacion de la realidad ambiental del contexto y a la importancia
ecosistémica de la zona de reserva ambiental El Moral. A partir del didlogo de saberes
y del trabajo interinstitucional, con lo cual se aporta al desarrollo de la Politica
Nacional de Educacion Ambiental en el territorio.

o
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Logros Obtenidos

Pedagogico:

e En general los dos Centros Educativos estan vinculados con el entorno, con el
contexto y estamos vinculados con la comunidad, somos un Centro Educativo
donde la educacion ambiental es el eje trasversal lo cual genera un proceso de
inclusion por el curriculo, la forma en que promovemos la participacion de los
estudiantes a expresar sus ideas a hablar y participar, de igual forma participa la
familia cuando se convoca y que empieza con un convite escolar en el mes de
marzo, para embellecimiento de la sede, de una manera muy sencilla con aportes
de los docentes, que sin darnos cuenta hemos construido una cultura, en la forma
de relacionarse los estudiantes y en la forma en que se relaciona la escuela con los
otros, en nuestras sedes somos cercanos a la gente, son mas los padres que
apoyan el proceso educativo de los hijos. (Salvo algunas excepciones de padres
qgue no se les ve compromiso por el proceso de sus hijos, y que se escudan en el
trabajo, por falta de tiempo o por ser padres y madres cabeza de hogar)

* El proceso de comunicacion institucional se ha fortalecido, a través de las

o

circulares, por los medios tecnoldgicos.

Medellin

todos por la vida Alcaldia de Medellin



Logros Obtenidos

Pedagodgico:
11. Dia de la democracia escolar.

Y
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Logros Obtenidos

Comunitario:

1.

S

Asistencia y participacion de los actividades programadas DE LAS
ESCUELA DE PADRES, REALIZADAS POR LOS SICOLOGOS DE LOS
PROGRAMAS, ENTORNO PROTECTOR, UAI, MEDELLIN ME CUIDA.

JORNADAS PEDAGOGICAS CON LOS DOCENTES
AUTOEVALUACION HERRAMIENTA INTEGRADA

PLAN DE MEJORAMIENTO PARA 2024

ATENCION A TODOS LOS GRADOS PRESENCIAL, EN AMBAS SEDES.
PROGRAMAS DE MEDELLIN COMO INDER, UAI, MEDELLIN ME CUIDA.
PROGRAMA NACIONAL: TODOS A APRENDER (PTA)

CONVENIOS: INSPIRACION CONFAMA, MEDELLIN ME CUIDA,
CORPORACION PENCA DE SABILA.

CONVENIO DE PRESTAMO ESPACIOS PARA PROGRAMA DE EDUCACION
ADULTOS; CENDI.

Participacion del ACUEDUCTO LA ACUARELA

a-

Medellin
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Obstaculos

Informativo — Directivo

Y

Medellin
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SOLUCIONES

Pedagdgico:

Se recomienda que el plan de transformacion sostenible durante su implementacion,
tenga un plan de accidon/cronograma proyectado para todo el afio con acciones que
vinculen a los diferentes estamentos de la comunidad educativa, e incluya la
evaluacion y seguimiento a las acciones desarrolladas.

Comunitario:

* Se disefio y/o actualizo, e implemento el proyecto de familia, segun las
necesidades identificadas en la lectura de contexto, para la implementacion, y
apropiacion por parte de la comunidad educativa.

* (liderado por un docente, articulado al plan de convivencia, desarrolla un plan de
accion o cronograma durante el afio escolar, contempla acciones para todos los
estamentos de la comunidad educativa)

Medellin
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Retos y Posibles Acciones

Se describen los retos y posibles acciones que se puedan desarrollar el proximo afio
teniendo en cada uno de los componentes

Informativo — Directivo:

CREAR EN LA MEDIDA DE LO POSIBLE CONEXION ASISTIDA POR TECNOLOGIAS, Y
MANTENER , SEGUIR EN CONTACTO CON LOS PADRES DE FAMILIA A TRAVES DE
PLATAFORMAS AUNQUE YA ESTA CREADO Y FUNCIONANDO, LOS WHASATPP POR CADA
GRADO. SE ENVIABAN LAS SOLICITUDES DE LA DIRECCION A TRAVES DE LOS DOCENTES.

Administrativo:.

SUSCRIBIRSE A LA PLATAFORMA DE CONTRATACION ESTATAL SECOP II EN LINEA, YA
QUE AL FINALIZAR EL ANO LA PLATAFORMA DE SECOP Il, DONDE ESTAMOS INSCRITOS .

Pedagdgico:
Comunitario:. CREACION Y MANTENIMIENTO DE LOS CONSEJOS, EN ESPECIAL EL
CONSEJO DE PADRES DE FAMILIA.

Medellin
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Pendientes realizados en el 2022

Se describen las actividades pendientes a desarrollar en cada uno de los componentes
Informativo — Directivo

Administrativo. SE INICIO LA PRESENCIALIDAD CON HORARIO COMPLETO.

Pedagogico: Capacitaciones en el modelo pedagdgico.

Comunitario: Se organizo por los padres de familia el consejo de padres 2022

>
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Anexos

Y
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Muchas gracias




