e .:: & F . ; ¥ 5 7 "
.u.-.r- x -i:' 5 - f’ ! f I: 'FI“_ " B _"2!' —i &
i g NEE e e e
¢ E . -2 -.‘r“-i-‘-ﬁ" - 5= 3
¢ n""’"l-. "a", T TR .."."! !'
b b ! L .. L 8 - ‘ " & W .
' - " -
. ,_‘“ # GANTRATO DE, P STACION DE SERvicios ne D4 - 2018 cELEBRADD . © %
g ¥ 4 ENTRELA INSTITUCI mzuuzm-gn JHON F. KENNEDY DE ITAGUI ¥ EL -
LS nﬁm m ‘S-TEHREE : - . - % " s " "
...{I“* & " . ii“! ‘;‘*
o E gm.ﬁ‘crhg_ﬁ ELL’:‘E DLIARTE.?:EAEQI.IE nmyn;,da*&dan ﬂeﬁmﬂua " . B
. mcapdswd fenie con céoula de Sludadanta I 78,201 535, % !
I g aﬁ Eﬁ,;.; 4a ta INSTITUCION EDUCATIVA JHON F. KENNED! : -
s guien aclid de cofformidad cen el Acuerdg delGopssjo Directvo’ !N i b,
™ = agin 2 4o ﬂm Degreto 1075 del 26.de mayo de 2015, los prnc) .
W g gefegles da j#plflhlma,_l:i& una parte que-en a'ﬂ':qhnl:aﬂ detmfru .L - .
e S ﬂm DUCA IWA-CONTRATANTE, y de la % #
e R %nna mayar “deedad & idenuficadac tnn m la i"
. gl %ﬂfﬂ IEH‘EEI 50 expedida er Arauca; coff domicifio en Ea_Ea%‘am EFH“ .
W 72 - 109 ade ltagli, (Anboquia), teléfong: 3707A42/31 22883500, quien‘en adelanta’ |

¥ g _ | OBJETO'CONTRACTUAL: Epvirtld del presents contrato, of contralis %
g - *pn%flfhr::iﬂl servigl: de edigion, elaberacion Impresion. empastada de:co GIBE !'
& o comlog, medallas, placas, volantes, mugs I-Iplg NEa,
'# o :ﬁtnfs £Eg cumphimienty deleobjeto ﬂuﬁha::!uahel -oniratista d.paml' 1 - 'y
i Fp -z.ﬁp.umnﬁ que se dascriben En laginiiEcign dél cc:-nwm"vﬁ w . = [
ﬁ em:-:‘JrnI ‘nreseniada por el contralista. gprobedo por lafingtitueién - o
calua Y fue nnl-rmu,fe parte integral del “pragente: conEgto. ﬁ cERg '
- ""‘Ft L mma: rl"‘c:gp rifista debesd orestar Ios. servigios fontratedos asenta
ﬂ iﬁnfﬂr 1:-:-n “Yas, sspecficacones requendas oy #n ﬂampci
f._ 4 || e g}mmmandp r todo caso la calidad dn: Ips servicios p: [ bl i 1
. RACION; La vigencia g duracion del pneumfn contfalo soff de dise. @ »
g 0 o ‘ 5, ‘Drevia ‘suscripoion dal acta de inic &ﬂdﬂdas w dal prhm& Ly =3
W -~ gm.a o. QUINTA, VALOR'DEL CONTRATO! 'Lg pams -D:IFH.IEIHI.'HEa- convierene. - o Ty
e corl ¥ yalarE 1 clet %E-_-.-ume contrato Limia E ‘MILLONES . 4 %
§ a:u I::IEH!E CUENTA MIL PESDS ums!:a. qm:: Be scugrdo @ -
% J‘ |:-n ad ,_h. pIOpBesta m:mﬁnuca p:EEE H:r el mnt . I -
L ‘uur 1!} tucian Educativa, con' integra pm? 4 i
- ﬂ S@: DE PAGO: Lalns unﬁn cucativa v:arm:la 0 -g..
Al Elaallmc‘aﬁc: o e una {1} guntd; al finalizar ejecucion delobjate © 4 W
o n'ual pRevid SusSripcion del acta dedenminacien de actividades dondey i |
—_— qn-.,u, pimients el objete contraciual, SERTIMA. OBLIGACIONES'DE = -« “ »
,#AS - A) DEL ::umn,umsm. El Confratista $e ohiiga ademas dejas ¥ 4 ¥ o
" ﬁ c.frﬁaasen fa cliusula segumdsa de esta conbratd 3 1ptng-u:,r‘l‘ i
.—m yciligents ul ohisto dal coditrato. Efﬁa@arrﬂﬂaﬁrﬂm@n L .
e*wa*uerqu con las condiclones muamﬂﬁte*aqtahlgc,m En'ﬁsﬂ o
ul ﬁgJ nday tefoara v cuarta del presentz contrald de aduardosa "
L&% p'rﬁﬁ&nlﬂda,_ 3] Eum\\p.lr con'las, cbligaciones frenls al sigiema e e
igad ‘ﬁucaje parafiscales, SENA, cajas, -:ump;;nsamﬁn familiar ';'f"ali .o
-‘.; N .C CoRgelar nbllgan{ﬁnn&s que sa derver del gbjsto de! contrato. ' "
—Z* r%pg?d% con i aticuko 5, numaral 5 de lasley 50 de. 1093 “No Bcoed qs. & T
smenaZis co quianes achian por fuera e [a Ley con el fin de ' '*
rlars a |'|EH}E-F u amitic. algdntacka o necho® 6), Las, demas obligaciones -
b %, r,. mh rigs 31 :lgjt.ln del conlrate, que tengan por finatidad qu-Dt.rtarh".l wogmplifoa "
: 1mau CINSTITUCION, EQUCATIVA: -1). Sufrugarien el plazo & J
" F 2 acordadw con e contratista favgrecido, . L.ixralnr el e, H’* &
" dgn ﬂ Hﬂﬁﬁr iegulmran’r-:: ald r:’-"ﬂ!’ads? gRaln dad ;!el uh;ptu n:r.mtraj;_adur g
t-c 1 ‘ 4 Al 3 ® F . ' . ! H.F '
if - h = L il | b i 'I- ;"
% - o . . \
TR - . i om W
1’!1?&. L4 = o, T -,""'l.l_“
4 g = - . |
h‘ L ‘ * - - W R LU
s | P s o LRSS S

i, I gge denomin LI:CIHTEJHTIETA. mnamomadnﬂelf.b rafel presentécontrale . Y L W
g dEEpr t'.a&‘fm da servigios comtersdo e las sillentas Sglausulas: P%% ! “ B
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