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INSTITUCIÓN EDUCATIVA MANUEL JOSÉ GÓMEZ SERNA

APROBADA POR RESOLUCIÒN 
Nº 16225 DEL 27 DE NOVIEMBRE DE 2002

FORMATO DE PLANEACIÓN DE CLASE
	DOCENTE
	AREA
	CÁTEDRA
	GRADO
	PERIODO

	
	
	
	
	

	OBJETIVO: 


	DBA:



	COMPETENCIAS:



	SITUACIÓN PROBLEMA Y/O PREGUNTAS PROBLEMATIZADORAS 

Preguntas orientadoras 

Contenidos 




	INDICADORES DE DESEMPEÑOS ORIENTADOS AL CONTENIDO (MASTER)

	ÁMBITO CONCEPTUAL 

(Saber Conocer)
	ÁMBITO PROCEDIMENTAL 

(Saber Hacer)
	ÁMBITO ACTITUDINAL

 (Saber Ser)

	
	
	


	LOS CRITERIOS YRECURSOS DE EVALUACIÓN 

	Criterios de evaluación (Actividades y porcentajes): 

Recursos virtuales y físicos: 


	Actividades para el periodo.



	Semana / Fecha
	Actividad

	Semana 1
	

	Semana 2
	

	Semana 3
	

	Semana 4
	

	Semana 5
	

	Semana 6
	

	Semana 7
	

	Semana 8
	

	Semana 9
	

	Semana 10
	


	FLEXIBILIZACIÓN CURRICULAR

	*Cada docente realizará las flexibilizaciones curriculares necesarias y pertinentes de acuerdo al contexto, teniendo en cuenta las diferentes necesidades educativas especiales que  presenta la población educativa.



