
PIEDAD, SENCILLEZ, TRABAJO

COLEGIO DE LA PRESENTACIÓN ENVIGADO

PIEDAD, SENCILLEZ, TRABAJO

COLEGIO DE LA PRESENTACIÓN ENVIGADO

INFORME DE GESTIÓN 
CONSEJO DE MEDIADORES DE 

JUSTICIA Y PAZ
SEMESTRE I - 2022



PIEDAD, SENCILLEZ, TRABAJO

COLEGIO DE LA PRESENTACIÓN ENVIGADO

PIEDAD, SENCILLEZ, TRABAJO

COLEGIO DE LA PRESENTACIÓN ENVIGADO

DEFINICIÓN 

El mediador de Justicia y Paz en la institución velan por la buena
convivencia y la armonía en las relaciones de todos los miembros de la
Comunidad Educativa y lideran campañas para sensibilizar e invitar a la
justicia y a la paz. Cada grupo tiene su mediador (a) de Justicia y Paz.
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RESPONSABILIDADES
Son funciones del mediador (a) de Justicia y paz:

A. Escucha y dialoga con las demás integrantes de su grupo con el fin de resolver
los conflictos que puedan presentarse en el grupo.

B. Promueve la conciliación que favorezcan una cultura de paz.

C. Promueve la conciliación entre estudiantes y profesores cuando se presenten
desavenencias o malos entendidos, siguiendo el conducto regular.

D. En caso de conflictos severos, busca siempre el apoyo de su Coordinador de
grupo.

E. Presenta informes periódicamente a su Coordinador de Grupo, en cuanto al
manejo de relaciones, vivencia de la tolerancia, el mutuo respeto, la
comprensión y armonía en el grupo.

F. Vela por el cumplimiento de los principios Democráticos y del Reglamento o
Manual de Convivencia.
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¿QUÉ HEMOS HECHO?
- Febrero: Reflexión sobre la verdad en Colombia.

- Marzo: Instalación Consejo de Mediadores de Justicia y Paz. Evaluación
diagnóstica de grupos, realizada por estudiantes de instancias. Actividad de
sensibilización sobre la Ruta de Atención Integral Para la Convivencia
Escolar

- Abril: Actividad sobre el papel de la mujer en el contexto del conflicto
armado. Violencias sexuales y de género.

- Mayo: Actividad día de madres. Madres de Soacha y el rol cotidiano de la
madre en la sociedad.

- Junio: Actividad de apertura al área de Cátedra de la Paz.



PIEDAD, SENCILLEZ, TRABAJO

COLEGIO DE LA PRESENTACIÓN ENVIGADO

PIEDAD, SENCILLEZ, TRABAJO

COLEGIO DE LA PRESENTACIÓN ENVIGADO

Febrero
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Esta rúbrica fue aplicada entre los integrantes de las instancias de participación y en análisis, lanza 
las siguientes conclusiones: 

1. La mayor parte de los problemas de convivencia en cada uno de los grupos se deben a la falta de

comunicación asertiva.

2. Los estudiantes, a nivel general, no conocen o no aplican el conducto regular para la resolución

de los conflictos en cada uno de los grupos.

3. Hay divisiones muy marcadas en los grados que se encuentran divididos en dos grupos y el

pedido por parte de las estudiantes es a que las actividades institucionales se encuentren

equilibradas, para generar espacios de convivencia.

4. Existe un caso excepcional de consumo de vaper en el grado 7°, que está siendo atendido desde

el director de grupo.
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Marzo

Instalación Consejo de Mediadores
de Justicia y Paz. Evaluación
diagnóstica de grupos, realizada por
estudiantes de instancias.

Actividad de sensibilización sobre
la Ruta de Atención Integral Para la
Convivencia Escolar.
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Abril 

•Actividad sobre el papel
de la mujer en el
contexto del conflicto
armado. Violencias
sexuales y de género.
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Mayo 

Actividad día de
madres. Madres de
Soacha y el rol
cotidiano de la madre
en la sociedad.
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Junio 

• Actividad de apertura al área de Cátedra de la Paz.

https://www.youtube.com/watch?
v=YP6tl7PkO9Q&t=192s

https://www.youtube.com/watch?v=YP6tl7PkO9Q&t=192s
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REUNIONES
Las reuniones que celebra Justicia y Paz son:

a. Ordinarias: los Mediadores de Justicia y Paz se reunirán el último jueves de cada mes a las 7:00 a.m.

b. Extraordinarias: Se efectuará en casos especiales, a juicio del presidente o a solicitud de los
miembros de la comunidad educativa. Aquí escribir cuántas reuniones y qué tipo (ordinarias o
extraordinarias) han realizado y su objetivo

Reuniones ordinarias:

- Jueves 10 de marzo. Instalación Consejo de Mediadores de Justicia y Paz.

- Jueves 31 de marzo. Preparar actividad del mes de abril. Evaluación diagnóstica de grupos,
realizada por estudiantes de instancias.

- Jueves 28 de abril. Preparar actividad del mes de mayo.

- Jueves 26 de mayo. Preparar actividad del mes de junio.
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ASPECTOS A DESTACAR

- Cumplimiento de los objetivos y responsabilidades 
inscritas en el reglamento interno de la instancia. 

- Se plantea la necesidad de acentuar la labor de los 
mediadores de justicia y paz en cada uno de los grupos. 

- Realizar trabajo de manera conjunta con las demás 
instancias de participación. 


