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MARTES

25 DE MARZO

SEMANA # 10 DEL PRIMER PERIODO

INSTITUTO TECNICO INDUSTRIAL PASCUAL BRAVO
CRONOGRAMA SEMANAL # 11 - DEL 24 AL 28 DE MARZO DE 2025

“Pascualino un dia, Pascualino toda la vida”

MIERCOLES
26 DE MARZO

JUEVES
27 DE MARZO

Reconocimiento

Ser Mejor

VIERNES
28 DE MARZO

FESTIVO

Toda la
semana se
desarrollan
las
actividades
escolares
en Horario
B para que
los
docentes
suban las
notas al
Master.

*8:00 a.m.a 9:30 a.m.
Apertura evaluacion de desempefo Rectora.
Responsable: jefe de nucleo.

*9:00 a.m. a 12:00 m.

Formacién en procesos inclusivos. Responsable:
docente de apoyo Luisa Sandoval. Asisten:
Docentes Ruben Garcia y Diana Giraldo. Lugar:
oficina UAL.

*9:00 a.ma 12:00 p.m.

Capacitacion SST - Personal Administrativo
SGP. Asisten: Auxiliares Administrativos Martha
Diaz, Liliana Pérez, Daniel Machado y Ever
Andrés Cérdoba. Responsable: Secretaria de
Educacion. Lugar: MOVA

[Nota: Atencidn en las dos secretarias a partir
de la 1:30 p.m.

*10:15a.m. a 11:00 a.m.
Reunién de Rectora con el docente Juan Carlos
Mejia. Tema: semilleros deportivos 2025.

*11:00 a.m a 12:00 m.

Reunién de Comision de 90 anos - estudiantes
con el Docente Juan Diego Gémez y Sergio
Carvajal, lideres de los 90 afos. Lugar:
biblioteca.

*8:00 a.m. a 12:30 p.m.

Reinduccion General. Lugar: Auditorio Plaza de la
Libertad. Asiste: Ever Andres Cordoba, Auxiliar
Administrativo. Responsable: Secretaria de
Educacion.

*10:00 a.m. a 11:00 a.m

Reunion de Rectora con familia citada del grupo
6°5. Asisten: Docente de apoyo de la UAI,
Psicologa de Entorno Protector, Coordinadora
Académica, Coordinador Técnico y Coordinacion
de Convivencia A.M.

*10:15 a.m. a 11:00 a.m.

Reunién con representantes de grupo jornada
de la manana. Responsable Gloria
Marin/Entorno protector.

*11:00 a.m. a 12:00 m.
Comision de Evaluacion y Promocion grado noveno
2024.

*11:00 a.m.

Reunion de la Mesa de Trabajo # 4, Mesa de
Convivencia. Asisten: Rubén Londono, Psicéloga
Entorno Protector Gloria Marin, Docente de Apoyo
Luisa Sandoval, Psicoorientadora Gabriela Gomez.

Lugar: oficina de equipo psicosocial.

*8:00 a.m. a 9:00 a.m.
Reunioén de Rectora con la
Psicoorientadora, Gabriela
Goémez. Lugar: Rectoria.

*9:00 a.m. a 10:00 a.m.
Reunion de Rectora con
Psicologa de Entorno Protector,
Gloria Marin. Lugar: Rectoria.

*10:00 a.m. a 11:00 a.m.
Reunion de Rectora con
Coordinadora Académica y
Docente de Apoyo de la UAI,
Luisa Sandoval. Lugar: Rectoria.

*11:00 a.m. a 12:00 p.m.
Mesa de Atencion con familia
citada. Responsables:
Coordinacién Académica y
Rectoria.

*11:00 a.m. a 12:00 p.m.
Reunién de Rectora y docente
Coordinador de los 90 anos con
docentes de Sociales.

*6:30 a.m. a 8:00 a.m.
Reunion de Consejo Directivo 2024 -
2025.

*8:00 am a 9:30 am
Reunion de Consejo Directivo 2025 -
2026.

*10:00 a.m. a 11:00 a.m.
Reunion de Rectora con docente
Coordinador de los 90 afios y
bibliotecaria Yenny Rodriguez.

* 11:00 a.m. a 12:00 p.m.
Comision de la Voz Pascualina.

*11:00 a.m. a 12:00 m.

Reunién del docente Coordinador de
los 90 anos, Sergio Carvajal con los
docentes de Fundicion César
Dominguez y Carlos Andrés Sanchez.

*12:00 m. a 1:00 p.m.

Reunién de la Coordinacion Técnica
con representante de Metalisteria.
Asiste: Jaime Diaz. Tema:
homologacion.
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*11:00 a.m a 12:00 m. *12:00 m a 1:00 pm *12:00 m. a 2:00 p.m *12:00 m. a 1:00 p.m.
Reunion de Rectora con Coordinacién de Reunion de docentes Juan Mejia y Rubén Garcia. [Reunién de Equipo Directivo Reunion de Rectora y Coordinadora
Convivencia. Tema: reinduccion. Lugar: Rectoria.|Tema: interclases. Académica con familia citada.
*2:00 p.m. a 3:00 p.m.
*12:00 m a 1:00 p.m. *12:00 m. a 1:00 p.m. Mesa de atencion con familia *1:00 p.m. a 2:00 p.m.
Mesa de atencion con docente citado. Reunién de Coordinacién Técnica con citada. Asiste: Coordinadora Reunién con padres de familia
representante de Mecanica Industrial. Asiste: Académica y Docente Citado. |citados. Asisten: Rectoria,
* 1:00 p.m. a 2:00 p.m. Wilson Marin. Tema: homologacion. Lugar: Coordinacién Académica y Familia
Reunion de Entorno Protector y UAI con Coordinacion Técnica. * 3:00 p.m a 4:00 p.m. Citada.
Coordinadores de Convivencia. Reunion de Rectora con
*12:00 m a 2:30 pm Santiago Carmona, Lider de *2:30 p.m.
" 1:00 p.m. a 2:00 p.m. Reunion de Rectora con el docente Jorge Ignacio [campus IUPB y Supervisora de |Reunién Virtual de la Red con
Reunién de Rectora con el Coordinador Técnico |Gomez. Tema: decreto reglamentario 208. ECOASEDO. Institutos Técnicos Industriales y
Jorge Tuberquia. Agropecuarios del Cesar y la Guajira.
*2:15 p.m a 3:00 p.m.
*2:00 p.m Reunién con representantes de grupo jornada
Reunion de Rectora con abogado del Ministerio |de la tarde. Responsable Gloria Marin/Entorno
de Agricultura. Protector.
* 2:30 p.m. a 3:30 p.m. *2:30 p.m. a 3:30 p.m.
Reunion de Rectora con Coordinacién Reunion con padres de familia citados. Asisten:
Académica. Rectoria, Coordinacion Académica y Familia
Citada.
* 4:00 p.m. a 5:00 p.m.
Reunion del docente Coordinador de los 90 *3:30 p.m. 2 4:30 p.m.
afios, Sergio Carvajal y Rectora con Directora  |Reunion de Rectora con la Docente de Apoyo de la
del Museo La Convencion de Rionegro, Ménica |UAI, Luisa Sandoval. Lugar: Rectoria.
Suarez.
*5:00 p.m. a 6:00 p.m.
Comision de Evaluacion y Promocién, grado octavo
2024.
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experiencias que inspiran,

INFORMACION IMPORTANTE

iEste afio celebramos los 90 ainos de nuestro Instituto Técnico Industrial Pascual Bravo!.

RECONOCIMIENTOS Y EVENTOS IMPORTANTES

SALIDA PEDAGOGICA A BIBLIOTECA LA FLORESTA

Retomamos las salidas pedagégicas a la Biblioteca La
Floresta, una alianza que tiene como tema principal la
alfabetizacion informacional, lo cual se complementd
con otras actividades formativas: como la
dinamizacion de exposiciones y didlogos de ciudad.

El comportamiento y participacion de los estudiantes
de 11-2 fue excelente en cada uno de los momentos
pedagogicos, el pasado 17 de marzo.

jFelicitaciones a los jovenes participantes y
agradecimientos al docente Américo Copete por la
gestion!
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TALLER PARA ESTUDIANTES: INGENIERAS DE HOY Y
MANANA

En esta semana algunas estudiantes vivieron una experiencia
unica, en la que la Asociacién Colombiana de Facultades de
Ingenieria, abrid un espacio para dialogar con ellas en torno a
la importancia de la participacidn de las mujeres en las
Ingenierias, sus bondades y la forma de hacerlo, una estrategia
que sin duda abrid el panorama para nuestras chicas.

jAgradecimientos a la Asociacion ACOFI, al Departamento de

Mecadnica de la IUPB, al docente Edison Garcés por posibilitar

esta actividad y a la psicéloga Carolina Diaz por acompanfar ef
proceso!

TALLER “SEMILLERO EXTRACURRICULAR DE ARMONICA”

También comenzamos el semillero de “Armoénica” bajo la
direccidn del tallerista Ledon Dario Arroyave, una iniciativa del
docente Luis Fernando Garcia que se ha puesto en marcha para
fortalecer el ambito musical en nuestro Instituto v que se viene
dando con gran acogida.

jAgradecimientos a ellos por traer este semillero que estad
siendo de gran agrado para nuestros educandos!
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experiencias que inspiran

ACTO DE POSESION DE LOS
DIFERENTES REPRESENTANTES DE
LOS ESTAMENTOS DEL ITIPB

También tuvimos el acto de posesion de
los elegidos para representar a los
diferentes estamentos en los érganos del
gobierno escolar, un evento en el que se
recordd la importancia del papel que
desempenaran durante este 2025 y parte
del 2026 para aportar al mejoramiento

institucional.

Invitamos a la Comunidad Educativa en
general, a rodear a sus elegidos y aportar
ideas para el beneficio comun.

Recordemos que....

jPascual somos todos!
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GOBIERNOZ 2+ LTLPB 1125 | GOBIERNOZ csw’LTLPB

estudiantil. Este logro no es solo mis, sino de
fodos los que creen en ko posibiidod de consfruir
juntos un mejor ambiente parg nues1ra institucién
Asumo este
dedicocidn y ¢l firme
voces, defender sus rrr#uqq-
para alcanzor nuestras metas. (uenten
| pora ser su vou, escucharlos oyudarles y
siempre con ¢l respeto, b fronsparencia y ko unida
como principios fundamentales.
Ara Sofia Aloarey Hevndndey
Persanery L) sl rom.
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experiencias que inspiran

GOBIERNOZ ¢4’ LT.LP.B 125

GOBIERNOsc+la’LTLPB

Tm PASCUALINOS... Me siento honrado de haber sido

elegido como Mediador Escolar del

Como Conrlors el st Tenico ndstri - s el gy

Poscual Brovo, quiero expresar mi mds sincero mmrﬂﬂcwmﬂsmm fe
ogrodecimiento o fodos os que confioron en m y de comunicacidn efectiva entre los estudiantes,

me brindaron su vofo. Asumir esto promoviendo el didlogo, el respeto y la resolucidn
WH"W , Y me comprometo o pacifica de conflictos. Trabajoré con dedicocidn
rﬁ wmmﬂf m:mﬁrnmmﬁmﬂmﬁhl:mu
fo.
Y justo. jlracias por su apoye!

Juan Di Mmﬂmnﬁq}
Maria Caralina gameg.-ﬂm
o ol o R Ca—
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GOBIERNOZscola/LT.LP.B 2125
Agrodecemos el compromisa de quienes nos

GOBIERNO colar 1. TLP.B 125

Quiere expresar mi mds sincero agrodecimiento

a todos los que on en mi igieron

rm:ulﬂzriﬂ\’g !”Tl';n-::n:z:'nm
Asumir este rol es un honor y una gran

responsabilidad, y me comprometo a trabajor
con pasidn por el deporte, organizando y

planificande actividodes gue fmﬂum nuesiro
espiritu rtivo. Juntos, optimizaremos los

recurses y fomentaremos el compromiso con el
dzpanz en nuestro institucidn.
jGracias por su epoyo y confionza!
Miguel Angel Valencia Usuga.

LLider foyed LTI Panoval Brave

Qo B

Directivos ITIPB

representardn en el Consejo Directivo de
nuestro institufo, Su labor es una gran
responsabilidod. Son ustedes la voz de los

~ docentes, quienes levardn nuestros propuestas,

inquietudes y necesidades ante este drgano de

decisién. Confiamos en su liderazgo active, en

su capacidod paro defender nuestros intereses y

en su compromiso con el bienestar de nuestra
comunidod educativa,

Ruben Dario Londosio

Representante de de ks docentet srnada d n mariang
L1 PascustBrove

Euﬂm.ﬂlmymla Valencin
Representonts de & s docenten proda o torde
LT Pescual Brive

“l os Pascualinos debemos ser: un mar de conocimientos, una montana de ilusiones, un mundo de realizaciones”



