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SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

El presente documento define, reglamenta y adopta el Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes (SIEE) para los niveles de
Preescolar, Educacion Béasica, Educacion Media y la promocién de los estudiantes, en cumplimiento con Articulo 2.3.3.2.1.1, hasta el
articulo Articulo 2.3.3.3.3.11 del Decreto 1075 de 2015.

1. OBJETIVO:

Establecer los criterios de la evaluacion del aprendizaje y promocién de los estudiantes, que permitan una adecuada valoracién de los
procesos académicos como evidencia del desarrollo, alcance y fortalecimiento de las competencias en cada una de las areas del
curriculo escolar, teniendo en cuenta las capacidades y fortalezas de cada estudiante.

2. ALCANCE:
Aplica desde el grado Transicién hasta el grado Once, desde el momento en que se definen las politicas y criterios de evaluacion y
promocion de los estudiantes.

3. MARCO CONCEPTUAL Para el desarrollo del Sistema Institucional de Evaluacion de los Aprendizajes en el Colegio Padre Ramon
Arcila Ramirez, la evaluacién es la accion permanente por medio de la cual se busca apreciar, estimar y valorar los procesos de desarrollo
del estudiante o sobre los procesos pedagdégicos, asi como sobre sus resultados con el fin de elevar y mantener la calidad de los mismos.
Se busca determinar qué avances han alcanzado en relacién con los desempefios propuestos, qué conocimientos han adquirido o
construido y hasta qué punto se han apropiado de ellos, qué habilidades y destrezas han desarrollado, qué actitudes y valores han
asumido y hasta dénde estos se han consolidado.

3.1 Evaluacion: Es el proceso constante y sistematico a través del cual se analiza el grado de desarrollo de las competencias obtenidas
por el estudiante en su proceso de formacion integral. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes es entendida en el Colegio como
un proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempeno de los estudiantes. “Evaluar es comparar lo esperado con lo
alcanzado” “El alumno o educando es el centro del proceso educativo y debe participar activamente en su propia formacién integral”.
Debemos analizar las falencias y fortalezas con la firme intencién de mejorar cada dia como resultado de un compromiso consigo mismo
y con la sociedad en la que habita.

El ser humano esta en constante evaluacion ante si mismo, ante la sociedad y ante Dios”.

La evaluacion se concibe como la revisiéon continua de los procesos con el fin de favorecer el logro de las competencias y aprendizajes,
retroalimentar los eventos pedagogicos y facilitar el desarrollo integral de los estudiantes. La evaluacion del desempefio escolar es el
proceso continuo, sistematico, flexible, interpretativo, participativo y formativo que se expresa en informes cuantitativos, cualitativos y
descriptivos en los cuales se emite un juicio de valor sobre el avance de los estudiantes en el alcance de los propésitos, logros o metas,
definidos en el plan de estudios.



La evaluacién busca ir més alla de la cuantificacion para lograr una vision mas comprensiva teniendo en cuenta el contexto y los factores
gue inciden en el proceso pedagdgico. Se debe tener en cuenta que los procesos son integrales, cubre ademas de lo cognitivo, las
habilidades y destrezas, asi como lo afectivo, lo actitudinal y lo valorativo. Debe ser flexible, abierta, participativa y utilizarla como
una estrategia de motivacion basicamente para mejorar; analizando en forma global los desempefios, dificultades o
limitaciones del educando y las causas y circunstancias que como factores asociables, inciden en su proceso de formacion.

La evaluacibn como parte esencial del proceso pedagdgico, indaga como mejorar los procesos y tiene entre otras finalidades:
diagnosticar el estado de los procesos de desarrollo de los estudiantes y pronosticar sus tendencias; asegurar el éxito del
proceso educativo y por lo tanto evitar el fracaso escolar; identificar las caracteristicas personales, los intereses, los ritmos y
estilos de aprendizaje; identificar dificultades, deficiencias y limitaciones; afianzar los aciertos y corregir oportunamente los
errores; proporcionar informacion para reorientar o consolidar las practicas pedagoégicas; obtener informacién para tomar
decisiones y orientar el proceso educativo y mejorar su calidad.

la evaluacion al ser un componente del curriculo debe ser continua y permanente donde se evallan etapas del proceso y todo el proceso;
se evaluan mediante un diagndstico a través de un proceso; pero la evaluacion tiene que hacer consciente a todos los sujetos que se
forjan en la practica escolar y sus condiciones materiales, el método (el camino por recorrer, pero también el camino recorrido) en que
discurren las 5 espirales que determinan al sujeto en formacion cuando internaliza y se apropia de:

3.2 Los saberes especificos: Relacionados con la rigurosa formacién cientifica a la que tiene derecho. La escuela tiene que asumir
los objetos del conocimiento como objetos de formacién y asumir la apropiacion de los objetos del conocimiento como objetos de
formacion, significa dotar a los sujetos de la capacidad de hacer conciencia de la casualidad de los procesos naturales, pero también de
los sicolégicos y sociales.

- La formacién de claros principios: formar estudiantes criticos, calificados, con responsabilidad social es un horizonte al que no
podemos renunciar.
- Laapropiacion de lalengua como préactica significante: como posibilidad de producir el pensamiento, el desarrollo del pensamiento,
la conciencia, el conocimiento y los procesos psicologicos superiores.

- El desarrollo de los procesos psicoldgicos superiores: tales como la generalizacion, la abstraccién, la induccién, la deduccién, el
analisis, la sintesis, comprension, explicacién, la capacidad de hacer analogias entre otras.

- La apropiacién y el desarrollo de la motricidad humana.

El educador debe conocer la naturaleza y el funcionamiento mismo de estas 5 espirales interrelacionadas dialécticamente en la
constitucion de los sujetos. Solo asi podra avanzar consciente y coherentemente en conquistar y elevar estos procesos para cualificarlos.

El maestro tiene que dotarse de herramientas teoricas, practicas y conceptuales para que la evaluacion y la promocion apunten al rigor
cientifico y a la calidad humana verdaderamente integral. Asumimos, pues, una evaluacion tendiente al desarrollo de la investigacion,
en el despliegue mismo de los procesos de la ensefianza y el aprendizaje, desde una perspectiva cualitativa, donde los instrumentos de
la etnografia y la dialéctica, concebidos desde la critica coherente de los maestros comprometidos en la defensa de la educacién
inclusiva, tienen todo para aportar.



3.3. COMPETENCIA: Las competencias se entienden como actuaciones integrales para identificar, interpretar, argumentar y resolver
problemas del contexto con idoneidad y ética, integrando el saber ser, el saber hacer y el saber conocer (Tobdn, 2013). Las competencias
orientan la evaluacion de los desempefios, por tanto deben evaluar conjuntamente lo que el estudiante es, sabe, sabe hacer con ese
conocimiento y sus comportamientos de convivencia, lo cual serd posible con un proceso de ensefianza intencionado desde todas las
areas del curriculo escolar.

3.4. ESTANDARES: Son el punto de referencia de lo que un estudiante puede estar en capacidad de ser, saber, saber hacer y convivir;
segun el area y el nivel, sirven de guia para que en todos los centros educativos del pais, se ofrezca una educacion con calidad.

3.5. PLANES DE MEJORAMIENTO: Conjunto de estrategias pedagogicas requeridas para superar las dificultades en la obtencién de
las competencias propuestas en un area o asignatura determinada.

3.6. PROMOCION: Es el reconocimiento que se le hace a un estudiante porque ha cumplido adecuadamente una fase de su formacion
y ha demostrado que relne las competencias necesarias para que contintde al grado siguiente, segun los criterios establecidos en el
plan de estudios.

3.7. PROCESO DE AUTOEVALUACION: Son acciones continuas y planeadas, orientadas a formar al estudiante en la autovaloracion,
la autocritica, la responsabilidad y autonomia, para identificar sus fortalezas y debilidades en las dimensiones del ser, del saber y del
saber convivir, con el fin de implementar procesos de mejoramiento y establecer compromisos con los actores.

4. COMITE DE GESTION INTEGRAL PARA LA INCLUSION ESTUDIANTIL: Es el espacio que brinda la Institucion por medio de los
docentes, para ayudar a aquellos estudiantes que presenten dificultades en los aprendizajes o tienen alguna necesidad educativa
diagnosticada o no.

5. OBJETIVOS DE LA EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES:

— Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para que permita la
valoracion de sus avances.

— Proporcionar informacién para consolidar o reorientar los procesos académicos relacionados con el desarrollo integral del
estudiante.

— Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagogicas en un plan de mejoramiento, para apoyar a los
estudiantes que presentan debilidades o desempefios superiores en su proceso formativo.

— Determinar la promocién o no promocién de estudiantes.

— Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional

6. CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION

— Continua: Se debe hacer durante todo el periodo académico.

- Objetiva: valora el desempefio de los estudiantes con base en los indicadores de los estandares asumidos por el Colegio adaptado al
contexto: Evaluar significa valorar en funcién de una medida preestablecida.

— Valorativa del desempefio: nivel y grado de alcance. Fortalezas y debilidades del estudiante para su progreso integral.



— Integral: en cuanto a la persona evaluada y los procesos educativos desarrollados. No sélo evalla el aprendizaje en términos de
desempeiio, sino también las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para
valorar sus avances.

— Formativa: Se hace dentro del proceso para implementar estrategias pedagogicas con el fin de apoyar a los estudiantes que presenten
debilidades o desempefios superiores en su proceso formativo, y da informacion para consolidar o reorientar los procesos educativos.
— Flexible (Educacion Inclusiva): Tiene en cuenta las diferencias individuales y sociales, emotivas y los ritmos de aprendizaje, desde las
estrategias pedagodgicas para alcanzar los desempefios, hasta los procesos evaluativos de autoevaluacion, coevaluacién y hetero-
evaluacion.

7. PROPOSITOS DE LA EVALUACION Son propésitos de la evaluacion de los estudiantes en el ambito institucional *Identificar las
caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.
*Proporcionar informacion béasica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados con el desarrollo integral del
estudiante.

*Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y
desempeiios superiores en su proceso formativo.

* Determinar la promocién de estudiantes.

*Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

8. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

Desde el punto de vista educativo la evaluacion es la accion permanente por medio de la cual se busca apreciar, estimar y emitir juicios
sobre los procesos de desarrollo de los estudiantes o sobre los procesos pedagdgicos o administrativos, asi como sobre sus resultados
a fin de mantener la calidad educativa. La Evaluacion de los estudiantes se hara respondiendo a los Estandares Nacionales de
Competencias, los desempefios en cada una de las areas y asignaturas y los indicadores de desempefio. La Evaluacién de los
estudiantes se realizara a través de los indicadores de desempefio en cada una de las areas obligatorias y fundamentales establecidas
por la ley y las optativas que se defina en el PEI (en los planes de estudio deben aparecer los criterios de evaluacién especificos).

La evaluacién de los estudiantes: Se realizara a través del desarrollo y cumplimiento de la integralidad de la competencia asi:

— De lo conceptual o del saber: En este item se incluye el disefio, implementacién y valoracién de una prueba, por intermedio de la
sustentacion o presentacion de diversas metodologias didacticas de producto o rubricas, disefiando nucleos Problémicos y a partir del
desarrollo de proyectos.

— De lo procedimental o el hacer. En este item se incluye el disefio, implementacion y valoracién de actividades que verifiquen el dominio
de la habilidad en la practica por cada periodo académico en cada una de las areas o asignaturas. El proposito de estas pruebas es
valorar el desempefio del estudiante, especialmente las habilidades relacionadas con la argumentacion, interpretacion, proposicion y
solucion de problemas.

— De lo actitudinal o el ser: Sera determinado segun la autoevaluacion, coevaluacion y segun los siguientes criterios:




* Responsabilidad e interés por el area: asistencia, puntualidad, cumplimiento de compromisos complementarios, investigaciones y
consultas adicionales, participacion en los eventos y situaciones académicas.

» Capacidad reflexiva y critica: analisis de cada situacion académica, donde el estudiante puede reflexionar en torno a los contenidos,
meétodos, estrategias, aplicabilidad en el contexto y acerca de la posicion ética y politica en su proceso formativo.
« Participacion en las actividades propuestas.

* Demostrar conocimiento en los desempefios propuestos para el periodo escolar

9. COMPONENTES DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION SIEE hace parte del Proyecto Educativo Institucional y se rige
por los criterios establecidos en el PEI en su horizonte Institucional y en las normas estipuladas en la ley 115 de 1994 art. 23 y art. 31
donde se determinan las areas obligatorias y fundamentales. En razon a lo expuesto, en el Colegio Padre Ramon Arcila Ramirez se
evalla teniendo en cuenta las areas establecidas en la Ley General de Educacion y las definidas como esenciales dentro del PEI
teniendo en cuenta que: - Los ambitos de aplicacién del presente Sistema Institucional de Evaluacion estan constituidos por los
estudiantes, los docentes, directivos y padres de familia de la comunidad educativa del Siglo XXI (representados en sus instancias
legitimamente constituidas como el Consejo de Padres y la Asamblea de Padres de Familia), en relacion con los diversos procesos que
desarrollan en el marco del Proyecto Educativo Institucional y el Proyecto misional de la Congregacion del Colegio Padre Ramon Arcila
Ramirez, en las areas de la Gestion Directiva, Administrativa, Académica y de Proyeccion Comunitaria.

- Los componentes alrededor de los cuales gira el SIE para el Colegio son:

a) Los criterios de evaluacion y promocion dialogados y establecidos en acuerdo con el Consejo Académico, el Consejo de Padres y el
Consejo Directivo.

b) La escala de valoracion institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional.

c) Las estrategias de valoracion integral de los desempefios académicos de los estudiantes.

d) Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios académicos de los estudiantes durante el afio escolar.

e) Las estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones académicas y/o convivenciales de los estudiantes.

f) La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia de una manera clara y comprensible, apoyados en otros instrumentos
de registro de procesos (Observador del estudiante e instrumento de registro de actividades de recuperacion por asignaturas y logros).
g) Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de reclamaciones sobre la evaluacion y promocién.

h) Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccion del Sistema Institucional de Evaluacion de los
Estudiantes.

3.1.1 Aspectos que el Colegio Padre Ramon Arcila Ramirez evalua en el Plan de estudios (que se evalla).

A. Plan de estudios: Los criterios de evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes en el Colegio, estan establecidos para cada una
de las dimensiones o areas del plan estudios durante el afio escolar y son los que determinan el perfil académico del estudiante Del
Siglo XXI propuesto en el Proyecto Educativo Institucional. La valoracion integrada e integral de los educandos se expresa en una sola



nota por asignatura (al final de cada periodo), basados en el alcance de los logros establecidos en cada una de ellas (dos o tres logros
por bimestre académico) y los indicadores que determinan cada logro.

En el Colegio, para la evaluacion y promocién de los estudiantes, se tiene en cuenta las siguientes areas segun el nivel:

10. EDUCACION PREESCOLAR.

Articulo 2.3.3.2.1.1 Decreto 1075 de 2015. Organizacion de la Educacion Preescolar. La Educacion Preescolar de que trata el articulo
15 de la Ley 115 de 1994, se ofrece a los nifios antes de iniciar la Educacion Basica y estd compuesta por tres grados, de los cuales los
dos primeros grados constituyen una etapa previa a la escolarizacion obligatoria y el tercero es el grado obligatorio. Paragrafo. La
atencion educativa al menor de seis afios que prestan las familias, la comunidad, las instituciones oficiales y privadas, incluido el Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, sera especialmente apoyada por la Nacién y las entidades territoriales. El Ministerio de Educacion
Nacional organizara y reglamentara un servicio que proporcione elementos e instrumentos formativos y cree condiciones, coordinacion
entre quienes intervienen en este proceso educativo.

EDUCACION PREESCOLAR: ARTICULO 2.3.3.2.2.1.10. Decreto 1075 de 2015. Desarrollo del nivel de preescolar. En el nivel de
educacion preescolar no se reprueban grados ni actividades. Los educandos avanzaran en el proceso educativo, segun sus capacidades
y aptitudes personales.

Para tal efecto, las instituciones educativas disefiaran mecanismos de evaluacion cualitativa, cuyo resultado se expresara en informes
descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres de familia, apreciar el avance en la formacion integral del educando, las
circunstancias que no favorecen el desarrollo de procesos y las acciones necesarias para superarlas.

SUBSECCION 2  Orientaciones curriculares
ARTICULO 2.3.3.2.2.2.1. Decreto 1075 de 2015. Principios. Son principios de la educacién preescolar:

a) Integralidad. Reconoce el trabajo pedagogico integral y considera al educando como ser Unico y social en interdependencia y
reciprocidad permanente con su entorno familiar, natural, social, étnico y cultural,

b) Participacion. Reconoce la organizacion y el trabajo de grupo como espacio propicio para la aceptacion de si mismo y del otro, en el
intercambio de experiencias, aportes, conocimientos e ideales por parte de los educandos, de los docentes, de la familia y demas
miembros de la comunidad a la que pertenece, y para la cohesion, el trabajo grupal, la construccion de valores y normas sociales, el
sentido de pertenencia y el compromiso personal y grupal;

c) Ludica. Reconoce el juego como dinamizador de la vida del educando mediante el cual construye conocimientos, se encuentra consigo
mismo, con el mundo fisico y social, desarrolla iniciativas propias, comparte sus intereses, desarrolla habilidades de comunicacion,
construye y se apropia de normas. Asi mismo, reconoce que el gozo, el entusiasmo, el placer de crear, recrear y de generar significados,
afectos, visiones de futuro y nuevas formas de accion y convivencia, deben constituir el centro de toda accion realizada por y para el
educando, en sus entornos familiar, natural, social, étnico, cultural y escolar.

ARTICULO 2.3.3.2.2.2.2. Curriculo.



El curriculo del nivel Preescolar se concibe como un proyecto permanente de construccion e investigacion pedagdgica, que integra los
objetivos establecidos por el articulo 16 de la Ley 115 de 1994 y debe permitir continuidad y articulacion con los procesos y estrategias
pedagdgicas de la Educacion Basica.

Los procesos curriculares se desarrollan mediante la ejecucion de proyectos ludico-pedagogicos y actividades que tengan en cuenta la
integracion de las dimensiones del desarrollo humano: corporal, cognitiva, afectiva, comunicativa, ética, estética, actitudinal y valorativa;
los ritmos de aprendizaje; las necesidades de aquellos menores con limitaciones o con capacidades o talentos excepcionales, y las
caracteristicas étnicas, culturales, linguisticas y ambientales de cada region y comunidad.

En los grados de Preescolar las Dimensiones de Desarrollo Humano se encuentran representadas en las siguientes areas: actitudinal y
valorativa(que se integra por las areas de Etica y Valores y Educacion Religiosa), Estética (que comprende el area de Educacion
Artistica), Corporal (conformada por el area de Educacion fisica, recreacion y deportes y las actividades que se desarrollan en las horas
lidicas), Comunicativa (equivalente al area de Humanidades), y Cognitiva (que se integra por las areas de Mateméticas, Ciencias
Naturales, Ciencias Sociales y Tecnologia.

ARTICULO 2.3.3.2.2.2.3. Organizaciéon de las actividades y de los proyectos ludico-pedagdgicos. Para la organizacion y
desarrollo de sus actividades y de los proyectos ludico-pedagdgicos, las instituciones educativas deberan atender las siguientes
directrices:

1. La identificacion y el reconocimiento de la curiosidad, las inquietudes, las motivaciones, los saberes, experiencias y talentos que el
educando posee, producto de su interaccion con sus entornos natural, familiar, social, étnico, y cultural, como base para la construccion
de conocimientos, valores, actitudes y comportamientos.

2. La generacion de situaciones recreativas, vivenciales, productivas y espontaneas, que estimulen a los educandos a explorar,
experimentar, conocer, aprender del error y del acierto, comprender el mundo que los rodea, disfrutar de la naturaleza, de las relaciones
sociales, de los avances de la ciencia y de la tecnologia.

3. La creacion de situaciones que fomenten en el educando el desarrollo de actitudes de respeto, tolerancia, cooperacion, autoestimay
autonomia, la expresion de sentimientos y emociones, y la construccion y reafirmacion de valores.

4. La creaciéon de ambientes ladicos de interaccidon y confianza, en la institucion y fuera de ella, que posibiliten en el educando la fantasia,
la imaginacion y la creatividad en sus diferentes expresiones, como la busqueda de significados, simbolos, nociones y relaciones.

5. El desarrollo de procesos de analisis y reflexion sobre las relaciones e interrelaciones del educando con el mundo de las personas,
la naturaleza y los objetos, que propicien la formulacion y resolucion de interrogantes, problemas y conjeturas y el enriquecimiento de
sus saberes.

6. La utilizacion y el fortalecimiento de medios y lenguajes comunicativos apropiados para satisfacer las necesidades educativas de los
educandos pertenecientes a los distintos grupos poblacionales, de acuerdo con la Constitucion y la ley.

7. La creacion de ambientes de comunicacién que, favorezcan el goce y uso del lenguaje como significacion y representacion de la
experiencia humana, y propicien el desarrollo del pensamiento como la capacidad de expresarse libre y creativamente.

8. La adecuacion de espacios locativos, acordes con las necesidades fisicas y psicoldgicas de los educandos, los requerimientos de las
estrategias pedagdgicas propuestas, el contexto geografico y la diversidad étnica y cultural.



9. La utilizacién de los espacios comunitarios, familiares, sociales, naturales y culturales como ambientes de aprendizajes y desarrollo
biologico, psicologico y social del educando.

10. La utilizacion de materiales y tecnologias apropiadas que les faciliten a los educandos, el juego, la exploracion del medio y la
transformacion de éste, como el desarrollo de sus proyectos y actividades.

11. El andlisis cualitativo integral de las experiencias pedagdgicas utilizadas, de los procesos de participacion del educando, la familia 'y
de la comunidad; de la pertinencia y calidad de la metodologia, las actividades, los materiales, y de los ambientes lidicos y pedagdgicos
generados.

ARTICULO 2.3.3.2.2.2.4. De la evaluacion. La evaluacion en el nivel preescolar es un proceso integral, sistematico, permanente,
participativo y cualitativo que tiene, entre otros propdsitos:

a) Conocer el estado del desarrollo integral del educando y de sus avances;
b) Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos;

c) Generar en el maestro, en los padres de familia y en el educando, espacios de reflexidon que les permitan reorientar sus procesos
pedagdgicos y tomar las medidas necesarias para superar las circunstancias que interfieran en el aprendizaje.

ARTICULO 2.3.3.2.2.2.5. Indicadores del Ministerio de Educacion Nacional. Los indicadores de logro que establezca el Ministerio
de Educacion Nacional para el conjunto de grados del nivel Preescolar y los definidos en el proyecto educativo institucional, son una
guia, para que el educador elabore sus propios indicadores, teniendo en cuenta el conocimiento de la realidad cultural, social y personal
de los educandos. En ningln momento estos indicadores pueden convertirse en objetivos para el nivel o en modelos para la elaboraciéon
de informes de progreso del educando.

ARTICULO 2.3.3.2.2.2.6. Lineamientos del Ministerio de Educacién Nacional. Los lineamientos generales de los procesos
curriculares y los indicadores de logro, para los distintos grados del nivel de educacién preescolar, seran los que sefiale el Ministerio de
Educacion Nacional, de conformidad con lo establecido en la Ley 115 de 1994.

ARTICULO 2.3.3.2.2.2.7. Participacion de la familia y de la comunidad. Los establecimientos educativos que ofrezcan el nivel de
preescolar deberan establecer mecanismos que posibiliten la vinculacion de la familia y la comunidad en las actividades cotidianas y su
integracion en el proceso educativo.

En el grado Transicion los procesos evaluativos se desarrolla desde la estimulacion de las Dimensiones del desarrollo, de acuerdo con
la normatividad educativa vigente, donde queda evidenciado este trabajo en el Proyecto Ludico Pedagdgico y en el cumplimiento del
PAI (Plan De Atencion Integral).

11. EDUCACION BASICA:

ARTICULO 2.3.3.3.1.1. ORGANIZACION DE LA EDUCACION BASICA. El proceso pedagdgico de la Educacién Basica comprende
nueve grados que se deben organizar en forma continua y articulada que permita el desarrollo de actividades pedagdgicas de formacién
integral, facilite la evaluacion por logros y favorezca el avance y la permanencia del educando dentro del servicio educativo.



La Educacién Basica constituye prerrequisito para ingresar a la Educacion Media o acceder al servicio especial de educacion laboral.

ARTICULO 2.3.3.1.6.1. AREAS. En el plan de estudios se incluiran las areas del conocimiento definidas como obligatorias y
fundamentales en los nueve grupos enumerados en el articulo 23 de la Ley 115 de 1994. Ademas, incluira grupos de areas o asignaturas
gue adicionalmente podra seleccionar el establecimiento educativo para lograr los objetivos del Proyecto Educativo Institucional, sin
sobrepasar el veinte por ciento de las areas establecidas en el plan de estudios.

Las areas pueden concursarse por asignaturas y proyectos pedagogicos en periodos lectivos anuales, semestrales o trimestrales. Estas
se distribuirdn en uno o varios grados. (Ley 115 de 1994 articulo 34)

ARTICULO 2.3.3.1.6.2. DESARROLLO DE ASIGNATURAS. Las asignaturas tendran el contenido, la intensidad horaria y la duracion
que determine el Proyecto Educativo Institucional, atendiendo los lineamientos del presente Capitulo y los que para su efecto expida el
Ministerio de Educacion Nacional.

En el desarrollo de una asignatura se deben aplicar estrategias y métodos pedagdgicos activos y vivenciales que incluyan la
exposicion, la observacion, la experimentacion, la practica, el laboratorio, el taller de trabajo, la informatica educativa, el estudio
personal y los demés elementos que contribuyan a un mejor desarrollo cognitivo y a una mayor formacion de la capacidad critica,
reflexiva y analitica del educando. (Ley 115 de 1994, articulo 35)

En el colegio Para los estudiantes de Educacion Basica, las areas se encuentran conformadas por las siguientes asignaturas:

» Ciencias Naturales y Educacion Ambiental: Con los proyectos de Ecologia y Educacion Sexual.

« Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucion Politica y Democracia: Con los proyectos de Civica y Urbanidad, estudios
afrocolombianos, Democracia y Gobierno Escolar.

« Educacion Etica y en Valores Humanos: Proyecto de valores ciudadanos y Franciscanos.

* Educacién Religiosa

* Matematicas: Proyecto de Olimpiadas Matematicas

* Humanidades, Lengua Castellana e idiomas extranjeros: conformada por espanol e inglés, proyecto de lectura

» Educacién Artistica y Cultural: Proyecto de artes y proyecto de emprendimiento

* Tecnologia e informatica

 Educacion Fisica, recreacion y deportes: con el proyecto de Utilizacion del tiempo libre y sefializacion vial.

Orientacion. Practicas del Manual de Convivencia, proyecto de vida y proyeccion a la comunidad

El Colegio asumié Catedra de la Paz como area independiente. E investigacion como un proyecto | en ciencias naturales, sociales,
tecnologia generado desde estas areas, pero transversal con cualquier area del conocimiento segun su implicacion.

ARTICULO 2.3.3.1.6.3.
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El proyecto pedagdgico es una actividad dentro del plan de estudios que de manera planificada ejercita al educando en la solucion de
problemas cotidianos, seleccionados por tener relacion directa con el entorno social, cultural, cientifico y tecnolégico del alumno. Cumple
la funcion de correlacionar, integrar y hacer activos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores logrados en el
desarrollo de diversas areas, asi como de la experiencia acumulada. Se cumplira bajo la modalidad de proyectos pedagdgicos.

Los proyectos pedagdgicos también podran estar orientados al disefio y elaboracién de un producto, al aprovechamiento de un material
equipo, a la adquisicion de dominio sobre una técnica o tecnologia, a la solucion de un caso de la vida académica, social, politica o
econdmica y en general, al desarrollo de intereses de los educandos que promuevan su espiritu investigativo y cualquier otro propdsito
gue cumpla los fines y objetivos en el proyecto educativo institucional.

La intensidad horaria y la duracion de los proyectos pedagdgicos se definiran en el respectivo plan de estudios.

La Comision de Evaluacion y Promocion, en la reunion que tendra al finalizar cada periodo escolar, analizara los casos de estudiantes
con desempefio bajo en cualquiera de las areas y se hara recomendaciones generales o particulares a los estudiantes, docentes, padres
de familia, u otras instancias del Colegio, en términos de actividades de refuerzo y superacion, ademas se encargara de definir la
promocion de los estudiantes.

Las decisiones, observaciones y recomendaciones de cada Comision se consignaran en actas y éstas constituiran evidencia para
posteriores decisiones acerca de la promocion de estudiantes.

12. EDUCACION MEDIA

ARTICULO 2.3.3.3.1.2. ORGANIZACION DE LA EDUCACION MEDIA. La educaciéon media comprende dos grados que podran ser
organizados en periodos semestrales independientes o articulados, con el objeto de facilitar la promocion del educando, procurar su
permanencia dentro del servicio y organizar debidamente la intensificacion y especializacion a que se refieren los articulos 31 y 32 de
la Ley 115 de 1994.

Con el fin de lograr una mejor relacién entre las disciplinas y de ofrecer alternativas al educando para conformar su plan de estudios, las
asignaturas y los proyectos pedagdgicos de caracter técnico o académico, se integraran en conjuntos o unidades, cuyo curso se cumplira
en periodos semestrales o0 menores.

ARTICULO 31, LEY 115: Para los estudiantes de grado Décimo y Undécimo que ademas del curriculo nacional, cursan el programa
para alcanzar el diploma de Bachillerato las areas se encuentran conformadas por las siguientes asignaturas:

» Ciencias Naturales y Educacién Ambiental: Biologia, Quimica y Fisica, con el proyecto de Ecologia y Educacion Sexual

» Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucion Politica y Democracia: con los proyectos de Civica, Urbanidad, Estudios
Afrocolombianos, democracia y Gobierno Escolar

» Ciencias Politicas y Econdmicas (Semestral)

* Filosofia
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« Educacion Etica y en Valores Humanos: Con los proyectos de Catedra de la Paz

* Educacién Religiosa

» Matematicas: con el proyecto Olimpiadas matematicas, ed. Financiera

» Humanidades, Lengua Castellana e Idiomas Extranjeros: conformada por espafiol e Inglés: con el proyecto de lectura
» Educacién Artistica y cultural: con el proyecto de Emprendimiento

* Tecnologia e informatica

» Educacion Fisica, Recreacion y Deportes: con los proyectos de tiempo libre y sefializacién vial

* Orientacidn. Practicas del Manual de Convivencia, proyecto de vida y proyeccion a la comunidad

Articulo 2.3.3.3.1.2.

La Educacion Media comprende dos grados que podran ser organizados en periodos semestrales independientes o articulados, con el
objeto facilitar la promocion del educando, procurar su permanencia dentro del servicio y organizar debidamente la intensificacion y
especializacion a que se refieren los articulos 31y 32 de la Ley 115 de 1994. Con fin lograr una mejor relacién entre las disciplinas y de
ofrecer alternativas al educando para conformar su plan estudios, asignaturas y los proyectos pedagdgicos de caracter técnico o
académico, se integraran en conjuntos o unidades, cuyo curso se cumplira en periodos semestrales o menores. Los estudios de
Educacion Media podran nivelarse o validarse de acuerdo con reglamento...

ARTICULO 2.3.3.3.5.1. TITULO. El titulo es el logro académico que alcanza el estudiante a la culminacion del ciclo de Educacion
Media vocacional, que lo acredita para el ingreso a otros programas de educacion o para el ejercicio de una actividad, segun la ley.

ARTICULO 2.3.3.3.5.2. OTORGAMIENTO. Las instituciones de educacién legalmente autorizadas para ello, expediran los titulos en
nombre de la Republica de Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacién Nacional, a quienes hayan cumplido con los
requisitos del respectivo programa aprobado por el Estado y con las exigencias establecidas en los reglamentos internos de la
institucion y las demas normas legales.

ARTICULO 2.3.3.3.5.3. DIPLOMAS. Los diplomas que expidan las instituciones a que se refiere este Decreto expresaran que en
nombre de la Republica de Colombia y por autorizacion del Ministerio de Educacidén Nacional se otorga el correspondiente titulo. Tales
documentos llevaran las firmas y los sellos del Rector y del Secretario del plantel.

El texto de todo Diploma debera redactarse en idioma castellano, incluir los nombres y apellidos completos del graduado, el nUmero de su
documento de identidad y extenderse en papel de seguridad.

ARTICULO 2.3.3.3.5.4. TITULOS Y CERTIFICACIONES. De conformidad con lo establecido en los Decretos 88 de 1976 y 1419 de 1978 las
instituciones autorizadas por el Ministerio de Educacion Nacional para adelantar los programas a que se contrae esta Seccién, podran
expedir unicamente el titulo de Bachiller en la modalidad que corresponda a las distintas clases de educacién diversificada.



ARTICULO 2.3.3.3.3.18. GRADUACION. Los estudiantes que culminen la educacion media obtendran el titulo de Bachiller Académico o
Técnico, cuando hayan cumplido con todos los requisitos de promocion adoptados por el establecimiento educativo en su proyecto educativo
institucional, de acuerdo con la ley y las normas reglamentarias

ARTICULO 2.3.3.3.5.7. ACTA DE GRADUACION. Al término del afio escolar correspondiente a la finalizacion del ciclo de educacion media
vocacional, la institucion educativa extendera un Acta de Graduacion que suscribiran del Director y Secretario respectivos, la cual debera
contener los siguientes datos:

1. Fecha y numero del Acta de Graduacion;

2. Institucion que otorga el titulo y autorizacién que posee para expedirlo;

3. Nombres y apellidos de las personas que terminaron satisfactoriamente sus estudios y reciben el titulo;

4. Numero del documento de identidad de los graduandos, y

5. Titulo otorgado, con la denominacion que le corresponda de acuerdo con el articulo 2.3.3.3.5.4 de este Decreto

CRITERIOS DE GRADUACION Y PROCLAMACION EN EL COLEGIO

GRADUACION:

Para graduarse como Bachiller Académico, es necesario que el estudiante cumpla con los siguientes requisitos:

1. Haber alcanzado minimo un nivel de desempefio Basico en cada una de las areas del Plan de estudios para la Educaciéon Media.
2. Haber presentado las pruebas SABER 11.

3. Haber presentado el certificado del Servicio Social Estudiantil segun la normatividad vigente.

4. Haber obtenido el certificado de las 50 Horas de estudio de la Constitucion

ACTO DE PROCLAMACION:

Podran asistir al acto protocolario de graduacion, aquellos estudiantes que hayan acreditado todos y cada uno de los requisitos anteriores,
ademas de:

1. Elaborar y sustentar un proyecto de grado trabajado desde el inicio del afio escolar de acuerdo a las exigencias.

2. Estar a paz y salvo con la institucién por todo concepto.

3. No presentar faltas tipo Ill, segun lo contemplado en el Manual de Convivencia.

4. Presentarse con el uniforme de gala del Colegio y hacer uso de la toga

En todos los casos la organizacion de las areas y/o asignaturas deben velar por el cumplimiento de los objetivos basicos de la
Educacién Basica y la Media académica segun el Decreto 1075 de 2015.

Para dar cumplimiento a ley. Ensefianza obligatoria, en todos los establecimientos oficiales o privados que ofrezcan educacion formal
es obligatorio en los niveles de la Educacion Preescolar, Basica y Media, cumplir con:

a. El estudio, la comprension y la practica de la Constitucion y la instruccion civica, de conformidad con el articulo 41 de la Constituciéon
Politica;



b. El aprovechamiento del tiempo libre, el fomento de las diversas culturas, la practica de la educacion fisica, la recreaciéon y el deporte
formativo, para lo cual el Gobierno promovera y estimulara su difusion y desarrollo;

c. La enseflanza de la proteccion del ambiente, la ecologia y la preservaciéon de los recursos naturales, de conformidad con lo
establecido en el articulo 67 de la Constitucion Politica;

d. La educacion para la justicia, la paz, la democracia, la solidaridad, la confraternidad, el cooperativismo y, en general, la formacion en
los valores humanos.

e. La educacion sexual, impartida en cada caso de acuerdo con las necesidades psiquicas, fisicas y afectivas de los educandos segun
su edad.

Se realiza a través de proyectos transversales desde las diferentes areas vinculadas a actividades dentro de la jornada escolar.

Las competencias que el sistema educativo debe desarrollar en los estudiantes son de tres clases: basicas, ciudadanas y laborales.

CRITERIOS DE EVALUACION, PROMOCION Y GRADUACION (DECRETO 1075) En las reuniones de las comisiones de evaluacion
y promocion que se realizara en la semana siguiente de finalizado el respectivo periodo académico, se analizaran los procesos de los
estudiantes:

» Desempeno Superior: Para decidir los estimulos que se concederan y las actividades que permitan el fortalecimiento de los niveles
de competencia.

» Desempeno Bajo: Para los cuales se establecera un plan de mejoramiento individual para cada estudiante, que incluya actividades
de apoyo tales como talleres, investigaciones y asesorias personalizadas y se remitiran a la instancia pertinente, con el fin de
comprometer al estudiante con su proceso de formacién y a su familia con un acompafiamiento mas cercano.

» Estudiantes con necesidades educativas: Para hacerle seguimiento a la flexibilizacion del curriculo, se analizan los resultados en la
siguiente reunion. Cada uno de los orientadores reportara a la comision, a los estudiantes con desempefio bajo en una o mas areas
y/o asignaturas. Se redactara un acta en el libro reglamentario correspondiente para la comision, donde consten las causas de
reprobacion y las estrategias de apoyo necesarias, que incluyen en el Plan de mejoramiento individual donde se consignen las
estrategias que le permitan alcanzar las competencias en las diferentes areas y/o asignaturas, las cuales seran aplicadas en el periodo
académico siguiente. Ademas habra un compromiso entre estudiantes, padres de familia y docentes para superar las dificultades
teniendo en cuenta los criterios de evaluacion antes descritos.

Al finalizar el periodo académico cada jefe de area llevara por escrito al Consejo Académico un analisis del desempefio de los
estudiantes en las diferentes areas y asignaturas agrupadas en dicha unidad. Como criterio se establece:

_ Si un docente registra en un grupo mas del 20% de desempefio bajo en los estudiantes, debe presentar un plan de mejoramiento
con indicadores y metas medibles para el siguiente periodo, los cuales seran verificables por parte de la Coordinacion.

_. Siun area presenta en el consolidado de todos los grados a nivel institucional una pérdida mayor al 10% debera establecer un plan
de mejoramiento por el area aplicable a todos los grados; los cuales seran verificables por el Consejo Académico.

Los criterios especificos parala promocion son:



» Cuando finalice el afo lectivo, estudiantes que obtengan niveles de desempefio basico, alto o superior en el 100% de las areas o
asignaturas.

« Estudiantes que hayan asistido al 80% de los eventos y situaciones académicas durante el afio lectivo.

Para la definicion del SIEE en lo referente a los criterios de evaluacion y promocion de los estudiantes, es importante establecer las
condiciones que permitan su desarrollo y aplicacion en el ambito institucional asi.

13. EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES

Articulo 2.3.3.3.3.1. Evaluacion de los estudiantes.

La evaluacion de los aprendizajes de los estudiantes se realiza en los siguientes &mbitos:

. Internacional. Promovera la participacion de los estudiantes del en pruebas que den cuenta de la calidad de la educacion frente a
estandares internacionales. Nacional. Ministerio Educacién Nacional y el Instituto Colombiano para la Evaluacién de la Educacién

- realizaran pruebas censales con el fin de monitorear la calidad de la educacion los establecimientos educativos con fundamento en
los estandares basicos.

Los examenes de Estado se aplican al finalizar el grado undécimo y permiten, ademas, acceso de los estudiantes a la educacion
superior.

Institucional. La evaluacion del aprendizaje de los estudiantes realizada en los establecimientos de educacién béasica y media, es el
proceso permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes.

Articulo 2.3.3.3.3.3. Propdsitos de la evaluacion institucional de los estudiantes.

Son propoésitos de la evaluacién de los estudiantes en @mbito institucional:

1. Identificar caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.
2. Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados con el desarrollo integral del
estudiante.

3. Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagogicas para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y
desempeios superiores en su proceso formativo.

4. Determinar la promocion de estudiantes.

5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

14. APRENDIZAJES BASICOS Y ESPECIFICOS



En cada una de las areas y asignaturas se evallan los aspectos académicos, personales, sociales y culturales a través de aprendizajes
basicos que se evidencian en acciones, actitudes y comportamientos académicos y no académicos, que son propios del quehacer y del
proceso académico, personal y de socializacion de los estudiantes. Los aprendizajes bésicos le permiten al estudiante trascender en
conocimientos y convicciones para transferirlos y aplicarlos en cualquier contexto (familiar, escolar y social) y son establecidos por el
Ministerio de Educacion Nacional en lo DBA. Derechos Béasicos de Aprendizaje que seran necesarios para el futuro en otros contextos
y dependiendo de los roles en que se desempefie. En el proceso de formacién integral, el estudiante demuestra avances en la capacidad
de autorregulacion en el ejercicio de la libertad y la responsabilidad, para aprender a: vivir, convivir, cumplir compromisos y hormasy el
desarrollo de competencias ciudadanas, contemplados en la ley

1620.
Aprendizajes basicos para aprender a aprender; aprender a ser y aprender a convivir:

» Aprender a amar a Dios aprendiendo a vivir y a convivir.

* Aprender a ser responsable y a tener actitud positiva ante la vida.

» Aprender a cumplir compromisos personales y con los demas.

» Aprender a cuidar y valorar su cuerpo y a entender el sentido de las normas.

 Aprender a valorar y cuidar el entorno.

Los aprendizajes especificos estan relacionados con:

» Aprender a pensar: Desarrollo del pensamiento a través de las operaciones mentales y las funciones cognitivas.

» Aprender a aprender: Apropiacion y manejo de contenidos, saberes y conocimientos de cada una de las areas.

» Aprender a hacer: el desarrollo de competencias se refiere al desarrollo de: habilidades, capacidades, destrezas y desempefios para
interpretar, argumentar, proponer, manejar variables y comunicar, entre otras.

» Aprender en diversos contextos: contextualizacion del pensamiento, competencias, saberes y estrategias en diferentes ambientes de
aprendizajes.

El contexto hace referencia a los ambientes: cientifico-tecnolégico, histérico: social, politico y econdémico, ecoldgico y ético-valorativo,
en el desarrollo de la creatividad, la estética, la espiritualidad, la ética y los valores.

» Aprender a disefiar y aplicar estrategias para abordar los conocimientos en la solucion de situaciones propias del area o de otros
contextos.

16. PRINCIPALES ASPECTOS QUE LA INSTITUCION EVALUA EN LOS ESTUDIANTES.

El Colegio Padre Ramoén Arcila Ramirez evalUa en los estudiantes los siguientes aspectos:
« Cognitivo



» Contenidos Conceptuales hacen referencia a los hechos, datos y conceptos. Un dato puede ser enunciado; un hecho, narrado; y un
concepto, definido. Los conceptos se clasifican en Estructurales y Especificos. Los primeros comprenden todos los contenidos de un
area, mientras que los segundos hacen referencia a un contenido particular del érea.

» Contenidos Procedimentales se refieren al saber como hacer y saber hacer. Son las acciones, formas de actuar y de resolver
problemas que el estudiante debe construir. Fomentan en el estudiante la capacidad de aprender de manera autbnoma.

» Contenidos Actitudinales. Los contenidos Actitudinales entendidos como las tendencias a actuar de acuerdo con una valoracion
personal. Involucran componentes cognitivos (conocimientos y creencias), componentes afectivos (Sentimientos y preferencias)
componentes conductuales (acciones manifiestas). Tienen un caracter dinamico que depende de informaciones o circunstancias nuevas,
actitudes de otras personas y niveles de desarrollo moral.

» Competencias

» Convivencia. La convivencia (aspectos personales y sociales) se encuentra implicita y asegura el éxito del proceso educativo.

El Colegio busca desarrollar en los estudiantes las competencias, entendidas como las acciones de tipo:

INTERPRETATIVO. Las acciones de tipo interpretativo permiten que el estudiante encuentre el sentido de un texto, de una proposicion,
un problema, una gréfica, un mapa, un esquema, argumentar a favor o en contra de una teoria o una propuesta

ARGUMENTATIVO: Las de Tipo Argumentativo tienen como fin: Dar razon de una afirmacion, explicar el porqué de una proposicion,
articular los conceptos y teorias, realizar una demostracion matematica, establecer relaciones causales y concluir. PROPOSITIVO. Las
de Tipo Propositivo Implican la generacién de hipétesis, resolucion de problemas, construccién de mundos posibles en el &mbito literario,
establecer regularidades y generalizaciones, proponer alternativas de solucion y confrontar las perspectivas presentadas en un texto.
Forma parte de los derechos y criterios de evaluacién a tener en cuenta en los logros propuestos para cada periodo.

15.1 Caracteristicas de la Evaluacién Permanente:

Los procesos y actividades que la conforman deben estar distribuidos a lo largo de todo el periodo académico, con la periodicidad que
la estrategia pedagdgica elegida aconseje.

Sistematica: cada proceso y actividad que la conforman responden a una concepcién global de la misma.

Acumulativa: produce, al término del periodo académico, una valoracion definitiva en la que se reflejan, segun la ponderacién
contemplada en la programacion, todos los procesos y actividades realizadas ordinariamente durante el periodo y afio lectivo.

Objetiva: esto es, compuesta por procedimientos que tienden a valorar el real desempefio del estudiante.

Formativa: en cuanto debe retroalimentar el proceso de formacion del estudiante y reforzar la estrategia de aprender a aprender. En
este sentido, deben evitarse las pruebas basadas principalmente en la memoria. La valoracion debera, en todo caso, respetar la



libertad de pensamiento y de opinion del estudiante y apreciara positivamente su capacidad de formarse un criterio propio
fundamentado y racional.

Consecuente: en cuanto responde a los objetivos, a la estrategia pedagodgica y a los contenidos.

Cualitativa: que permita mirar al ser humano como sujeto que aprende y que siente. Visionaria: pues en lo posible siempre deben
existir criterios previos para la evaluacion, de lo contrario pierde todo punto de referencia.

La evaluacion de los estudiantes estard encaminada al desarrollo de capacidades de tipo social, ambiental, espiritual, e intelectual.
15.2 Procedimientos de evaluacion.

(Cémo) En el proceso de evaluacion de las areas y asignaturas del plan de estudios se determinan los siguientes procedimientos:
Cada asignatura es evaluada con dos o tres logros, cada uno de los cuales esta conformado por cinco (5) indicadores, para un total de
diez indicadores por periodo, o de acuerdo a la intensidad horaria, estos logros o indicadores sean los que se van a trabajar, y en el
resultado del periodo se pueda visualizar con facilidad. Resultado que se obtiene después de evaluar las actividades que el docente
plantea para cada uno de los indicadores.

Si la sumatoria de ellas arroja como resultado 3, 4 o 5 el indicador se encuentra aprobado y si es de 2.9 o menos se considerara el
indicador no esté aprobado.

En Preescolar, se evalla todo cuanto el nifio o la nifia experimenta y hace. Se tiene en cuenta qué hace, como lo hace, para qué lo
hace, con qué lo hace, con quien o con quienes, cOmo se ha sentido, cuéles estrategias cred o inventd, qué opina de la actividad, cuales
cambios propone, cdmo se involucra en las actividades; su modo de actuar y sus conocimientos previos para la obtencion de sus nuevos
aprendizajes. Desde esta perspectiva se da un seguimiento a los logros y dificultades en un proceso continuo y articulado. En el proceso
de evaluacién el docente, a partir de sus intervenciones pedagaogicas intencionales, evalla constantemente la practica, teniendo presente
gue también es un nifio en permanente proceso de construccion y crecimiento. En este nivel la evaluacion educativa es inherente al
proceso educativo, donde la observacién permanente constituye un elemento fundamental para ir estableciendo en el proceso los
cambios y adecuaciones que demandan. Los logros e indicadores de logros (alcances y dificultades en el proceso) para el nivel de
Preescolar son una guia, teniendo en cuenta el conocimiento de la realidad cultural, social y personal de los nifios.

15.3 Momentos de la Evaluacion
En el proceso de evaluacion del aprendizaje de los estudiantes estan involucradas tres fases:

e Diagnoéstica Entrada: desde el momento en que el estudiante llega a la institucion. Y desde que esta en presencia del docente.



e Formativa: en todos los momentos de la vida estudiantil debe estar recibiendo formacion, el ejemplo es la forma mas valiosa
de formar.

e Sumativa: En cada una de los periodos se emiten juicios de valor acerca de los procesos que intervienen en la formacion de los
estudiantes, a partir de informacion recogida para orientar las acciones educativas futuras.

Paragrafo 1: Como apoyo en cada uno de los momentos de la evaluacion, las pruebas externas como bimestral instruimos y el examen
del ministerio de educacion, son un dato valioso para determinar el avance de los estudiantes

15.4 Espacios de Evaluacion

(Do6nde) La educacion al tener caracter integral requiere que todos los espacios se conviertan en oportunidades de evaluacién, que involucre lo académico,
lo personal y lo social.

16. ESCALA DE VALORACION NACIONAL ARTICULO 2.3.3.3.3.5.

ESCALA ESCALA DESCRIPCION
NACIONAL INSTITUC.

Alcanza todos los logros propuestos,

Superior 46a5.0 No tiene faltas de asistencia, y aun teniéndolas, presenta excusas justificadas sin que su proceso de aprendizaje se vea afectado.
Desarrolla actividades curriculares que exceden las exigencias esperadas.

Participa en las actividades
Curriculares y extra-curriculares.
Valora y promueve auténomamente el propio desarrollo.

v'Alcanza todos los logros propuestos,

Alto 4.0 a4.59 v'Tiene faltas de asistencia justificadas y que influyen en su proceso de aprendizaje.

v'Desarrolla actividades curriculares especificas.

Alcanza los logros minimos con actividades complementarias dentro del periodo académico.

Basico 3.0a3.99 Presenta faltas de asistencia, algunas sin justificacion que interfieren en el proceso de aprendizaje.
v'Desarrolla un minimo de actividades curriculares requeridas.

v'Presenta algunas dificultades que supera, pero no en su totalidad

No alcanza los logros minimos y requiere de refuerzo y superacién, sin embargo, después de realizadas las actividades de apoyo no logra
Bajo 1.0a2.99 alcanzar los logros previstos.

v'Presenta faltas de asistencia injustificadas.
v'No desarrolla el minimo de actividades curriculares requeridas.

OPORTUNIDADES DE MEJORAMIENTO describa las oportunidades o actividades que debe realizar para mejorar, si ha sido citado debe aparecer en su boletin
el desarrollo de dicha actividad.



BAJO NECESITA REFUERZO El estudiante con su desempefio requiere actividades complementarias que le permitan alcanzar los indicadores previstos. (Describir
los indicadores y competencias que debe desarrollar para superar los logros)

Escala de valoracion para Educacion Basica y Media:

El Colegio reconoce que los estudiantes tienen grandes capacidades y habilidades, por tal motivo fomenta la exigencia académica para la aprobacion de cada una
de las asignaturas evaluadas por periodo.

ESCALA DE VALORACION NACIONAL

Escala de Valoracion Institucional Para la Promocion: Los conceptos finales emitidos estaran presentes en el Registro Escolar de Valoracion Integrado de Final de
Afio. Para la obtencién de dichos conceptos se parte de los siguientes criterios:

1. Cada uno de los periodos escolares equivale al 25% de la valoracion final. Cada asignatura se evaluard en una escala de 1 a 5 por periodo.

2. El 5 informe sera la sumatoria en cada una de las areas del plan de estudio.

3. Se realizara el dia de la excelencia. Como reconocimiento a todos los estudiantes como estimulo al excelente desempefio académico.

3.1 Las Asignaturas son evaluadas con los logros, cada uno por periodo, pero aquellas que forman areas integradas deben estar en
constante comunicacion, para una igualdad en la exigencia y una equivalencia en los resultados (Lengua Castellana: 50%, inglés 50%;
Fisica, Quimica 40%, cada una y Biologia 20%).

3.2 en las planillas se tendran los valores especificos de las actividades diarias, 25% bimestral, 25% evaluaciones 35% seguimiento y
5% auto-co-y hetero 10%informe de lectura

. El colegio desarrolla su ejercicio de evaluacion para los estudiantes teniendo en cuenta los tipos de evaluacion: autoevaluacion,
coevaluacién y heteroevaluacion.

16.1 AUTOEVALUACION:

Para acompafar al estudiante en su proceso de autoevaluacion se proponen los siguientes criterios
* Respondo por mis trabajos y compromisos escolares cumplidamente.

* Participo en las actividades propuestas.

» Demuestro conocimiento en los desempefios propuestos para el periodo escolar.

16.2 COEVALUACION:

Es una estrategia muy conveniente para educar en la responsabilidad y para aprender a valorar, criticar y reflexionar sobre el propio
proceso de ensefianzay aprendizaje realizado por el estudiante. Es un medio para que el estudiante conozca y tome conciencia de cual
es su progreso individual en el proceso de ensefianza y aprendizaje de acuerdo con los siguientes criterios: participacion, cumplimiento,
utilizacién del tiempo, relaciones interpersonales, responsabilidad, actitud, autonomia para guiar a los estudiantes en el proceso de
coevaluacion, los comparieros expresan una percepcion del desempefo del compafiero teniendo en cuanta los siguientes criterios:

* Niveles de cumplimiento y responsabilidad en trabajos y compromisos escolares.
* Niveles de participacion en las actividades propuestas.
 En trabajos colaborativos el nivel de conocimiento evidenciado en trabajos y actividades durante el periodo escolar.



16.3 HETEROEVALUACION:

El docente como orientador determinara el proceso de Heteroevaluacion basado en el alcance académico que tuvo el estudiante en el
desarrollo de las competencias especificas de cada area y asignatura.

Un 5% corresponde a la Autoevaluacion -Coe-valuacion —hetero-evaluacion de acuerdo con los siguientes criterios: participacion,
cumplimiento, utilizacion del tiempo, relaciones interpersonales, responsabilidad, actitud, autonomia.

17.. CRITERIOS DE PROMOCION ARTICULO 2.3.3.3.3.6

Se establecen de acuerdo con el grado de exigencia institucional y con el fin de garantizar altos niveles de desempefio; en este sentido,
se consideran para la promocion de un grado a otro, cualquiera de los siguientes criterios: Una vez emitida la valoracion final de cada
una de las areas, se determina:

17.1 Criterios de Promocidon y Reprobacion

Una vez finalizado el 4° periodo académico y después de realizar las actividades de superacion en la semana 39, se llevara a cabo la
evaluacion de los logros promocionales y la reunion de Evaluacion y Promocion. Para los conceptos finales se tiene en cuenta los
aprendizajes, desemperios, desarrollo de capacidades, superaciéon de dificultades (recuperacion) y cumplimiento de compromisos para
emitir los resultados finales para cada una de las areas y la elaboracion del registro escolar integrado de final de afio.

Se realizaran habilitaciones en la semana 40 a aquellos estudiantes que hayan reprobado una o dos areas en su informe definitivo. Si

al realizar este proceso el estudiante persiste nuevamente con rendimiento bajo en las mismas dos areas, Reprueba el grado.
Se dara una nueva oportunidad de Rehabilitar como prueba Unica a aquellos estudiantes que después de haber asistido (requisito indispensable) a la

habilitacién, aun persisten en el rendimiento Bajo de una de las areas; si el estudiante la reprueba nuevamente, reprueba el grado.

1. PROMOVER al grado siguiente a los estudiantes que hayan obtenido los conceptos .4.6 a 5 - SUPERIOR (S), 4 a 4.59 ALTO (A) y/o
3 a 3.99 BASICO (B) en TODAS las éareas.

2. PROMOCION CON RECUPERACION a los estudiantes que luego de realizar Plan de Refuerzo y habilitacion en una o dos areas
demuestran superacion de las dificultades.

17.2 PROMOCION ANTICIPADA: ARTICULO 2.3.3.3.3.7

Cuando un estudiante, durante el primer periodo del afio escolar, muestre un rendimiento excepcional, desempefio Superior en todas
las areas en el grado en que se encuentre, y evidencie tener capacidades para cursar el grado inmediatamente superior, sera
propuesto por el Consejo Académico para ser promovido al siguiente grado, previa solicitud de la Asamblea de Evaluacion, con el
consentimiento de los padres de familia o acudientes y el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a. Que el estudiante no haya tenido dificultades de orden disciplinario durante el periodo escolar en curso.

b. Que el desarrollo socio-afectivo del estudiante facilite el proceso de adaptacion a la exigencia cognitiva y social del grado siguiente
(Concepto de psicologia).



c. Que los padres de familia 0 acudientes del estudiante presenten comunicacion escrita aceptando la promocién anticipada y
asumiendo los compromisos derivados de la misma.

d. Que el Consejo Directivo de la institucion apruebe la promocion anticipada del estudiante, de lo cual debe quedar constancia en las
Actas de dicho consejo y en el registro escolar.

e. Que todos estos pasos se realicen en no mas de dos semanas después de terminado el primer periodo escolar.

f. Surtidos todos los requisitos, la Promocién Anticipada de un estudiante se comunicara oficialmente mediante Resolucion Rectoral.
g. Las valoraciones obtenidas en el primer periodo se guardardn como definitivas en el grado que cursaba y seran las del primer
periodo del grado al que sea promovido.

h. El estudiante promovido debe iniciar inmediatamente un proceso de nivelacion, orientado por Direccion de grupo a través de talleres
y sustentaciones que le permitan adaptarse a las condiciones y exigencias del nuevo grado. .

i. Los padres asumiran realzar una valoracién psicoldgica para determinar las capacidades emocionales y el nivel cognitivo del
estudiante para aplicar a esta promocion.

J. El estudiante no debe haber sido promovido anticipadamente el afio inmediatamente anterior.

k. Luego de tener las respectivas valoraciones académicas y reporte psicolégico se realiza reunion de la Comision de Evaluacion y
Promocion, donde se analiza la documentacion presentada del estudiante donde demuestre un nivel superior en las competencia de
las diferentes areas del conocimiento y la capacidad y/o competencia emocional, esta instancia sera la responsable de certificar la
promocion.

|. Esta respuesta sera envia al Consejo Directivo donde revisa el proceso y finaliza con la aprobacion por medio de un acuerdo de
promocion anticipada de los estudiantes, La Rectoria ratificara mediante Resolucion Rectoral el acuerdo del Consejo Directivo y
notificara a los interesados durante el primer periodo del afio lectivo.

m. De no conseguir obtener este proceso la coordinacion luego de la reunion de la Comision de evaluacion y promocion, citara a las
familias y dar& respuesta de las causas por las cuales no alcanza la propuesta para ser promovido.

n. Los docentes generaran estrategias de adaptacion para el estudiante promovido al nuevo grado.

17.3. CRITERIOS DE REPROBACION:

1. Estudiantes que hayan dejado de asistir al 15% o mas del niUmero total anual de horas de su intensidad horaria asignadas en el plan
de estudios en forma consecutiva 0 no.

2. Educandos con valoracion final entre 0 y 2.99 Bajo en tres o mas areas.

3. Educandos que no aprobaron el Plan de Refuerzo y /o habilitacion de una o dos &reas.

4. La comision de evaluacion y Promocion posee por LEY la facultad de identificar y determinar de acuerdo con criterios establecidos en
el Manual de Convivencia y en el Sistema Institucional de Evaluacion (SIE) cuales y cuantos estudiantes deben reiniciar procesos y no
podran ser promovidos al grado inmediatamente superior.

5. En el colegio el aio escolar se finaliza en la semana 40. Donde ya se han realizado todos los procesos que la ley estipula para la
promocién del estudiante, planes de mejoramiento, adecuaciones curriculares. Etc.



18. PERDIDA DE CUPO EN EL COLEGIO.

Es también facultad de esta comision junto con el consejo de convivencia determinar que estudiantes NO pueden continuar en la
Institucion de acuerdo con criterios establecidos en el Manual de Convivencia asi:

1. Los Estudiantes que fueron matriculados con COMPROMISOS académicos y/o de convivencia y aun persisten en sus dificultades.
2. Los Estudiantes que fueron matriculados con MATRICULA EN OBSERVACION y aun persisten en sus dificultades.

3. Los Estudiantes que a lo largo del afio presentaron dificultades de orden académico y de convivencia y después de agotar recursos
no se evidencioé un cambio positivo en su comportamiento.

4. Los Estudiantes que después de haber sido remitidos a valoraciones externas, evidencian que el PEI del Colegio no responde a sus
necesidades particulares.

5. Los Estudiantes que reprobaron un afio y reinciden en la figura de estudiante repitente.

19. ESTRATEGIAS Y ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS
Se establecen los siguientes criterios generales para la evaluacion del desempefio del estudiante:
Diagnéstico: tendra la finalidad de analizar y validar los conocimientos previos de los estudiantes.

Desempefios e indicadores de desempefio. Se evalla al estudiante de acuerdo con los desempefios y los indicadores de desemperfios
establecidos en los planes de estudio, para cada grado y que se dan a conocer a los estudiantes al iniciar cada periodo académico.

Evaluacion final de periodo. Es una prueba sustentada en el modelo pedagogico por medio de diversas metodologias didacticas de
producto o rubricas que se aplicara a los estudiantes de los grados 1 a 11, se debe tener seguimiento durante todo el periodo por medio
del disefio de nucleos Problémicos y a partir del desarrollo de proyectos en cada area o asignatura, dara respuesta al finalizar el periodo
de llevar al estudiante a que demuestre la aplicacion de sus saberes (Competencias) adquiridas durante cada periodo.

Se realizara el proceso o seguimiento académico por medio de la Investigacion Pedagogica tanto para estudiantes como para docentes
y a partir del disefio por nucleos Problémicos.

Aplicacion Prueba externa: Se realiza convenio con la empresa externa que permita la medicion de avances académicos utilizando
paguetes educativos que se implementar por periodo.

Autoevaluacién de los estudiantes. Es una estrategia de participacion donde el estudiante evalGa su proceso de aprendizaje.

Plan de mejoramiento individual. Son estrategias pedagogicas implementadas por el Colegio para que el estudiante supere las
dificultades académicas.

19.1 Evaluaciones Bimestrales Los docentes definen e informan los indicadores que seran evaluados en la Semana de Evaluaciones
Bimestrales del periodo, durante este tiempo no tendran los estudiantes otras evaluaciones ni actividades extensas... Se procura que el
docente de la asignatura, acomparie la realizacion de las mismas para que pueda aclarar las inquietudes que se presenten durante su



desarrollo. Se programa y envia a coordinacion un cronograma de evaluaciones para que haya claridad frente a las pruebas que tendran
los estudiantes.

En la semana destinada para Evaluaciones Bimestrales en los niveles de Basica y Media, los nifios de Preescolar realizan Actividades
de acuerdo a la programacion de la docente.

19.2 Recuperaciones

Durante el periodo académico los docentes establecen actividades y estrategias que le permitan al estudiante lograr los niveles de
aprendizaje y desempefios esperados, de manera que los indices de reprobacién sean minimos en cada asignatura. Finalizando el
periodo y antes de entregar resultados finales, se abre un espacio para que los estudiantes tengan la oportunidad de recuperar aquellos
logros que a lo largo del periodo han presentado dificultad. Los docentes definen actividades adicionales denominadas Actividades de
Recuperacion, si ha presentado interés y buen comportamiento en el periodo, con un seguimiento escrito y conocido por la familia.

. La plataforma estara disponible desde el inicio del periodo y se cerrara finalizando periodo académico, por un tiempo prudencial, con
el fin de organizar las notas finales de periodo desde la secretaria académica. Tiempo que se requiere para consolidar la informacién
de la elaboracién del Boletin, la plataforma sdélo estara habilitada para su consulta en estos tiempos establecidos

20. ENTREGA DE INFORMES Y CITACIONES

ARTICULO 2.3.3.3.3.16. REGISTRO ESCOLAR. Los establecimientos educativos deben llevar un registro actualizado de los
estudiantes que contenga, ademas de los datos de identificacion personal, el informe de valoracion por grados y el estado de la
evaluacion, que incluya las novedades académicas que surjan.

ARTICULO 2.3.3.3.3.17. CONSTANCIAS DE DESEMPENO. El establecimiento educativo, a solicitud del padre de familia, debe emitir
constancias de desempefio de cada grado cursado, en las que se consignaran los resultados de los informes periodicos.

Cuando la constancia de desemperio reporte que el estudiante ha sido promovido al siguiente grado y se traslade de un establecimiento
educativo a otro, sera matriculado en el grado al que fue promovido segun el reporte. Si el establecimiento educativo receptor, a través
de una evaluacién diagnéstica, considera que el estudiante necesita procesos de apoyo para estar acorde con las exigencias académicas
del nuevo curso, debe implementarlos.

De acuerdo con el desempefio académico de los estudiantes, los docentes realizaran informes y citaciones a los acudientes con base

en las dificultades particulares de los estudiantes. Finalizado el periodo académico y una vez realizada la Asamblea de Evaluacién o
Promocion, se citara a los padres de familia para dar a conocer el Informe Académico del periodo. Durante la reunién, se abren espacios
para que los docentes puedan dialogar con los padres de los estudiantes que presentan dificultades y que en Asamblea de Evaluacion
se denominan: “Casos Especiales”

20.1 Periodicidad de entrega de informes a los padres de familia:



El Colegio entregara cuatro informes parciales de periodo y 4 informes finales de periodo y un ultimo informe (Registro Escolar integrado
de fin de afo).

Teniendo en cuenta que el afio escolar se dividira en cuatro (4) periodos académicos, la instituciéon entregara a los padres de familias
y/o representantes legales:

1. Informe parcial de desempefio académico y convivencia: Se entregara al término de la quinta (5) semana del periodo respectivo a los
padres de familia de los estudiantes con desempefio bajo en alguna area y/o asignatura, o con proceso de convivencia.

2. Informe final de periodo: Al finalizar cada periodo académico cada uno de los padres de familia y/o representantes legales de los
estudiantes recibiran un informe escrito de evaluacion en el que dara cuenta de las valoraciones de desempefio asighadas a cada una
de las areas y/o asignaturas y las observaciones que describen su desempefio al igual que las recomendaciones y estrategias para
mejorar en reunion general, la cual sera convocada por la rectoria.

3. Informe final: Al término del afio escolar se entregara el informe final que incluira una evaluacion integral del rendimiento del estudiante
por cada area. En la evaluacion se tendra en cuenta el cumplimiento por parte del estudiante de los compromisos que haya adquirido
para superar dificultades de los periodos anteriores.

20.2 Estructura de los informes de los estudiantes:

La estructura definida para los informes académicos tiene como finalidad ofrecer a los padres de familia o acudientes, informacion
completa, clara, comprensible e integral sobre el desempefio de los estudiantes. Los informes académicos se entregan al final de los
periodos académicos. Tales informes, ademas de presentar los resultados académicos de cada estudiante, haran referencia a sus
resultados de convivencia. Y si hay informacién adicional con las observaciones y recomendaciones por asignatura, estaran también
en el informe.

21. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMACIONES SOBRE LA
EVALUACION Y PROMOCION.

Para la atencién y resolucién de las reclamaciones de los padres de familia o acudientes y de los estudiantes sobre la evaluacion y
promocion, se procedera de la siguiente manera: El estudiante puede realizar la debida reclamacién siguiendo el conducto regular, asi:
* Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa al Docente de la asignatura.

* Presentacién del reclamo o solicitud de manera respetuosa al respectivo Director de Grupo.

* Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a Coordinaciéon académica y/o de convivencia

* Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa ante el Consejo Académico.

* Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a Rectoria

Nota: El estudiante puede dar a conocer su caso al Personero de los Estudiantes de manera escrita. Los padres de familia o
acudientes procederan de la misma manera respetuosa ante los diferentes estamentos siguiendo el conducto regular asi:

* Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a través de entrevista con el Docente de la respectiva asignatura.



* Presentacién del reclamo o solicitud de manera respetuosa a través de entrevista con el Director de Curso, buscando su
intermediacion en la situacion.

* Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa a Coordinacion académica y/o de convivencia.

* Presentacion del reclamo o solicitud de manera respetuosa y en forma escrita a la Rectoria, y, como ultima instancia, al Consejo
Directivo.

Las decisiones tomadas por estas instancias se dan a conocer por escrito.

Cuando la inconformidad corresponda a las decisiones tomadas por la Comision de Evaluacién, los padres de familia o acudientes
pueden interponer recurso de apelacién, motivado y en forma respetuosa, contra las decisiones que a su juicio afectan
académicamente al estudiante. El recurso de apelacion sera presentado por escrito a la Rectoria dentro de los dos (2) dias habiles
siguientes a la notificacion de la decision desfavorable al apelante.

Cuando los padres de familia o acudientes no estén de acuerdo con la decisién de la Rectoria, se puede presentar recurso de
reposicion ante al Consejo Directivo dentro de los dos (2) dias siguientes a la notificacion de la decisién desfavorable al apelante. El
Consejo Directivo debera reunirse para tratar el caso.

La decision del Consejo Directivo constara en las Actas y se comunicara a los interesados. Las decisiones del Consejo Directivo no
son apelables.

Nota: los padres de familia o acudientes pueden presentar sus inquietudes a través de entrevistas con los Docentes, segun el horario
de atencion establecido, o mediante el correo electrénico, y/o la agenda escolar.

21.1 Estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagdgicas pendientes de los estudiantes

A. Valoraciones realizadas por psicologia o por profesionales externos para detectar realidades emocionales, familiares o espirituales
gue afectan a los estudiantes y plantear alternativas de intervencién y mejora.

B. Reuniones de Area y Proyectos: en las cuales los maestros reflexionan sobre la implementacion del plan de estudios, la didéactica y
los criterios de evaluacion de las distintas areas, los proyectos especificos y las estrategias de mejoramiento.

C. Asambleas de Evaluacion Reuniones en las cuales se consideran las situaciones presentadas por los estudiantes de los cursos y
se acuerdan estrategias de intervencion grupal o individual.

21.2. Debido Proceso: De acuerdo con el Manual de convivencia el Debido Proceso comprende, entre otros los siguientes derechos:
* A la legitima defensa de su causa.

* A presentar pruebas.

* A controvertir las que se lleguen en su contra.

* A los terceros determinados que puedan estar directamente interesados en las resultas de la decision, seran citados para ser parte y
hacer valer sus derechos.

* A no ser investigado dos veces por el mismo hecho.

* A la audiencia de las partes.



El Debido Proceso permite la aplicacion de acciones correctivas y sanciones tanto Académicas como de Convivencia, las cuales
pretenden llevar a una reflexiébn conjunta de los estudiantes y de sus padres o acudientes ante las faltas cometidas y la incidencia de
éstas en la formacion personal.

21.3 Con el fin de garantizar los derechos de los estudiantes, se conforma el Comité Escolar de Convivencia de acuerdo al articulo 12
de la Ley 1620 del 15 de marzo de 2013.

El Comité escolar de convivencia estara conformado por: * El Rector del establecimiento educativo, quien preside el comité

* El personero estudiantil

* El docente con funcion de orientacion

* El coordinador cuando exista este cargo

* El presidente del consejo de padres de familia

* El presidente del consejo de estudiantes

» Un (1) docente que lidere procesos o estrategias de convivencia escolar. Paragrafo: El comité podra invitar con voz pero sin voto a un
miembro de la comunidad educativa conocedor de los hechos, con el propdsito de ampliar informacion.

El estudiante que razonadamente manifieste que con una medida impuesta se le han desconocido vulnerado alguno de los derechos
consagrados en el Manual de Convivencia, podra presentar por escrito y de manera comedida y respetuosa recurso de apelaciéon ante
la misma instancia y que sera resuelto por el superior segun el orden establecido. No procedera segunda apelacion.

21.4 Escuela de Padres: El Colegio, promueve actividades con las cuales se involucra a los padres de familia o acudientes en el proceso
formativo escolar y se reflexiona sobre su importancia y papel en la educacion integral de sus hijos.

21.5 Entrevistas con Padres de Familia o Acudientes: Entrevistas programadas por el Colegio con los padres de familia o acudientes
con el fin de acordar alternativas de acompafamiento y mejora.

22. POLITICA DE EVALUACION Y DE PROMOCION ACADEMICA

Para el Colegio, uno de sus objetivos es desarrollar y fortalecer en los estudiantes valores trascendentales del ser humano, evidentes
en la construccién de probidad intelectual: honestidad, integridad, respeto y responsabilidad, y asi contribuir cada dia en la formacion de
mejores estudiantes. En consecuencia, la politica de probidad académica y la presente politica de evaluacion, son una manera de
fomentar las buenas practicas, una referencia practica con base en la prevencion y la formacién en valores de probidad intelectual, y no
s6lo en la deteccion y sanciones. Siguiendo con el documento de Probidad Académica, se considera conducta fraudulenta cualquier
“accion que permita a un alumno salir beneficiado injustamente sobre los resultados de una evaluacion”, y se contemplan
especificamente los casos de plagio, como “la presentacion de ideas o el trabajo de otra persona como las ideas o el trabajo propio” y



Colusidn “entendida como el comportamiento de un alumno que contribuye a la conducta fraudulenta de otro, al permitirle que copie su
trabajo o lo entregue como si fuese propio”. Es esencial que tanto los profesores como los alumnos sean conscientes de la diferencia
entre colusion y colaboracion. Las respectivas faltas y sanciones se describen en el Manual de Convivencia, medidas que tomara el
Colegio si un alumno es hallado culpable.

23. DESPLIEGUE DEL PRESENTE SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

La implementacion de la actual politica de evaluacion requiere la participacion de toda la comunidad educativa, en consecuencia, es
responsabilidad de todos velar por su cumplimiento y desarrollo adecuado. Los Docentes, estudiantes, Coordinadores y Directivos del
Colegio, son informados de los alcances de este documento, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 1075.

Para Estudiantes y padres de familia, se realizan, al iniciar el afio escolar, espacios de socializacién del documento Sistema de
Evaluacion para Estudiantes. Se entregan folletos, se describen practicas y, en general, el Colegio lleva a cabo diferentes espacios y
formas para dar a conocer los alcances de las practicas de evaluacién. La Evaluacion y revision de la presente politica de evaluacion se
realiza anualmente en el marco del Consejo académico quienes validan los aspectos contenidos en ella. Es el Consejo Directivo quien
finalmente valida el documento. Para la capacitacion de docentes nuevos, en la semana de induccién a docentes, se aborda el despliegue
de la presente politica y se realiza un trabajo de acercamiento a todos los elementos descritos en ella.

23.1 Acciones para garantizar que los directivos docentes y docentes del establecimiento educativo cumplan con los procesos
evaluativos estipulados en el sistema institucional de evaluacion

El Colegio fundamenta su accion pedagdgica en el principio de la corresponsabilidad, indicando con ello, que cada una de las partes
involucradas en el proceso académico de los estudiantes, asume el compromiso que le corresponde. Se presume, por lo demas, en
cada uno de los procesos, la claridad, honestidad, veracidad y responsabilidad. En el periodo de induccion se realiza la revision y
socializacion del Sistema Institucional de Evaluacion. En aras del mejoramiento continuo, el Consejo Académico establece propuestas
gue se comunican a la comunidad educativa y son avaladas por el Consejo Directivo. En cumplimiento de las normativas del Ministerio
de Educacion y de las Secretarias de Educacion, las responsabilidades se determinan asi:

Los Directivos de los colegios deben:

» Cumplir las funciones académicas que les competen de acuerdo con el Manual de Convivencia y el Sistema Institucional de Evaluacion.
» Atender las reclamaciones que los estudiantes o los padres de familia o acudientes presenten con relacion a los procesos de
evaluacion.

» Orientar, acompanar y realizar seguimiento a los docentes en la aplicacion de los procesos de evaluacion.

» Cumplir los demas deberes que para los directivos establecen el Manual de Convivencia de cada institucién y el Reglamento Interno
de Trabajo, advirtiendo que su incumplimiento acarrea las implicaciones previstas.



Los Docentes deben:

* Aplicar el Sistema Institucional de Evaluacion y adaptarlo a cada una de las areas.

» Hacer seguimiento de los estudiantes en lo que se refiere a su rendimiento « académico.

» Cumplir los demas deberes que para los Docentes establecen el Manual de Convivencia de cada institucion y el Reglamento Interno
de Trabajo, advirtiendo que su incumplimiento acarrea las implicaciones previstas.

» Las Comisiones de Evaluacion, el Consejo Académico, el Comité de Convivencia y el Consejo Directivo, en cuanto ultima instancia,
velaran por la adecuada implementacion del Sistema Institucional de Evaluacion.

23.2 Estimulos e incentivos

Todo ser humano requiere de una u otra forma que se le reconozca, valore, estimule o premie tanto sus aptitudes como en sus acciones
desarrolladas en una determinada actividad, por ello el Colegio considera que el mejor estimulo lo halla el mismo educando en su
progresiva realizacion personal a través del desarrollo de sus potencialidades e ideales, en especial en su autoestima. Como
reconocimiento, al esfuerzo, compromiso y dedicacién de los estudiantes y su respuesta frente a la exigencia académica y la evidencia
de los valores y demas atributos del Perfil de la comunidad educativa del Colegio concede los siguientes estimulos:

* Reconocimiento y mencion de honor a los estudiantes que se destaquen en actividades deportivas, artisticas y académicas.

. * Recibir apoyo y reconocimiento verbal o escrito por su participacion en eventos culturales, deportivos, recreativos, de servicio social,
participacion académica o cultural o en cualquier evento que proyecte la imagen positiva de la Institucion

. * Publicar o exhibir sus trabajos. ¢ Felicitaciones en el Observador del Estudiante. « Otros, a juicio de la Rectoria del Colegio y del
Consejo Académico.

* Registro en el cuadro de honor a los estudiantes con los mejores resultados Académicos y de Convivencia y entrega de una mencion
de honor.

* Izadas de bandera y reconocimiento en el anecdotario.

* Mencion escrita al estudiante por curso que se sobresale en los ejes transversales del Colegio.

* Los estudiantes de undécimo que obtenga mejor valoracion en el ICFES, prueba SABER 11, reconocimiento el dia de la graduacién.

Asi mismo el dia de la entrega de simbolos se hara reconocimiento a los valores y servicios que ha realizado en el colegio

* Para los graduandos el Colegio otorga los siguientes reconocimientos: Medalla de honor al mejor Bachiller y alumna integral.

24. Fundamentos de la Evaluacién y promocion:



Para el Colegio la evaluacion del proceso de aprendizaje y la promocién de los estudiantes tiene como orientaciones, el Decreto Unico
1075 de 2015 y los documentos emanados por el Ministerio de Educacion Nacional como los estandares basicos de competencias de
las diferentes areas y los Lineamientos para la Educacién preescolar, basica y media académica y media técnica y los Derechos
Basicos de Aprendizajes (DBA).

Se lleva a cabo la evaluacion del aprendizaje y la promocion de los estudiantes para:

 Favorecer el desarrollo de las competencias, potencialidades y habilidades del estudiante.

* Disenar e implementar estrategias para potenciar a los estudiantes que presenten dificultades en el aprendizaje.

» Suministrar informacion que contribuya a la autoevaluacion institucional y a la actualizacion permanente del plan de estudios.

* Determinar la promocion de los estudiantes.

24.1 DERECHOS Y DEBERES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN EL S.ILE.E

24.1.1 Derechos de los Estudiantes:

En el proceso de evaluaciéon y promocion de conformidad con lo establecido en el decreto 1075 de 2015, los estudiantes tienen
derecho a:

— Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales

— Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion y
promocion desde el inicio de afio escolar.

— Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las respuestas a las inquietudes y solicitudes
presentadas respecto a estas.

— Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en el aprendizaje.

24.1.2 Deberes de los Estudiantes: Sus deberes son:

— Cumplir con los compromisos académicos definidos por el Colegio

— Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus debilidades.
— Desarrollar el plan de mejoramiento planteado por la Institucion.

— Cumplir con la asistencia a las actividades de recuperacion cuando lo haya citado por el docente.

24.1.3 Derechos de los Padres de Familia:

En el proceso formativo de sus hijos, los padres de familia tienen los siguientes derechos:

— Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes: criterios, procedimientos e instrumentos de evaluacion y
promocion desde el inicio de afio escolar.

— Acompafiar el proceso evaluativo de los estudiantes.

— Recibir los informes perioddicos de evaluacion.

— Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso de evaluacion de sus hijos.
Deberes de los Padres de Familia: De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben:

— Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de criterios y procedimientos de la evaluacion del
aprendizaje de los estudiantes y promocion escolar

— Realizar seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos

— Analizar los informes periédicos de evaluacion y acompafar los hijos en el cumplimiento de los planes de mejoramiento.



Instancias de atencion y resolucién de reclamaciones de padres de familia y estudiantes, mecanismos de participacion:

En el caso que se presenten reclamaciones de los padres de familia y de los estudiantes relacionados exclusivamente con el aspecto
académico se debera proceder segun el siguiente conducto regular:

1. Docente del area y/o asignatura

2. Lider de area Académica

3. Coordinaciéon Académica

4. Comision de Evaluaciéon y Promocion

5. Consejo Académico

6. El Consejo Directivo

Paragrafo 1: Una vez el Colegio entregue oficialmente a los padres de familia el informe académico de los periodos primero, segundo
y tercero, se cuenta con 8 dias habiles para solicitar por escrito la revision de la nota definitiva obtenida por el estudiante siempre y
cuando se aporten pruebas.

Para el cuarto periodo se debera solicitar dicha revision dentro de los 2 dias habiles siguientes a la notificacion de las notas obtenidas
por el estudiante en las diferentes areas y/o asignaturas, ademas se debe anexar evidencias académicas.

Paragrafo 2: Contra las decisiones adoptadas por las diferentes comisiones, procede recurso de apelacion, el cual debera
interponerse y sustentarse por escrito dentro de los 3 tres dias habiles siguientes a la notificacion de dicha decision al estudiante y
Padres de Familia o acudiente.

El estudiante esta obligado a informar a su familia o acudiente, para ejercer el recurso.

La decision queda en firme, transcurridos tres dias habiles si no hay impugnacion. En caso de apelacion la decision cobra firmeza una
vez sea resuelto el recurso.

Todo derecho de peticidon o reclamacion que sea irrespetuoso e injurioso sera rechazado de plano.

Excusas y Justificacion a Ausencias Escolares

La Institucion soélo justifica ausencias escolares por casos de enfermedad y calamidad familiar comprobadas, sélo asi se le permitira al
estudiante presentar responsabilidades académicas.

Paragrafo 1: La excusa deben ser presentada a la coordinacién general a los tres dias habiles siguientes del infortunio en el cuaderno
de comunicaciones. Solo con el aval de coordinacién los profesores proceden a hacer lo correspondiente.

Paragrafo 2: La institucidbn no otorga permisos por viajes, paseos o actividades familiares que conlleven a afectar las 40 semanas
académicas, por ello el estudiante y su familia asumen la ausencia de los deberes escolares, lo cual conllevara a un reporte de bajo
rendimiento académico.
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1. Las medidas tomadas en la presente resolucion tienen un alcance temporal y transitorio, y sélo tendran vigencia mientras
subsistan las condiciones de afectacion del servicio educativo, debido a la pandemia ocasionada por el COVID-19. En la
medida en que la presencialidad se vaya restableciendo, se regresara a las condiciones ordinarias de prestacion del servicio,
incluyendo la normatividad establecida en el Manual de Convivencia, aprobado por la Comunidad Educativa para el afio lectivo
2020-2021

2. Durante el tiempo de la contingencia se asumira una modalidad de formacion remota, acorde con lo establecido por el Gobierno
Nacional a través del marco juridico definido por la emergencia sanitaria. En dicha modalidad, los estudiantes recibiran su
formacion en casa, dicha formacién sera impartida, revisada y ajustada permanentemente por el colegio y se realizaré a través
del sistema G-suite y su plataforma Google Meet, asi mismo con nuestra aula virtual chamilo.

3. Para cumplir con lo anterior, se realizaran los correspondientes ajustes al plan de estudios, con la finalidad de cumplir con las
metas y objetivos propuestos para cada grado, a través de la herramienta virtual.

4. El afo escolar se reorganizara de acuerdo con el calendario expuesto por la secretaria de educacion asumido por el colegio
después del andlisis realizado.

5. Todas las actividades de tipo formativo que se realicen con los estudiantes se llevaran a cabo mediante las herramientas
establecidas en el numeral 2 y bajo el dominio los correos institucionales.

6. En cuanto alo Académico

a. Los nifios, nifias y adolescentes, deben presentar excusa justificada por sus inasistencias a los encuentros sincrénicos, en
un plazo no mayor a dos dias habiles después del reintegro. Esta excusa debe ser presentada al Director de Grupo, a los
docentes través del correo institucional.

b.  Presentar las evidencias de su trabajo evaluativo por medio del aula virtual

c. Durante el tiempo que dure la contingencia, se mantendra la organizacion de evaluacion durante la jornada escolar, no se
colocara ningun tipo de actividad improvisada, ni ocupando el tiempo de descanso de los estudiantes, para esto se tendra
en cuenta los cronogramas y se respetara la informacion alli dada.

d. Las actividades de recuperacion, y refuerzo seran realizadas en horario escolar y planeadas desde coordinaciéon
académica.

e. El resto del sistema académico se mantiene tal como esta definido en el plan de estudio institucional

Se fortalecera el area de tecnologia e informatica ya que sera fundamental para el buen desempefio del trabajo virtual en

el colegio

EL PLAN DE ESTUDIOS PARA EL NIVEL DE EDUCACION BASICA Y EL NIVEL DE EDUCACION MEDIA ACADEMICA, (Dcto. 1075,

Seccion 6, Art., 2.3.3.1.6.1- 2.3.3.1.6.2) tendra un ajuste de fondo mas que de forma los sefalas dos en verde seran las asignaturas

gue se dictaran sincrénicas y realizaran su proceso evaluativo dentro de las horas de clase y las de color amarillo tendran una hora

asincronica en la que los estudiantes podran realizar la actividad evaluativa que es falte de clase .

-



No AREAS FUNDAMENTALES Y OBLIGATORIAS 1 2 |3 4 |5 |6 7 8 |9 10 11
1. | EDUC. RELIGIOSA 2 2 |2 2 |2 |2 2 2 |2 1 1
2. | C.SOCIALES, HIST. GEOG. C.P. Y DEMOCRACIA | 2 2 |2 2 |2 |3 3 3 |3 1 1

Y AFROCOLOMBIANIDAD
3. | CATEDRA DE LA PAZ 1 1 |1 1 |1 |1 1 1 |1
4. | CIENCIAS POLITICAS Y ECONOMICAS 1 1
5. | FILOSOFIA 2 2
6. | HUMANIDADES: LENGUA CASTELLANA E 5 5 |5 5 |5 |4 4 4 |4 3 3
IDIOMA EXTRANJERO: INGLES 4 4 |4 4 |4 |4 4 4 |4 3 3
7. | C. Naturalesy Educ. Ambiental 4 4 4 4 4 4 4 4 4
QUIMICA 3 3
FISICA 4 4
8 INVESTIGACION 1 1 |1 1 |1 |1 1 1 |1 1 1
8. | MATEMATICA 5 5 |5 5 |5 5 5 5 5 5 5
9. | EDUC. FISICA, REC. Y DEPORTES 2 2 |2 2 |2 |2 2 2 |2 2 2
10. | EDUC. ARTISTICA Y CULTURAL 2 2 |2 2 |2 |2 2 2 |2 2 2
11. | TECNOLOGIA E INFORMATICA 1 1 |1 1 |1 |1 1 1 |1 1 1
12. | EDUC. ETICA , EN VALORES HUMANOS 1 1 |1 1 |1 |1 1 1 |1
13. | EDUC. ETICA, EN VALORES HUMANOS Y 1 1
CATEDRA DE LA PAZ

6. En cuanto a los ajustes al manual de convivencia.

Se realiza un analisis desde el consejo académico de las caracteristicas que se estaban presentando en las clases virtuales
viéndose la necesidad de hacer publico el ajuste al manual d convivencia virtual.

-No esta permitido a los estudiantes generar enlaces para encuentros sincronicos utilizando los correos institucionales, sin
autorizacion de docentes y/o directivas, con fines distintos para los cuales fueron disefiados

7.

8.

Convivencia. En cuanto a la Convivencia, se realizaran los siguientes ajustes:

ACTUACIONES. Por tratarse de un proceso agil, sencillo y que vincula menores de edad, todas las actuaciones seran reservadas
y solamente serdn conocidas por las autoridades internas que adelanten la investigacion y fallo del proceso disciplinario, asi
mismo se trata de un proceso abreviado y con celeridad. De acuerdo a la naturaleza de la falta y el desarrollo del proceso, éste
puede darse por terminado en cualquiera de sus instancias. Las siguientes actuaciones configuran el Debido Proceso:

a. Exclusion de la clase virtual 0 encuentro sincronico: Un estudiante podra ser excluido de la clase o encuentro virtual cuando
su actitud en la misma interfiera con los derechos de los demas y no se presente un cambio ante los llamados de atencion;
esta exclusion se debe notificar inmediatamente a Coordinacion al director de curso y a la coordinacién de Convivencia,
para realizar el debido proceso segun la naturaleza de la falta cometida. Las exclusiones reiteradas de las clases virtuales
constituyen una falta grave.




b. Negacién de acceso a las clases virtuales a personas ajenas al curso: Los docentes son los encargados de enviar los
enlaces a los estudiantes de su curso y asignatura; por tanto, esta prohibido dar acceso a estudiantes que no estan
matriculados en el curso al que corresponde la clase virtual.

PLAN DE ESTUDIO AJUSTADO DE FONDO NO DE FORMA.

esta es una oportunidad de examinar lo que se ha intentado ensefiar.
1. fue necesario hacer un alto en el trabajo para reorganizarnos saber que TENIAMOS-QUE SABIAMOS Y
COMO CONTIANURIAMOS.

2. No se exigira desde el ministerio el cumplimiento de los planes de estudio prescritos antes de la crisis.

3. los entornos de aprendizaje de los estudiantes son muy desiguales. Y es que actualmente, el éxito en la
educacion tiene que ver con la identidad, la capacidad de intervencién y las metas.
4. desarrollar las capacidades cognitivas, sociales y emocionales en forma virtual exige un enfoque muy diferente del aprendizaje y la

ensefianza, y una nueva categoria de educadores.
5.es necesario establecer campafias sobre El cuidado de si mismo: El cuidado del otro: El cuidado del entorno: El cuidado de la
mente: encaminado a la promocién de la lectura, la reflexion, el desarrollo de artes y el disfrute de su espacio

6. Generar indicaciones para procesos pedagdgicos relacionados con la formacidon en componente practico y virtual Resguardar
diversos aspectos de la inclusién educativa, considerando:

7. Disefiar orientaciones para el trabajo colaborativo en contextos de educacion a distancia.
c. Disefar orientaciones para la necesidad de acompafar los procesos pedagdgicos desarrollados en educacion virtual
d. medir el tiempo destinado a la los procesos evaluativos. Pues es diferente en la virtualidad

e. Considerar las adaptaciones que se requiera generar en los materiales elaborados en este contexto, para que sean accesibles para
todos los estudiantes.

PLAN DE ESTUDIOS:



El plan de estudios es el esquema estructurado de las areas obligatorias y fundamentales y de areas optativas con sus respectivas
asignaturas que forman parte del curriculo de los establecimientos educativos. El plan de estudios debe contener al menos los
siguientes aspectos:
a) La intencion e identificacion de los contenidos, temas y problemas de cada area, sefialando las correspondientes actividades
pedagdgicas.
b) La distribucion del tiempo y las secuencias del proceso educativo, sefialando en qué grado y periodo lectivo se ejecutaran las
diferentes actividades.
c) Los logros, competencias y conocimientos que los educandos deben alcanzar y adquirir al finalizar cada uno de los periodos del
afo escolar, en cada area y grado, segun hayan sido definidos en el proyecto educativo institucional-PEI- en el marco de las normas
técnicas curriculares que expida el Ministerio de Educacion Nacional. Igualmente incluird los criterios y los procedimientos para
evaluar el aprendizaje, el rendimiento y el desarrollo de capacidades de los educandos.
PERO BAJO LA CONTINGENCIA SE TRABAJARA EN LAS AREAS BASICAS Y CON LOS DBA ESTABLECIDOS DESDE EL
MINISTERIO DE EDUCACION.
a) El disefio general de planes especiales de apoyo para estudiantes con dificultades en su proceso de aprendizaje, ajustados a la
virtualidad.
b) La metodologia aplicable en cada una de las asignaturas, trabajando la intensidad horaria 1 y /o dos horas de clase en forma
sincrdnica, realizando el proceso de evaluacion en dichas horas. Las asignaturas de 3-4-5 horas de clase semana, tendran 1 hora de
clase asincrénica
PLANES DE MEJORAMIENTO:
Es el conjunto de metas, acciones, procedimientos y ajustes que la institucion educativa define y pone en marcha en periodos de
tiempo determinados para que los aspectos de la gestion educativa se integren en torno de propdsitos comunmente acordados y
apoyen el cumplimiento de su misiébn académica.
El mejoramiento necesita del convencimiento y la decision de que mejorar siempre es posible, cualquiera que sea la naturaleza de la
institucion, grande o pequenfia, rural o urbana, privada o publica.

1. Que corresponde al Consejo Directivo realizar los ajustes al Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion de Estudiantes, SIEE de

acuerdo a la estructura y requerimientos sefialados especificamente en el Articulo 4° del Decreto 1290 de 2009:
2. Que se analizaran las encuestas realizadas a los estudiantes con sus familias y de acuerdo a ello se aplicara el plan de contingencia.

3. Que después de estudiar la propuesta del Consejo Académico, este Consejo adopta por unanimidad las modificaciones pertinentes, el
ajuste al SIEE y al plan de estudio, en consecuencia,

PRESENTACION

Para el COLEGIO PADRE RAMON ARCILA RAMIREZ, la evaluacién se constituye en un elemento de gran relevancia y
significatividad para la ejecucién de las acciones que se planean anualmente pues desde ella se definen y formulan pautas para
actuar, intervenir, asesorar, apoyar los proyectos y procesos que se enmarcan en el PEl y que apuntan a validar el modelo pedagogico
desarrollista desde la parte operativa, Pero que a raiz de la contingencia trabajamos en un modelo constructivista.



A raiz de los eventos mundiales, llegan a Colombia también las medidas de proteccion y es asi como Vista y comprendida la
situacion, debemos dar un cambio total a lo que se hace en la cotidianidad de la escuela, tomando medidas de acuerdo a los
lineamientos nacionales.

En respuesta a la circular 003 de 2020, y teniendo en cuenta el aparte donde dicen...los establecimientos educativos deberan remitir
informacion sobre la actividad realizada durante las semanas del 16 al 27 de marzo...acciones pedagogicas de flexibilizacion, ajustes
curriculares y en general la forma en que se desarrollaran las actividades académicas en marco de la emergencia sanitaria, pasamos a
describir nuestro trabajo.

1. Para el 16 de marzo cuando el sefior presidente decreto la cuarentena preventiva, nuestros estudiantes estarian en la semana 8
del primer periodo, durante esta semana la planeacién que se tenia era las actividades de recuperacion de algunos logros
pendientes, y la realizacion del bimestral de las areas fundamentales que las realizamos con una empresa externa.
INSTRUIMOS.

y se realiza el 16 de marzo una reunién extra ordinaria con los docentes del consejo académico en donde se analiza cada
asignatura las notas que tiene , que debian entregar los estudiantes durante esta semana, y que mecanismos se utilizaran para
recibir dichas notas...dando una verdadera importancia a la utilizacion de las TIC, se realiza una efectiva comunicacién durante
el dia con los padres de familia y estudiantes, Ante tal eventualidad se envia un comunicado a los padres de familia 'y
estudiantes adoptando las medidas del gobierno nacional “hemos dado orientaciones a los maestros para que trabajen desde
sus casas en actividades tanto virtuales como en talleres que puedan ser trabajados desde casa, para que de esta manera
podamos hacer una medida de refuerzo y de contencidn en esta dificil situacién”. y se les informa que se tendran clases
virtuales, y que sera este medio el que se utilizara para recibir los trabajos. Se acuerda informar que | trabajaremos durante el
dia

Jueves 19 de marzo para entregar libros, cuadernos, y materiales que los estudiantes hayan dejado en el colegio y sean
necesarios para el trabajo en casa.

Asi se cumple la 1 semana de contingencia, cada docente realiza una evaluacion del trabajo de la semana, en donde
notamos...A. Estrés que género como es normal una situacion para todos desconocida...B. algunas familias se les dificulto la
comunicacién con los docentes...pero también algunos docentes tuvieron dificultad para comunicarse con familias que salieron
a otros lugares y se les dificulto el regreso. (ESTAS EVALUACIONES, CON SUS RECOMENDADCIONES. REPOSAN EN
COORDINACION.).

2. La Segunda semana ya fue mucho més organizada los padres de familia se les invita a ser pacientes, creativos y a atender las
estrategias para que los hijos puedan seguir aprendiendo en este tiempo de aislamiento”. en forma virtual se traté de seguir con
el horario que los estudiantes seguian, teniendo claro que debiamos ser flexibles con aquellos que reportaron dificultad para la
conexion. Todos los docentes y directivas teniamos muy claro la flexibilidad que se debe tener para el trabajo en casa, se habia
acordado con la empresa instruimos de la presentacion del bimestral en forma virtual, pero esto, aunque en un principio se dijo



si...se presentaron dificultades técnicas que impidieron la realizacion del mismo. Por lo tanto, para cerrar el primer periodo
quedo pendiente el bimestral...también por este motivo se manda a los padres de familia y estudiantes se les envia la
explicacion y una disculpa por no haber podido cumplir con la fecha asignada.

3. Eldiaviernes 20 de marzo los orientadores de grupo se comunican con sus estudiantes recordandoles las recomendaciones
de cuidado que durante este tiempo deben seguir, animandolos y recordandoles la importancia de este tiempo en familia.
Durante esta semana también se organizo el trabajo a realizar al regreso de vacaciones, y se realiz6 la evaluacion de la
semana.

4. En cuanto a la formulacion permanente de estrategia para la prevencion de riesgos psico-sociales, a través de nuestras redes
sociales tenemos informacion continua, campafas de salud, y una campafa que distinguimos con el nombre de COPRAR TE
CUIDA.

Con el apoyo de nuestro docente, planeamos y organizamos una campaifa de salud mental no solo para nuestros estudiantes
sino de participacion familiar, se llama CIBERVACACIONES COPRAR 14 docentes estaran a través de zoom apoyando a las
familias con entretenimiento. Manualidades, ejercicios cine foro, conversatorios virtuales, en bisqueda dl tesoro matematico,
crea tu propio juego virtual etc. Quedara grabado como constancia de lo realizado.
Ademas, contamos con participacién de nuestra psicéloga, quien se ha ofrecido para que la contacten en el momento en que
sea requerida.

5. de acuerdo a las nuevas disposiciones, a partir del 20 de abril el calendario queda estipulado de la siguiente manera. Segundo
periodo. Abril 20 hasta junio 27., con una semana de recuperacion. Tercer periodo. Junio 29-septiembre 4. Cuarto periodo.
Septiembre 7 hasta noviembre 20, con la semana de receso escolar entre el 5y 9 de octubre

6. se analiza el concepto de flexibilidad bajo el decreto 1290.

CONCEPTOS (SABER): Entendidos como, la construccién del conocimiento que debe demostrar la/el estudiante, de acuerdo con las
competencias esperadas para su nivel académico y segun el modelo pedagdgico. A través de evaluaciones escritas, orales, talleres,
pruebas, guias entre otras para determinar conceptos (hechos, datos,) propios del contenido y las competencias (interpretar,
comprender, proponer, argumentar, analizar, relacionar).

PROCEDIMIENTOS (SABER HACER): Todo lo relacionado con el desempefio y desarrollo de habilidades, destrezas y procesos de
aplicacion, asi como al uso de herramientas y materiales requeridos en su desarrollo. A través de talleres, tareas, actividades grupales
e individuales para identificar habilidades y destrezas

ACTITUDES (SABER SER): Referidas a los comportamientos y valores que la/el estudiante refleja frente al conocimiento, convivencia
y a los procesos de aplicacion. Para considerar actitudes y valores (responsabilidad, puntualidad, disposicion,), a través de la
observacion y la autoevaluacion. Emitir los juicios valorativos y el disefio de propuestas para la superacion de las dificultades.

Los criterios para la evaluacion de los aprendizajes de los-las estudiantes son:

a. El nivel de logro de competencias basicas: expresadas por los estudiantes en desemperfios conceptuales. Este criterio de
evaluacion es especifico de los objetos de conocimiento que se desarrollan en las diferentes areas y asignaturas y estéa ligado a



sus competencias y estandares organizados en el curriculo y definidos por el MEN. (depurado el objetivo a...que es necesario
saber)

El nivel de alcance de las competencias: expresadas en la capacidad para solucionar problemas que trascienden las
situaciones de aula virtual y se convierten en criterios generales de evaluacion, ya que estan vinculadas al desarrollo de
actitudes y habilidades personales y sociales.

Las habilidades de los estudiantes se definen como la capacidad de los- estudiantes para hacer las cosas, estan
relacionadas con la destreza, la habilidad y el talento que demuestra, dependen de los desempefios en las areas por lo cual
también incluye el uso de herramientas, materiales y recursos para el aprendizaje.

El ritmo de aprendizaje: se define como la capacidad que tiene un estudiante. Para aprender de forma rapida o lenta un
contenido. Los ritmos de aprendizaje tienen especial vinculacion con diferentes factores

Las metas educativas. Son estas las que le dan significado a la educacion flexible, ya que so6lo con una clara vision de lo que
se desea, se pueden emitir valoraciones y tomar decisiones en relacion con el proceso de aprendizaje de los —las estudiantes,

Estrategias metodoldgicas, pedagdgicas y evaluativas: técnicas y herramientas para recoger la informacién, esto implica
recurrir a distintos medios e instrumentos de acuerdo con las circunstancias y con base en competencias formuladas. Algunos de
estos recursos pueden ser: pruebas escritas, informes de trabajo, test, trabajos grupales en el aula e individuales, participacién
activa, tareas escolares, entre otras. Desde el aula virtual coprar

ACCIONES Y ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO

a. Valoracion integral de los desempefios. “La evaluacion ha de ser parte integral en el proceso de aprendizaje y aportar
informacion util tanto para los profesores como para los alumnos. Antes de emprender una tarea, €stos han de saber qué
capacidades necesitan movilizar para llevarla a cabo.

Se deben especificar los distintos instrumentos de evaluacién que se utilizaran para la valoracion del desempefio

El resultado de las actividades de evaluacion, es un insumo que permite establecer, retroalimentacién, acciones correctivas y de
mejoramiento continuo.

. El Proceso de evaluacién estara enfocado en las dimensiones de formacion de los estudiantes: académica (Saber, hacer, ser)
Cada docente llevara registros claros del proceso de evaluacion y su plan de mejoramiento. Para hacer més pedagogico y objetivo
el proceso de evaluacién tendra en cuenta estrategias de valoracion integral:

a. La diagnostica (qué sabe y puede hacer el estudiante): Realizar el analisis de las circunstancias y condiciones del ambiente
escolar que tiene en este momento el estudiante y que incidan en su desempefio

b. Laformativa (como va progresando el estudiante en la acumulacion de conocimientosy  técnicas): Desarrollar la observacion
del desempefio, las aptitudes y actitudes de los estudiantes en el desarrollo de las actividades. Realizar la recoleccion de las
evidencias que permitan soportar los diferentes juicios de valor.

c. La sumativa o acumulativa (que informa sobre los niveles de logro, medidos a partir de criterios establecidos y que se reporta
como parte de la calificacion normal). Ademas, se hace consciente la evaluacion continua y formativa, con la aplicacion de la



I heteroevajuacién’ coevaluacion y
sickaiens | ] autoevaluacion para cada uno de los

saberes a los cuales se les ha asignado

C. SOCIALES, HIST.. 2 EDUC. RELI 2 -
un porcentaje de valor:
FILOSOFIA(10-11) 2 CAT DE LA PAZ 1
LENGUACAS 1A 9 3-2(10-11) CIENCIAS POL Y 1 Acciones de Seg uimiento Yy
Mejoramiento.
CIENCIAS SOCIALES 1-9 2 CIENCIAS SOC 10-11 1 . , . ..
el consejo académico y las comisiones
INGLES T-9 3-2(10-11) INVESTIGACION 1 de evaluacion y promocion, se reuniran y
FisiCA. s EDUC. FISICA. REC. Y DE 5 analizaran los casos que INe competen, de
educandos con desempeiios bajos en
QUIMICA 2 B 2 cualquiera de las areas y/o asignaturas,
C.NATURALES 1- 9- 3 TECN E INFORM 1 haran recomendlamones y_ propqndran
nuevas estrategias de mejoramiento en
MATEMATICA 4 - 1 los casos mas criticos. También debe

guedar la constancia de aquellos
estudiantes que no se conectan, y/o no tienen acceso a internet.

Se estableceran estrategias para mantener comunicacion permanente y efectiva con los acudientes de los-las estudiantes,
especialmente con aquellos-as que presenten dificultades académicas.

Estos seran convocados a reuniones periddicas para recibir informes parciales y recomendaciones especificas frente a la situacion
del-la estudiante. De los acuerdos, recomendaciones y la asistencia a estos encuentros se debera dejar evidencia, como parte de la
estrategia de seguimiento y mejoramiento adelantada por la institucion. sera la encargada de verificar el cumplimiento.
<% Actividades de recuperacion: el disefio de estas debe considerar distintas opciones de acuerdo a los estilos de aprendizaje de los
estudiantes. SE REALIZA LA RETROALIMENTACION, y luego la recuperacion, pues esa es continua. Al finalizar el periodo se realizara
una recuperacion de los logros del periodo.

*x



Los estudiantes con necesidades educativas especiales, se atenderan con criterios de flexibilizacion curricular y serdn evaluados con
indicadores de desempefio minimos, tendiendo a su promocion en virtud de sus competencias sociales.

<% Se promovera el acceso a rehabilitacién cognitiva y nivelaciones, en la medida de lo posible, a todos los estudiantes que presenten
debilidad académica debido a sus necesidades educativas especiales (Articulos 46 y 49 de la Ley General de Educacion). En este caso
los padres de familia o acudientes serian los directos responsables de que sus hijas-hijos con estas caracteristicas reciban la atencién
necesaria por parte de los profesionales de la salud competentes.

<%. Se envia semanalmente el cronograma de actividades, con los ID y contrasefia para ingresar a su clase. Con el siguiente

modelo. (Desde 1 hasta 11) este contiene. Fecha clase, asignatura, tema a tratar, trabajo para entregar, o Evaluacion (fecha),
objetivos (temas), material que se utilizara en clase

%Se organizara las horas de clase en donde las solo sincrénicas, realicen sus actividades en sus horas, y las asignaturas

gue tienen sincronicas y asincronicas, utilicen tiempo fuera de la hora sincronica para realizarla

TRANSICION HORARIO SINCRONICO Y ASINCRONICO

LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00AM CORP- ASIN COGN- ASINC COMUN-ASINC COGNI- ASI COMUN- ASINC
8:00 AM ESPIR-ASINC COGN-SINC COGN-SINC COMUN- SINCRO
8:45AM COMUN SINCRO
9:00 AM CORP Y EDUL.FISI. - SINC SOCIO AFEC-ASINCR CORP Y EDUL.FISI. - SINC ESTETI- SINCR
10:30 AM INGLES -SINC INGLES ASINCR INGLES SINCRONICA SOCIO AFEC - ASINC ESPIRI ASINC
12:00 M TECN-SINCR

AULA

VIRTUAL . IMPLEMENTACION DEL AULA VIRTUAL.
COPRAR

o Un aula virtual es un entorno digital en el que se puede llevar a cabo un proceso de intercambio de

conocimientos que tiene por objetivo posibilitar un aprendizaje entre los usuarios que participan en el aula.

En otras palabras, un aula virtual es un espacio dentro de una plataforma online en la que comparten contenidos profesores y
alumnos, y en el que se atienden consultas, dudas y evaluaciones de los participantes.
DIFERENCIAS DEL AULA VIRTUAL CON EL AULA TRADICIONAL PARA LA FLEXIBILIDAD
Permiten acceder desde cualquier lugar siempre y cuando tenga una conexion a Internet y un dispositivo a través del cual navegar.
Ademas de contar con la presencia de acompafiamiento de un adulto
¢PARA QUE SE UTILIZARA EL AULA VIRTUAL?
Las aulas virtuales servir de base para desarrollar el proceso de aprendizaje, se pueden utilizar para estar en contacto con el
profesor y con otros alumnos, e interactuar con ellos. Son el lugar idoneo para realizar preguntas, proponer actividades o solucionar
dudas, no solo preguntandole al profesor, sino viendo también lo que preguntan otros alumnos para involucrar al alumno y fomentar
la interaccidn. Lo hacen a través de herramientas como como chats, foros o videoconferencias, Otro de los usos de las aulas
virtuales es su gran disponibilidad de contenidos, siendo muy facil acceder a ellos de una forma rapida y sencilla. En ellas se
puede descargar todo el contenido necesario para el estudio.



https://www.evolmind.es/

CORREOS INSTITUCIONALES

transicioncoprar2020@gmail.com-primero_a@coprar.edu.co- primero_b@-coprar.edu.co-_segundo@coprar.edu.co.-
tercero@coprar.edu.co
cuarto_a@coprar.edu.co.-cuarto_b@-coprar.edu.co.-quinto_a@coprar.edu.co.-quinto_b@coprar.edu.co.-sexto_a@coprar.edu.co.-
sexto_b@coprar.edu.co.-septimo_a@coprar.edu.co.-septimo_b@coprar.edu.co.-octavo_a@coprar.edu.co.-octavo_b@-coprar.edu.co
noveno_a@ecoprar.edu.co.-noveno_b@coprar.edu.co.-decimo_a@coprar.edu.co.-decimo_b@coprar.edu.co.-once@coprar.edu.co.-
Alex_Benitez@coprar.edu.co.-felipe_alonso@coprar.edu.co.-santiago_perez@coprar.edu.co.-paulina_jaramillo@coprar.edu.co

ESTA ARTICULO SIGUE EN VIGENCIA, PUES EL TRABAJO SE HA PERSONALIZADO EN FORMA VIRTUAL.Y A LOS CASOS
DIAGNOSTICADOS SE HAN UNIDO LOS OTROS CASOS QUE POR LA S CONSECUENCIAS DE LA PANDEMIA HAN SUFRIDO
DEPRESION ... ARTICULO 18. PROCESO DE ACOMPANAMIENTO Y CRITERIOS ESPECIFICOS DE EVALUACION PARA
ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (NEE).

Con los estudiantes que tengan un diagndstico definido por un profesional externo y que estén siguiendo un tratamiento y un
acompafamiento del personal del Servicio de Asesoria Escolar por presentar una necesidad educativa especial (NEE) de tipo transitorio
(se presentan en un periodo de tiempo de la escolaridad) o permanente (se presentan durante todo el periodo escolar y de vida), se
tendra en cuenta:

e Acomparfiamiento de los diferentes actores que intervienen en el proceso formativo.

e Acomparfiamiento permanente de la familia teniendo en cuenta las estrategias sugeridas por el profesional externo y por el Colegio.

e Valoracion de los conocimientos previos que tenga el estudiante para orientar el acompafiamiento.

e Las recomendaciones realizadas por el equipo de profesionales externos, que puedan ser aplicadas segun el caso.

e Ajustar algunas estrategias de evaluacion de acuerdo con la necesidad educativa particular del estudiante.

e Algunas adaptaciones de metodologias, materiales y recursos segun las situaciones particulares.

ARTICULO 19: APORTE A LA EVALUACION EN POBLACION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.
La propuesta educativa se centra en la persona, reconociéndola como un ser Unico e irrepetible que se expresa en su forma de pensar,
de sentir y de actuar, por lo tanto, se respetan y se atienden las diferentes necesidades, respondiendo al principio de la diversidad
individual y/o social. En los articulos del 1 al 4 del Decreto 2082 de 1996 del MEN, se define como NEE (necesidades educativas
especiales), aquellas deficiencias fisicas, intelectuales, emocionales, sociales o cognitivas, entre otras, que afectan el aprendizaje, hasta
tal punto que es necesario hacer modificaciones, adaptaciones, adecuaciones, para que el estudiante pueda alcanzar el aprendizaje.
En esta misma linea, el decreto 1470 de 12 de julio de 2013, en el articulo 4, numeral 7 determina que las practicas pedagoégicas y
didacticas deben adaptarse a las condiciones particulares e individuales de la poblacion menor de 18 afios. Se atiende dos tipos de
necesidades educativas: transitorias y permanentes. Transitorias: Son las que se presentan en un periodo de tiempo de la escolaridad
y se deben a causas socio-culturales, métodos de ensefianza, familiares e individuales (intrinsecas), que demandan de una atencion
especifica y de recursos educativos. Ejemplo: problemas de lenguaje, dislalias multiples, déficit en la modulacion sensorial, identificacion
en los procesos psicolégicos superiores y el lenguaje desde los fonoldgico, entre otras.

Permanentes: Son aquellas que se presentan durante toda la vida, y se caracterizan por un déficit leve, mediano o grave de la cognicion
con algunas o todas las implicaciones sensoriales, motoras, perceptivas o expresivas, de las que resulta una incapacidad que se
manifiesta en el ejercicio de las funciones vitales y de relacion, por tanto, se requiere de la intervencion de especialistas y/o centros
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educativos especiales y material adecuado para atender las NEE. Ejemplo: discapacidad visual, dislexia, déficit de atenciéon con
hiperactividad, trastorno oposicionista desafiante, sindrome de asperger, entre otras.

CRITERIOS DE PROMOCION. Al finalizar el afio, la comision de evaluacion y promocién de cada grado determinara cuales
educandos seran promovidos y cuales deberan reiniciar el grado escolar correspondiente.

DE LA PROMOCION. Seran promovidos los estudiantes que presenten, como minimo, evaluacion de desempefios finales en basico
en ocho de las nueve areas obligatorias. La promocion de los estudiantes de preescolar se hara en los términos fijados por el decreto
2247 de septiembre 11 de 1997. En los grados Jardin y transicion se tendra en cuenta el criterio de asistencia minima del 75% a las
actividades escolares durante el afio.

ASISTENCIA. Entiéndase asistencia para la estrategia “Aprender en casa” como: la comunicacion continua con los docentes a través
de medios fisicos o tecnoldgicos, el cumplimiento de las actividades y talleres asignados durante el afio escolar y/o la presencia en las
clases virtuales.

Paragrafo 1: Para el caso de la promocién de estudiantes de ultimo grado, estos deben haber cumplido con todos los requerimientos
del Decreto 1290. Y, para su graduacién, ademas:

« Obtenery legalizar el certificado por 120 horas de servicio social obligatorio.

« Estar a pazy salvo por todo concepto en el colegio.

o Presentar todos los certificados de 5 (quinto) a 10 (décimo).

o Culminar el afio escolar sin matricula en observacion.

« tener el certificado de las 50 horas de constitucién.

o Tener aprobadas todas las areas y /o asignaturas del pensum

REPETICION DE UN GRADO, las comisiones de evolucion, al finalizar el curso remedial, y las habilitaciones y de acuerdo a los

parametros establecidos para la promocién escolar analizaran los casos de estudiantes pendientes en cualquiera de los siguientes
criterios
Preescolar:
De acuerdo al articulo 14 del decreto 2247 de septiembre 11 de 1997 “La evaluacién en el nivel preescolar es un proceso integral,
sistematico, permanente, participativo y cualitativo que tiene, entre otros propésitos: a) Conocer el estado del desarrollo integral del
educando y de sus avances; b) Estimular el afianzamiento de valores, actitudes, aptitudes y habitos; c) Generar en el maestro, en los
padres de familia y en el educando, espacios de reflexién que les permitan reorientar sus procesos pedagdgicos y tomar las medidas
necesarias para superar las circunstancias que interfieran en el aprendizaje.
Por tanto, el Colegio establece que: aquellos estudiantes de grado preescolar que no asistieron o no participaron en la estrategia
“aprende en casa” en un porcentaje igual o superior al 15% y manifestado en la falta de comunicacion con los docentes, falta
de interés en desarrollar las actividades académicas propuestas, no han justificado su ausencia con el director de curso y/o cuyos
acudientes no respondieron a las comunicaciones hechas por la institucion; deberan reiniciar el mismo grado para el afio siguiente,



esto considerando que al no asistir a las actividades académicas, la evaluacion es inviable en los aspectos contemplados en el articulo
14 del decreto 2247.

Primariay secundaria

a. Educandos con evaluacion de desemperio final bajo en dos 0 mas areas obligatorias establecidas en la ley 115 de 1994.

b. Educandos que hayan dejado de asistir injustificadamente a mas del 15% de las actividades académicas y formativas durante el
afo escolar y manifestado en la falta de comunicacién con los docentes, falta de interés en desarrollar las actividades
académicas propuestas, no

c. han justificado su ausencia con el director de curso y/o cuyos acudientes no respondieron a las comunicaciones hechas por la
institucién, segun estudio de caso de la comision de evaluacion y promocion

d. Sialfinalizar el afio y culminados los tiempos de recuperacion correspondientes a los cuatro periodos académicos, el
estudiante reprueba una o més éareas habiendo logrado comunicacion con el docente y justificado el incumplimiento con las
actividades, tendra derecho a presentar una nueva recuperacion que correspondera a un trabajo asignado por el docente en la
quinta semana asignada para tal fin, cuyo requisito primordial serd haber presentado por lo menos el cincuenta por ciento de
los trabajos asignados durante el afio. Si reprueba dos 0 mas areas no sera promovido al grado siguiente.

e. El estudiante que repruebe durante dos afios consecutivos un mismo grado perdera el cupo en la institucion y se le
recomendara un cambio de ambiente escolar.

Criterios de promocién para los estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales

Para la evaluacion y promocion de los estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales, se sigue el mismo proceso de todos
los estudiantes de la institucion, y ademas, se tendra en cuenta la informacién cualitativa del progreso del estudiante respecto a las
metas, logros y competencias propuestos en el plan individual de ajustes razonables y/o flexibilizacion curricular.

Por lo anterior, se deben considerar los siguientes aspectos:

a. Alfinalizar cada afio escolar se tendran en cuenta los avances individuales de cada estudiante, no solo en relacién con el grupo
de pares o de la edad cronolégica sino en los procesos académicos como convivenciales, y de acuerdo a su necesidad,
manifiesta por un especialista.

b. La promocion o no de un estudiante estara sujeta a estudio por parte de la comision de evaluacién y promocion respecto al
cumplimiento y avances en el plan de ajustes razonables y/o la flexibilizacion curricular como factor determinante para tomar su
decision.

c. La participacion del docente de apoyo pedagodgico en la comision de evaluacién y promocion es importante ya que puede
orientar acerca de los aspectos clave a considerar para la promocion o no del estudiante.

Criterios de no promocion para los estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales



Para la promocion de estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales se tendran en cuenta el apoyo familiar para el
cumplimiento de los deberes académicos y convivenciales por parte del estudiante.

a. Los estudiantes con discapacidad y/o talentos excepcionales que no cumplieron con los minimos en las metas, logros y
competencias propuestos en el plan individual de ajustes razonables y/o flexibilizacién curricular en dos 0 mas éareas.

b. Estudiantes con un porcentaje de inasistencia sin justificar igual o superior al 15% (quince por ciento) del afio escolar, y
manifestado en la falta de comunicacion con los docentes, falta de interés en desarrollar las actividades académicas
propuestas, no han justificado su ausencia con el director de curso y/o cuyos acudientes no respondieron a las
comunicaciones hechas por la institucion, segun estudio de caso de la comision de evaluacion y promocion.

c. Sialfinalizar el afio y culminados los tiempos de recuperacion correspondientes a los cuatro periodos académicos, el
estudiante reprueba una o més éareas habiendo logrado comunicacion con el docente y justificado el incumplimiento con
las actividades, tendra derecho a presentar una nueva recuperacion correspondiente a un trabajo asignado por el
docente y ajustado por la docente de apoyo pedagdégico en la quinta semana asignada para tal fin, cuyo requisito
primordial sera haber presentado por lo menos el cincuenta por ciento de los trabajos asignados durante el afio escolar y
no presentar un alto porcentaje de inasistencia . Sireprueba dos o0 mas areas no sera promovido al grado siguiente.

Paragrafo 2: Para los casos en los que el acudiente del (los) estudiante(s) afirme que la causa de la no participacion y/o presentacion
de actividades durante cualquiera de los periodos en donde se aplico la estrategia “Aprende en Casa” adoptada por el colegio es el
contagio por COVID19 y /o cualquier enfermedad que le impida dicha conexion o asistencia a clase. serd necesario que radique los
soportes médicos que asi lo confirman (expedidos por la EPS, secretaria de salud o médico competente) a fin de hacer la presentacion
de las actividades pertinentes en la ultima semana de recuperacion.

Paragrafo 3: Para los casos en los que el acudiente del (los) estudiante(s) afirme que la causa de la no presentacion de actividades
durante la Ultima semana (semana quinta) de recuperaciones finales es el contagio por COVID19, y /o cualquier enfermedad que le
impida dicha conexién o asistencia a clase sera necesario que adjunte los soportes médicos que asi lo confirman (expedidos por la
EPS, secretaria de salud o médico competente). La Comision de Evaluacion y promocién tomara como criterios de promocion o no el
historial de participacion y cumplimiento de las actividades establecidas para cada nivel y asignatura, hasta antes del “posible
“contagio y podra establecer estrategias para la nivelacion del estudiante en caso de que sea necesario.

Paragrafo 4 : En todo caso los soportes de las incapacidades y /o excusas deben hacerse llegar a los orientadores de grupo y estos
a los docentes, en cualquier momento del afio escolar, con el fin del soporte para realizar las actividades evaluativas. la comision antes
de la reunion de cada periodo debe analizar las inasistencias y dar parte de ellas en los resultados de evaluacion.

Paragrafo 4. la Secretaria de Educacion o el Ministerio de Educacion Nacional reglamento el decreto 1290 como base fundamental
del proceso de flexibilizacién educativa, el cual debe aplicarse en los distintos momentos de ella.

Promocion anticipada



La promocién anticipada para el afio 2021 respondera a lo establecido en el articulo 7 del decreto1290 y en el caso de continuar en la
virtualidad por la situacion actual de pandemia debera realizar el siguiente proceso:

a.

El andlisis de los casos de promocion anticipada, se deben dar en el transcurso del primer periodo o al finalizar el mismo como
plazo méximo.

El padre de familia y/o acudiente debera solicitar por escrito a la comision de evaluacion del grado el analisis del caso de su hijo
o acudido para la promocion anticipada.

El estudiante no debe tener ninguna anotacion disciplinar o de convivencia negativa en el observador.

Las notas parciales y/o definitivas del primer periodo deben estar en la escala de valoracién superior.

El estudiante debera presentar una evaluacion en cada una de las areas para determinar si responde a los conocimientos
minimos exigidos para el grado siguiente.

En caso de aprobar las evaluaciones, se realizara valoracion por parte de orientacion al estudiante y a su grupo familiar.

Luego de contar con toda la informacién preliminar, en sesién la comision de evaluacion y promocion analiza el caso y mediante
acta eleva concepto (positivo 0 negativo) para ser presentado ante consejo académico

En caso de que el concepto de la comision de evaluacion y promocién sea positivo, se presenta el acta ante consejo
académico, instancia que analizara el caso y de considerarlo pertinente recomendara al consejo directivo la promocion
anticipada al grado siguiente del estudiante que demuestre un rendimiento superior en el desarrollo cognitivo, personal y social.
La decision debe ser consignada en el acta de consejo directivo y si es positiva remitir el acta a secretaria académica para
realizar el debido registro escolar.

Se informa por escrito desde la coordinacién académica al padre de familia la decision tomada.



SISTEMA INSTITUCINAL DE EVALUACION (SIEE) | 49prdfen quo debomas ensorar las

Jennifer Fleming

JUSTIFICACION -SUSTENTACION LEGAL
Sistema Institucional de Evaluacién y Promocion El articulo 2.3.3.3.3.1 numeral 3 del Decreto 1075 de 2015, sugiere que la evaluacion
de los estudiantes realizada en los establecimientos de educacion basica y media, es el proceso permanente y objetivo para valorar el
nivel de desemperio de los estudiantes. En relacién con este proceso, la Ley le da la posibilidad a la institucion educativa de que
establezca sus propios criterios de promocion escolar, como también el porcentaje de asistencia que incida en la promocion de los



estudiantes. Para realizar este proceso, las instituciones deben tener claro que la evaluacion tiene como propadsitos (articulo
2.3.3.3.3.3, Decreto 1075 de 2015 1. (Inclusion y flexibilizacion del curriculo):
1. La identificacién de las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje del estudiante para valorar
Sus avances.
2. (Evaluacion formativa). Proporciona informacién basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados con el
desarrollo integral del estudiante.
3. Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagogicas para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades
y desempeiios superiores en su proceso formativo.
4. Determinar la promocion de los estudiantes.
5. Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional. La evaluacion hace parte integral en la
concrecion acto educativo.
Sobre su contenido, el articulo 2.3.3.3.3.4 del Decreto 1075 de 2015, define que el sistema institucional de evaluacién y promocion de
los estudiantes debe integrar los siguientes elementos: 1. Los criterios de evaluacion y promocion.
2. La escala de valoracién institucional y su respectiva equivalencia con la escala nacional.
3. Las estrategias de valoracion integral de los desempenfios de los estudiantes.
4. Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes durante el afio escolar.
5. Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

LAS ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS

ESTUDIANTES.

X/
°

Las acciones para garantizar que los directivos y docentes del establecimiento educativo cumplan con procesos evaluativos

estipulados en el sistema institucional de evaluacion.

La periodicidad de entrega de informes de los estudiantes a los padres de familia.

La estructura de los informes de los estudiantes, para que sean claros, comprensibles y den informacién integral del avance de

la formacién.

% Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion, resolucion de reclamaciones de padres de familia y estudiantes
sobre la evaluacion y promocion.

% Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccién del sistema institucional de evaluacién de los
estudiantes.

% Articulo 2.3.3.3.3.7 del Decreto 1075 establece la promocion anticipada, para lo cual las instituciones educativas deberan
establecer los criterios de promocién anticipada para los alumnos con rendimiento superior, a la vez que los criterios y procesos
para facilitar la promocién al grado siguiente de aquellos estudiantes que no obtuvieron la promocion el afo lectivo anterior.

+ el Articulo 2.3.3.3.3.11 de este Decreto define las responsabilidades que la institucion educativa debe cumplir en cuanto al

seguimiento a los procesos de evaluacion y promocion de los estudiantes en comisiones u otras instancias. Cada institucion

educativa determina la escala de valoracion de los desempefios de los estudiantes, la cual debe guardar equivalencia con la
escala de valoracion nacional definida por el Ministerio de Educacion (Articulo 2.3.3.3.3.5, Decreto 1075). Es de precisar que los

X/
°

e

S



criterios de promocién o no promocion de los estudiantes deben estar contenidos en el respectivo documento que da cuenta de
este apartado, asi como debe contener también los mecanismos de promocion anticipada y los porcentajes de promocion de los
estudiantes. Para ello, el Establecimiento Educativo,

% Articulo 2.3.3.3.3.11. Responsabilidades del establecimiento educativo “Numeral 5. Crear comisiones u otras instancias para
realizar el Seguimiento de los procesos de evaluacidon y promocion de los estudiantes si lo considera pertinente”.

% el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes debe ser aprobado por Acuerdo del Consejo Directivo de la institucion,
y socializado con toda la comunidad educativa. El sistema institucional de evaluacion no es un elemento del plan de estudios,
sino que es una herramienta que facilita la evaluacion en el aula de clase, por lo que debe estar articulada con el modelo
pedagogico institucional y las estrategias pedagogicas.

% los boletines escolares contemplan: areas obligatorias y fundamentales, areas optativas, escala de valoracion nacional,
fortalezas, debilidades y recomendaciones, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.3.3.3.3.4 y Articulo 2.3.3.3.3.5 del
Decreto 1075 de 2015. Para el nivel de preescolar, por su parte, los informes son descriptivos, cualitativos, individualizados por
dimensiones, en los cuales se debe apreciar el avance en la formacion integral, las circunstancias que no favorecen el
desarrollo de procesos y las acciones necesarias para superarlas, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 2.3.3.2.2.2.4 del
Decreto1075 y Articulo 16 de la Ley 115 de 1994.

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTE

Por medio del cual se define y se adopta las adendas al Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes (SIEE) del COLEGIO
PADRE RAMON ARCILA RAMIREZ.

El Consejo Directivo del en el ejercicio de las facultades que le otorga el articulo 144 de la ley 115 del 8 de febrero de 1994, el articulo
23 del decreto 1860 de 1994 y articulo 11 del decreto 1290 de 2009 y después de su aprobacion por el Consejo Académico y
CONSIDERANDO

1 Que la Ley General de Educacion (Ley 115 y Decreto Reglamentario 1860 de 1994) le da facultad a los Consejos Directivos de las
instituciones educativas para tomar las decisiones que afectan el funcionamiento de las instituciones.

2 Que el Consejo Directivo debe incorporar al Proyecto Educativo Institucional los criterios, procesos y los procedimientos de
evaluacion para la superacién y promocion de los estudiantes (articulo 11 del Decreto 1290 de 2009).

3 Que es responsabilidad de los establecimientos educativos definir, adoptar y divulgar el sistema institucional de evaluacion de los
estudiantes (articulo 11 del Decreto 1290 de 2009).

4 Que pueda hacerse modificaciones al SIEE de acuerdo con el paragrafo del articulo 8 del decreto 1290 del 16 de abril de 2009).
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar el SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES y agregarlo al Manual de
Convivencia por un término indefinido, de acuerdo a las disposiciones legales haciendo los ajustes pertinentes de acuerdo a la
emergencia sanitaria.

ARTICULO SEGUNDOQO: las adendas El presente manual regira a partir de la fecha de las firmas del presente acuerdo.

ARTICULO TERCERO: Divulguese, comuniquese y cumplase.



De acuerdo al decreto 1290 Cada institucion lo construye de acuerdo con su PEI y con el tipo de educacion que quiere ofrecer, y a
las necesidades del entorno.

Sistema Institucional de Evaluacién

Un componente del proyecto educativo institucional (a partir del 2010) que contiene 11 elementos:

Los criterios de evaluacion y promocion.

La escala de valoracion institucional y su equivalencia con la escala nacional.

Las estrategias de valoracion integral de desempefio de los estudiantes.

Las acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios de los estudiantes durante el afio escolar.

Los procesos de autoevaluacion de los estudiantes.

Las estrategias de apoyo para resolver situaciones pedagdgicas pendientes de los estudiantes.

Las acciones para que los docentes y directivos cumplan los procesos del SIEE.

La periodicidad de entrega de informes a los padres de familia.

. El formato de los informes de los estudiantes para que sean claros, comprensibles y que den informacion integral del avance en la
formacion.

10. Las instancias, procedimientos y mecanismos de atencion y resolucion de reclamaciones de padres de familia y estudiantes sobre
la evaluacion y promocion.

11. Los mecanismos de participacion de la comunidad educativa en la construccién del SIEE.

©CoNoO~WNE

CRITERIO DE EVALUACION Y PROMOCION

Es un parametro de referencia que sirve como base de comparacion para identificar el desempefio del estudiante con respecto a su
progreso de aprendizaje. El origen del criterio de evaluacion esta en los procesos caracteristicos (capacidades y actitudes) que debe
desarrollar el estudiante en determinada area curricular.

Nuestros Criterios de Evaluacion segun el decreto

Criterio Académico

Es el pardmetro de referencia que permitira evidenciar en el estudiante los desempefios minimos de los logros de cada area. El
desarrollo de su pensamiento, la construccion del saber, el sentido critico el desarrollo de competencias generales que responden a lo
intelectual: Toma de decisiones, Creatividad, Solucién de problemas, Aprender a aprender.

Criterio Personal

Es el parAmetro de referencia que permitira evidenciar en el estudiante los logros formativos de:

Puntualidad.-Presentacion personal.-
Trabajo en clase y demas actividades escolares.



Trabajo sincronico y asincrénico

Desarrollo de actividades complementarias.

Capacidad de escucha.

Sentido de pertenencia.

El desarrollo de competencias generales que responden a lo intrapersonal:

Dominio personal.

Orientacion ética.

Responsabilidad social. (cumplimiento de los protocolos de bioseguridad)

Cumplimiento del horario de desplazamiento cas a-hogar y viceversa-

Informe de su hora de llegada al hogar.

Criterio Social

Es el parametro de referencia que permitird evidenciar en el estudiante

los logros formativos en:

Correctas relaciones con los demas.

Solidaridad.

El desarrollo de las competencias generales que responden a lo interpersonal:

Trabajo colaborativo.

Comunicacion.

Liderazgo.

Manejo y solucion de conflictos. Servicio comunitario y civico.

Paragrafo 1

Los estudiantes de primero a once que al terminar el afio escolar y luego de haber presentado las actividades del plan de
mejoramiento presenten una 0 mas areas con desempefio bajo (igual o menor a 2.9) durante el tiempo que dure la emergencia
sanitaria el colegio les brindara la oportunidad para realizar un proceso de curso remedial durante el cuarto periodo y hasta la fecha
establecida por el consejo directivo .se realiza actividades de profundizacion (taller, sustentacion y evaluacidn entre otras) El estudiante debe asistir y p/o
conectarse a todas las actividades y se sacard notas una de cada items de la planilla que luego se promediara, obteniendo asi el resultado final del refuerzo.
Se considera aprobado el refuerzo cuando el resultado sea 3,0 o0 mas, en este caso se promueve para el grado siguiente. Su nota definitiva sera 3,0.

Si el estudiante tiene dos areas para reforzar y reprueba alguna de las dos debera repetir el grado.

Paragrafo 2

Los estudiantes que presenten evaluaciones y/o trabajos extemporaneos, tendran como nota maxima tres (3.0) y se realizara con
autorizacion por escrito de coordinacion.

Las ausencias en el tiempo de las evaluaciones bimestrales y/o trabajos, solo se podran presentar con incapacidades médicas de la
EPS a la que pertenece el estudiante y la debe presentar al dia siguiente que termine la incapacidad.

La promocién anticipada de grado se hara tal como lo plantea el decreto 1075 y el SIEE, donde para ser promovido un estudiante debe
obtener un desempefio superior (4.6a 5.0) en todas las asignaturas durante el primer periodo académico del afio escolar,
INCLUYENDO COMPORTAMIENTO.

La ceremonia de grado o certificacion sera para los estudiantes de transicion, quinto, noveno y once.



Para optar el titulo de bachiller los estudiantes del grado once deben cumplir con todos los requisitos académicos y de ley, ademas
con las 80 horas de servicio social del estudiante, 50 horas del proyecto de democracia, las pruebas saber ICFES 11°y los
documentos legales requeridos en secretaria académica de la institucion.

Todos los estudiantes del grado primero a once deben realizar las Pruebas Discovery que ofrece la institucion en alianza con
Instruimos, la cual sera evaluada dentro del proceso de las areas (Castellano, Inglés, Matematicas, Ciencias Naturales, Sociales y
para décimo y undécimo Filosofia y Fisica) con un valor de 25% del periodo.

El desempefio académico se evaluara de la siguiente manera:

Los estudiantes del grado 10° y 11° realizaran en la institucion el preicfes en alianza con Instruimos como preparacion a las pruebas
saber icfes 11°, si lo realizan en otra institucion debe presentar constancia de inscripcion y asistencia.

Nota: En tiempo de evaluaciones bimestrales, S6lo se acepta excusa medica de la EPS para presentar evaluaciones bimestrales, los
estudiantes que hayan faltado en las fechas establecidas por la institucion.

ESCALA DE VALORACION Cuantitativa en una escala de 0.0 a 5.0 siendo 3.0 la nota minima para decir que aprob6 (se manejara

una cifra con un nimero entero y un decimal). Y cualitativa describiendo su desempefio académico y los logros alcanzados en cada
area.

ESCALA VALORACION  JUICIO VALORATIVO

NACIONAL INSTITUCIONAL

DESEMPENO4.50 5.0 Se considera superior al estudiante que relina, entre otras las siguientes caracteristicas:
SUPERIOR Alcanza la totalidad de los logros propuestos e incluso logros no previstos en los periodos de

tiempo asignados.

Es creativo, innovador y puntual en la presentacion de los trabajos académicos.

Siempre cumple con los compromisos, asignatura y trabajos de area.

Es analitico y critico en sus cuestionamientos.

No tiene faltas, y aun teniéndolas, presenta excusas justificadas sin que su proceso de

aprendizaje se vea afectado.

No presenta dificultades en su comportamiento y en el aspecto relacional con todas las personas

de la comunidad educativa.

Desarrolla actividades curriculares que exceden las exigencias esperadas.

Manifiesta sentido de pertenencia institucional.

Participa en las actividades curriculares y extracurriculares.

Valora y promueve autbnomamente su propio desarrollo.

Presenta actitudes de liderazgo y capacidad de trabajo en equipo.
DESEMPENO3.60 a 4.40 |Se puede considerar desempefio alto cuando el estudiante retina, entre otras, las siguientes
ALTO caracteristicas



DESEMPENO3:00 a 3.50
BASICO

DESEMPENO[1.0 2.90
BAJO

DESEMPENOO0.0
BAJO

Alcanza todos los logros propuestos, asi tenga que desarrollar algunas actividades de refuerzo.
Tiene faltas de asistencia justificadas no incidentes en su rendimiento.

Presenta los trabajos oportunamente

Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento.

Desarrolla actividades curriculares especificas.

Manifiesta sentido de pertenencia con la Institucion.

Se puede considerar desempefio basico cuando el estudiante relina, entre otras, las siguientes
caracteristicas:

Solo alcanza los niveles necesarios de logro propuestos y con actividades de refuerzo.

Tiene faltas de asistencia justificadas, pero que limitan su proceso de aprendizaje.

Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento.

Desarrolla actividades curriculares especificas.

Manifiesta un relativo sentido de pertenencia con la Institucion.

Utiliza estrategias de apoyo necesarias para resolver situaciones pedagoégicas pendientes.

Se puede considerar desempefio bajo cuando el estudiante relina, entre otras, las siguientes
caracteristicas:

No alcanza los logros minimos y requiere actividades de refuerzo y superacion. Sin embargo,
después de realizadas las actividades de recuperacion persiste en las dificultades.

Presenta dificultades de comportamiento.

Incumple constantemente con los compromisos, las asignaturas y trabajos que promueve el area
No desarrolla el minimo de actividades curriculares requeridas.

No manifiesta un sentido de pertenencia a la institucion.

Presenta dificultades en el desarrollo de trabajos en equipo.

Presenta dificultad para integrarse.

No demuestra motivacion e interés por las actividades escolares.

Se puede considerar desempefio bajo cuando el estudiante reldna, entre otras, las siguientes
caracteristicas:

La valoracién de 0.0 se asignara solo cuando el (la) estudiante incurra en fraude o plagio.

Presenta faltas de asistencia injustificadas que afectan significativamente su proceso de
aprendizaje

Sirve como referente de valoracion para el estudiante que se traslade de un establecimiento a otro, sus notas no seran las
numeéricas sino las de la escala nacional.



COLEGIO PADRE RAMON ARCILA RAMIREZ
SISTEMA INSTITUCINAL DE EVALUACION (SIEE)

La evaluacion es un proceso unido
a la calidad, superacion o progreso.
La accion de evaluar es indisoluble
al principio de continuidad; fuera de
este marco lo que podria haber es
medicion de aprendizaje.




De acuerdo con la medida se indica que se eliminan las medidas de aforos y distanciamiento social en los centros educativos,
lo cual permitiria un regreso total y pleno a la presencialidad a partir del 2022.

“El Ministerio de Salud, con base en las recomendaciones del comité asesor epidemioldgico, de eliminar, a partir de la fecha los
afores para todos los ambitos de educacion, incluyendo la educacion inicial, primaria, secundaria, superior y para el trabajo y
desarrollo humano”. “Esta decisién se toma con base en el avance del Plan Nacional de Vacunacién y la alta cobertura

en vacunacion de los maestros, nifios y jovenes. De manera que, a partir del inicio de clases del afio entrante, todos

los colegios, escuelas y universidades avancen hacia la presencialidad total y completa”. desde el mes de junio 2021 se dio
la orden de iniciar con el proceso de presencialidad, lo cual el colegio cumplié, aunque no en un 100% esto todavia estaba
condicionado por muchas medidas de bioseguridad que debian cumplir los establecimientos educativos, dadas las condiciones

de la pandemia, Ahora, con esto, se espera volver a una normalidad en cuanto al nimero de estudiantes en las aulas,

3 ESTRATEGIA DE VALORACION INTEGRAL DE DESEMPENO DE ESTUDIANTES

El conjunto de acciones que realizara el educador para verificar el desempefio del estudiante en lo académico, en lo personal y en lo
social.

Cudles y como se realizaran las estrategias de valoracion (evaluaciones, tareas, desarrollo de guias, autoevaluacion y coevaluacion)
Al inicio del afio escolar y al inicio de cada periodo el estudiante conocera la planeacién de cada area con los referentes conceptuales
(lo académico) y actitudinales (lo personal y lo social) que deberd demostrar.

Estos referentes seran medidos asi:

1. Toda actividad evaluativa que se realice en el aula, ya sea evaluaciones semanales o de contenido, quices y evaluaciones orales.
Se registraran en la columna de evaluaciones en la planilla de seguimiento.

2. Toda actividad valorativa que de muestra de la responsabilidad y el compromiso escolar del estudiante denominado: tareas, talleres,
trabajos en clase o casa, etc. Se registraran en la columna de actividades y procesos en la planilla de seguimiento.

3. Una valoracion actitudinal que se obtendréa de la auto-evaluacion y co-evaluacion que se realizara al finalizar cada periodo. Esta
valoracion se registrara en la columna de actitudinal y tendra un valor porcentual.

En todas las evaluaciones escritas, cada punto tendra un valor porcentual que el estudiante conocera antes de iniciar la prueba.

La prueba bimestral que tiene un valor de 10% dentro del seguimiento de las areas evaluadas.

Politica sobre las tareas. Se ha optado por definir y realizar precisiones importantes que pueden equilibrar esta actividad
pedagdgica.

Importancia de las tareas:
« Apoyan la asimilacion del conocimiento.
e Aumentan la comprension y habilidad.
e Fomentan el pensamiento critico.
e Motivan el autoaprendizaje.
e Mejora el habito de estudio.
Procedimiento para las tareas:



e Lastareas no deben ser trabajos para los padres de familia.

o Unatarea no podra ser proyectada para mas de una hora.

« Las tareas no deberan asignarse sobre temas no vistos en clase.

o Las tareas deben asignarse con un nivel tal que cualquier estudiante del curso pueda realizarla.
« No se pondran tareas que impliquen costos excesivos a los estudiantes o padres de familia.

e No se debe asignar trabajos y/o tareas para realizar en equipos por fuera del colegio.

« Durante el tiempo estimado para las evaluaciones bimestrales no se colocaran tareas.

o Tarea que se asigne debe ser revisada y calificada.

4 ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA MEJORAR EL DESEMPENO DE ESTUDIANTES

Son tres que llamaremos: plan de mejoramiento continuo, plan padrino y plan de mejoramiento de recuperacion final.
En qué consiste el plan de mejoramiento continuo: Son las actividades que realizara el docente, los padres de familia 'y el
estudiante con el objetivo de alcanzar los logros deficitados en cada periodo escolar incluyendo las pruebas saber de instruimos.
En que consiste el Plan Padrino: Los estudiantes que tienen un buen desempefio académico asesoraran a otro compafiero que
presente dificultades académicas con el fin de mejorar sus dificultades.
En qué consisten las acciones de recuperacion final.: Son las actividades que realizara el educador con él o los estudiantes que al
término del afio escolar no obtuvieron la valoracion minima establecida para aprobar una o dos areas y en consecuencia tendra que
realizar el proceso de refuerzo como quedoé descrito anteriormente.
5 PROCESOS DE AUTOEVALUACION
La autoevaluacion es una estrategia evaluativa de gran importancia en la evaluacion y valoracion integral del estudiante que aporta a
la formacion en la autonomia. Es la comprobacion personal del propio aprendizaje, el descubrimiento y reconocimiento de las
potencialidades y dificultades.
Al finalizar cada periodo académico el estudiante tiene la oportunidad de evaluar su propio progreso en el area segun el cumplimiento
de los siguientes criterios:
CRITERIOS DE AUTOEVALUACION VALORACION
1p 2p 3p 4p
1 Participo en clase
2 Soy responsable con mis deberes
3 Preparo conscientemente mis evaluaciones
4 Traigo el material requerido
5 Trabajo activamente en clase
6 Me comporto adecuadamente durante la clase
7 Pongo en practica las normas establecidas en el manual de
convivencia
8 Cuido mi salon de clase
PROMEDIO



Este instrumento de autoevaluacion sera un elemento del que se sirva cada educador para los informes parciales o del periodo y para
dar a conocer al padre de familia de los estudiantes.

Créase un formato modelo a fin de estandarizar los criterios de autoevaluacién los cuales garantizan la efectividad del proceso. (los
estudiantes los escribiran al inicio del cuaderno para levar registro en cada periodo)

6 ESTRATEGIA DE APOYO PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS

PENDIENTES

Programar unas actividades para los estudiantes con desempefio bajo en el area del grado anterior que proceden de otras
instituciones educativas, de tal forma que se realizaran jornadas de NIVELACION ESPECIAL en la tltima semana de cada periodo
académico.

Se realizara en dos momentos, asi:

Taller (valor 50%)

Evaluacion Escrita y/o oral (50 %)

La calificacion se debe ir entregando a medida que se evalla, al finalizar el estudiante debe conocer el resultado final.

Al iniciar el segundo semestre escolar, se realizara una semana de nivelacion para todos los estudiantes y que servira de refuerzo
para los estudiantes que el desempefio es bajo en el area (igual o inferior a 2.9) y se realizara dentro del proceso de la clase de cada
area.

7 ACCIONES PARA QUE LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS CUMPLAN LOS PROCESOS
DEL SIEE

7.1 Acciones para que los docentes cumplan los procesos del SIEE

Conocer y apropiarse del decreto 1075 y del SIEE de la institucion y el comité de calidad.
Participar en la construccién y definicion del SIEE del Colegio.

Socializar, dar a conocer y explicar con quién le corresponda de la comunidad educativa el SIEE
Definir en la planeacién de su area los criterios de evaluacién acordes al SIEE.

Participar activamente en las comisiones conformadas en el SIEE.

Ejecutar el SIEE en su trabajo de aula y mantener las evidencias requeridas por ley.

7.2 Acciones para que los coordinadores cumplan los procesos del SIEE

Liderar con los educadores el estudio, conocimiento y ejecucion del decreto 1075 y del SIEE de la institucion.
Participar en la construccion y definicion del SIEE de la institucion.

Socializar, dar a conocer y explicar con quién le corresponda de la comunidad educativa el SIEE.
Realizar seguimiento a los planes de area para verificar el cumplimiento del SIEE.

Liderar las comisiones conformadas en el SIEE

7.3 Acciones para que el rector cumpla los procesos del SIEE

Liderar con los coordinadores y el comité de calidad el estudio, conocimiento y ejecucion del decreto 1075 y del SIEE de la institucion.
Liderar la construccion y definicion del SIEE de la institucién.



Orientar la socializacion del SIEE a maestros, estudiantes y padres de familia.

Direccionar y liderar las comisiones conformadas en el SIEE.

Presentar el proyecto del SIEE a los érganos del gobierno escolar (Consejo Académico y Directivo) para su aprobacion y adopcion en
el PEI.

8 PERIODICIDAD DE LA ENTREGA DE INFORMES

Cada diez semanas corresponden a un periodo, 4 durante el afio, los estudiantes y padres de familia recibirdn con previa citacion, un
informe escrito de los resultados académicos del periodo. Los padres de familia pueden ver el seguimiento académico de sus hijos en
la plataforma a través de la pagina web del colegio (esto fue en el 2020-2021) a partir del 2022 sera presencial y solicitar cita con los
docentes para un mejor acompafiamiento del proceso de aprendizaje, en sus horas pedagogicas. Las evaluaciones de clase,
compromisos escolares, se entregaran a los estudiantes en la semana siguiente a la realizacidén de las mismas y conocera
previamente a la entrega de los informes de periodo el resultado final para las respectivas reclamaciones ante las instancias
establecidas en el SIEE antes de ser pasadas a los boletines informativos.

9 ESTRUCTURA DEL INFORME DE LOS ESTUDIANTES

El esquema de los informes de los estudiantes que se entregaran a los padres de familia al final de cada periodo y tendra la siguiente
informacioén:

La identificacion del estudiante: nombres, apellidos, grado, periodo y afio lectivo.

El nombre de cada area, intensidad horaria, valoracion numérica del periodo y promedio general acumulado con respecto a los
periodos anteriores y el puesto ocupado en su grupo. Desempefios formativos (descripcion). Firma del director de grupo.

Los informes periddicos y finales s6lo son un documento de informacion al padre de familia o acudiente que no reemplaza los
certificados oficiales. Estos ultimos so6lo se emiten por solicitud del padre de familia o acudiente para efectos de cambio de institucion y
se entregan en papel membrete del Colegio y son firmados por el Rector El esquema de un certificado de estudios se realiza conforme
a las disposiciones legales.

10 INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS PARA RESOLVER

RECLAMACIONES

10.1 Las INSTANCIAS para la atencion y resolucion de reclamaciones de los padres de familia sobre la evaluacion y promocion del
estudiante son: Las establecidas en el conducto regular (manual de convivencia): Educador con quien se presente la dificultad. Titular
de grupo. Coordinador académico, coordinador de convivencia, segun corresponda. Rector. Consejo académico. Consejo directivo
10.2 Los PROCEDIMIENTOS para la atencién y resolucion de reclamaciones de los padres de familia sobre la evaluacion y promocion
del estudiante

El estudiante, su familia o acudiente solicitaran la cita con quien corresponda o presentara por escrito su dificultad o reclamo. La
instancia responsable de dar respuesta verificara su pertinencia de acuerdo con las evidencias (planillas, seguimiento, observador,
etc.).

10.3 Los MECANISMOS para la atencion y resolucién de reclamaciones de los padres de familia sobre la evaluaciéon y promocién del
estudiante. Una vez recibida la reclamacion, el responsable, segun la instancia que correspondia, tendra un plazo de 5 dias habiles
para responderle al estudiante, a su familia 0 a su acudiente de lo cual debera quedar constancia en el observador.



11 MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN
LA CONSTRUCCION DEL SIEE

CONSEJO DIRECTIVO CONSEJO ACADEMICO CONSEJO DE |CONSEJO DE PERSONERO
PADRES ESTUDIANTES

El consejo directivo, como El consejo académico: como Al consejo de Al consejo de estudiantes: Al personero:

autoridad institucional, le organo consultivo del Colegioy padres les le corresponde Ser quien garantiza el

corresponde, entre otras quien vela por el estudio del corresponde: Participar en la cumplimiento de los

funciones las siguientes: curriculo y el proceso Participar en la construccion del SIEE.  derechos y deberes

Articulacion del SIEE con el ensefianza aprendizaje a nivel construccion del Estudio y socializacion delde los estudiantes.

PEL. institucional, le corresponde, SIEE. SIEE.

Aprobacion y validacion del  lentre otras las siguientes Nombrar los Ayudar a divulgar el SIEE.

SIEE. funciones: representantes

Garantizar que los Directivos Realizar el estudio del SIEE. para la

Docentes y Docentes del Establecer controles que construccion del

colegio educativo cumplan  garanticen el debido proceso en SIEE.

con los procesos evaluativos la evaluacion. Ayudar a

estipulados en el SIEE. Garantizar a toda la comunidad divulgar el SIEE.

Divulgar los procedimientos y el reconocimiento de los

mecanismos de derechos al debido proceso, a la

reclamaciones de los educacién y a la diferencia en

estudiantes y la Comunidad os ritmos de aprendizaje.

educativa.

GESTION DEL AULA Estrategias y recomendaciones a los docentes para desarrollar aprendizaje co-asociativo en el aula Permita la
opinidn permanente de los estudiantes en los temas a tratar. Descubra la calidad de los conceptos previos. Genere espacio de
discusién sobre las experiencias y las ideas previas. Permita el ensayo y el error. Motive la formulacion de conclusiones y realice
retroalimentacion. Desequilibre permanentemente y genere el ambiente que permita el nuevo equilibrio. Fomente la formulacion de
hipétesis. Cree la forma de afirmar o refutar las hipotesis planteadas. Exija la utilizacion del lenguaje formal de la disciplina. Disefie
experiencias relacionadas con los temas. Fomente el relato de experiencias. Insista en el uso de terminologia propia de la asignatura.
Confronte puntos de vista 0 posiciones relacionadas con los temas tratados. Vuelva sobre los temas tratados cada vez que lo necesite.
(Refuerzo). No haga notar las deficiencias cognitivas como consecuencia del trabajo de otros profesores. Comunique amigablemente
las deficiencias encontradas. Equilibre el aprendizaje y las tareas nuevas con los conceptos existentes. Evite los excesos de trabajo.
Utilice adecuadamente el concepto de zona préxima. En algunas circunstancias el aprendizaje por descubrimiento es demasiado lento,
es posible que una adecuada combinacion de aprendizaje significativo y aprendizaje mecanico le genere buenos resultados.



Investigue sobre la forma como aprenden sus estudiantes. Sugiera actividades complementarias motivantes y que aseguren la
incorporacion del conocimiento nuevo en la estructura cognitiva del estudiante. Proponga ejercicios integradores de conceptos.
Comente sobre aplicaciones de los temas tratados en otras disciplinas y en otros cursos. Fomente la realizacion de ensayos en torno a
los temas tratados.

Permita la acomodacién mental de las nuevas estructuras. Cree los ambientes educativos adecuados. Relacione significativamente los
conceptos existentes con los nuevos. Fomente el trabajo en equipo, de tal forma que se convierta en un espacio pedagoégico para el
planteamiento de ideas, la formulacidon de hipotesis, el relato de experiencias y la vivencia de valores como el respeto por las ideas, el
respeto por las individualidades y la consecucion de logros gracia a la accion conjunta. Fomente la convivencia armaonica y utilice los
problemas al interior del aula para formar en valores

RECOMENDACIONES PARA LA PRACTICA EDUCATIVA DE LOS DOCENTES EN LA APLICACION DEL MODELO
PEDAGOGICO INSTITUCIONAL

Exija a los estudiantes de tal manera que aprovechen sus talentos, capacidades, que busquen la felicidad y el éxito. Utilice un
protocolo exitoso para su clase: interese, explique, aplique, evalué, retroalimente. Cree ambientes inspiradores, agradables que
generen confianza e interés para el aprendizaje.

Facilite la realizacion de inferencias sobre los textos leidos. Se entiende por inferencia, la habilidad de comprender algan aspecto
determinado del texto a partir del significado del resto.

Promueva la formulacion de hip6tesis en torno de los textos propuestos y la comprobacién o no de las predicciones. Promueva el
acompafiamiento de todo proceso de lectura con un proceso previo de evocacién en torno del conocimiento y de las experiencias
previas relacionadas.

Fomente la lectura de los temas propios de cada asignatura y formule preguntas que permitan evidenciar la comprension adecuada.
Realice las correcciones respectivas identificando la posible causa de error
De especial importancia a la utilizacion adecuada de la terminologia propia de cada asignatura.

Disefie pruebas especificas que permitan determinar comprension lectora en las diferentes areas del conocimiento Promueva desde
los grados inferiores y atendiendo el desarrollo cognitivo del estudiante, espacios académicos de lectura de temas especificos de las
asignaturas y que resulten de especial motivacion para el estudiante

Motive la realizacion de esquemas y mapas conceptuales de los temas leidos utilizando la tecnologia.



Promueva la realizacion de resiumenes y la presentacion de conclusiones Permita la narracion de ideas, experiencias y conocimientos
previos en torno a los temas desarrollados, ademas esta accion facilitara la concrecion de un aprendizaje significativo.

Motive la creacion de textos en torno de los temas tratados. Cuando se trate de buscar un dato concreto (un nombre, una fecha, una
cita) que nos interesa conocer antes o después de iniciar una lectura,

promueva la lectura rapida.
Reconozca e identifique aptitudes y temas que les fascinen o que sean de su interés.

Este cerca de los estudiantes, para acompanfarlos, aconsejarlos, darles esperanza, para recordarles sus suefios y no permitirles
desfallecer.

Facilite a los estudiantes consejos, técnicas, estrategias que les permita corregir los errores.
ESTRATEGIAS PARA TAREAS ESCOLARES

Las tareas consideradas como trabajo académico complementario de investigacion como proceso de conexion deben
realizarse fuera del horario de clase. Los estudiantes cuando presenten dudas o deseen profundizar contenidos pueden
acudir a las asesorias académicas como apoyo a su formacion integral.

ESTRATEGIAS PARA TAREAS ESCOLARES

Concepto Son trabajos extra clase que el profesor destina a sus estudiantes a corto, mediano,o largo plazo.
Objetivos Elevar el nivel del rendimiento escolar.

Reforzar el aprendizaje.

Formar buenos habitos y disciplina de estudio y de trabajo personal.

Iniciarlos en la investigacion cientifica.

Aumentar sus capacidades personales.

Deben formar parte de un

programa planeado

Atendiendo a las necesidades y nivel de cada grupo o individuo.

Permitiendo participacion de los estudiantes en su propio aprendizaje.

Permitiendo la nivelacion de las deficiencias detectadas.

Capacita al estudiante

porque

Practica lo tratado en clase.

Complementa actividades que no pueden realizarse en el aula.

Realiza estudios o investigaciones dirigidas a despertar su espiritu critico y

creativo.

Son utiles al profesor



PORQUE:

Representan un medio para conocer los estudiantes, orientarlos e impulsarlos a
trabajar de acuerdo a sus capacidades.

Sirven para los propoésitos de un buen aprendizaje.

Ayudan a elevar la calidad del aprendizaje.

Contribuyen a integrar al grupo a los estudiantes con problemas de adaptacion, al
realizarse tareas en equipos.

Permiten conocer las actitudes de los estudiantes hacia diferentes tipos de trabajo
extra clase.

Son benéficas para el estudiante porque Desarrollan su sentido de responsabilidad.
PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL...P.E.I.

Lo impulsan a realizar actividades de auto instruccion.

Lo ayudan a la formacion y fortalecimiento de buenos habitos de estudio y de
disciplina en el trabajo.

Lo habitian a ocupar parte del tiempo libre en actividades Utiles para él y su
comunidad.

Desarrollan su creatividad y lo motivan para la realizacién de trabajos de consulta e
investigacion.

Lo inducen a satisfacer su necesidad de aprendizaje por medio de la investigacion.
Le permiten poner en practica las relaciones humanas positivas.

Lo capacitan para desarrollar en forma planeada y organizada, trabajos
individuales y por equipo.

Planeacion Sugerencias para tener en cuenta:

Considerar que las tareas son una derivacion del trabajo realizado en el aula 'y
proponer actividades cuya realizacion ayude al estudiante a ampliar por si mismo
los conocimientos adquiridos, mediante consultas o investigaciones.

Tener un propasito definido y orientarlas al cumplimiento de los programas de
estudio.

Determinar los trabajos considerando las caracteristicas de los estudiantes, al
grupo Y las asignaturas, asi como las oportunidades que el medio ofrezca.
Coordinarse con los demas profesores para lograr que las tareas extra clase sean
razonables.

Precisar los procedimientos requeridos para la realizacion de cada tarea, segun su
naturaleza y buscar que los procesos utilizados se dominen con un minimo de
fatiga y un maximo de rendimiento.

Tener siempre presente que las tareas son trabajos de apoyo al proceso de
aprendizaje de los estudiantes y no una simple ocupacion para el mismo.
Considerar tanto las actividades escolares, familiares y recreativas de los
estudiantes, como sus posibilidades econdémicas, al asignar los trabajos para



asegurar un cumplimiento eficaz.
Tener muy en cuenta para las tareas que demanden trabajo en equipo, la situacion
y caracteristicas de los estudiantes que tengan que integrarlo, su seguridad y

facilidad de reunion.

Seleccién y dosificacion Es muy importante que el docente Franciscano pueda:
Seleccionar las tareas y determinar su cantidad atendiendo a las diferencias individuales, necesidades del grupo

COLEGIO PADRE RAMON ARCILA RAMIREZ

SISTEMA INSTITUCINAL DE EVALUACION (SIEE)

8

La etapa del proceso educativo que tiene como finalidad
comprobar, de manera sistematica, y en qué medida se han
logrado los objetivos propuestos con antelacion. Entendiendo a
la educacién como un proceso sistematico, destinado a lograr
cambios duraderos y positivos en la conducta de los sujetos,
integrados a la misma, en base a objetivos definidos en forma
concreta, precisa, social e individualmente aceptables.
La evaluacion deberé servir entonces, para reorientar y
planificar la practica educativa. Conocer lo que ocurre en el
aula a partir de los procesos pedagodgicos empleados y su
incidencia en el aprendizaje del alumno, reorientando cuantas
veces fuere necesario los procesos durante su desarrollo, es
una de las funciones mas importantes de la evaluacion.

(P. D. Laforucade)



Segun la evaluacion institucional ,se trabajara con los las fortalezas del 2022 y se tendran en cuenta las siguientes estrategias
gue fueron olvidadas durante la pandemia

EXCUSAS Y PERMISOS...Procedimiento para excusas y permisos para estudiantes:

La asistencia es un aspecto fundamental de la formacion y el desempefio académico, por ello, para ser promocionado los
alumnos deben asistir al 85% de las actividades escolares. si la inasistencia del 15% o mas es justificada (por enfermedad, y
confirmada por medicina) su caso sera estudiado por la comisién de evaluacion, y direccionada al consejo directivo.

si la inasistencia del 15% no es justificada por el médico, y ya se les ha realizado a los acudientes el analisis del seguimiento
qgue se le ha realizado al estudiante. Este no sera promovido al grado siguiente.

La asistencia diaria sera consignada en un cuaderno destinado a dicho fin. y el personal de recepcion se encargara de verificar
el motivo d su ausencia.

tener en cuenta que 3 llegadas tarde sera tomada como una falta de asistencia. si esto ocurre por cita médica o de laboratorio
se debe traer al colegio la citacion.

NOTA. Sé llevara un registro de la llegada tardes, cuando un estudiante reincida en ellas se comunicara el orientador de grupo
con el acudiente, y se inicia proceso disciplinario.

EL ESTUDIANTE PARA NO ASISTIR AL COLEGIO O AUSENTARSE DENTRO DE LA JORNADA ESCOLAR DEBE:

1. Presentar en coordinacion de convivencia y luego coordinacién académica la solicitud del permiso firmado
por el padre de familia.

2. Si presenta durante la jornada alguna eventualidad (enfermedad) debe informar a su orientador de grupo y/o
al docente que esta en la clase de su condicidn, este enviara una nota a coordinacién informando del caso,
desde alli se dara la autorizacién para ser llamados los padres de familia y/o acudientes. Si es el estudiante
llama, sin seguir el conducto regular aca especificado, su ausencia se tomara como una falta de asistencia,
seran sus acudientes quienes asuman la responsabilidad de las actividades del dia.

3. Si no asistié al colegio, al dia siguiente a su regreso durante el tiempo del primer descanso debe presentarse
en coordinacién de convivencia y /o académica a presentar debidamente diligenciada y firmado la “excusas
para estudiante” la coordinadora expedira autorizacion para que los docentes realicen las evaluaciones o
acuerden las actividades no presentadas durante la ausencia si asi lo requiere. Si no se presenta la excusa en
el tiempo estipulado, ya no es responsabilidad del colegio, si le llegan a faltar sus notas.

4. Si el motivo del permiso es de tipo médico debe presentar el soporte correspondiente. (cita médica y/o
incapacidad).

5. Sivaaingresar a la institucién después de haber iniciado la jornada escolar, se debe dirigir a coordinacion
de convivencia y/o académica y presentar la excusa respectiva, para poder recibir la orden de ingreso al aula
de clase. (La excusa debe presentarse firmada por el padre de familia y/o soporte médico si asi se requiere).

6. En caso de no asistir a la Institucidon por uno o varios dias, y no haber presentado el respectivo permiso, la
familia debe presentarse al colegio, informando las causas de la inasistencia del estudiante, y porque no fue
enviada la excusa o solicitado el permiso.
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Nota. Debe tenerse en cuenta que en cualquier caso de ausencia esta se contabilizara y que el colegio no se hace responsable por lo
ocurrido durante el tiempo que deja de asistir tanto en lo personal como en lo académico y sera el estudiante quien al regreso debe
realizar la presentacion de actividades dejadas de trabajar en el tiempo previsto por coordinacién o por los docentes.
PERMISOS PARA AUSENTARSE- AUSENCIAS PROGRAMADAS.
si el estudiante debe ausentarse del colegio por situaciones previsibles, las normas son las siguientes.
1. traer minimo con 3 dias de anticipacion (dependiendo el tiempo solicitado) la solicitud de permiso, y documentos que sustenten
la ausencia (copias de pasaje etc.).
2. si es autorizada (0) desde coordinacion (académica y convivencia, es obligatoria las 2 autorizaciones) se orientara su trabajo
para las actividades evaluativas, antes y después de su ausencia.
3. las faltas de asistencia se contaran de igual manera, por eso es necesario analizar los permisos solicitados, y analizar las
consecuencias del mismo.
4. . familia y /o acudiente asumiran la responsabilidad académica, el colegio respeta el permiso escrito, pero no puede asegurar
los resultados académicos, por responsabilidad del estudiante.

ACTA FINAL COMISION DE EVALUACION Y PROMICION.

Las comisiones de evaluacion y promocion del COLEGIO PADRE RAMON ARCILA R. Realizan actas desde la conformacién al inicio
del afio, cada periodo pre-informe e informe, y acta del 50% y 75% hasta los resultados del 100%, estos resultados son informados a
los padres de familia.

Desde el consejo académico se orienta la realizacidén no solo digital, sino también impresa de la finalizacién del afio escolar, debido a
la informacién delicada que contiene. Registro de los estudiantes mes a mes de quienes habilitan y pierden el afio. Dejando copias de
todos los documentos que se creen pertinentes y que puedan servir como documento de apoyo para justificar las calificaciones que los
estudiantes han recibido durante el afio, teniendo en cuenta las actividades de recuperacion, ajustes y PIAR.

Dejando constancia en la coordinacion académica de las firmas de los padres de familia del proceso.

o~y

EVALUANDO NUESTRO ANO EDUCACION POS COVID

El confinamiento generalizado por la pandemia del COVID-19 afectd de forma significativa las actividades educativas que normalmente
se desarrollan de manera presencial. asumimos el reto de continuar los procesos de formacion a través de esquemas virtuales y no
presenciales, que llevaron a la revisién del curriculo y al disefio de estrategias de ensefianza para garantizar la educacion de nuestros
estudiantes. esto tuvo consecuencias sobre sus procesos de formacion y sobre su rendimiento académico, lo que profundizo las
brechas educativas.La pandemia, en educacién basica, aumento y profundizo las brechas en el rendimiento académico Resultados.



EVALUACION SEGUN EVALUAR PARA AVANZAR.

Las conclusiones parecen claras: es urgente una intervencion en materia educativa, refuerzos principalmente en matematicas, aunque
también en las demés areas como lenguaje, ciencias naturales y ciencias sociales. Eso es lo que muestran los resultados del
programa ‘Evaluar para avanzar’, una estrategia lanzada por el Ministerio de Educacion y el Icfes, en la cual el colegio participa y es
precisamente para medir las afectaciones del confinamiento en la educacion,

Lo que se encontré principalmente es que hay un preocupante bajo desempefio en matematicas, area en la que, por lo general,
los estudiantes tienen peores resultados que en otras como en lenguaje.

Pero el bajo promedio de aciertos no se limita a matematicas, sino que se extiende a las demas areas. De hecho, ninguna de ellas, en
ninguno de los grados, superd el 61 por ciento de aciertos.

También resulta llamativo que se hacen evidentes las brechas entre instituciones publicas y privadas. Los resultados a través de los
porcentajes de aciertos indican que, como ocurre en las Pruebas Saber 11, a los estudiantes del sector no oficial les va mejor que a
sus similares del sector oficial. Adicionalmente, a los hombres por lo general les va mejor en matematicas que a las mujeres, pero a
estas les va mejor en lenguaje.

a partir de esos resultados los retos en educacion de calidad estan marcados por la inequidad en términos de aprendizaje. Esas
inequidades se estan abriendo a medida que transitan por el sistema educativo: son mas pequefias en grado 3. °, pero se van

on

ampliando en grado 9. ° e incluso en 11. °”.

se deben establecer en el colegio politicas efectivas para mejorar la calidad de la educacién. Por ello es fundamental que los
resultados sean usados por los docentes, en el colegio, para disefiar e implementar estrategias de nivelacion académica,
ademas teniendo en cuenta los estudiantes nuevos que ingresan para el 2023”. “La nivelacion es urgente dados los rezagos que
dej6 la pandemia esta debe estar orientada no solo a recuperar los aprendizajes perdidos durante la pandemia, sino también a
monitorear constantemente los aprendizajes de los estudiantes, identificar a los mas rezagados y las areas de conocimiento que
requieren mayor atencion. De esta manera vamos asegurando aprendizajes efectivos,

COMO FORTALECER NUESTRA EDUCACION
1. definir una vision de calidad, lo cual significa establecer planes estratégicos sobre cuales son las habilidades, conocimientos y
actitudes que nifios, nifias y jovenes del colegio deben lograr en cada grado escolar, a través de una adecuada relacion entre su

aprendizaje y su desarrollo integral.

2. Cada asignatura tener y establecer estandares de calidad, que se transversalicen con las diferentes areas del conocimiento.



3.El fortalecimiento familiar consiste en incluir acciones orientadas a promover la calidad de vida de las familias como actores
corresponsables del desarrollo de los estudiantes y en los mecanismos de trabajo escolar. Esto implica reconocer como elementos
fundamentales medidas para facilitar la distribucion equitativa del trabajo del hogar.

4. la capacitacion a las familias debe constituir un eje principal del trabajo en la educacién, lo que significa desarrollar programas
para la formacion, participacion, y empoderamiento de las familias, desde una perspectiva en la que es la propia comunidad la
principal agente de cambio para las familias que la componen. Estos programas (charlas, capacitaciones) deben basarse en
evidencias y adaptarse a los contextos particulares de las familias del colegio, ademas de incluir a todos los miembros de la familia y
adultos significativos implicados en la crianza.

5. disefio e implementacién de planes de fortalecimiento académico y pedagogico a partir del analisis de la informacion
recopilada en el proceso de valoracion y apropiacion. Esta acompafiado de acciones que favorecen la organizacion y el
seguimiento de las metas de aprendizaje con el fin de asegurar las condiciones necesarias para el fortalecimiento de
los aprendizajes

6. Identificar y caracterizar el estado del proceso de desarrollo de los estudiantes: Tras la implementacion de los
mecanismos Yy estrategias propios al componente de valoracién del desarrollo y los aprendizajes, se cuenta con informacion
importante para avanzar en la interpretacion y el analisis (apropiacion) de los resultados sobre los procesos de desarrollo y
aprendizaje de los estudiantes, identificando fortalezas y debilidades individuales y grupales.

7. Definir estrategias pedagdgicas y didacticas, asi como los recursos educativos: Identificar las estrategias que permitiran
transformar las situaciones por fortalecer, asi como los recursos y las herramientas con las que se cuenta o que se deben
favorecer para lograrlo.

8. implementar acciones para el seguimiento: Permitird a los docentes saber si lo propuesto a lograr conos estudiantes en
cada grado se esta alcanzando e identificar si las estrategias proyectadas le permiten avanzar hacia la transformacion de las
situaciones que surgieron en el momento de valoracién y apropiacion de resultados, a partir del uso pedagdgico de los
resultados.

9. identifica las caracteristicas que presenta tu grupo, asi tu trabajo sera mas efectivo.

10. identifica a cada uno de tus estudiantes, pues todos y cada uno poseemos caracteristicas propias las cuales nos llevan a
un aprendizaje Unico.

Por medio del cual se establece el PLAN DE ESTUDIOS para el afio lectivo 2023, en el COLEGIO PADRE RAMON ARCILA RAMIREZ, ...Que EI
Plan de Estudios, segun el Articulo 2.3.3.1.6.1 del Decreto 1075 de 2015, incluye las areas obligatorias y fundamentales definidas en la Ley 115, asi como
las areas o asignaturas optativas que “podra seleccionar el establecimiento educativo para lograr 10s objetivos del Proyecto Educativo Institucional, sin
sobrepasar el veinte por ciento de las areas establecidas en el Plan de Estudios”. REALIZA LOS AJUSTES AL PLAN DE ESTUDIO



INVESTIGACION: se trabajar como proyecto en tecnologia, ciencias naturales, sociales, teniendo en cuenta que no sera en cada area un proyecto
de investigacion sino 1 articulado desde estas areas y con otras que también se relacione el trabajo. Cada grupo desarrollard un Proyecto de
investigacion que presentara en la Semana Franciscana, a modo de Evaluacion, recogiendo en ésta los resultados del trabajo, del afio.

No AREAS FUNDAMENTALES Y OBLIGATORIAS 1 2 3 |14 |5 6 7 8 19 10 | 11
1. EDUC. RELIGIOSA 2 2 2 |2 2 2 2 2 |2 1 1
2. C. SOCIALES, HIST. GEOG. C.P. Y DEMOCRACIA'Y AFROCOLOMBIANIDAD 3 3 3 |13 [3 3 3 3 |3 |2 2
3. CATEDRA DE LA PAZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1
4.. CIENCIAS POLITICAS Y ECONOMICAS 1 1
5. FILOSOFIA 2 2
6. HUMANIDADES: LENGUA CASTELLANA E 5 5 5 |5 5 5 5 5 |5 [3 |3
4 4 4 4 4 4 4 4 4 3 |3
7. C. Naturales y Educ. Ambiental 4 4 4 |4 |4 4 4 4 |4
QUIMICA 3 |3
FISICA 3 |3
BIOLOGIA 1 1
8. MATEMATICA 5 5 5 |5 [5 5 5 5 |5 [5 |5
9. EDUC. FISICA, REC. Y DEPORTES 2 2 2 |2 2 2 2 2 |12 |2 2
10. EDUC. ARTISTICA Y CULTURAL 2 2 2 |2 2 2 2 2 |2 |2 2
11. TECNOLOGIA E INFORMATICA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
12. EDUC. ETICA, EN VALORES HUMANOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1
13. EDUC. ETICA, EN VALORES HUMANOS Y CATEDRA DE LA PAZ 1 1
TOTAL HORAS SEMANALES 30 30 30| 30 3030 )30 30] 30 30] 30

DURANTE EL ANO 2023 SE SEGUIRA TRABAJANDO CON LAS FORTALEZAS QUE EL COLEGIO TIENE, Y EN BASE A ELLAS MEJORANDO

NUESTRAS DEBILIDADES, CON LOS EQUIPOS DE GESTION DE CALIDAD

ADENDAS 2023

Con base al correspondiente andlisis del proceso académico de los estudiantes del Colegio Padre Ramon Arcila Ramirez en el 2023, con base a los resultados de la
prueba externa bimestral Instruimos, con la aprobacién del consejo directivo de dicho afio se estable lo siguiente:

Todos los estudiantes del grado primero a once deben realizar las Pruebas Discovery que ofrece la institucion en alianza con Instruimos, la cual sera evaluada dentro

del proceso de las areas (Castellano, inglés, Matematicas, Ciencias Naturales, Sociales y para décimo y undécimo Filosofia y Fisica) con un valor de 20% del periodo.




El desempefio académico se evaluara de la siguiente manera en cada uno de los periodos del afio escolar:
SEGUIMIENTO 35%-EVALUACION 30%-BIMESTRAL 20% INFORME DE LECTURA 10%- AUTOEVALUACION-COEVALUACION-HETEROEVALUACION 5%

Los estudiantes del grado 112 realizaran en la institucion el preicfes en alianza con entidad externa como preparacion a las pruebas saber icfes 119, si lo realizan en
otra institucion debe presentar constancia de inscripcion y asistencia.

Nota: En tiempo de evaluaciones bimestrales, Solo se acepta excusa médica de la EPS para presentar evaluaciones bimestrales, los estudiantes que hayan faltado en
las fechas establecidas por la institucion

ADENDAS 2024

Después del analisis correspondiente de los procesos académicos de los estudiantes del Colegio Padre Ramon Arcila Ramirez, ademas de los resultados de las pruebas
externas tanto con Instruimos como prueba Saber Icfes los cuales son positivos, en consenso con el consejo directivo del afio 2024 se acuerda que para el afio 2025 se

determina que:
El desempefio académico se evaluara de la siguiente manera en cada uno de los periodos del afio escolar:
SEGUIMIENTO 35%-EVALUACION 30%-BIMESTRAL 20% INFORME DE LECTURA 10%- AUTOEVALUACION-COEVALUACION-HETEROEVALUACION 5%

Los estudiantes del grado 112 realizaran en la institucion el preicfes en alianza con entidad externa como preparacion a las pruebas saber icfes 112, si lo realizan en
otra institucion debe presentar constancia de inscripcidn y asistencia.

Nota: En tiempo de evaluaciones bimestrales, Solo se acepta excusa médica de la EPS para presentar evaluaciones bimestrales, los estudiantes que hayan faltado en
las fechas establecidas por la institucion

Se hace importante mencionar el aspecto de la asistencia estudiantil se tendra en cuenta el proceso de acompafiamiento y seguimiento constante desde los
orientadores de grupo, las coordinaciones académicas y de convivencia dado a que es uno de los aspectos para la no promocién de los estudiantes, dado a que se tienen
estudiantes con ausencias significativas y ameritan seguimiento.






