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1. INTRODUCCION

Para la Institucion Educativa José Miguel de la Calle, el disefio del Plan de Area
de Emprendimiento, adquiere importancia una vez que permite desarrollar en los
estudiantes las competencias laborales generales, (de tipo Intelectual, de tipo
Personal, de tipo Interpersonal, de tipo Organizacional, de tipo Tecnolbgico)
estipuladas por el Ministerio de Educacién Nacional (Articulacion de la educacion
con el Mundo productivo. Competencias laborales generales). Este plan de area
tiene en cuenta diferentes estrategias y posibilidades de llevar al aula
conocimientos y experiencias que les permiten fortalecer su proyecto de vida tal y
como lo propone la visién de la instituciéon planteada hasta 2025.

Se parte de un andlisis del modelo pedagdgico y su relacion con el area de
Emprendimiento, en este se tienen en cuenta el papel que asumen todos los
miembros de la comunidad educativa y los agentes pedagogicos (docentes,
estudiantes, curriculo, escuela, aprendizaje, recursos, evaluacion) en el proceso
educativo; ademas, se abordan los aportes de autores como Vigotsky, Decroly y
Dewey que son fundamentales para el desarrollo del modelo pedagdgico adoptado
por “la Jose”. A continuacion, se hace referencia a la importancia del area de
Emprendimiento en la vida académica de “la Jose”

Luego, se presenta un referente conceptual en el que se tienen en cuenta
situaciones disciplinares, legales, conceptuales, y procedimentales, se enmarca el
plan de aula en aspectos tales como: La guia 39, La cultura del emprendimiento
en los establecimientos educativos. Orientaciones generales (Ministerio de
Educacion Nacional, 2012) y en la guia 21 Articulacion de la Educacion con el
Mundo Productivo. Competencias Laborales Generales (Ministerio de Educacion
Nacional, s.f.) se documentan algunas propuestas y sistemas didacticos
adecuados para el abordaje del area (proyectos de aula, salidas de campo y/o
aprendizaje colaborativo), sin que esto signifique que son los Unicos sistemas
apropiados para el desarrollo de las competencias laborales; acto seguido se
presenta un listado de los recursos necesarios para el aprendizaje del area, para
finalmente nombrar en forma general las competencias, estandares, y procesos de

evaluacion.

Después, se realiza una integracion curricular en la que se describe con qué
proyectos se relaciona y la forma en que interrelaciona con otras areas basadas
no en técnicas o contenidos sino desde procesos que promuevan la construccion
de un sujeto afectivo, emocional, democratico, participativo, ético, critico y
estético. Acto seguido se realiza un andlisis sobre el estado actual del area
haciendo énfasis en el hecho de que es un area que se empezara a trabajar en el
2019 desde grado 4° y se disefian unas metas a mediano y largo plazo que
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permitan afianzar, promover las competencias laborales, el espiritu emprendedor y
el disefio de un proyecto de vida sélido.

Para finalizar, se presentan las mallas curriculares en las cuales se propone guiar
el trabajo a partir de una pregunta general. En cada grado se proponen
competencias generales, transversales y minimas del area (flexibilizacion y
adecuacion curricular), competencias especificas, indicadores de desempefio
(conceptuales, procedimentales, actitudinales) contenidos generales para
desarrollarlas y habilidades especificas necesarias para el desarrollo del area.

2. JUSTIFICACION

A patrtir de la vision establecida por La Institucion Educativa José Miguel de la
Calle en la que se proyecta para 2025 ser reconocida por aportar a la sociedad
seres sensibles e interculturales capaces de construir un proyecto de vida sélido
que contribuya a la transformacién de su entorno, surge la necesidad de fortalecer
las competencias Laborales Generales que les permitan a los estudiantes
fortalecer la construccién de su proyecto de vida.

En la busqueda constante de estrategias que le permitan a “La Jose” cumplir con
sus objetivos y con el compromiso adquirido con la comunidad educativa y la
sociedad, en cuanto a el desarrollo de competencias, habilidades, valores y
pensamiento critico que les proporcione a los estudiantes, desempefiarse en la
sociedad, transformar su entorno y construir su futuro, se observa la necesidad
imperativa de disefiar la estrategia mas apropiada de cumplir con dicho
compromiso.

Para alcanzar la vision y responder en forma positiva a la comunidad educativa,
“La Jose” decide, a partir del 2019, incorporar en su plan de estudios el area de
Emprendimiento con una intensidad horaria de una hora a la semana desde 4°
hasta grado 11. Sin embargo, este plan de area esta contemplado desde grado 1°
con el propdsito de incluir paulatinamente dentro del plan de estudios el area de
emprendimiento y pensando que los docentes de los grados 1° a 3° pueden
transversalizar algunas competencias propias del emprendimiento en otras areas
y/o asignaturas.

3. OBJETIVOS Y METAS DE APRENDIZAJE

3.1. Objetivo General: (Ley general de Educacion, 1994)

Promover la capacidad para crear, investigar, adoptar la tecnologia que se
requiere en los procesos de desarrollo del pais y le permita al educando
ingresar al sector productivo.

3.2. Objetivos especificos: (Ley general de Educacion, 1994)

e Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y

autonomia sus derechos y deberes.

Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional.

Desarrollar acciones de orientacion escolar, profesional y ocupacional.

Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo.

Vincular a los estudiantes a programas de desarrollo y organizacion social y

comunitaria, orientados a dar solucion a los problemas sociales de su entorno.

e Propiciar una formacion general mediante el acceso, de manera critica y
creativa, al conocimiento cientifico, tecnolégico, artistico y humanistico y de
sus relaciones con la vida social y con la naturaleza, de manera tal que prepare
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al educando para los niveles superiores del proceso educativo y para su
vinculacion con la sociedad y el trabajo.

e Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para
consolidar los valores propios de la nacionalidad colombiana tales como la
solidaridad, la tolerancia, la democracia, la justicia, la convivencia social, la
cooperacion y la ayuda mutua.

e Fomentar el interés y el desarrollo de actitudes hacia la practica investigativa,

4. MARCO LEGAL

El plan de area esta en consonancia con las siguientes directrices legales:
La Constituciéon Politica de 1991.: articulos 67, 68, 70y 71 en los cuales se
legisla: (seleccion de algunos apartes).

“Articulo 67. La educacion es un derecho de la persona y un servicio publico que
tiene una funcion social; con ella se busca el acceso al conocimiento, a la ciencia,
a la técnica y a los demas bienes y valores de la cultura. (...). La educacion
formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, alapazy a la
democracia; y en la practica del trabajo y la recreacion, para el mejoramiento
cultural, cientifico, tecnoldgico y para la proteccion del ambiente. (...)”

“Articulo 68. La ensefnanza estara a cargo de personas de reconocida idoneidad
ética y pedagodgica. La Ley garantiza la profesionalizacion y dignificacion de la
actividad docente. (...)”

“Articulo 70. El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la
cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la
educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en
todas las etapas del proceso de creacién de la identidad nacional. (...). El Estado
promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusién de los valores
culturales de la Nacion”.

“Articulo 71. La busqueda del conocimiento y la expresion artistica son libres (...).
El Estado creard incentivos para personas e instituciones que desarrollen y
fomenten la ciencia y la tecnologia y las demas manifestaciones culturales y
ofrecera estimulos especiales a personas e instituciones que ejerzan estas
actividades”.

Ley 115 de 1994: “Titulo IV, Capitulo 2 Curriculo y Plan de Estudios:

Articulo 23. Areas obligatorias y fundamentales. Para el logro de los objetivos de la
educacion basica se establecen areas obligatorias y fundamentales del
conocimiento y de la formacion que necesariamente se tendran que ofrecer de
acuerdo con el curriculo y el Proyecto Educativo Institucional. Los grupos de areas
obligatorias y fundamentales que comprenderan un minimo del 80% del plan de
estudios, contempla entre ellas la de Educacion Artistica y Cultural.

Articulo 77. Autonomia escolar. Dentro de los limites fijados por la presente ley y
el proyecto educativo institucional, las instituciones de educacion formal gozan de
autonomia para organizar las areas fundamentales de conocimientos definidas
para cada nivel, introducir asignaturas optativas dentro de las areas
establecidas en la ley, adaptar algunas areas a las necesidades y caracteristicas
regionales, adoptar métodos de ensefianza y organizar actividades formativas,
culturales y deportivas, dentro de los lineamientos que establezca el Ministerio de
Educacion Nacional.
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Articulo 79. Plan de estudios. El plan de estudios es el esquema estructurado de
las areas obligatorias y fundamentales y de areas optativas con sus respectivas
asignaturas, que forman parte del curriculo de los establecimientos educativos. En
la educacion formal, dicho plan debe establecer los objetivos por niveles, grados y
areas, la metodologia, la distribucion del tiempo y los criterios de evaluacion y
administracion, de acuerdo con el Proyecto Educativo Institucional y con las
disposiciones legales vigentes.

La cultura del emprendimiento

La formacién de nifios, nifias y jovenes emprendedores requiere que los
establecimientos educativos fomenten una cultura del emprendimiento.

En este sentido, la cultura del emprendimiento en los establecimientos educativos
se presenta cuando:

* desde el horizonte institucional se traza el camino para la realizacion de una
visibn compartida;

* el proyecto educativo institucional (PEI) genera ambientes propicios para la
formacioén y el desarrollo de personas criticas, comprometidas éticamente,
expresivas, conscientes de si mismas, con sentido de responsabilidad personal y
social;

* todos los miembros de la comunidad educativa manifiestan relaciones de
cooperacion, liderazgo y actitud para el desarrollo;

* desde los primeros afnos de formacion se promueven actitudes emprendedoras
en los estudiantes, las cuales se manifiestan en los diferentes espacios de
formacion y en todos los @mbitos de su vida;

+ se forma talento humano competente con capacidad de generar acciones
innovadoras que atiendan a las necesidades de desarrollo del pais; se propicia la
adquisicién de aprendizajes significativos y el desarrollo del pensamiento
estratégico como camino para la realizacién de un proyecto individual o colectivo.
(2012, pag. 10)

5. MARCO TEORICO Y RELACION CON EL MODELO PEDAGOGICO

Para el area de Emprendimiento es de suma importancia centrar su trabajo en los
pardmetros establecidos por la institucion en la construccion de su horizonte
institucional, de tal forma que se tiene en cuenta la importancia asumida con la
comunidad educativa al incluir en la vision institucional a 2025, la creacion de un
proyecto de vida solido a través del cual el egresado de “La Jose” podra realizar
un analisis critico de su entorno, proponer y participar en forma activa en la
transformacién del mismo.

“La Jose” es un lugar en el cual confluyen personas con diferencias culturales,
étnicas, religiosas, econdémicas, sexuales, y cognitivas. Las personas que habitan
la institucion educativa traen consigo diferentes historias de vida, de conformacion
familiar, diferentes habilidades y talentos que ponen en escena para la
conformacion de un todo que busca a través de la interaccion social y el compartir
de saberes y experiencias el desarrollo de habilidades cognitivas, laborales y
sociales que permitan la transformacion de la sociedad en la cual viven.

Para el desarrollo de las habilidades y competencias el PEI de la Institucion
Educativa José Miguel de la Calle, presenta una propuesta pedagogica basada en
los siguientes autores:
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e Vigotsky: Con el que se concibe la participacion en la construccion colectiva
del saber y en su interdisciplinariedad, reflejada en la vivencia de las
costumbres, tradiciones y cultura.

e Ovidio Decroly: Desde sus teorias se promueve el trabajo en equipo. El
maestro colabora al estudiante en el descubrimiento y desarrollo de sus
competencias y establece con €l mecanismos para su aprovechamiento.

e John Dewey: Desde esta fundamentacion se reconoce al estudiante como
ser transformador y dinamico de la sociedad, con el que se establecen
ambientes favorables para el aprendizaje y la convivencia. (2016, pag. s.p.)

El enfoque pedagogico desde el cual se aborda el aprendizaje en “la Jose” es
afrontado por el &rea de Emprendimiento a través de la importancia otorgada a
cada uno de los protagonistas del proceso ensefianza aprendizaje y a los roles
que se asumen en este, es asi como, el estudiante se convierte en el actor
principal de este escenario y es participe de su propio aprendizaje, el maestro
asume un rol activo en el cual su papel es guiar los procesos de ensefianza.
Juntos son los encargados de explorar a través de diferentes estrategias de
aprendizaje todos estos conocimientos y saberes que se encuentran de forma
implicita en la sociedad y el contexto en el cual se desenvuelve la vida
institucional, para ponerlos al servicio del propio aprendizaje y la transformacién
socio cultural necesaria para mejorar y resignificar la sociedad.

Desde el PEI se presenta como propdsito la transformacién de las practicas
sociales, el pensamiento y los contextos; para lograrlo es importante que desde el
area de Emprendimiento se promueva la formacion de personas pensantes,
criticas, creativas, y sociables dispuestas a transformar la realidad que los rodea
desde sus propios saberes. De esta manera el area de emprendimiento debe
tener presente las siguientes tareas, desarrollar competencias personales (forman
personas fuertes emocionalmente, disciplinadas, entusiastas, y serviciales);
competencias sociales (apoyan el desempefio social y desarrollan el liderazgo) y
las competencias organizacionales (motivan el inicio de proyectos y/o la
participacion en ellos, impulsan el cumplimiento de metas y desarrollan el
pensamiento innovador).

6. MARCO CONTEXTUAL

La Institucion Educativa José Miguel de la Calle temporalmente no cuenta con una
sede propia (mientras se adelanta la construccién de un mega colegio), por tal
motivo se encuentra ubicada en sedes compartidas con otras instituciones
educativas del municipio de Envigado; “La Jose” atiende a nifios, nifas,
adolescentes y jovenes de estratos 1, 2 y 3; que viven en barrios aledafios al
domicilio oficial del colegio, las familias en su mayoria, presentan carencias
econOmicas y culturales. Los padres de los estudiantes, por lo general, no tienen
formacion académica profesional por lo que el acompafiamiento desde el hogar es
poco o casi siempre nulo.

El sector se ve beneficiado por las actividades artisticas, culturales y deportivas que
se programan a nivel municipal y que son subsidiadas por el presupuesto
participativo de cada zona, lo que contribuye, en cierto modo, al fortalecimiento de
las competencias que se quieren promover en nuestra institucion.

‘La Jose”, desde el afo 2009, y con aportes del presupuesto participativo, ha
orientado el énfasis de su Proyecto Educativo Institucional hacia el arte y la cultura.
A partir de la fecha, se le ha apostado a la consolidacion de este horizonte
transversalizandolo en todas las areas con el fin de que sea la ruta que oriente la
formacion de los estudiantes.
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Afio tras afo, la institucién ha ido proponiendo nuevas alternativas que permitan a
los estudiantes y a las familias vincularse como miembros activos, por tal razén, a
partir de 2016 se ha promovido el trabajo académico por proyectos que busca
educar a niflos, adolescentes y joévenes motivados y comprometidos con el
aprendizaje. A partir del afio 2017 el trabajo por proyectos se desarrolla Gnicamente
en la basica primaria y se abren diferentes posibilidades de sistemas didacticos para
abordar el proceso ensefianza aprendizaje con los estudiantes de basica secundaria
y media.

De igual manera a partir del afio 2017 se suscribe un convenio con la red de
escuelas de musica del municipio de Envigado en el cual los estudiantes de los
grados 3°, 4° y 5° reciben clases de iniciacion musical, instrumentos y coro por parte
de maestros idéneos que utilizan pedagogias activas propias de la ensefianza de la
musica.

En el afio 2018, se logra el nombramiento de maestros formados en artes que
acompafian los procesos formativos en musica de 1° a 5° y artes escénicas de 6° a
11° quienes se suman a la ya hombrada maestra de artes graficas para la basica
secundaria y la media. En este afio ademas se consolida el proyecto con la red de
escuelas de musica ampliando su intervencion desde los grados 1° a 11° vy
fortaleciendo las actividades extracurriculares con un semillero y la conformacion de
una orquesta sinfonica.

En el afo 2018 se promueve incluir en el plan de estudios la asignatura de
Emprendimiento, pensando en articular las competencias y habilidades artisticas
con el desarrollo de ideas y proyectos emprendedores, con el fin de promover en
los estudiantes la construccion de un proyecto de vida que aporte a la
transformacion de su entorno.

7. MARCO CONCEPTUAL.

7.1. Fundamentos l6gico-disciplinares del area

La propuesta de plan de area de Emprendimiento que se presenta en este capitulo
tendra como soportes teoricos Las Competencias Laborales Generales (Ministerio
de Educacion Nacional, s.f.), La guia No 39 Orientaciones generales. La cultura
del emprendimiento en los establecimientos educativos (Ministerio de Educacion
Nacional, 2012) textos que han fundamentado los desarrollos tedricos,
metodoldgicos y estructurales del plan curricular y cuyo contenido expresa y
evidencia las ideas de expertos, sumada a las voces, experiencias y
consideraciones de docentes del area. Por ello se invita y convoca a los docentes
que sirven el area de Emprendimiento, a la revision de estos y asi tener una
panoramica general de lo que se viene proponiendo para el desarrollo de
competencias laborales, bien sea como area 0 como proyecto transversal.

Concepcion del area

Es importante la consideracion de que el desarrollo de competencias laborales
pretende, formar “estudiantes competentes que aprendan lo que tienen que
aprender como personas, como

miembros activos de la sociedad y como seres Gtiles que emprenden con acierto
sus proyectos de vida.” (Articulacion de la educacion con el Mundo productivo.
Competencias laborales generales, s.f.), El emprendimiento como area o como
proyecto transversal es contemplado en la guia 34 como una de las estrategias
para mejorar la calidad de la educacion, El Ministerio de Educacién Nacional
(MEN) pretende desarrollar en los estudiantes tres tipos de competencias
(basicas, ciudadanas y laborales), sumado a esto el plan de desarrollo 2010-2014
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“sefala a la educacion como “el instrumento mas poderoso para reducir la pobreza
y el camino mas efectivo para alcanzar la prosperidad”. Reconoce, a su vez, en la
ciencia y la innovacion un eje central para el fortalecimiento de todas las esferas,
tanto en lo econdmico como en lo social. La intencion del Gobierno es promover e
implementar una cultura de innovacion y emprendimiento en todas las esferas del
Estado.” (Ministerio de Educacién Nacional, 2012) por esto su presencia en el
curriculo tiene validez, sobre todo cuando

“‘invita a los establecimientos educativos a interpretar estas orientaciones
como puntos de referencia para implementar ajustes curriculares, que
permitan disefiar propuestas pedagodgicas y didacticas, destinadas a
fortalecer y fomentar tanto actitudes para el emprendimiento como para la
empresarialidad en los estudiantes de educacion preescolar, basica y
media, en consideracion de su diversidad poblacional, su cosmovision,
valores, creencias y formas de actuar.” (pag. 5)

A través del desarrollo de la cultura del emprendimiento se fomenta y consolidan
las actitudes y conocimientos basicos para la empresarialidad, se desarrollan las
competencias laborales necesarias para que los nifios y jévenes se desempefien
con eficiencia como seres productivos.

Razones para desarrollar las competencias generales laborales

Es de resaltar que la propuesta del plan de area tiene correspondencia con lo
planteado en el documento No 21 Articulacion de la educacion con el mundo
productivo. Competencias Laborales Generales en el sentido que pretende darle
prioridad a la formacién para la vida productiva motivado en:

e Las organizaciones productivas han experimentado sustanciales cambios,
originados por la competitividad exigida en los mercados globales y en el
rapido avance de la tecnologia. Se requieren nuevas organizaciones
basadas en redes y equipos de trabajo, que usen tecnologias y procesos
flexibles y que tengan en cuenta a los clientes.

e El pais necesita personas verséatiles y polivalentes, que sepan identificar
oportunidades para crear negocios, asociarse con otros o generar unidades
productivas de caracter asociativo y cooperativo. Personas que sean
capaces de adaptarse a los cambios del entorno, de auto dirigirse y auto
evaluarse, de relacionarse apropiadamente con otros y de aprender cada
vez mas sobre su trabajo.

e Los empresarios colombianos han encontrado preocupantes vacios y
limitaciones en los jévenes egresados de la educacion media que aspiran a
conseguir un trabajo. Para vincular personal, los empleadores tienen en
cuenta, de manera especial, las condiciones personales que involucran
competencias clave, como el comportamiento ético y las capacidades para
comunicarse, trabajar en equipo y manejar recursos e informacion.

e Laformacion de CLG no implica reemplazar la preparacion ofrecida por las
areas fundamentales en las instituciones educativas; por el contrario, puede
coadyuvar en el proceso de la formacidn necesaria para ingresar a la
educacion técnica, tecnoldgica o universitaria, porque enriquece la
estructura cognitiva de los estudiantes.

o El desarrollo de las Competencias Laborales Generales sirve de base para
la construccion del proyecto de vida de los jovenes.

Clases de competencias Laborales Generales.
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Es importante resaltar que el area no cuenta con estandares determinados por el
Ministerio de Educacion, por lo tanto, se propone centrar el trabajo en el desarrollo
de las competencias mencionadas anteriormente.

7.1.1 Estrategias de ensefianza aprendizaje y evaluacion

NOMBRE DEL
SISTEMA
DIDACTICO (SD)

CONCEPTUALIZACION
DEL SISTEMA DIDACTICO

ESTRATEGIAS DE
EVALUACION DEL SISTEMA
DIDACTICO

Proyectos de aula

Proyectos Pedagdgicos de
Aula son un instrumento de
la ensefianza con enfoque
global, que toma en cuenta
los componentes del
curriculum, sustentandose
en las necesidades de los
educandos e intereses de la
escuela y la comunidad. El
PPA como herramienta para
administrar el curriculo,
constituye también, una
forma de organizar
sistematicamente el
aprendizaje y la ensefianza,
involucrando directamente a
los actores del proceso,
integrando y correlacionando
areas del conocimiento,
logrando que todos y cada
uno se desenvuelvan
adecuandose a lo planeado
y ejecutado. (Carrillo, 2001)

Ampliar informacioén en:
e http://www.redalyc.org/pd

f/1356/35651518.pdf
e https://www.maagisterio.co

m.co/articulo/los-
proyectos-de-aula-y-la-
renovacion-de-las-
practicas-escolares-
claves-para-la-
formulacion

Este proceso debe ser
permanente y acompanar
cada una de las fases del
proyecto. Implica dos
dimensiones: en primera
instancia, una mirada sobre el
proyecto, sus avances,
dinamica y logros.

En segundo plano, debe
orientarse hacia los
aprendizajes, los
conocimientos adquiridos, las
destrezas que se han
desplegado y los nuevos
requerimientos. (Beltran
Jimenez, 2017)

Salidas de campo

En el nuevo marco de la
sociedad del conocimiento,
la cibercultura y los entornos
virtuales de aprendizaje
surgen como un nuevo
concepto de espacio.

La salida de campo se
constituye en un marco
referencial de trabajo muy
amplio, en la medida que

Segun lo expresan Cely
Rodriguez y sus
colaboradores, el proceso de
evaluacion permite verificar el
cumplimiento de los objetivos
educativos y comprobar que
se ha producido el aprendizaje
previsto en la salida
pedagogica. Se trata, por
tanto, de evaluar lo que el
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éstas permiten contrastar los
elementos tedricos
analizados en el aula de
clase y referenciados a
través de un texto impreso o
digital con los escenarios
geograficos reales.

Como lo expone Delgado
(1988), “el trabajo de campo
es una actividad cientifica
asimilable
metodolégicamente a
cualquier tipo de
investigacion”. Toda salida
de campo requiere de “un
registro organizado de
observaciones hechas en el
campo dentro de una matriz
espacial y un érea de
investigacion definida
previamente” (Delgado,
1988.7). (Cely Rodriguez,
Diaz Caceres, & Ocampo
Eljaiek, 2008)

Las salidas de campo como
propuesta pedagogica
sustentan su metodologia en
la creacién de ambientes y
experiencias que

afiancen el compromiso y el
conocimiento de los
estudiantes. La
preocupacion del profesor es
generar los espacios
motivadores e interesantes
para el aprendizaje, con el
fin de determinar variables y
campos de intervencion en
la sociedad. (Cely
Rodriguez, et all pag. 115)

Ampliar informacion en:

file:///C:/Users/208/Downloa
ds/667-
Texto%20del%20art%C3%A
Dculo-1912-1-10-
20130803%20(2).pdf

alumno ha aprendido durante
de la fase de ensefianza.

Es preciso distinguir los
términos verificacion y
evaluacion del aprendizaje.
Definimos verificacion como el
proceso por el cual se
comprueba lo aprendido por el
alumno en la salida; mientras
gue evaluacion, es el proceso
de atribucién de valor que se
traduce en una calificacion o
una nota, aunque en las
salidas no siempre se califica.
Los objetivos de los sistemas
de evaluacion del aprendizaje
de los alumnos en la salida
pedagdgica son entre otros:
servir para valorar el grado de
cumplimiento de los objetivos
educativos, diagnosticar
errores conceptuales,
habilidades o actitudes de los
alumnos para analizar las
causas de un aprendizaje
deficiente y tomar las medidas
correctivas oportunas. (pag.
121)

Aprendizaje
Colaborativo

Aprendizaje colaborativo es
mas que el simple trabajo en
equipo por parte de los
estudiantes, la idea que lo
sustenta es sencilla: los
alumnos forman “pequenos

Para realizar la evaluacion
segun este sistema didactico
se tienen en cuenta las
recomendaciones entregadas
por el Tecnoldgico de
Monterey en su documento
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equipos” después de haber

recibido instrucciones del
profesor. Dentro de cada
equipo los  estudiantes

intercambian informacién y
trabajan en una tarea hasta
gue todos sus miembros la
han entendido y terminado,
aprendiendo a través de la
colaboracion.

En los salones de clase de
trabajo colaborativo, las
actividades estan
estructuradas de manera que
los estudiantes se expliquen
mutuamente lo que
aprenden. Algunas veces a
un estudiante se le asigna un
rol especifico dentro del
equipo. De esta manera ellos
pueden aprender de sus
puntos de vista, dar y recibir
ayuda de sus comparieros de
clase y ayudarse
mutuamente para investigar
de manera mas profunda
acerca de lo que estan
aprendiendo. Términos tales
como: pasivo, memorizacion,
individual y competitivo, son
elementos que no estan
asociados con esta
estrategia de aprendizaje
(Ramirez & Rojas, 2014)

Ampliar informacion en:

e http://vip.ucaldas.edu.co/
virajes/downloads/Virajes
16(1) 6.pdf

e http://www.itesca.edu.mx/
documentos/desarrollo_a
cademico/metodo_apren
dizaje colaborativo.pdf

Aprendizaje Colaborativo
técnicas didacticas. (Direccion
de Investigacion e Innovacion
Educativa, s.f.).

En este se propone:

Una evaluacion formativa. Las
actividades son usadas para
proveer con retroalimentacion,
evaluando para motivar a los
estudiantes a alcanzar niveles
mas altos de desempefio.
(Direccion de Investigacion e
Innovacion Educativa, pag.
11)

Una evaluacion sumativa. las
actividades son usadas para
juzgar el término de productos
finales, la competencia y que
se demuestre mejora.
(Direccion de Investigacion e
Innovacién Educativa, pag.
11)

Se recomienda que la
evaluacion

Contenga un componente
formativo y un componente
sumativo.

Se desarrolle durante
diferentes etapas del proceso
en las cuales se retroalimente
al estudiante para y se le
permita realizar actividades de
mejoramiento.

Se plantea en varias etapas
del proceso colaborativo de tal
forma que pueda desarrollada
por el estudiante, sus pares o
el docente.

La evaluacion puede ser
individual o grupal, mediada
por la intervencién de los
pares para analizar el
progreso mientras se realizan
actividades colaborativas.
Para esto es necesario la
asignacion de roles dentro de
los grupos, concientizar sobre
la responsabilidad individual
de cada integrante del grupo,
y la socializacion de los
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instrumentos de evaluacion
(Direccion de Investigacion e
Innovacion Educativa, s.f.)

7.2 Recursos propios del area

Para el desarrollo de las competencias propias del area es necesario contar con
recursos fisicos y tecnologicos.

e Fisicos:
o Espacios apropiados para las actividades de clase.
o Empresas con las que se realicen convenios para visitas y salidas de
campo.

e Tecnoldgicos:
o Video Beam.
o Tabletas digitales.
o Computadores.
o Sistemas de audio.

7.2. Concepcion de la evaluacion desde el area

Para la propuesta que se esta realizando, es importante resaltar la relevancia que
tiene en el horizonte institucional el apoyo que se brinda al estudiante para la
construccion de su proyecto de vida en este sentido toma una importancia
relevante la implementacion del area de emprendimiento y la busqueda del
desarrollo de las competencias propias del area (personales, intelectuales,
interpersonales, organizacionales, tecnoldgicas y empresariales o para el
emprendimiento). En el area se concibe la evaluaciébn enmarcada en las
propuestas realizadas por el modelo pedagdgico adoptado por “La Jose” y
sustentado en los diferentes sistemas didacticos que sustentan este modelo.

La evaluacion diagnéstica: consiste en el analisis de una situacion antes de iniciar
una practica educativa. Permite reconocer, identificar y establecer desde donde
planificar las estrategias que se van a seguir de acuerdo con diferentes intereses,
conocimientos y preferencias que tienen estudiantes y profesores.

La evaluacion sujeta al criterio personalizado: reconoce la importancia del didlogo
entre estudiante y docente; permite la comprensién de las circunstancias
particulares, inquietudes, preferencias o dificultades de ambas partes y exige del
profesor conocimientos interdisciplinares y flexibilidad de accién.

La coevaluacion: es aquella que se realiza entre los estudiantes y el docente.
Permite al estudiante comprender el por qué, el para qué y el cobmo se evalla.
Esta dinamica se enriquece con multiples perspectivas que surgen de un clima de
didlogo constructivo. En sus procesos evaluativos, la participacion de los
estudiantes es de fundamental importancia.

La autoevaluacion: es la valoracion del estudiante de su propio trabajo y de los
logros alcanzados. Se orienta a reconocer sus propias competencias y a identificar
sus dificultades. Es tarea del docente a cargo, fomentar la capacidad autocritica
en sus estudiantes.

La indagacion: constituye para el docente una forma de revisar y cualificar su
guehacer en este campo y de consolidar sus aportes reflexivos para mejorar la
calidad de la educacion. En cuanto a los estudiantes, la realizacién de proyectos
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de investigacion aumenta su capacidad de participacion y propicia ambientes de
didlogo y de difusién con pares que comparten sus mismas inquietudes.

8. INTEGRACION CURRICULAR

Segun lo expresa la Guia 39 “El establecimiento educativo propicia ambientes
institucionales para que el estudiante desarrolle actitudes emprendedoras en
diferentes espacios y escenarios de aprendizaje,” (Equipo de Trabajo MEN, 2012)

Escenarios institucionales en los que se manifiesta
el emprendimiento

Actividades Académicas Propuestas de mejoramiento del

Proyectos sociales
Proyectos de recuperacion de
cultura ancestral, afrocolombianidad,
servicio social, proyectos de género, |\

juventud...

Se puede fomentar el
emprendimiento desde proyectos de
aula, salidas de campo, ferias de la
clencia, ferias empresariales, estudios
decaso concursos... 4o

Entorno familiar

entorno y el medio ambiente
Proyectos Pedagdgicos Productivos PP,
Proyectos Ambientales Escolares PRAE, convenios
con secretarias de agricultura, cajas de
. compensacion familiar, etc.

f

.‘.OA Actividades empresariales
Visitas guiadas, pasantias, proyectos
pedagogicos productivos con apoyo

de empresas, contratos de aprendizaje,

{, programas de responsabllidad social
ey empresarial
iy P
Actividades culturales

Através de |a asoclacion de padresy lzadas de bandera, grupos de danza,
madres de familia, talleres y escuelas teatro, musica, deportes, carnavales,

para padres; semanas culturales, visitas a museos, recorridos por la

proyectos de alfabetizacion... region. ..

Adicional a lo anterior, el articulo 13 de la ley 1014 de 2006, establecié la cultura
del emprendimiento y su formacion, como obligatoria en los niveles preescolar,
basica y media para lo cual se requiere de un esfuerzo conjunto por parte de los
diferentes estamentos de la Institucién educativa, para “La Jose” es fundamental
incluir en el plan de estudios la cultura del emprendimiento con el fin de cumplir
con la mision y vision consagradas en el Horizonte institucional y por ello se
coordinan desde todos las gestiones acciones puntuales que permitan el
desarrollo de habilidades y competencias que permitan el desarrollo de un
proyecto de vida que impacte el entorno social en el que se desenvolveran los

egresados.
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Cultura del emprendimiento en la Gestion Institucional

9. SITUACION ACTUAL: (COMO ESTAMOS? ANALISIS Y RECONOCIMIENTO
DE LOS APRENDIZAJES POR MEJORAR

CARACTERIZACION INSTITUCIONAL (poblacional, pedagégica y académica)

Metas y acciones | Estado Reformulacién de | Acciones y
propuestas metas responsables
META: En proceso ACCIONES:
A enero de 2019 la IL.LE 1. Formular el
José Miguel de la Calle plan de é&rea de
cuenta con un plan de Emprendimiento.
area de Emprendimiento Responsables:
Consejo
académico.
Maestros de
Emprendimiento.
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2. Aprobar el
plan de area de
Emprendimiento.
Responsables:
Consejo
académico.

META: ACCIONES:

A julio de 2019 se 1. Elaborar una
realizaran  visitas a lista de
empresas y/o contactos empresas y
con emprendedores con emprendedores
el fin de promover en los para contactar.
estudiantes actitudes Responsables:
emprendedoras. Maestros de
emprendimiento.
2. Contactar
empresas y
emprendedores
Responsables:
Rector.
Maestros de
emprendimiento.

Analisis de resultados area de Emprendimiento.

Puesto que el area de Emprendimiento se empieza a servir en “La Jose” en el 2019,
no se cuenta con resultados de afios anteriores.

Acompafamientos pedagdgicos requeridos

e Formacién continua sobre procesos ensefianza aprendizaje por competencias
incluyendo el disefio de instrumentos de evaluacion.

10. Mallas Curriculares por grado

Para el desarrollo de las actividades desde el area de emprendimiento se propone
guiar el trabajo a partir de una pregunta general del area.

¢Como fomentar la cultura emprendedora en sensibilizacion -orientacion y

formacion para contribuir al desarrollo de competencias laborales generales en el
ser, el saber y el hacer?
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GRADO PRIMERO

¢ Qué importancia tienen los valores en el desempefio de diferentes oficio y profesiones?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales

Tecnolc’)i]icas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucion de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o0 unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
Consecucion de recursos.
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Capacidad para asumir el riesgo.

Mercadeo y ventas.

Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.

Capacidad de adaptacion.

Proactividad.

Gestion de la informacion.

Orientacion al servicio.

Referenciacion competitiva.

Gestion y manejo de recursos.

Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.
Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.
Elaborar modelos tecnolégicos.

COMPETENCIAS Atencién a estudiantes con NEE HABILIDADES
TRANSVERSALES
(Enfoque Artistico y culturaly | plexibilizacion curricular Adecuaciones ambientales
proyectos obligatorios)
Cultural y/o artistico: procesos | Trastorno del desarrollo Trastorno del desarrollo intelectual. Pensamiento flexible:
educativos intencionalmente | intelectual. Para los estudiantes con diagndéstico es determinante las apertura al cambio de
orientados a la  creacion, | Estrategias de evaluacion adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir | manera critica, razonada
participacion y liderazgo de | diferenciada y ejecutar las diferentes actividades diarias. y reflexiva.
actividades y proyectos artisticos y | - Identificar la facilidad del - Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien
culturales a partir del desarrollo de | estudiante para desarrollar | informado sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del Creatividad: capacidad
competencias basicas y | determinados tipos de estudiante. de transformar e innovar
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ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de

competencias laborales
especificas, cuando asi se
requiera. Se expresa  en

actividades o proyectos diversos:
musicales (sean de creacidon o
interpretacion instrumental o coral),
teatrales, danza 'y pintura,
audiovisuales o de animacion;
periodisticos; literarios; entre otros.
Hoy han ganado relevancia las
industrias culturales y creativas,
qgue incluyen la ediciéon impresa y
multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonografica, la artesania y
el disefio.

actividades que favorezcan
su comprension y ejecucion.
(seleccion multiple, términos
pareados, completar,
verdadero o falso, respuesta
breve, etc.)

- Elija un criterio para
evaluar y evite la mezcla
excesiva de diferentes
estrategias. Escoja una
forma para un contenido en
particular, en lo posible no
mezcle temas o contenidos
0 en el mismo espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje escrito
acorde al nivel comprensivo
de los estudiantes que
presentan dificultades en el
area verbal.

Evitar enunciados confusos,
con multiples indicaciones y
de larga extension.

Procurar indicaciones
directas (qué, cémo, por
qué, explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:

- Brindarle mayor niumero de estrategias y muy variadas para
gue aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos
prolongando poco a poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta
gue puedan lograrlo de manera autbnoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos
los hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad,
relacionandolos con los conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento
gradual de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera
espontanea.

- Es importante seleccionar las tareas y repartirlas en el tiempo
de forma tal que su repeticion genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que
aprende el estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequefios que
estos sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de
tejidos blandos, neuropatias, entre otras.

Tipo de adecuacion:

significativa:

utilizando los recursos
disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del conocimiento:
uso y manejo
responsable de la ciencia
y tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y recursos
en el entorno: reconocer
y utilizar
estratégicamente los
recursos.

Innovacién: crear algo
nuevo o dar un uso
diferente a algo ya
existente y, de esa
manera, generar un
impacto en su propia vida
y en la de su comunidad.

Materializacion de ideas
en proyectos: llevar a la
realidad nuevas ideas.
Comunicarlas y
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Modificar la extension del
instrumento de evaluacion.
Asegurese que el tema
evalue los Objetivos
Fundamentales o
Contenidos Minimos.

Otras estrategias de

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de forma
complementaria a la
evaluacion, a aquellos
estudiantes que presentan
habilidades en el ambito
expresivo, de vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite la
fatigabilidad de aquellos
estudiantes con dificultades
en la creacion espontanea.
- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccion de
aprendizajes de los
estudiantes que presentan
facilidad en las areas

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes
escénicas durante el periodo en que se presente la limitacion.
En el caso en que el estudiante asista a la Institucion educativa
y si el proceso de inmovilizacion o limitacion afecta la
participacion activa en las actividades planeadas por el docente
en las que se realicen actividades vinculadas al movimiento
corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por
indicacién médica, es pertinente que se le asignen talleres
tedricos relacionados con los temas trabajados en las clases
durante el periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo
conceptual. - Actividades académicas de crecimiento personal
con respecto a las artes escénicas (temas relacionados con el
movimiento y el cuidado de la salud).

- Ubicacion estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en
los extremos laterales de las filas, pensando también en la
mayor proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los
desplazamientos y giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador
personal.

desarrollarlas de manera
individual o en colectivo.

Capacidad para asumir
riesgos: identificar
aguellos inconvenientes
gue pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por las
acciones y decisiones
propias.

Vision de futuro:
estructurar un proyecto
de vida acorde con las
necesidades, las
expectativas personales,
las oportunidades y las
posibilidades del entorno.
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investigativas, creativas y - Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan

con habilidades brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y

comunicativas. o De tiempo. | colaborativo.

- Fraccionar la aplicacion - Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su

del instrumento de diagnastico.

evaluacion, de acuerdo a - Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje

los tiempos de ejecucion sea significativo.

eficaz del estudiante, - Respetar el ritmo de emision.

evitando la desmotivacion, - Permitir la utilizacién de comunicadores y otras ayudas

fatigabilidad y frustracion, técnicas para la comunicacion.

- Se estableceran plazos - Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion

especiales para aplicacion aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el

de pruebas o entrega de sistema para conseguir una comunicacion de calidad.

trabajos, en caso de - Facilitar el uso del correo electrénico para facilitar al alumno

presentarse inasistencias informacion de notas, trabajos, apuntes...

prolongadas, debidamente | - En su expresion verbal algunos estudiantes pueden presentar

justificadas. (certificados alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso

médicos) o De Mediacion. ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin
interrupciones.

Dificultad Motora y del - Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para

Movimiento. facilitar la comprension de su mensaje.

- El tiempo de la prueba Parélisis cerebral.

debe ser ampliado Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con

atendiendo a la dificultad Paralisis deben ir dirigidos a:

motora. - Proporcionar la maxima autonomia personal.

- Si presenta dificultades de | - Proporcionar los medios de expresion adecuados que le

manipulacion, la realizaciébn | permitan la comunicacion.
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del examen seré oral, con
grabacion del mismo.

- Incluir pruebas objetivas o
preguntas de respuesta
corta, de asociacion, de
subrayado.

- Permitir la autoevaluacion
del proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Dividir la actividad en
pasos muy pequefios y de
dificultad progresiva,
cuando sea necesario.

Paralisis cerebral.

Es necesario valorar
aspectos como la
motivacion, la permanencia
en las tareas y el avance en
habilidades, aunque éstas
no sean propiamente
académicas.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan
alcanzar la maxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica,
como mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.
- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Trastorno por déficit de atencién con hiperactividad. y/o
Trastorno Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con mas facilidad cuando la
leccion esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad
gue tienen para planificar y organizar una tarea. En muchas
ocasiones pueden no comprender las instrucciones completas,
aunque asi lo parezca; y es por esto que es necesario realizar
algunas modificaciones al interior del aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades
gue se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va
a desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por
ultima vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades
causaron y respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas
gue surgieron durante esa clase.

Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente
util para apoyarles a la hora de realizar deberes y también para
gque puedan profundizar en lo que se ha estudiado.
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Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones
y las tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas
probabilidades hay de que completen lo que se les ha pedido y
hagan una gestion efectiva del tiempo.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes
explicar las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy
concretos, que dejen muy claro lo que se espera de ellos y las
consecuencias por no realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan,
pues en esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de
gue una leccién esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10
minutos de antelacién el tiempo que queda antes del cambio,
para que se vayan preparando. También puedes avisar al
principio de la clase el tiempo que se va a empefiar en cada
leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje

“La Jose, un lugar para ser feliz”



PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto debera
estar cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH vy sin él, puesto que esto podria causar
rechazo por parte de los comparieros. Por supuesto, evita
siempre usar el sarcasmo o la critica.

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes
(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
especialmente los que tienen TDAH presten mas atencién.
Puedes combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el
compaiierismo.

Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del
comportamiento de los estudiantes. Proporciona mas
explicaciones para que comprendan el contenido de la leccion y
sean capaces de realizar las tareas y resolver los problemas de
manera independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea
cémo identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo
razonable para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales
elementos especialmente complicados o excepciones que
deben tener en cuenta.

No limites el tiempo de los exdmenes: Los exadmenes con
tiempo limitado pueden perjudicar notablemente a los
estudiantes con TDAH, debido a la presiéon del examen y del
tiempo, es posible que no lo puedan completar
satisfactoriamente. Puede ser de gran ayuda que permitas que
los nifios con TDAH dispongan de mas tiempo o puedes facilitar
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para ellos otro formato de evaluacion, a través del cual les
resulte mas sencillo demostrar su conocimiento.

COMPETENCIA ESPECIFICA EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE OPORTUNIDADES
Competencias Laborales c tual p di tal Actitudinal TEMATICAS DE
Generales (equivalente a DBA) onceptuales roCEdimentaies CHIUCINAIES APRENDIZAJE
DE TIPO INTELECTUAL. Identificacion de las | Reconocimiento de las | Aceptacidon de las | Emprendimiento.
Toma de decisiones. (Establecer | situaciones cercanas a | posibles formas de enfrentar | consecuencias de sus e Concepto
juicios argumentados y definir | su entorno  (casa, | una situacion. decisiones. Oficios y profesiones.
acciones adecuadas para | barrio, colegio) que Trabajo en equipo.
resolver una situacion | tienen diferentes | Invencion de nuevas formas | Analisis de los cambios que se | Los valores sociales.
determinada.) formas de resolverse. | de hacer cosas cotidianas. producen al hacer las cosas de e La honestidad.
Elijo y llevo a la practica la solucion manera diferente. e La solidaridad.
0 estrategia adecuada para | Identificacion de los | Seleccion de la forma de e Elrespeto.
resolver una situacion determinada | elementos que pueden | solucion mas adecuada. o Lajusticia.
Creatividad. (Cambiar y | mejorar una situacion o La responsabilidad.
trqnsformar procesos con | dada. La creatividad.
metodos y enfoques e e Ejercicios y juegos de
innovadores) Identificacion de las creatividad.

Identifico las necesidades de | personas  afectadas
cambio de una situaciébn dada y | por los problemas.
establezco nuevas rutas de accion
gue conduzcan a la solucién de un
problema.

Solucién de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en
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distintas situaciones para definir
alternativas e implementar
soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico  problemas en una
situacion

dada, analizo formas para
superarlos e

implemento la alternativa mas
adecuada.

DE TIPO PERSONAL.
Orientacion ética: (Regular el
propio comportamiento,
reflexionar sobre la propia
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Actto de forma autonoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se

Reconocimiento de
sus habilidades,
destrezas y talentos.

Utilizacion adecuada de los | Identificacion de los
espacios y recursos a su | comportamientos apropiados
disposicion. para cada situacion (familiar,

escolar, con pares)
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alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de Vvida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

DE TIPO INTERPERSONAL.
Comunicacion: (Reconocer vy
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con
el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos
y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar

Expresion de ideas con
claridad y respeto.

Comprensién del
impacto de las
acciones

individuales frente a la
colectividad.

Desarrollo de tareas Yy |Respeto
acciones con otros (padres, | expresadas por los otros, aunque
sean diferentes a las suyas.
Busqueda de formas de resolver
los conflictos que enfrenta en su
entorno cercano (casa, barrio,
colegio).

pares, conocidos)

ideas
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un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos Yy
capacidades al proceso de
conformaciéon de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,
comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios
colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para
resolverlos.

Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,
individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se
puedan alcanzar acuerdos
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compartidos beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y

en

los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy

dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.

Gestion de la informacion:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir

informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacion y
siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacién que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Recoleccion de datos
de situaciones
cercanas a mi
entorno (mi casa, mi
barrio, mi colegio).

Identificacion de las
tareas y acciones en
las que los otros
(padres, pares,
docentes) son mejores
que él.

de la
recolectada
procedimientos

Organizacion
informacion
utilizando
definidos.

Utilizacidbn de estrategias
para evitar el desperdicio de
los materiales que estan a su
alrededor (casa, sal6on de
clases, laboratorios, talleres,
entre otros).

Escucha las criticas de otros
(padres, pares, docentes)

Mantenimiento ordenado y limpio
del sitio de estudio y los
implementos personales.
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Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestién y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
paradmetros establecidos.
Referenciacion competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y préacticas de
otros para mejorar los propios
desempefios.)

Evallo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo wuso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)
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Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las
herramientas informéticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno
utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)
Selecciono y utilizo herramientas
tecnologicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnoldgicos teniendo en cuenta
los componentes como parte de un
sistema funcional.

Identificacion de los
recursos tecnolégicos
disponibles para el
desarrollo de una
tarea.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacién de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades
para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Reconocimiento de las
necesidades del
entorno (casa, barrio,
colegio)

Establecimiento de las
clases de empresas
existentes en el entorno
cercano (barrio).
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Identifico las condiciones
personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas o unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y
funcionamiento.
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GRADO SEGUNDO

¢ Por qué es importante desarrollar mis habilidades y potencialidades para construir un proyecto de vida solido?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales

Tecnolc’)i]icas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucion de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o0 unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
Consecucion de recursos.
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Capacidad para asumir el riesgo.
Mercadeo y ventas.
Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.
Capacidad de adaptacion.
Proactividad.

Gestion de la informacion.
Orientacion al servicio.
Referenciacion competitiva.
Gestion y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.

Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.

Elaborar modelos tecnoldgicos.

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES
(Enfoque Artistico y cultural y
proyectos obligatorios)

Atencion a estudiantes con NEE

Flexibilizacion
curricular

Adecuaciones ambientales

HABILIDADES

Cultural y/o artistico: procesos
educativos intencionalmente
orientados a la creacion,

participacion y liderazgo de
actividades y proyectos artisticos y

Trastorno del
desarrollo intelectual.
Estrategias de
evaluacion diferenciada

Trastorno del desarrollo intelectual.

Para los estudiantes con diagndstico es determinante las
adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir y
ejecutar las diferentes actividades diarias.

Pensamiento flexible:
apertura al cambio de
manera critica, razonada
y reflexiva.
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culturales a partir del desarrollo de
competencias bésicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danza y pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonografica, la artesania y
el disefio.

- Identificar la facilidad
del estudiante para
desarrollar determinados
tipos de actividades que
favorezcan su

comprension y ejecucion.

(seleccion multiple,
términos pareados,
completar, verdadero o
falso, respuesta breve,
etc.)

- Elija un criterio para
evaluar y evite la mezcla
excesiva de diferentes
estrategias. Escoja una
forma para un contenido
en particular, en lo
posible no mezcle temas
0 contenidos o en el
mismo espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje
escrito acorde al nivel
comprensivo de los
estudiantes que
presentan dificultades en
el area verbal.

- Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien
informado sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del
estudiante.

- Brindarle mayor nimero de estrategias y muy variadas para que
aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando
poco a poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que
puedan lograrlo de manera auténoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los
hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos
con los conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento
gradual de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera
espontanea.

- Es importante seleccionar las tareas y repartirlas en el tiempo de
forma tal que su repeticion genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que
aprende el estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequefios que
estos sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

Creatividad: capacidad
de transformar e innovar
utilizando los recursos
disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del conocimiento:
uso y manejo
responsable de la ciencia
y tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y recursos
en el entorno: reconocer
y utilizar
estratégicamente los
recursos.

Innovacién: crear algo
nuevo o dar un uso
diferente a algo ya
existente y, de esa
manera, generar un
impacto en su propia vida
y en la de su comunidad.

Materializacion de ideas
en proyectos: llevar a la
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Evitar enunciados
confusos, con multiples
indicaciones y de larga
extension.

Procurar indicaciones
directas (qué, como, por
qué, explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extensién del
instrumento de
evaluacion. Asegurese
gue el tema evalue los
Objetivos Fundamentales
o Contenidos Minimos.
Otras estrategias de
evaluacion:

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de forma
complementaria a la
evaluacion, a aquellos
estudiantes que
presentan habilidades en
el ambito expresivo, de
vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de
tejidos blandos, neuropatias, entre otras.

Tipo de adecuacion:

significativa:

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes
escénicas durante el periodo en que se presente la limitacién. En
el caso en que el estudiante asista a la Institucion educativa y si el
proceso de inmovilizacién o limitacion afecta la participacion activa
en las actividades planeadas por el docente en las que se realicen
actividades vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por
indicacion médica, es pertinente que se le asignen talleres tedricos
relacionados con los temas trabajados en las clases durante el
periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo conceptual. -
Actividades académicas de crecimiento personal con respecto a
las artes escénicas (temas relacionados con el movimiento y el
cuidado de la salud).

- Ubicacién estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en
los extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos
y giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

realidad nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de manera
individual o en colectivo.

Capacidad para asumir
riesgos: identificar
aguellos inconvenientes
gue pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por las
acciones y decisiones
propias.

Vision de futuro:
estructurar un proyecto
de vida acorde con las
necesidades, las
expectativas personales,
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la fatigabilidad de
aguellos estudiantes con
dificultades en la
creacion espontanea.

- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccién
de aprendizajes de los
estudiantes que
presentan facilidad en las
areas investigativas,
creativas y con
habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la aplicacion
del instrumento de
evaluacion, de acuerdo a
los tiempos de ejecucion
eficaz del estudiante,
evitando la
desmotivacion,
fatigabilidad y frustracion,
- Se estableceran plazos
especiales para
aplicacién de pruebas o
entrega de trabajos, en

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador
personal.

- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan
brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y
colaborativo.

- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su
diagnastico.

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizacién de comunicadores y otras ayudas técnicas
para la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el
sistema para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electrénico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresién verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso
ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin
interrupciones.

- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar
la comprensién de su mensaje.

Paralisis cerebral.

Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con
Pardalisis deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

las oportunidades y las
posibilidades del entorno.
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caso de presentarse
inasistencias
prolongadas,

debidamente justificadas.

(certificados médicos) o
De Mediacion.

Dificultad Motoray del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado
atendiendo a la dificultad
motora.

- Si presenta dificultades
de manipulacion, la
realizacion del examen
sera oral, con grabacion
del mismo.

- Incluir pruebas
objetivas o preguntas de
respuesta corta, de
asociacion, de
subrayado.

- Permitir la
autoevaluacion del
proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Proporcionar los medios de expresion adecuados que le permitan
la comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar
la maxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Trastorno por déficit de atencidén con hiperactividad. y/o
Trastorno Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con mas facilidad cuando la
leccion esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad
gue tienen para planificar y organizar una tarea. En muchas
ocasiones pueden no comprender las instrucciones completas,
aunque asi lo parezca; y es por esto que es necesario realizar
algunas modificaciones al interior del aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades
gue se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a
desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por
ultima vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades
causaron y respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas
gue surgieron durante esa clase.

“La Jose, un lugar para ser feliz”




PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

- Dividir la actividad en
pasos muy pequenos y
de dificultad progresiva,
cuando sea necesario.

Paralisis cerebral.
Es necesario valorar
aspectos como la
motivacion, la
permanencia en las
tareas y el avance en
habilidades, aunque
éstas no sean
propiamente
académicas.

Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente util
para apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que
puedan profundizar en lo que se ha estudiado.

Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y
las tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas
probabilidades hay de que completen lo que se les ha pedido y
hagan una gestion efectiva del tiempo.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes
explicar las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy
concretos, que dejen muy claro lo que se espera de ellos y las
consecuencias por no realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan,
pues en esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de
gue una leccién esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10
minutos de antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para
gue se vayan preparando. También puedes avisar al principio de la
clase el tiempo que se va a empeiar en cada leccion.
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Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto deber& estar
cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH vy sin él, puesto que esto podria causar
rechazo por parte de los comparfieros. Por supuesto, evita siempre
usar el sarcasmo o la critica.

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes
(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
especialmente los que tienen TDAH presten méas atencién. Puedes
combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el
compaiierismo.

Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del
comportamiento de los estudiantes. Proporciona mas
explicaciones para que comprendan el contenido de la leccién y
sean capaces de realizar las tareas y resolver los problemas de
manera independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea
cémo identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo
razonable para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales
elementos especialmente complicados o excepciones que deben
tener en cuenta.

No limites el tiempo de los exdmenes: Los exdmenes con tiempo
limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con
TDAH, debido a la presion del examen y del tiempo, es posible
gue no lo puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran
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ayuda que permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas
tiempo o puedes facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a
traves del cual les resulte mas sencillo demostrar su conocimiento.

COMPETENCIA ESPECIFICA
Competencias Laborales
Generales (equivalente a DBA)

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Conceptuales

Procedimentales Actitudinales

OPORTUNIDADES
TEMATICAS DE
APRENDIZAJE

DE TIPO INTELECTUAL.

Toma de decisiones. (Establecer
juicios argumentados y definir
acciones adecuadas para
resolver una situacioén
determinada.)

Elijo y llevo a la practica la solucion
0 estrategia adecuada para
resolver una situacion determinada

Creatividad. (Cambiar y
transformar procesos con
métodos y enfoques
innovadores)

Identifico las necesidades de
cambio de una situacién dada y
establezco nuevas rutas de accién
gue conduzcan a la solucion de un
problema.

Solucion de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en

Identificacion de los
elementos que pueden
mejorar una situacion
dada.

Relacién de los elementos | Escucha de la informacién, | Ayuda mutua

que componen los | opiniébn y argumentos de otros o
problemas identificados. sobre una situacion.

La colaboracion en familia
segun los roles.
Colaboracién escolar.

La autonomia, el autocontrol.
Proyecto de vida.

Qué quiero ser cuando
crezca.

Qué puedo hacer para
conseguirlo.

Los Valores.

Valores que permiten la
convivencia.

La autoestima.

Como lograr una mejor
autoestima.
Ejercicios de autoestima.
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distintas situaciones para definir
alternativas e implementar
soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico  problemas en una
situacion

dada, analizo formas para
superarlos e

implemento la alternativa mas
adecuada.

DE TIPO PERSONAL.
Orientacion ética: (Regular el
propio comportamiento,
reflexionar sobre la propia
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Actto de forma autonoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se

Identificacion de sus
emociones y
reconocimiento de su
influencia en su
comportamiento y
decisiones.

Utilizacion adecuada de
espacios
disposicion.

a su

los
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alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de Vvida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

DE TIPO INTERPERSONAL.
Comunicacion: (Reconocer vy
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con
el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos
y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar

Comprension correcta
de instrucciones.

Aporte de sus recursos para | Generacion de
la realizacion de tareas | confianza con otros (pares)

colectivas

relaciones de
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un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos Yy
capacidades al proceso de
conformaciéon de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,
comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios
colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para
resolverlos.

Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,
individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se
puedan alcanzar acuerdos
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compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy

dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.
Gestion de la informacion:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir
informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacién y
siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacién que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Recoleccion de datos
de situaciones
cercanas a su entorno
(casa, barrio, colegio).

Aprendizaje de la
forma como los otros
(padres, pares,
docentes) actian y
obtienen resultados.

Seleccion de los materiales | Atencién con actitud positiva las
gue se requieren para el | solicitudes de los otros (padres,
desarrollo de una tarea o | pares, docentes)

accion.

Conservacion en  buen
estado de los recursos a los
gue tengo acceso.
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Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestién y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
paradmetros establecidos.
Referenciacion competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y préacticas de
otros para mejorar los propios
desempefios.)

Evallo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo wuso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)
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Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las
herramientas informéticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno
utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)
Selecciono y utilizo herramientas
tecnologicas en la solucién de
problemas y elaboro modelos
tecnoldgicos teniendo en cuenta
los componentes como parte de un
sistema funcional.

Registro de datos
utilizando tablas,
graficos y diagramas y
los utilizo en proyectos
tecnoldgicos.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacién de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades
para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Identificacion de los
productos y servicios de
mayor demanda en el
entorno cercano.
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Identifico las condiciones
personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas o unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y
funcionamiento.
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GRADO TERCERO

¢, Qué funcion cumplen en el disefio del proyecto de vida el trabajo, el ahorro y la economia?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales

Tecnolc’)i]icas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucion de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o0 unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
Consecucion de recursos.
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Capacidad para asumir el riesgo.
Mercadeo y ventas.
Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.
Capacidad de adaptacion.
Proactividad.

Gestion de la informacion.
Orientacion al servicio.
Referenciacion competitiva.
Gestion y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.

Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.

Elaborar modelos tecnoldgicos.

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES
(Enfoque Artistico y cultural y
proyectos obligatorios)

Atencion a estudiantes con NEE

Flexibilizacion
curricular

Adecuaciones ambientales

HABILIDADES

Cultural y/o artistico: procesos
educativos intencionalmente
orientados a la creacion,

participacion y liderazgo de
actividades y proyectos artisticos y

Trastorno del
desarrollo intelectual.
Estrategias de
evaluacion diferenciada

Trastorno del desarrollo intelectual.

Para los estudiantes con diagndéstico es determinante las
adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir y
ejecutar las diferentes actividades diarias.

Pensamiento flexible:
apertura al cambio de
manera critica, razonada
y reflexiva.

“La Jose, un lugar para ser feliz”




PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

culturales a partir del desarrollo de
competencias bésicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danzay pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonografica, la artesania y
el disefio.

- Identificar la facilidad
del estudiante para
desarrollar determinados
tipos de actividades que
favorezcan su

comprension y ejecucion.

(seleccion multiple,
términos pareados,
completar, verdadero o
falso, respuesta breve,
etc.)

- Elija un criterio para
evaluar y evite la mezcla
excesiva de diferentes
estrategias. Escoja una
forma para un contenido
en particular, en lo
posible no mezcle temas
o contenidos o en el
mismo espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje
escrito acorde al nivel
comprensivo de los
estudiantes que
presentan dificultades en
el area verbal.

sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del estudiante.
aprendan lo que se le ensefia.

poco a poco.
- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que
puedan lograrlo de manera auténoma.

hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos
con los conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento
gradual de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera
espontanea.

forma tal que su repeticién genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que
aprende el estudiante y su progreso.

sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

blandos, neuropatias, entre otras.

- Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien informado
- Brindarle mayor niumero de estrategias y muy variadas para que

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los

- Es importante seleccionar las tareas y repatrtirlas en el tiempo de

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequeios que estos

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de tejidos

Creatividad: capacidad
de transformar e innovar
utilizando los recursos
disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del
conocimiento: uso y
manejo responsable de
la ciencia y tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y
recursos en el entorno:
reconocer Yy utilizar
estratégicamente los
recursos.

Innovacién: crear algo
nuevo o dar un uso
diferente a algo ya
existente y, de esa
manera, generar un
impacto en su propia
viday enlade su
comunidad.
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Evitar enunciados
confusos, con multiples
indicaciones y de larga
extension.

Procurar indicaciones
directas (qué, como, por
qué, explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extensién del
instrumento de
evaluacion. Asegurese
gue el tema evalue los
Objetivos Fundamentales
o Contenidos Minimos.
Otras estrategias de
evaluacion:

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de forma
complementaria a la
evaluacion, a aquellos
estudiantes que
presentan habilidades en
el ambito expresivo, de
vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite

Tipo de adecuacion:

significativa:

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes
escénicas durante el periodo en que se presente la limitacion. En el
caso en que el estudiante asista a la Institucion educativa y si el
proceso de inmovilizacion o limitacion afecta la participacion activa
en las actividades planeadas por el docente en las que se realicen
actividades vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por
indicacion médica, es pertinente que se le asignen talleres tedéricos
relacionados con los temas trabajados en las clases durante el
periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo conceptual. -
Actividades académicas de crecimiento personal con respecto a las
artes esceénicas (temas relacionados con el movimiento y el cuidado
de la salud).

- Ubicacién estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en los
extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos y
giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador
personal.

Materializacion de ideas
en proyectos: llevar a la
realidad nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de manera
individual o en colectivo.

Capacidad para asumir
riesgos: identificar
aguellos inconvenientes
gue pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por las
acciones y decisiones
propias.

Visiéon de futuro:
estructurar un proyecto
de vida acorde con las
necesidades, las
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la fatigabilidad de
aguellos estudiantes con
dificultades en la
creacion espontanea.

- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccién
de aprendizajes de los
estudiantes que
presentan facilidad en las
areas investigativas,
creativas y con
habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la aplicacion
del instrumento de
evaluacion, de acuerdo a
los tiempos de ejecucion
eficaz del estudiante,
evitando la
desmotivacion,
fatigabilidad y frustracion,
- Se estableceran plazos
especiales para
aplicacién de pruebas o
entrega de trabajos, en

- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan
brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y
colaborativo.

- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su
diagnastico.

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizacién de comunicadores y otras ayudas técnicas
para la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el
sistema para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electrénico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresién verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso
ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin
interrupciones.

- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar la
comprensiéon de su mensaje.

Paralisis cerebral.

Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con
Pardalisis deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

- Proporcionar los medios de expresion adecuados que le permitan
la comunicacion.

expectativas personales,
las oportunidades y las
posibilidades del
entorno.
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caso de presentarse
inasistencias
prolongadas,

debidamente justificadas.

(certificados médicos) o
De Mediacion.

Dificultad Motoray del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado
atendiendo a la dificultad
motora.

- Si presenta dificultades
de manipulacion, la
realizacion del examen
sera oral, con grabacion
del mismo.

- Incluir pruebas
objetivas o preguntas de
respuesta corta, de
asociacion, de
subrayado.

- Permitir la
autoevaluacion del
proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar
la maxima normalizacién.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Trastorno por déficit de atencidén con hiperactividad. y/o
Trastorno Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con mas facilidad cuando la
leccidn esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad que
tienen para planificar y organizar una tarea. En muchas ocasiones
pueden no comprender las instrucciones completas, aunque asi lo
parezca; y es por esto que es necesario realizar algunas
modificaciones al interior del aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades que
se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a
desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por
ultima vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades causaron
y respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas que surgieron
durante esa clase.

Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente Util
para apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que
puedan profundizar en lo que se ha estudiado.
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- Dividir la actividad en
pasos muy pequenos y
de dificultad progresiva,
cuando sea necesario.

Paralisis cerebral.
Es necesario valorar
aspectos como la
motivacion, la
permanencia en las
tareas y el avance en
habilidades, aunque
éstas no sean
propiamente
académicas.

Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y
las tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas
probabilidades hay de que completen lo que se les ha pedido y
hagan una gestion efectiva del tiempo.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes
explicar las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy
concretos, que dejen muy claro lo que se espera de ellos y las
consecuencias por no realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiqgues los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan, pues
en esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de que
una leccion esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10
minutos de antelacién el tiempo que queda antes del cambio, para
gue se vayan preparando. También puedes avisar al principio de la
clase el tiempo que se va a empefar en cada leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje
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Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto debera estar
cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH vy sin él, puesto que esto podria causar
rechazo por parte de los compafieros. Por supuesto, evita siempre
usar el sarcasmo o la critica.

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes
(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
especialmente los que tienen TDAH presten mas atencién. Puedes
combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el compafierismo.
Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del
comportamiento de los estudiantes. Proporciona mas explicaciones
para que comprendan el contenido de la leccion y sean capaces de
realizar las tareas y resolver los problemas de manera
independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea como
identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo razonable
para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales elementos
especialmente complicados o excepciones que deben tener en
cuenta.

No limites el tiempo de los examenes: Los exadmenes con tiempo
limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con
TDAH, debido a la presion del examen y del tiempo, es posible que
no lo puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran
ayuda que permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas
tiempo o puedes facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a
traves del cual les resulte mas sencillo demostrar su conocimiento.
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COMPETENCIA ESPECIFICA
Competencias Laborales
Generales (equivalente a DBA)

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

OPORTUNIDADES TEMATICAS
DE APRENDIZAJE

DE TIPO INTELECTUAL.

Toma de decisiones. (Establecer
juicios argumentados y definir
acciones adecuadas para
resolver una situacioén
determinada.)

Elijo y llevo a la practica la solucion
0 estrategia adecuada para
resolver una situacion determinada

Creatividad. (Cambiar y
transformar procesos con
métodos y enfoques
innovadores)

Identifico las necesidades de
cambio de una situacién dada y
establezco nuevas rutas de accién
gue conduzcan a la solucién de un
problema.

Solucion de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en
distintas situaciones para definir
alternativas e implementar

Escucha de la
informacion y opinion
de los argumentos de
otros sobre una
situacion.

Identificacion de los | Identificacibn de las personas
pueden | afectadas por los problemas del
entorno.

elementos que
mejorar una situacion dada.

El trabajo.

e Definicion.

e Importancia.

¢ Clasificacion.
Historia.

Proyecto de vida.
Ambientes laborales.
La responsabilidad en el trabajo.

e Cumplimiento.

e Puntualidad.
Acatamiento de 6rdenes.
Economia en el hogar.
El ahorro.

e Utilidad del ahorro
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soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico  problemas en una
situacion

dada, analizo formas para
superarlos e

implemento la alternativa mas
adecuada.

DE TIPO PERSONAL.
Orientacion ética: (Regular el
propio comportamiento,
reflexionar sobre la propia
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Actto de forma autonoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se
alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Superacion de sus | Aceptacion de las
debilidades. consecuencias de sus propias
acciones.
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Defino mi proyecto de Vvida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

DE TIPO INTERPERSONAL.
Comunicacion: (Reconocer vy
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con
el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos
y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar
un trabajo coordinado con
otros.)

Identificacion de
actitudes, valores vy
comportamientos que
debe mejorar 0
cambiar

Expresion de respeto por las
ideas expresadas por los otros,
aunque sean diferentes de las
suyas.
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Aporto  mis conocimientos Yy
capacidades al proceso de
conformaciéon de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,
comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios
colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para
resolverlos.

Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,
individuales o colectivos, Yy
lograr mediar de manera que se
puedan alcanzar acuerdos
compartidos en beneficio
mutuo.)
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Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy
dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.
Gestion de la informacién:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir
informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacién y
siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacién que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.

Organizacion de la
informacion
recolectada utilizando
procedimientos
definidos.

Desarrollo de acciones
para mejorar
continuamente en
distintos aspectos de la
vida con base en lo
gque aprende de los
demas

Seleccion de los materiales | Escucha de las criticas de los
gque requiere para el | otros. (padres, pares, docentes)

desarrollo de una tarea o

accion. Conservacion en buen estado de
los recursos a los que tiene

acceso
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Gestion y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizaciéon de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
parametros establecidos.
Referenciaciéon competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y practicas de
otros para mejorar los propios
desempefios.)

Evallo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo uso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)

Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.
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DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las
herramientas informéaticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno
utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)
Selecciono y utilizo herramientas
tecnolégicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnolégicos teniendo en cuenta
los componentes como parte de un
sistema funcional.

Registro de datos
utilizando tablas,
graficos y diagramas y
utilizacion de ellos en
proyectos
tecnolégicos.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacion de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades
para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Identifico las condiciones
personales y del entorno, que
representan una posibilidad para

Identificacion de los
conocimientos y las
experiencias familiares
y de la comunidad
cercana relacionados
con la creacion de
empresas 0 unidades
de negocio.

Propuesta de un producto o
servicio que se requiera en
Su entorno cercano.
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generar empresas o0 unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y
funcionamiento.
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GRADO CUARTO

¢, Qué importancia tiene en la cultura del emprendimiento la capacidad de liderazgo?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales
Tecnologicas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucién de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o0 unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
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Consecucion de recursos.

Capacidad para asumir el riesgo.

Mercadeo y ventas.

Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.

Capacidad de adaptacion.

Proactividad.

Gestion de la informacion.

Orientacion al servicio.

Referenciacion competitiva.

Gestidn y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.
Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.
Elaborar modelos tecnol6gicos.

COMPETENCIAS Atencién a estudiantes con NEE HABILIDADES
TRANSVERSALES —
(Enfoque Artistico y cultural y Flexibilizacion Adecuaciones ambientales
proyectos obligatorios) curricular

Cultural y/o artistico: procesos | Trastorno del Trastorno del desarrollo intelectual. Pensamiento flexible:
educativos intencionalmente | desarrollo intelectual. Para los estudiantes con diagndéstico es determinante las apertura al cambio de
orientados a la creacion, | Estrategias de adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir y manera critica,
participacion y liderazgo de | evaluacion diferenciada | ejecutar las diferentes actividades diarias. razonada y reflexiva.
actividades y proyectos artisticos y
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culturales a partir del desarrollo de | - Identificar la facilidad - Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien informado Creatividad:

competencias bésicas y | del estudiante para sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del estudiante. capacidad de

ciudadanas en los estudiantes, del | desarrollar determinados | - Brindarle mayor nimero de estrategias y muy variadas para que transformar e innovar

fomento tipos de actividades que | aprendan lo que se le ensefia. utilizando los

de sus capacidades creativas e | favorezcan su - Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando poco | recursos disponibles.

innovadoras y el desarrollo de | comprensiony ejecucion. | a poco.

competencias laborales | (seleccion multiple, - Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera Auto aprendizaje y

especificas, cuando asi se requiera. | términos pareados, independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que gestion del

Se expresa en actividades o | completar, verdadero o puedan lograrlo de manera auténoma. conocimiento: uso y

proyectos diversos: musicales | falso, respuesta breve, - Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los manejo responsable

(sean de creacion o interpretacion | etc.) hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos con de la ciencia 'y

instrumental o coral), teatrales, | - Elija un criterio para los conceptos aprendidos en clase. tecnologia.

danza y pintura, audiovisuales o de | evaluar y evite la mezcla | - Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento

animacion; periodisticos; literarios; | excesiva de diferentes gradual de la dificultad. Identificacion de

entre otros. Hoy han ganado | estrategias. Escoja una - Planear actividades en las cuales intervengan de manera oportunidades y

relevancia las industrias culturales y | forma para un contenido | espontanea. recursos en el

creativas, que incluyen la edicion | en particular, en lo - Es importante seleccionar las tareas y repartirlas en el tiempo de entorno: reconocer y

impresa y multimedia, la produccion | posible no mezcle temas | forma tal que su repeticion genere dominio. utilizar

cinematografica y audiovisual, la | o contenidos o en el - Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la estratégicamente los

industria fonogréfica, la artesania y | mismo espacio. motivacion. recursos.

el disefio. - Lenguaje: - Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que aprende
Emplear un lenguaje el estudiante y su progreso. Innovacion: crear
escrito acorde al nivel - Estimule en forma positiva los logros por muy pequefos que estos algo nuevo o dar un
comprensivo de los sean. uso diferente a algo
estudiantes que ya existente y, de esa
presentan dificultades en | Dificultad Motora y del Movimiento. manera, generar un
el area verbal. Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de tejidos impacto en su propia

blandos, neuropatias, entre otras.
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Evitar enunciados
confusos, con multiples
indicaciones y de larga
extension.

Procurar indicaciones
directas (qué, como, por
qué, explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extension del
instrumento de
evaluacion. Asegurese
gue el tema evalue los
Objetivos Fundamentales
o Contenidos Minimos.
Otras estrategias de
evaluacion:

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de forma
complementaria a la
evaluacion, a aquellos
estudiantes que
presentan habilidades en
el ambito expresivo, de
vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite

Tipo de adecuacion:

significativa:

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes escénicas
durante el periodo en que se presente la limitacion. En el caso en que
el estudiante asista a la Institucion educativa y si el proceso de
inmovilizacion o limitacion afecta la participacion activa en las
actividades planeadas por el docente en las que se realicen
actividades vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por
indicacion médica, es pertinente que se le asignen talleres tedricos
relacionados con los temas trabajados en las clases durante el
periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo conceptual. -
Actividades académicas de crecimiento personal con respecto a las
artes esceénicas (temas relacionados con el movimiento y el cuidado de
la salud).

- Ubicacién estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en los
extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos y
giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador personal.
- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan
brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y colaborativo.

viday en la de su
comunidad.

Materializacion de
ideas en proyectos:
llevar a la realidad
nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de
manera individual o
en colectivo.

Capacidad para
asumir riesgos:
identificar aquellos
inconvenientes que
pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por
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la fatigabilidad de
aguellos estudiantes con
dificultades en la
creacion espontanea.

- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccién
de aprendizajes de los
estudiantes que
presentan facilidad en las
areas investigativas,
creativas y con
habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la aplicacion
del instrumento de
evaluacion, de acuerdo a
los tiempos de ejecucion
eficaz del estudiante,
evitando la
desmotivacion,
fatigabilidad y frustracion,
- Se estableceran plazos
especiales para
aplicacién de pruebas o
entrega de trabajos, en

- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su
diagndstico.

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizacion de comunicadores y otras ayudas técnicas para
la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el sistema
para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electronico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresion verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso
ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin interrupciones.
- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar la
comprensién de su mensaje.

Paralisis cerebral.

Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con Paralisis
deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

- Proporcionar los medios de expresién adecuados que le permitan la
comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar la
méaxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

las acciones y
decisiones propias.

Vision de futuro:
estructurar un
proyecto de vida
acorde con las
necesidades, las
expectativas
personales, las
oportunidades y las
posibilidades del
entorno.
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caso de presentarse
inasistencias
prolongadas,

debidamente justificadas.

(certificados médicos) o
De Mediacion.

Dificultad Motoray del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado
atendiendo a la dificultad
motora.

- Si presenta dificultades
de manipulacion, la
realizacion del examen
sera oral, con grabacion
del mismo.

- Incluir pruebas
objetivas o preguntas de
respuesta corta, de
asociacion, de
subrayado.

- Permitir la
autoevaluacion del
proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.
- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad. y/o
Trastorno Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con mas facilidad cuando la leccién
esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad que tienen
para planificar y organizar una tarea. En muchas ocasiones pueden no
comprender las instrucciones completas, aunque asi lo parezca; y es
por esto que es necesario realizar algunas modificaciones al interior
del aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades que
se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a
desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por Ultima
vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades causaron y
respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas que surgieron
durante esa clase.

Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente util para
apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que puedan
profundizar en lo que se ha estudiado.

Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y las
tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas probabilidades
hay de que completen lo que se les ha pedido y hagan una gestién
efectiva del tiempo.
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- Dividir la actividad en
pasos muy pequenos y
de dificultad progresiva,
cuando sea necesario.

Paralisis cerebral.
Es necesario valorar
aspectos como la
motivacion, la
permanencia en las
tareas y el avance en
habilidades, aunque
éstas no sean
propiamente
académicas.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes explicar
las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy concretos, que
dejen muy claro lo que se espera de ellos y las consecuencias por no
realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan, pues en
esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de que
una leccion esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10 minutos
de antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para que se
vayan preparando. También puedes avisar al principio de la clase el
tiempo que se va a empefar en cada leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto debera estar
cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH y sin él, puesto que esto podria causar rechazo
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sarcasmo o la critica.

por parte de los comparieros. Por supuesto, evita siempre usar el

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes
(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
especialmente los que tienen TDAH presten mas atencion. Puedes
combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el compafierismo.
Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del comportamiento
de los estudiantes. Proporciona mas explicaciones para que
comprendan el contenido de la leccion y sean capaces de realizar las
tareas y resolver los problemas de manera independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea como

identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo razonable
para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales elementos
especialmente complicados o excepciones que deben tener en cuenta.
No limites el tiempo de los exdmenes: Los exdmenes con tiempo

limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con TDAH,
debido a la presion del examen y del tiempo, es posible que no lo
puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran ayuda que
permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas tiempo o puedes
facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a través del cual les
resulte méas sencillo demostrar su conocimiento.

COMPETENCIA ESPECIFICA
Competencias Laborales

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

OPORTUNIDADES

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

TEMATICAS DE

Generales (equivalente a DBA) APRENDIZAJE
DE TIPO INTELECTUAL. Identificacion de los | Reconocimiento de las Trabajo en equipo.
Toma de decisiones. (Establecer | elementos que pueden | posibles formas de enfrentar Liderazgo.

juicios argumentados y definir

situaciones detectadas en
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acciones adecuadas para
resolver una situacioén
determinada.)

Elijo y llevo a la préactica la solucion
0 estrategia adecuada para
resolver una situacion determinada
Creatividad. (Cambiar y
transformar procesos con
métodos y enfoques
innovadores)

Identifico las necesidades de
cambio de una situacién dada y
establezco nuevas rutas de accion
gue conduzcan a la solucién de un
problema.

Solucién de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en
distintas situaciones para definir
alternativas e implementar
soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico problemas en una
situacion

dada, analizo formas para
superarlos e

implemento la alternativa mas
adecuada.

mejorar una situacion
dada.

su entorno (casa, barrio,
colegio).

e Tipos de lider.
e caracteristicas de un
lider.
Normas.
Metas.
La empresa.
Tipos de empresa.
Ideas para crear empresa.
Canasta familiar.
El dinero.
Ingresos familiares
Capacidad adquisitiva
Suefos y metas.
Fuentes de ingreso a partir de
material reciclado.
Solidaridad.
Servicio.
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DE TIPO PERSONAL.
Orientacién ética: (Regular el
propio comportamiento,
reflexionar sobre la propia
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Actto de forma autonoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se
alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de vida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

Utilizacion adecuada
de los espacios Yy
recursos a su
disposicion

Reconocimiento del impacto de
Sus emociones y su manejo en la
relacion con otros.

DE TIPO INTERPERSONAL.

Comunicacion: (Reconocer y
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con

Respeto por las ideas
expresadas por los
otros, aunque sean
diferentes a las suyas.

Busqueda de formas de | Respeta los acuerdos definidos
resolver  conflictos  que | con otros.

enfrenta en el entorno
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el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos
y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar
un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos Yy
capacidades al proceso de
conformacién de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,

Identificacion de
actitudes, valores vy
comportamientos que
debe mejorar 0
cambiar

cercano (casa, barrio,
colegio)
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comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios
colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para

resolverlos.
Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,

individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se

puedan alcanzar acuerdos
compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy
dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.

Gestion de la informacion:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir

Ubicacibn de los
recursos en los lugares
dispuestos para su
almacenamiento.

Adquisicion de estrategias | Busqueda de
para archivar la informacion | relacionarse con otros basado en

la

de manera que se facilite | sus apreciaciones.

consultarla posteriormente.

forma de
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informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacién y
siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacién que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestion y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
pardmetros establecidos.

Desarrollo de acciones
para mejorar
continuamente en
distintos aspectos de
su vida con base en lo
gue aprende de los
demas.
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Referenciacion competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y practicas de
otros para mejorar los propios
desempefios.)

Evallo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo uso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)

Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las

herramientas informéticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno

utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)

Seguimiento de las normas de
seguridad y buen uso de las
herramientas y equipos que
manipula.

“La Jose, un lugar para ser feliz”



PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

Selecciono y utilizo herramientas
tecnoldgicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnoldgicos teniendo en cuenta
los componentes como parte de un
sistema funcional.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacién de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades
para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Identifico las condiciones
personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas o unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Disefio de un modelo
de plan de accién para
crear una empresa
alrededor de un
producto o0 servicio
identificado.

Invencion de soluciones
creativas para satisfacer las
necesidades detectadas.
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Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y

funcionamiento.
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GRADO QUINTO

¢, Cual es el papel que cumplen los lideres en la organizacion de las empresas?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales
Tecnologicas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucién de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o0 unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
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Consecucion de recursos.

Capacidad para asumir el riesgo.

Mercadeo y ventas.

Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.

Capacidad de adaptacion.

Proactividad.

Gestion de la informacion.

Orientacion al servicio.

Referenciacion competitiva.

Gestidn y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.
Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.
Elaborar modelos tecnol6gicos.

COMPETENCIAS Atencién a estudiantes con NEE
s S Flexibilizacion . . HABILIDADES
(Enfoque Artistico y cultural y : Adecuaciones ambientales
proyectos obligatorios) curricular
Cultural y/o artistico: procesos | Trastorno del Trastorno del desarrollo intelectual. Pensamiento flexible:
educativos intencionalmente | desarrollo intelectual. | Para los estudiantes con diagndstico es determinante las apertura al cambio de
orientados a la creacion, | Estrategias de adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir y manera critica,
participacion y liderazgo de | evaluacidon diferenciada | ejecutar las diferentes actividades diarias. razonada y reflexiva.
actividades y proyectos artisticos y
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culturales a partir del desarrollo de
competencias bésicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danza y pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonografica, la artesania y
el disefio.

- Identificar la facilidad
del estudiante para
desarrollar
determinados tipos de
actividades que
favorezcan su
comprension y
ejecucion. (seleccién
multiple, términos
pareados, completar,
verdadero o falso,
respuesta breve, etc.)
- Elija un criterio para
evaluar y evite la
mezcla excesiva de
diferentes estrategias.
Escoja una forma para
un contenido en
particular, en lo posible
no mezcle temas o
contenidos o en el
mismo espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje
escrito acorde al nivel
comprensivo de los
estudiantes que

- Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien informado
sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del estudiante.

- Brindarle mayor nimero de estrategias y muy variadas para que
aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando poco
a poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que
puedan lograrlo de manera autbnoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los
hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos con
los conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento
gradual de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera
espontanea.

- Es importante seleccionar las tareas y repatrtirlas en el tiempo de
forma tal que su repeticiébn genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que aprende
el estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequefios que estos
sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.
Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de tejidos

blandos, neuropatias, entre otras.

Creatividad: capacidad
de transformar e
innovar utilizando los
recursos disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del
conocimiento: uso y
manejo responsable
de la ciencia 'y
tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y
recursos en el entorno:
reconocer Yy utilizar
estratégicamente los
recursos.

Innovacion: crear algo
nuevo o dar un uso
diferente a algo ya
existente y, de esa
manera, generar un
impacto en su propia
viday enladesu
comunidad.
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presentan dificultades
en el area verbal.
Evitar enunciados
confusos, con multiples
indicaciones y de larga
extension.

Procurar indicaciones
directas (qué, como,
por qué, explique,
defina, nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extension
del instrumento de
evaluacion. Asegurese
gue el tema evalle los
Objetivos
Fundamentales o
Contenidos Minimos.
Otras estrategias de

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de
forma complementaria
a la evaluacion, a
aquellos estudiantes
que presentan
habilidades en el
ambito expresivo, de

Tipo de adecuacion:

significativa:

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes escénicas
durante el periodo en que se presente la limitacion. En el caso en que
el estudiante asista a la Institucion educativa y si el proceso de
inmovilizacién o limitacion afecta la participacion activa en las
actividades planeadas por el docente en las que se realicen
actividades vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por
indicacion médica, es pertinente que se le asignen talleres tedéricos
relacionados con los temas trabajados en las clases durante el
periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo conceptual. -
Actividades académicas de crecimiento personal con respecto a las
artes esceénicas (temas relacionados con el movimiento y el cuidado de
la salud).

- Ubicacion estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en los
extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos y
giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador personal.
- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan

brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y colaborativo.

Materializaciéon de
ideas en proyectos:
llevar a la realidad
nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de
manera individual o en
colectivo.

Capacidad para
asumir riesgos:
identificar aquellos
inconvenientes que
pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por las
acciones y decisiones
propias.
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vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite
la fatigabilidad de
aguellos estudiantes
con dificultades en la
creacidén espontanea.

- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccién
de aprendizajes de los
estudiantes que
presentan facilidad en
las areas investigativas,
creativas y con
habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la
aplicacion del
instrumento de
evaluacion, de acuerdo
a los tiempos de
ejecucion eficaz del
estudiante, evitando la
desmotivacion,

- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su
diagnéstico.

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizaciébn de comunicadores y otras ayudas técnicas para
la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el sistema
para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electrénico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresion verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso
ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin interrupciones.
- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar la
comprension de su mensaje.

Pardlisis cerebral.

Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con Paralisis
deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

- Proporcionar los medios de expresion adecuados que le permitan la
comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar la
maxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

Visién de futuro:
estructurar un proyecto
de vida acorde con las
necesidades, las
expectativas
personales, las
oportunidades y las
posibilidades del
entorno.
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fatigabilidad y
frustracion,

- Se estableceran
plazos especiales para
aplicacion de pruebas o
entrega de trabajos, en
caso de presentarse
inasistencias
prolongadas,
debidamente
justificadas.
(certificados médicos) o
De Mediacion.

Dificultad Motora y del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado
atendiendo a la
dificultad motora.

- Si presenta
dificultades de
manipulacion, la
realizacion del examen
sera oral, con grabacion
del mismo.

- Incluir pruebas
objetivas o preguntas

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.
- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Trastorno por déficit de atencién con hiperactividad. y/o
Trastorno Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con mas facilidad cuando la leccién
esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad que tienen
para planificar y organizar una tarea. En muchas ocasiones pueden no
comprender las instrucciones completas, aunque asi lo parezca; y es
por esto que es necesario realizar algunas modificaciones al interior
del aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades que
se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a
desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por uUltima
vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades causaron y
respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas que surgieron
durante esa clase.

Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente util para
apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que puedan
profundizar en lo que se ha estudiado.

Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y las
tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas probabilidades
hay de que completen lo que se les ha pedido y hagan una gestién
efectiva del tiempo.
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de respuesta corta, de
asociacion, de
subrayado.

- Permitir la
autoevaluacion del
proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Dividir la actividad en
pasos muy pequenos y
de dificultad progresiva,
cuando sea necesario.

Paralisis cerebral.
Es necesario valorar
aspectos como la
motivacion, la
permanencia en las
tareas y el avance en
habilidades, aunque
éstas no sean
propiamente
académicas.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes explicar
las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy concretos, que
dejen muy claro lo que se espera de ellos y las consecuencias por no
realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan, pues en
esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de que
una leccion esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10 minutos
de antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para que se
vayan preparando. También puedes avisar al principio de la clase el
tiempo que se va a empenfar en cada leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto deberéa estar
cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre

estudiantes con TDAH y sin él, puesto que esto podria causar rechazo
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por parte de los compafieros. Por supuesto, evita siempre usar el
sarcasmo o la critica.

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes
(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
especialmente los que tienen TDAH presten mas atencion. Puedes
combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el compafierismo.
Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del comportamiento
de los estudiantes. Proporciona mas explicaciones para que
comprendan el contenido de la leccion y sean capaces de realizar las
tareas y resolver los problemas de manera independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea como
identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo razonable
para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales elementos
especialmente complicados o excepciones que deben tener en cuenta.
No limites el tiempo de los examenes: Los examenes con tiempo
limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con TDAH,
debido a la presion del examen y del tiempo, es posible que no lo
puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran ayuda que
permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas tiempo o puedes
facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a través del cual les
resulte mas sencillo demostrar su conocimiento.

COMPETENCIA ESPECIFICA EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE OPORTUNIDADES
Competencias Laborales Conceptuales Procedimentales Actitudinales VEHWICAE bl
Generales (equivalente a DBA) APRENDIZAJE
DE TIPO INTELECTUAL. Reconocimiento de las | Analisis de los cambios que | Comprension de las | Liderazgo.
Toma de decisiones. (Establecer | posibles formas de | se producen al hacer las | consecuencias positivas  y | Tipos de lider.
juicios argumentados y definir | enfrentar una situacion | cosas de manera diferente. | negativas de sus decisiones Caracteristicas de un lider.
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acciones adecuadas para
resolver una situacion
determinada.)

Elijo y llevo a la préactica la solucion
0 estrategia adecuada para
resolver una situacion determinada

Creatividad. (Cambiar y
transformar procesos con
métodos y enfoques
innovadores)

Identifico las necesidades de
cambio de una situacién dada y
establezco nuevas rutas de accion
gue conduzcan a la solucién de un
problema.

Solucién de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en
distintas situaciones para definir
alternativas e implementar
soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico problemas en una
situacion

dada, analizo formas para
superarlos e

implemento la alternativa mas
adecuada.

presentada en su
entorno (casa, barrio,
colegio)

Consulta de las posibles
soluciones que los afectados
proponen para solucionar un
problema.

Orientacion al logro.

La empresa.

Tipos de empresa.

Las empresas en el mundo.
Derechos y deberes de las
empresas con los paises.
Clasificacion de las empresas.
Las finanzas.

Inteligencia financiera.

Ahorro.

Inversion.

El dinero.

Investigacion

Tipos de investigacion

Papel de la investigacion para
los emprendedores.

Planeacion.

Etapas de la planeacion.
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DE TIPO PERSONAL.

Orientacién ética: (Regular el
propio comportamiento,
reflexionar sobre la propia
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Acttio de forma autébnoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se

aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se

construye sentido de vida y se
alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de vida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

Utilizacion adecuada
de los espacios Yy
recursos a su
disposicion  teniendo
en cuenta las normas
de comportamiento
establecidas.

Identificacion de
actitudes, valores vy
comportamientos que
debe cambiar.

Solucién de conflictos que | Comprension del impacto de las

enfrenta en su entorno | emociones propias y de los
cercano. demas en el manejo de las
relaciones con otros.

DE TIPO INTERPERSONAL.

Comunicacion: (Reconocer y
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con

Consulta de fuentes de
informacioén, archivada
anteriormente, que
permita el analisis de

Respeto por las ideas
expresadas por los otros, permito
gue den sus aportes asi sean
diferentes a mis ideas y aportes.
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el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos
y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar
un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos Yy
capacidades al proceso de
conformacién de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,

datos, y
procedimientos
definidos para la
solucién de situaciones
concretas del entorno
cercano.

Mejoramiento de la forma de
relacionarse con los otros a partir
de la escucha y comprension de
las criticas que le hacen los
demas.
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comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios
colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para
resolverlos.

Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,
individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se
puedan alcanzar acuerdos
compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy
dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.

Gestion de la informacion:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir

Desarrollo de acciones
para mejorar
continuamente en
distintos aspectos de

Cuidado de los materiales y
recursos que estan a su
alrededor, ubicandolos en
los lugares dispuestos para
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informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacién y
siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacién que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestion y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
pardmetros establecidos.

su vida con base en lo
gque aprende de los
demas

su correcto
almacenamiento.
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Referenciacion competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y practicas de
otros para mejorar los propios
desempefios.)

Evallo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo uso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)

Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las

herramientas informéticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno

utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)

Recoleccion de datos
utilizando tablas, gréficos,
diagramas 'y  proyectos
tecnoldgicos siguiendo
normas de seguridad y buen
uso de las herramientas y
equipos que manipula.
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Selecciono y utilizo herramientas
tecnoldgicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnoldgicos teniendo en cuenta
los componentes como parte de un
sistema funcional.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacién de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades
para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Identifico las condiciones
personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas o unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Disefio de un modelo
de plan de accién para
crear una empresa
alrededor del producto
0 servicio identificado.

Identificacion de los
conocimientos y
experiencias familiares y de
la  comunidad cercana,
relacionado con la creacion
de empresas o unidades de
negocio.
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Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y

funcionamiento.
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GRADO SEXTO

¢, Qué importancia representa el desarrollo de competencias laborales en la construccion del proyecto de vida?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales

Tecnolc’)i]icas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucion de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
Consecucion de recursos.
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Capacidad para asumir el riesgo.
Mercadeo y ventas.
Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.
Capacidad de adaptacion.
Proactividad.

Gestion de la informacion.
Orientacion al servicio.
Referenciacion competitiva.
Gestion y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.

Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.

Elaborar modelos tecnoldgicos.

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES
(Enfoque Artistico y cultural y
proyectos obligatorios)

Atencidn a estudiantes con NEE

Flexibilizacién curricular

Adecuaciones ambientales

HABILIDADES

Cultural y/o artistico: procesos
educativos intencionalmente
orientados a la creacion,
participacion y liderazgo de
actividades y proyectos artisticos y
culturales a partir del desarrollo de

Trastorno del desarrollo

intelectual.

Estrategias de evaluacién

diferenciada

- Identificar la facilidad del
estudiante para desarrollar

Trastorno del desarrollo intelectual.

Para los estudiantes con diagndstico es determinante las
adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir y
ejecutar las diferentes actividades diarias.

- Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien informado reflexiva.
sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del estudiante.

Pensamiento

flexible: apertura al
cambio de manera
critica, razonada y
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competencias basicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danza y pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales 'y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonogréfica, la artesania y
el disefio.

determinados tipos de
actividades que favorezcan
Su comprension y
ejecucion. (seleccién
multiple, términos
pareados, completar,
verdadero o falso,
respuesta breve, etc.)

- Elija un criterio para
evaluar y evite la mezcla
excesiva de diferentes
estrategias. Escoja una
forma para un contenido en
particular, en lo posible no
mezcle temas o contenidos
0 en el mismo espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje escrito
acorde al nivel comprensivo
de los estudiantes que
presentan dificultades en el
area verbal.

Evitar enunciados confusos,
con multiples indicaciones y
de larga extension.
Procurar indicaciones
directas (qué, cémo, por

- Brindarle mayor nimero de estrategias y muy variadas para que
aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando poco
a poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que
puedan lograrlo de manera auténoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los
hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos con
los conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento
gradual de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera
espontanea.

- Es importante seleccionar las tareas y repatrtirlas en el tiempo de
forma tal que su repeticiébn genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que aprende
el estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequefios que estos
sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de tejidos
blandos, neuropatias, entre otras.

Tipo de adecuacion:

significativa:

Creatividad:
capacidad de
transformar e
innovar utilizando
los recursos
disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del
conocimiento: uso
y manejo
responsable de la
cienciay
tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y
recursos en el
entorno: reconocer
y utilizar
estratégicamente
los recursos.

Innovacion: crear
algo nuevo o dar
un uso diferente a
algo ya existente
y, de esa manera,
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qué, explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extension del
instrumento de evaluacion.
Asegurese que el tema
evalle los Objetivos
Fundamentales o
Contenidos Minimos.

Otras estrategias de
evaluacion:

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de forma
complementaria a la
evaluacion, a aquellos
estudiantes que presentan
habilidades en el &mbito
expresivo, de vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite la
fatigabilidad de aquellos
estudiantes con dificultades
en la creacion espontanea.
- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccion de

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes escénicas
durante el periodo en que se presente la limitacion. En el caso en que
el estudiante asista a la Institucion educativa y si el proceso de
inmovilizacion o limitacion afecta la participacion activa en las
actividades planeadas por el docente en las que se realicen
actividades vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucién por
indicacion médica, es pertinente que se le asignen talleres tedéricos
relacionados con los temas trabajados en las clases durante el
periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo conceptual. -
Actividades académicas de crecimiento personal con respecto a las
artes esceénicas (temas relacionados con el movimiento y el cuidado de
la salud).

- Ubicacién estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en los
extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos y
giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador personal.
- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan
brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y colaborativo.
- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su
diagnastico.

generar un
impacto en su

propia viday en la
de su comunidad.

Materializaciéon de
ideas en
proyectos: llevar a
la realidad nuevas
ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de
manera individual
0 en colectivo.

Capacidad para
asumir riesgos:
identificar aquellos
inconvenientes
gue pueden
afectar el
desarrollo de sus
actividades, y
actuar
oportunamente
para poder
controlarlos y
reducirlos.

“La Jose, un lugar para ser feliz”




PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

aprendizajes de los
estudiantes que presentan
facilidad en las areas
investigativas, creativas y
con habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la aplicacion
del instrumento de
evaluacion, de acuerdo a
los tiempos de ejecucion
eficaz del estudiante,
evitando la desmotivacion,
fatigabilidad y frustracion,
- Se estableceran plazos
especiales para aplicacion
de pruebas o entrega de
trabajos, en caso de
presentarse inasistencias
prolongadas, debidamente
justificadas. (certificados
médicos) o De Mediacion.

Dificultad Motoray del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizacion de comunicadores y otras ayudas técnicas para
la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el sistema
para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electronico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresion verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso
ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin interrupciones.
- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar la
comprensiéon de su mensaje.

Parélisis cerebral.

Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con Paralisis
deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

- Proporcionar los medios de expresién adecuados que le permitan la
comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar la
méaxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad
por las acciones y
decisiones
propias.

Vision de futuro:
estructurar un
proyecto de vida
acorde con las
necesidades, las
expectativas
personales, las
oportunidades y
las posibilidades
del entorno.
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atendiendo a la dificultad
motora.

- Si presenta dificultades de
manipulacion, la realizacion
del examen seréa oral, con
grabacion del mismo.

- Incluir pruebas objetivas o
preguntas de respuesta
corta, de asociacion, de
subrayado.

- Permitir la autoevaluacion
del proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Dividir la actividad en
pasos muy pequeiios y de
dificultad progresiva,
cuando sea necesario.

Paralisis cerebral.

Es necesario valorar
aspectos como la
motivacion, la permanencia
en las tareas y el avance en
habilidades, aunque éstas
no sean propiamente
académicas.

Trastorno por déficit de atencion con hiperactividad. y/o
Trastorno Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con mas facilidad cuando la lecciéon
esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad que tienen
para planificar y organizar una tarea. En muchas ocasiones pueden no
comprender las instrucciones completas, aunque asi lo parezca; y es
por esto que es necesario realizar algunas modificaciones al interior
del aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades que
se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a
desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por Ultima
vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades causaron y
respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas que surgieron
durante esa clase.

Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente util para
apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que puedan
profundizar en lo que se ha estudiado.

Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y las
tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas probabilidades
hay de que completen lo que se les ha pedido y hagan una gestién
efectiva del tiempo.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

“La Jose, un lugar para ser feliz”
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Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes explicar
las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy concretos, que
dejen muy claro lo que se espera de ellos y las consecuencias por no
realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan, pues en
esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de que
una leccion esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10 minutos
de antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para que se
vayan preparando. También puedes avisar al principio de la clase el
tiempo que se va a empefar en cada leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto debera estar
cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH y sin él, puesto que esto podria causar rechazo
por parte de los companeros. Por supuesto, evita siempre usar el
sarcasmo o la critica.

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes
(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
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especialmente los que tienen TDAH presten mas atencion. Puedes
combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el comparerismo.
Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del comportamiento
de los estudiantes. Proporciona mas explicaciones para que
comprendan el contenido de la leccion y sean capaces de realizar las
tareas y resolver los problemas de manera independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea como
identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo razonable
para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales elementos
especialmente complicados o excepciones que deben tener en cuenta.
No limites el tiempo de los exdmenes: Los exadmenes con tiempo
limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con TDAH,
debido a la presion del examen y del tiempo, es posible que no lo
puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran ayuda que
permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas tiempo o puedes
facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a través del cual les
resulte mas sencillo demostrar su conocimiento.

C(():MPETIENC.IA ELSFt’)ECI::ICA EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE OPORTUNIDADES TEMATICAS
Slilpaialiole s e e s Conceptuales Procedimentales Actitudinales DE APRENDIZAJE

Generales (equivalente a DBA)

DE TIPO INTELECTUAL. Analisis de una | Andlisis del contexto del | Observacion de situaciones de | EI Emprendimiento.

Toma de decisiones. (Establecer | situaciéon (social, | problema para determinar | diversa clase (culturales, o Conceptos

juicios argumentados y definir | cultural, econdmica, | variables que se pueden | sociales, econOmicas, laborales, o Importancia

acciones adecuadas para | laboral) que le permita | cambiar. entre otras) e identificacion de o Origen

resolver una situacion | identificar alternativas problemas. o Caracteristicas

determinada.) de accién o solucion. Cultura del emprendimiento
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Elijo y llevo a la practica la solucion
0 estrategia adecuada para
resolver una situacion determinada

Creatividad. (Cambiar y
transformar procesos con
métodos y enfoques
innovadores)

Identifico las necesidades de
cambio de una situacién dada y
establezco nuevas rutas de accion
gue conduzcan a la solucion de un
problema.

Solucién de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en
distintas situaciones para definir
alternativas e implementar
soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico problemas en una
situacion

dada, analizo formas para
superarlos e

implemento la alternativa mas
adecuada.

DE TIPO PERSONAL.
Orientaciéon ética: (Regular el
propio comportamiento,

Identificacion de
comportamientos

los

Construccion de una vision
personal de largo, mediano y
corto plazo, con objetivos y

Entornos econdmicos, sociales y
culturales.

Definicion de términos
empresariales.

o Activos fijos.

Fondos liquidos.
Fondos operacionales.
Explotacion.
Liquidez.
Rentabilidad.
Materia prima.
Producto.
Marca.
Publicidad.
Logotipo.
Eslogan.
Mercadeo.
Economia.
Presupuesto.
Planeacion.

o Ventas, entre otros.
Competencias de
emprendimiento.

Principios de la cultura del
emprendimiento.

El dineroy el presupuesto familiar.
Artes manuales.

Artes mecanizadas.

O O OO0 OO OO0 O0OO0OO0oOOoOO0oOOoOOo
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reflexionar sobre la propia
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Actto de forma autbnoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se

aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se

construye sentido de vida y se
alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de Vvida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

apropiados para cada
situacion.

metas definidas, en distintos
ambitos.

DE TIPO INTERPERSONAL.

Comunicacion: (Reconocer 'y
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con
el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos

Indagacion de los
argumentos

evidencias y hechos
que llevan a los otros a
pensar 0 expresarse
de una determinada

forma.

Interaccién con otros
aunque no los conoce
previamente, para enfrentar
una tarea o situacion.

Establecimiento de los intereses
comunes y contrapuestos de los
miembros de un grupo o
comunidad.

Oficios y profesiones.
Herramientas, medios
produccion y maquinas.
Trabajo en equipo.
Liderazgo.

Cultura de la innovacion.
Proceso y cambio-proyecto de
vida.

Ideas innovadoras y de negocio.
Elaboracién de una propuesta de
un producto o negocio.

de
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y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar
un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos y
capacidades al proceso de
conformacién de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,
comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios

Identificacion de
necesidades
expectativas de
grupo o comunidad.

las

y
un

“La Jose, un lugar para ser feliz”




PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para

resolverlos.
Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,

individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se

puedan alcanzar acuerdos
compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy
dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.

Gestion de la informacién:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir
informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacion y

Identificacion

fuentes
obtener
relevantes
confiables.

de

de
para
datos

Identificacion de las | Identificacién y cuantificaciéon de
necesidades, expectativas e | los recursos necesarios para
actuar una situacion

inquietudes de los otros.

Reconocimiento  de los | Identificacion de las debilidades
problemas que surgen del | de los procesos propios (en los

uso y disposicion de las
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siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacion que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacién al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestién y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
parametros establecidos.
Referenciacién competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y practicas de

distintas clases de recursos | ambitos educativo,
en diversos contextos. social, cultural, entre otros)

deportivo,
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otros para mejorar los propios
desempefios.)

EvalGo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo uso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)

Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las
herramientas informaticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno
utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)
Selecciono y utilizo herramientas
tecnolégicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnolégicos teniendo en cuenta

Identificacion de las
herramientas,

materiales e
instrumentos de
medicibn  necesarios
para enfrentar un
problema, siguiendo
métodos y
procedimientos

establecidos.
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los componentes como parte de un
sistema funcional.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacion de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades

para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Identifico las condiciones

personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas o unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y
funcionamiento.

Definicién de
caracteristicas
producto o servicio.

las
de

Reconocimiento
motivaciones personales frente a
la creacion de empresas o
unidades de negocio.

de

Sus
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GRADO SEPTIMO

¢ Por qué es importante identificar las caracteristicas propias del empresarismo para el desarrollo del proyecto de vida?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales

Tecnolc’)i]icas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucion de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o0 unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
Consecucion de recursos.
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Capacidad para asumir el riesgo.
Mercadeo y ventas.
Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.
Capacidad de adaptacion.
Proactividad.

Gestion de la informacion.
Orientacion al servicio.
Referenciacion competitiva.
Gestion y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.

Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.

Elaborar modelos tecnoldgicos.

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES
(Enfoque Artistico y cultural y
proyectos obligatorios)

Atencion a estudiantes con NEE

Flexibilizaciéon
curricular

Adecuaciones ambientales

HABILIDADES

Cultural y/o artistico: procesos
educativos intencionalmente
orientados a la creacion,
participacion y liderazgo de
actividades y proyectos artisticos y
culturales a partir del desarrollo de

Trastorno del
desarrollo intelectual.
Estrategias de
evaluacién diferenciada
- ldentificar la facilidad
del estudiante para

Trastorno del desarrollo intelectual.

Para los estudiantes con diagndstico es determinante las
adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir y
ejecutar las diferentes actividades diarias.

- Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien informado
sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del estudiante.

Pensamiento flexible:
apertura al cambio de
manera critica,
razonada y reflexiva.
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competencias basicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danza y pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonogréfica, la artesania y
el disefio.

desarrollar
determinados tipos de
actividades que
favorezcan su
comprension y
ejecucion. (seleccién
multiple, términos
pareados, completar,
verdadero o falso,
respuesta breve, etc.)
- Elija un criterio para
evaluar y evite la
mezcla excesiva de
diferentes estrategias.
Escoja una forma para
un contenido en
particular, en lo posible
no mezcle temas o
contenidos o en el
mismo espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje
escrito acorde al nivel
comprensivo de los
estudiantes que
presentan dificultades
en el area verbal.

- Brindarle mayor nimero de estrategias y muy variadas para que
aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando poco
a poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que
puedan lograrlo de manera autbnoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los
hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos con
los conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento
gradual de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera
espontanea.

- Es importante seleccionar las tareas y repatrtirlas en el tiempo de
forma tal que su repeticién genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que aprende
el estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequefios que estos
sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de tejidos
blandos, neuropatias, entre otras.

Tipo de adecuacion:

significativa:

Creatividad: capacidad
de transformar e
innovar utilizando los
recursos disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del
conocimiento: uso y
manejo responsable
de la ciencia 'y
tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y
recursos en el entorno:
reconocer Yy utilizar
estratégicamente los
recursos.

Innovacion: crear algo
nuevo o dar un uso
diferente a algo ya
existente y, de esa
manera, generar un
impacto en su propia
viday enladesu
comunidad.

“La Jose, un lugar para ser feliz”




PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

Evitar enunciados
confusos, con multiples
indicaciones y de larga
extension.

Procurar indicaciones
directas (qué, como,
por qué, explique,
defina, nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extension
del instrumento de
evaluacion. Asegurese
gue el tema evalue los
Objetivos
Fundamentales o
Contenidos Minimos.
Otras estrategias de

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de
forma complementaria
a la evaluacion, a
aquellos estudiantes
que presentan
habilidades en el
ambito expresivo, de
vocabulario y
comunicacion.

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes escénicas
durante el periodo en que se presente la limitacion. En el caso en que
el estudiante asista a la Institucion educativa y si el proceso de
inmovilizacién o limitacion afecta la participacion activa en las
actividades planeadas por el docente en las que se realicen
actividades vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por
indicacion médica, es pertinente que se le asignen talleres tedricos
relacionados con los temas trabajados en las clases durante el
periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo conceptual. -
Actividades académicas de crecimiento personal con respecto a las
artes esceénicas (temas relacionados con el movimiento y el cuidado de
la salud).

- Ubicacidn estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en los
extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos y
giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador personal.
- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan
brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y colaborativo.
- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su

diagnéstico.

Materializaciéon de
ideas en proyectos:
llevar a la realidad
nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de
manera individual o en
colectivo.

Capacidad para
asumir riesgos:
identificar aquellos
inconvenientes que
pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por las
acciones y decisiones
propias.
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- Escrita: pruebas
estructuradas que evite
la fatigabilidad de
aguellos estudiantes
con dificultades en la
creacion espontanea.

- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccién
de aprendizajes de los
estudiantes que
presentan facilidad en
las areas investigativas,
creativas y con
habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la
aplicacion del
instrumento de
evaluacion, de acuerdo
a los tiempos de
ejecucion eficaz del
estudiante, evitando la
desmotivacion,
fatigabilidad y
frustracion,

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizaciébn de comunicadores y otras ayudas técnicas para
la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacién
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el sistema
para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electrénico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresion verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso
ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin interrupciones.
- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar la
comprension de su mensaje.

Pardlisis cerebral.

Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con Paralisis
deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

- Proporcionar los medios de expresion adecuados que le permitan la
comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar la
maxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Visién de futuro:
estructurar un proyecto
de vida acorde con las
necesidades, las
expectativas
personales, las
oportunidades y las
posibilidades del
entorno.
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- Se estableceran
plazos especiales para
aplicacion de pruebas o
entrega de trabajos, en
caso de presentarse
inasistencias
prolongadas,
debidamente
justificadas.
(certificados médicos) o
De Mediacion.

Dificultad Motoray del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado
atendiendo a la
dificultad motora.

- Si presenta
dificultades de
manipulacion, la
realizacion del examen
sera oral, con grabacion
del mismo.

- Incluir pruebas
objetivas o preguntas
de respuesta corta, de

Trastorno por déficit de atencién con hiperactividad. y/o
Trastorno Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con mas facilidad cuando la leccion
esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad que tienen
para planificar y organizar una tarea. En muchas ocasiones pueden no
comprender las instrucciones completas, aunque asi lo parezca; y es
por esto que es necesario realizar algunas modificaciones al interior
del aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades que
se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a
desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por uUltima
vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades causaron y
respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas que surgieron
durante esa clase.

Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente util para
apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que puedan
profundizar en lo que se ha estudiado.

Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y las
tareas que se le den a los estudiantes con TDAH més probabilidades
hay de que completen lo que se les ha pedido y hagan una gestion
efectiva del tiempo.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.
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asociacion, de
subrayado.

- Permitir la
autoevaluacion del
proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Dividir la actividad en
pasos muy pequefios y
de dificultad progresiva,
cuando sea necesario.

Paralisis cerebral.
Es necesario valorar
aspectos como la
motivacion, la
permanencia en las
tareas y el avance en
habilidades, aunque
éstas no sean
propiamente
académicas.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes explicar
las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy concretos, que
dejen muy claro lo que se espera de ellos y las consecuencias por no
realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan, pues en
esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de que
una leccion esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10 minutos
de antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para que se
vayan preparando. También puedes avisar al principio de la clase el
tiempo que se va a empenfiar en cada leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto debera estar
cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH y sin él, puesto que esto podria causar rechazo
por parte de los compaferos. Por supuesto, evita siempre usar el
sarcasmo o la critica.

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes

(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
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especialmente los que tienen TDAH presten mas atencion. Puedes
combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el compaiferismo.
Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del comportamiento
de los estudiantes. Proporciona mas explicaciones para que
comprendan el contenido de la leccion y sean capaces de realizar las
tareas y resolver los problemas de manera independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea como
identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo razonable
para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales elementos
especialmente complicados o excepciones que deben tener en cuenta.
No limites el tiempo de los examenes: Los examenes con tiempo
limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con TDAH,
debido a la presion del examen y del tiempo, es posible que no lo
puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran ayuda que
permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas tiempo o puedes
facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a través del cual les
resulte mas sencillo demostrar su conocimiento.

COMPETENCIA ESPECIFICA EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE OPORTUNIDADES
Competencias Laborales c tual p di ral Actitudinal TEMATICAS DE
Generales (equivalente a DBA) onceptuales rOCEdimentaies CHIUCINAIES APRENDIZAJE
DE TIPO INTELECTUAL. Evaluacion de los | Identificacion de ideas El Mercado y los clientes
Toma de decisiones. (Establecer | factores de riesgo, | innovadoras para resolver La planeacién de tareas.
juicios argumentados y definir | oportunidad e impacto | problemas de variados Recursos naturales y
acciones adecuadas para | de cada alternativa de | contextos (sociales, rentabilidad.
resolver una situacion | accion o  solucion | culturales, economicos, El emprendimiento.
determinada.) frente a  diversas | entre otros) Precio, valor y calidad.
situaciones (sociales, Empresa y empresarios.
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Elijo y llevo a la practica la solucion | culturales, Registro y analisis de errores El manejo contable.

0 estrategia adecuada para | econémicas, o incidentes criticos en una Cultura de emprendimiento.
resolver una situacion determinada | laborales) situacion dada. Principios de la -cultura del
Creatividad. (Cambiar y emprendimiento.
transformar procesos con Proyecto de negocio.
métodos y enfoques Formas contables:
innovadores) o Facturas.

Identifico las necesidades de o Cotizacion

cambio de una situacion dada y o Pedido.

establezco nuevas rutas de accion Diferenciacion y clases de
gue conduzcan a la solucion de un empleo.

problema. o Trabajo

Solucién de problemas o “rebusque”.
(Observar, descubrir y analizar o Informalidad.
criticamente deficiencias en Emprendimiento.

distintas situaciones para definir Formas contables
alternativas e implementar o Nota debito.
soluciones acertadas y o Nota crédito.
oportunas.)

Identifico problemas en una

situacion

dada, analizo formas para

superarlos e

implemento la alternativa mas

adecuada.

DE TIPO PERSONAL. Orientacion de sus Reconocimiento de sus

Orientacién ética: (Regular el | actuaciones al logro de fortalezas y debilidades frente a

propio comportamiento, | objetivos. Su proyecto personal.
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reflexionar sobre la propia
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Actto de forma autbnoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se
alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de Vvida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

DE TIPO INTERPERSONAL.

Comunicacion: (Reconocer 'y
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con
el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos

Sustentacion con
argumentos, basados
en evidencias, hechos
y datos sus ideas y
puntos de vista.

Definicion de los objetivos en | Identificacién y prevencién de los
conjunto con los otros | conflictos actuales y potenciales
miembros. entre miembros de un grupo o
comunidad.
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y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar
un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos y
capacidades al proceso de
conformacién de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,
comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios

Identificacion de
oportunidades

las
y

amenazas del entorno
(sociales, culturales,

econdmicas,
otras)

entre
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colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para

resolverlos.
Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,

individuales o colectivos, Yy
lograr mediar de manera que se

puedan alcanzar acuerdos
compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy
dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.

Gestion de la informacién:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir
informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacion y

Seleccion de las
fuentes de
informacioén, fisicas o
virtuales, con base en
criterios de relevancia,
confiabilidad y
oportunidad.

Ubicacion de

Identificacion de practicas
adecuadas para el uso y

fuentes | Reconocimiento
alternativas para conseguir | resultados y el impacto de sus
los recursos no disponibles. | acciones sobre los otros.

de los
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siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacion que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestién y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
parametros establecidos.
Referenciacién competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y practicas de

Utilizacién de datos e

instrumentos y
construccion de
indicadores para

evaluar los procesos y
practicas de otros
(personas,
organizaciones,
paises, entre otros)

preservacion de los
recursos.
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otros para mejorar los propios
desempefios.)

EvalGo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo uso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)

Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las
herramientas informaticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno
utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)
Selecciono y utilizo herramientas
tecnolégicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnolégicos teniendo en cuenta

Disefio de alternativas
tecnoldgicas
adecuadas para la
realizacion de distintas
tareas.

“La Jose, un lugar para ser feliz”



PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

los componentes como parte de un
sistema funcional.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacion de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades
para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Identifico las condiciones
personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas o unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y
funcionamiento.

Establecimiento de la
vision, mision y
objetivos de una
empresa o unidad de
negocio.

Identificacion de las
exigencias y oportunidades
gue implican crear una
unidad de negocio por
cuenta propia.
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GRADO OCTAVO

¢, Qué papel cumple en el disefio del proyecto de vida el desarrollo de las competencias propias del emprendimiento?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales

Tecnolc’)i]icas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucion de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o0 unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
Consecucion de recursos.
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Capacidad para asumir el riesgo.
Mercadeo y ventas.
Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.
Capacidad de adaptacion.
Proactividad.

Gestion de la informacion.
Orientacion al servicio.
Referenciacion competitiva.
Gestion y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.

Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.

Elaborar modelos tecnoldgicos.

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES
(Enfoque Artistico y cultural y
proyectos obligatorios)

Atencidn a estudiantes con NEE

Flexibilizaciéon
curricular

Adecuaciones ambientales

HABILIDADES

Cultural y/o artistico: procesos
educativos intencionalmente
orientados a la creacion,
participacion y liderazgo de
actividades y proyectos artisticos y
culturales a partir del desarrollo de

Trastorno del
desarrollo intelectual.
Estrategias de
evaluacién diferenciada
- ldentificar la facilidad
del estudiante para

diferentes actividades diarias.

Trastorno del desarrollo intelectual.
Para los estudiantes con diagndstico es determinante las adecuaciones | flexible: apertura al
ambientales que les permita estructurar, predecir y ejecutar las

- Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien informado reflexiva.
sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del estudiante.

Pensamiento

cambio de manera
critica, razonada y
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competencias basicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danza y pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonogréfica, la artesania y
el disefio.

desarrollar determinados
tipos de actividades que
favorezcan su

comprension y ejecucion.

(seleccion multiple,
términos pareados,
completar, verdadero o
falso, respuesta breve,
etc.)

- Elija un criterio para
evaluar y evite la mezcla
excesiva de diferentes
estrategias. Escoja una
forma para un contenido
en particular, en lo
posible no mezcle temas
0 contenidos o en el
mismo espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje
escrito acorde al nivel
comprensivo de los
estudiantes que
presentan dificultades en
el area verbal.

Evitar enunciados
confusos, con multiples

- Brindarle mayor niumero de estrategias y muy variadas para que
aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando poco
a poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que
puedan lograrlo de manera auténoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los
hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos con los
conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento gradual
de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera espontanea.
- Es importante seleccionar las tareas y repartirlas en el tiempo de
forma tal que su repeticién genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que aprende
el estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequefios que estos
sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de tejidos
blandos, neuropatias, entre otras.

Tipo de adecuacion:

significativa:

Creatividad:
capacidad de
transformar e
innovar utilizando
los recursos
disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del
conocimiento: uso y
manejo responsable
de la ciencia 'y
tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y
recursos en el
entorno: reconocer
y utilizar
estratégicamente
los recursos.

Innovacion: crear
algo nuevo o dar un
uso diferente a algo
ya existente y, de
esa manera,
generar un impacto
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indicaciones y de larga
extension.

Procurar indicaciones
directas (qué, como, por
qué, explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extensién del
instrumento de
evaluacion. Asegurese
gue el tema evalue los
Objetivos Fundamentales
o Contenidos Minimos.
Otras estrategias de
evaluacion:

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de forma
complementaria a la
evaluacion, a aquellos
estudiantes que
presentan habilidades en
el ambito expresivo, de
vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite
la fatigabilidad de
aguellos estudiantes con

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes escénicas
durante el periodo en que se presente la limitacién. En el caso en que el
estudiante asista a la Institucién educativa y si el proceso de
inmovilizacion o limitacion afecta la participacion activa en las
actividades planeadas por el docente en las que se realicen actividades
vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por indicacion
médica, es pertinente que se le asignen talleres tedricos relacionados
con los temas trabajados en las clases durante el periodo, de manera
gue se pueda evaluar desde lo conceptual. - Actividades académicas de
crecimiento personal con respecto a las artes escénicas (temas
relacionados con el movimiento y el cuidado de la salud).

- Ubicacion estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en los
extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos y
giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles, grabadoras
- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador personal.

- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan
brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y colaborativo.

- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su
diagnastico.

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

en su propia vida y
en la de su
comunidad.

Materializacion de
ideas en proyectos:
llevar a la realidad
nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de
manera individual o
en colectivo.

Capacidad para
asumir riesgos:
identificar aquellos
inconvenientes que
pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por
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dificultades en la
creacion espontanea.

- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccién
de aprendizajes de los
estudiantes que
presentan facilidad en las
areas investigativas,
creativas y con
habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la aplicacion
del instrumento de
evaluacion, de acuerdo a
los tiempos de ejecucion
eficaz del estudiante,
evitando la
desmotivacion,
fatigabilidad y frustracion,
- Se estableceran plazos
especiales para
aplicacién de pruebas o
entrega de trabajos, en
caso de presentarse
inasistencias

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizacion de comunicadores y otras ayudas técnicas para
la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el sistema
para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electronico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresion verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso ofrecerles
tiempo suficiente para que se expresen, sin interrupciones.

- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar la
comprensiéon de su mensaje.

Pardlisis cerebral.

Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con Paralisis
deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

- Proporcionar los medios de expresién adecuados que le permitan la
comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar la
méaxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

las acciones y
decisiones propias.

Vision de futuro:
estructurar un
proyecto de vida
acorde con las
necesidades, las
expectativas
personales, las
oportunidades y las
posibilidades del
entorno.
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prolongadas,

debidamente justificadas.

(certificados médicos) o
De Mediacion.

Dificultad Motora y del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado
atendiendo a la dificultad
motora.

- Si presenta dificultades
de manipulacion, la
realizacion del examen
sera oral, con grabacion
del mismo.

- Incluir pruebas
objetivas o preguntas de
respuesta corta, de
asociacion, de
subrayado.

- Permitir la
autoevaluacion del
proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Dividir la actividad en
pasos muy pequenos y

Trastorno por déficit de atencidon con hiperactividad. y/o Trastorno
Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con més facilidad cuando la leccion
esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad que tienen para
planificar y organizar una tarea. En muchas ocasiones pueden no
comprender las instrucciones completas, aunque asi lo parezca; y es
por esto que es necesario realizar algunas modificaciones al interior del
aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades que se
van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a desarrollar
cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por Ultima
vez, haciendo hincapié en los que més dificultades causaron y
respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas que surgieron
durante esa clase.

Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente (til para
apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que puedan
profundizar en lo que se ha estudiado.

Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y las
tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas probabilidades
hay de que completen lo que se les ha pedido y hagan una gestion
efectiva del tiempo.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario permite
ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible
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de dificultad progresiva, | Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy

cuando sea necesario. importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes explicar las
cosas de forma muy segmentada, con pasos muy concretos, que dejen
muy claro lo que se espera de ellos y las consecuencias por no

Paralisis cerebral. realizarlo.

Es necesario valorar Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el

aspectos como la aprendizaje como en el comportamiento.

motivacion, la Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
permanencia en las necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos tengan
tareas y el avance en gue ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan, pues en esto
habilidades, aunque pierden tiempo y se genera desorden.

éstas no sean Recuerda: Puede resultar muy Gtil que avises a los alumnos de que una
propiamente leccidn esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10 minutos de
académicas. antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para que se vayan

preparando. También puedes avisar al principio de la clase el tiempo
gue se va a empefiar en cada leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto deberé estar cerca
de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH y sin él, puesto que esto podria causar rechazo
por parte de los compaferos. Por supuesto, evita siempre usar el
sarcasmo o la critica.

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes (video,
proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y especialmente
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los que tienen TDAH presten mas atencion. Puedes combinarlo con
trabajos en grupo para incentivar el comparferismo.
Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del comportamiento de
los estudiantes. Proporciona mas explicaciones para que comprendan
el contenido de la leccién y sean capaces de realizar las tareas y
resolver los problemas de manera independiente.
Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea como

identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo razonable para
gue puedan revisar su trabajo. Recuérdales elementos especialmente

complicados o excepciones que deben tener en cuenta.
No limites el tiempo de los exdmenes: Los exdmenes con tiempo

limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con TDAH,
debido a la presion del examen y del tiempo, es posible que no lo
puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran ayuda que
permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas tiempo o puedes
facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a través del cual les
resulte méas sencillo demostrar su conocimiento.

COMPETENCIA ESPECIFICA
Competencias Laborales
Generales (equivalente a DBA)

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

OPORTUNIDADES TEMATICAS
DE APRENDIZAJE

DE TIPO INTELECTUAL.

Toma de decisiones. (Establecer
juicios argumentados y definir
acciones adecuadas para
resolver una situacion
determinada.)

Sustentacion y
argumentacion de la
eleccion de la
alternativa elegida
para la solucion de
situaciones sociales,

Disefio de estrategias para
poner a prueba las ideas
innovadoras mediante
mecanismos de observacion
y contraste

Andlisis de los obstaculos y las
restricciones de diversas
situaciones (culturales, sociales,
econdémicas, laborales)
empleando herramientas
estadisticas y descriptivas

Generacion de ideas.
Emprendimiento y emprendedor.
Caracteristicas del emprendedor.
Empresarismo y motivacion,
Creatividad e informacion.
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Elijo y llevo a la practica la solucion
0 estrategia adecuada para
resolver una situacion determinada

Creatividad. (Cambiar y
transformar procesos con
métodos y enfoques
innovadores)

Identifico las necesidades de

cambio de una situacién dada y
establezco nuevas rutas de accion
gue conduzcan a la solucion de un
problema.

Solucién de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en
distintas situaciones para definir

alternativas e implementar
soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico problemas en una
situacion

dada, analizo formas para
superarlos e

implemento la alternativa mas
adecuada.

culturales, econémicas
y laborales.

DE TIPO PERSONAL.
Orientaciéon ética: (Regular el
propio comportamiento,

Identificacion de las
condiciones

personales, familiares

Actuacion por iniciativa personal
MAs que por presion externa.

Toma de decisiones y formulacion
de proyectos.
Liderazgo.
Fijacion de objetivos.
Mercadeo y ventas.
Oferta y demanda.
Costos y utilidades.
Definicion de proyecto y negocio.
Plan de negocio.
Proceso para construir un plan de
negocios.
Documentos comerciales (vale,
letra, comprobante de egreso).
Empleo sus clases y diferencias.
o Trabajo (hoja de vida).
o “Rebusque”
o informalidad.
Emprendimiento.
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reflexionar sobre la propia
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Actto de forma autbnoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se
alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de Vvida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

y del contexto que
facilita u obstaculizan
la realizaciéon de su
proyecto de vida.

DE TIPO INTERPERSONAL.

Comunicacion: (Reconocer 'y
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con
el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos

Expresion de sus ideas
de forma verbal o
escrita, teniendo en

cuenta las
caracteristicas de su
interlocutor y la

situacion dada.

Establecimiento con los otros de
las reglas de juego.

Determinacion de las causas de
los conflictos y el impacto que
éstos tienen en las diferentes
personas
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y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar
un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos y
capacidades al proceso de
conformacién de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,
comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios

Reconocimiento grupal
de los problemas
colectivos.

“La Jose, un lugar para ser feliz”




PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para
resolverlos.

Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,
individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se

puedan alcanzar acuerdos
compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy
dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.

Gestion de la informacién:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir
informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacion y

Utilizacién
aplicaciones
informaticas para
registro
sistematizacion de
informacion.

de

el

y
la

Seleccién de los recursos, | Orientacion de sus acciones para
de acuerdo con parametros | satisfacer los requerimientos y
necesidades de los otros en los
tiene

y criterios

apropiados para la situacioén. | contextos
responsabilidad
Actuacion siguiendo los | bienestar.

procedimientos establecidos

Su
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siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacion que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestién y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
parametros establecidos.
Referenciacién competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y practicas de

para el uso y preservacion | Analisis de
de los recursos. identificar
tendencias y factores criticos
asociados

a los buenos resultados de otros.

los datos para
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otros para mejorar los propios
desempefios.)

EvalGo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo uso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)

Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las
herramientas informaticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno
utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)
Selecciono y utilizo herramientas
tecnolégicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnolégicos teniendo en cuenta

Verificacion de la
factibiidad de las
alternativas haciendo
ensayos parciales.
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los componentes como parte de un
sistema funcional.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacion de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades
para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Identifico las condiciones
personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas o unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y
funcionamiento.

Establecimiento de las
principales
caracteristicas
socioeconémicas y
culturales de la region
elegida para atender.

Seleccion de las estrategias
para lograr los objetivos
propuestos.
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GRADO NOVENO

¢, Qué importancia tiene la cultura del emprendimiento en la consolidacién del proyecto de vida?

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales
Tecnologicas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucién de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o0 unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
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Consecucion de recursos.

Capacidad para asumir el riesgo.

Mercadeo y ventas.

Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.

Capacidad de adaptacion.

Proactividad.

Gestion de la informacion.

Orientacion al servicio.

Referenciacion competitiva.

Gestidn y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.
Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.
Elaborar modelos tecnoldgicos.

COMPETENCIAS Atencién a estudiantes con NEE
s S Flexibilizacion . . HABILIDADES
(Enfoque Artistico y cultural y : Adecuaciones ambientales
proyectos obligatorios) curricular
Cultural y/o artistico: procesos | Trastorno del Trastorno del desarrollo intelectual. Pensamiento flexible:
educativos intencionalmente | desarrollo Para los estudiantes con diagnéstico es determinante las adecuaciones apertura al cambio de
orientados a la creacion, | intelectual. ambientales que les permita estructurar, predecir y ejecutar las diferentes | manera critica,
participacion y liderazgo de actividades diarias. razonada y reflexiva.
actividades y proyectos artisticos y
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culturales a partir del desarrollo de
competencias bésicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danza y pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonografica, la artesania y
el disefio.

Estrategias de
evaluacion
diferenciada

- Identificar la
facilidad del
estudiante para
desarrollar
determinados tipos
de actividades que
favorezcan su
comprension y
ejecucion. (seleccién
multiple, términos
pareados, completar,
verdadero o falso,
respuesta breve,
etc.)

- Elija un criterio para
evaluar y evite la
mezcla excesiva de
diferentes
estrategias. Escoja
una forma para un
contenido en
particular, en lo
posible no mezcle
temas o contenidos o
en el mismo espacio.

- Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien informado sobre
las capacidades, fortalezas y debilidades del estudiante.

- Brindarle mayor nimero de estrategias y muy variadas para que
aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando poco a
poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que puedan
lograrlo de manera autbnoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los hechos
gue ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos con los
conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento gradual de
la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera espontanea.

- Es importante seleccionar las tareas y repartirlas en el tiempo de forma
tal que su repeticion genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que aprende el
estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequeios que estos sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de tejidos
blandos, neuropatias, entre otras.

Tipo de adecuacion:

significativa:

Creatividad:
capacidad de
transformar e innovar
utilizando los
recursos disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del
conocimiento: uso y
manejo responsable
de la ciencia 'y
tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y
recursos en el
entorno: reconocer y
utilizar
estratégicamente los
recursos.

Innovacion: crear
algo nuevo o dar un
uso diferente a algo
ya existente y, de esa
manera, generar un
impacto en su propia
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- Lenguaje:

Emplear un lenguaje
escrito acorde al
nivel comprensivo de
los estudiantes que
presentan
dificultades en el
area verbal.

Evitar enunciados
confusos, con
multiples
indicaciones y de
larga extension.
Procurar
indicaciones directas
(qué, cémo, por qué,
explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:
Modificar la
extension del
instrumento de
evaluacion.
Asegurese que el
tema evalle los
Objetivos
Fundamentales o
Contenidos Minimos.

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes escénicas
durante el periodo en que se presente la limitacion. En el caso en que el
estudiante asista a la Institucion educativa y si el proceso de inmovilizacién
o limitacion afecta la participacion activa en las actividades planeadas por
el docente en las que se realicen actividades vinculadas al movimiento
corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por indicacion
meédica, es pertinente que se le asignen talleres tedricos relacionados con
los temas trabajados en las clases durante el periodo, de manera que se
pueda evaluar desde lo conceptual. - Actividades académicas de
crecimiento personal con respecto a las artes escénicas (temas
relacionados con el movimiento y el cuidado de la salud).

- Ubicacién estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en los
extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor proximidad
a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos y giros
de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles, grabadoras

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador personal.

- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan brindarle
un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y colaborativo.

- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su diagnéstico.
- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

viday en la de su
comunidad.

Materializacion de
ideas en proyectos:
llevar a la realidad
nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de
manera individual o
en colectivo.

Capacidad para
asumir riesgos:
identificar aquellos
inconvenientes que
pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por
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Otras estrategias de
- De forma Oral:
aplicar
ocasionalmente de
forma
complementaria a la
evaluacion, a
aguellos estudiantes
que presentan
habilidades en el
ambito expresivo, de
vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que
evite la fatigabilidad
de aquellos
estudiantes con
dificultades en la
creacion espontanea.
- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacioén formal,
gue favorezca la
recoleccion de
aprendizajes de los
estudiantes que

- Permitir la utilizacién de comunicadores y otras ayudas técnicas para la
comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion aumentativo
o0 alternativo es conveniente familiarizarse con el sistema para conseguir
una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electrénico para facilitar al alumno informacion
de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresioén verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso ofrecerles
tiempo suficiente para que se expresen, sin interrupciones.

- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar la
comprension de su mensaje.

Paralisis cerebral.

Los objetivos de la intervencion educativa en los alumnos con Pardlisis
deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

- Proporcionar los medios de expresién adecuados que le permitan la
comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar la
maxima normalizacién.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como mental
y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Trastorno por déficit de atencidon con hiperactividad. y/o Trastorno
Oposicionista Desafiante

las acciones y
decisiones propias.

Vision de futuro:
estructurar un
proyecto de vida
acorde con las
necesidades, las
expectativas
personales, las
oportunidades y las
posibilidades del
entorno.
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presentan facilidad
en las areas
investigativas,
creativas y con
habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la
aplicacion del
instrumento de
evaluacion, de
acuerdo a los
tiempos de ejecucion
eficaz del estudiante,
evitando la
desmotivacion,
fatigabilidad y
frustracion,

- Se estableceran
plazos especiales
para aplicacion de
pruebas o entrega de
trabajos, en caso de
presentarse
inasistencias
prolongadas,
debidamente
justificadas.

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con més facilidad cuando la leccion esta
cuidadosamente estructurada debido a la dificultad que tienen para
planificar y organizar una tarea. En muchas ocasiones pueden no
comprender las instrucciones completas, aunque asi lo parezca; y es por
esto que es necesario realizar algunas modificaciones al interior del aula.
Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades que se
van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a desarrollar cada
elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por Ultima vez,
haciendo hincapié en los que mas dificultades causaron y respondiendo de
nuevo a algunas de las preguntas que surgieron durante esa clase.
Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente Gtil para
apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que puedan
profundizar en lo que se ha estudiado.

Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y las
tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas probabilidades hay
de que completen lo que se les ha pedido y hagan una gestion efectiva del
tiempo.

Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario semanal y
permitir que lo consulten siempre que sea necesario permite ubicar al
estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy importantes
para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes explicar las cosas de
forma muy segmentada, con pasos muy concretos, que dejen muy claro lo
gue se espera de ellos y las consecuencias por no realizarlo.
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(certificados
médicos) o De
Mediacion.

Dificultad Motora y
del Movimiento.

- El tiempo de la
prueba debe ser
ampliado atendiendo
a la dificultad motora.
- Si presenta
dificultades de
manipulacion, la
realizacion del
examen sera oral,
con grabacion del
mismo.

- Incluir pruebas
objetivas o preguntas
de respuesta corta,
de asociacién, de
subrayado.

- Permitir la
autoevaluacion del
proceso.

- Realizar preguntas
de respuesta corta.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el aprendizaje
como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son necesarios
(por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos tengan que ir
descubriendo o deducir qué es lo que necesitan, pues en esto pierden
tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de que una
leccion esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10 minutos de
antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para que se vayan
preparando. También puedes avisar al principio de la clase el tiempo que
se va a empefar en cada leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-encuadrarle
permanentemente la actividad por tanto debera estar cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre estudiantes
con TDAH y sin él, puesto que esto podria causar rechazo por parte de los
compafieros. Por supuesto, evita siempre usar el sarcasmo o la critica.
Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes (video,
proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y especialmente
los que tienen TDAH presten mas atencién. Puedes combinarlo con
trabajos en grupo para incentivar el comparierismo.

Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del comportamiento de
los estudiantes. Proporciona mas explicaciones para que comprendan el
contenido de la leccion y sean capaces de realizar las tareas y resolver los
problemas de manera independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea como
identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo razonable para
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- Dividir la actividad
en pasos muy
pequefios y de
dificultad progresiva,
cuando sea
necesario.

Paralisis cerebral.
Es necesario valorar
aspectos como la
motivacion, la
permanencia en las
tareas y el avance en
habilidades, aunque
éstas no sean
propiamente
académicas.

gue puedan revisar su trabajo. Recuérdales elementos especialmente

complicados o excepciones que deben tener en cuenta.

No limites el tiempo de los examenes: Los examenes con tiempo limitado
pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con TDAH, debido a la
presion del examen y del tiempo, es posible que no lo puedan completar
satisfactoriamente. Puede ser de gran ayuda que permitas que los nifios
con TDAH dispongan de mas tiempo o puedes facilitar para ellos otro
formato de evaluacion, a través del cual les resulte mas sencillo demostrar

su conocimiento.

COMPETENCIA ESPECIFICA
Competencias Laborales
Generales (equivalente a DBA)

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

OPORTUNIDADES

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

TEMATICAS DE
APRENDIZAJE

DE TIPO INTELECTUAL.

Toma de decisiones. (Establecer
juicios argumentados y definir
acciones adecuadas para

Identificacion de

los | Definicion de un plan de accion

problemas prioritarios segun | para poner en marcha la

Su magnitud e impacto.

alternativa elegida para la
solucion de una situacion

El dinero y el comercio.
El valor del dinero.
Clases de monedas.

El dinero electrénico.
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resolver una situacion
determinada.)

Elijo y llevo a la practica la solucion
0 estrategia adecuada para
resolver una situacion determinada

Creatividad. (Cambiar y
transformar procesos con
métodos y enfoques
innovadores)

Identifico las necesidades de
cambio de una situacién dada y
establezco nuevas rutas de accion
gue conduzcan a la solucion de un
problema.

Solucién de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en
distintas situaciones para definir
alternativas e implementar
soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico problemas en una
situacion

dada, analizo formas para
superarlos e

implemento la alternativa mas
adecuada.

(social, cultural, economica,
laboral).

Modificacion y adaptacion de
métodos y procedimientos

ya conocidos (estadisticos,
descriptivos, comparativos),
para la  resolucion  de
problemas de varios contextos
(sociales, culturales,
econdémicos, entre otros)

Los inversionistas
institucionales
Los intermediarios de inversion.
Las instituciones de depdsito.
Las instituciones que se
encargan de la regulacion y el
control de los intermediarios
financieros.
¢Por qué son necesarios los
bancos?
Etapas para construir un
proyecto.
Gestidn de proyecto-empresa.
Productividad.

o Relacioén costo beneficio.
Generacion de ideas de negocio.

o Idea de negocio.
Vision personal.
Financiacion.
Comunicaciones.
Organizacion y seguros.
Tipos de empresas.

o Licencia e instalaciones.
Ahorro y crédito.

o Ahorro.

o Tipos de ahorro.

o Creédito.

0O O O O O
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DE TIPO PERSONAL. Promocién del cumplimiento | Definicibn de un plan de o Tipos de crédito.
Orientacién ética: (Regular el | de normasy mejoramiento personal. Productos y cuentas bancarias.
propio comportamiento, | disposiciones en un espacio Extracto o estado de cuenta.
reflexionar sobre la propia | dado. Cheque.

actitud en relacion con las Deposito/crédito.

actividades desarrolladas vy

responsabilizarse de las

acciones realizadas.)

Actto de forma autonoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se
alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de vida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

DE TIPO INTERPERSONAL. Manifestacion de sus ideas y | Definicibn  grupal de las | Asignaciony
Comunicacion: (Reconocer Yy | puntos de vista de forma que | estrategias de accion | comprension de roles y
comprender a los otros Yy |losotroslas comprendan. favorables para el equipo. responsabilidades de
expresar ideas y emociones, con acuerdo con las
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el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos
y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar
un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos Yy
capacidades al proceso de
conformacién de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,

Identificacion de los cambios
culturales requeridos en un
grupo o comunidad.

aptitudes de los
miembros del equipo.

Identificacion de
alternativas para
manejar y resolver los
conflictos.
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comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios
colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para
resolverlos.

Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,
individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se
puedan alcanzar acuerdos
compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy
dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.

Gestion de la informacion:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir

Disefio de estrategias de | Operacion de herramientas
clasificacion,
almacenamiento

y | informaticas para construir y
los | manejar bases de datos con la
informacion recolectada.

Establecimiento de
acuerdos para atender
las solicitudes de los
otros.
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informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacién y
siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacién que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestion y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
pardmetros establecidos.

recursos, de acuerdo con
parametros establecidos.

Evaluacion del impacto de las
acciones desarrolladas en la
conservacion de los recursos
naturales.

Identificacion de buenas
practicas y adaptacion
para mejorar los propios
procesos Yy resultados.
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Referenciacion competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y practicas de
otros para mejorar los propios
desempefios.)

Evallo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo uso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)

Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las
herramientas informéticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno
utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)

Manejo de herramientas | Utilizacibn de herramientas
tecnologicas 'y  equipos | tecnoldgicas siguiendo criterios

segun los procedimientos | para su

previstos técnicamente.

mantenimiento

preventivo, buen
aprovechamiento y seguridad
personal.
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Selecciono y utilizo herramientas
tecnologicas en la solucién de
problemas y elaboro modelos
tecnoldgicos teniendo en cuenta
los componentes como parte de un
sistema funcional.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacién de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades
para

la creacion de empresas o
unidades de negocio.)

Identifico las condiciones
personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas o unidades de
negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Identificacion de
oportunidades para crear o
proveer bienes o servicios,
teniendo en cuenta las
necesidades y expectativas
de la poblacién o]
comunidad.

Determinacion de la
organizacion  juridica mas
adecuada para la empresa o
unidad de negocio.
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Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y

funcionamiento.
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GRADO DECIMO

¢Por gué el desarrollo de competencias laborales generales se convierte en pilar fundamental para el desempefio laborar
la consolidacion de un proyecto de vida solido que transforme el

(Competencias Laborales Generales CLG)

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales

Tecnolc’)i]icas

Orientacion ética.

Dominio personal.

Inteligencia emocional.

Adaptacion al cambio.

Toma de decisiones.

Creatividad.

Solucion de problemas.

Atencion.

Memoria.

Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o unidades de negocio.
Elaboracién de planes para crear empresas o unidades de negocio.
Consecucion de recursos.
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Capacidad para asumir el riesgo.
Mercadeo y ventas.
Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.
Capacidad de adaptacion.
Proactividad.

Gestion de la informacion.
Orientacion al servicio.
Referenciacion competitiva.
Gestion y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.

Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.

Elaborar modelos tecnoldgicos.

COMPETENCIAS
TRANSVERSALES
(Enfoque Artistico y cultural y
proyectos obligatorios)

Atencion a estudiantes con NEE

Flexibilizacién curricular

Adecuaciones ambientales

HABILIDADES

Cultural y/o artistico: procesos
educativos intencionalmente
orientados a la creacion,

participacion y liderazgo de
actividades y proyectos artisticos y
culturales a partir del desarrollo de

Trastorno del desarrollo

intelectual.

Estrateqgias de evaluacién

diferenciada

- ldentificar la facilidad del

estudiante para desarrollar

Trastorno del desarrollo intelectual.

Para los estudiantes con diagndstico es determinante las
adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir y
ejecutar las diferentes actividades diarias.

Pensamiento flexible:
apertura al cambio de
manera critica,
razonada vy reflexiva.
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competencias basicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danza y pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales 'y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonogréfica, la artesania y
el disefio.

determinados tipos de
actividades que
favorezcan su
comprension y ejecucion.
(seleccion multiple,
términos pareados,
completar, verdadero o
falso, respuesta breve,
etc.)

- Elija un criterio para
evaluar y evite la mezcla
excesiva de diferentes
estrategias. Escoja una
forma para un contenido
en particular, en lo posible
no mezcle temas o
contenidos o en el mismo
espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje
escrito acorde al nivel
comprensivo de los
estudiantes que presentan
dificultades en el area
verbal.

Evitar enunciados
confusos, con multiples

- Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien
informado sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del
estudiante.

- Brindarle mayor niUmero de estrategias y muy variadas para que
aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando
poco a poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que
puedan lograrlo de manera auténoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los
hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos
con los conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento
gradual de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera
espontanea.

- Es importante seleccionar las tareas y repartirlas en el tiempo de
forma tal que su repeticion genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que
aprende el estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequefios que
estos sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

Creatividad: capacidad
de transformar e innovar
utilizando los recursos
disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del
conocimiento: uso y
manejo responsable de
la ciencia y tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y
recursos en el entorno:
reconocer Yy utilizar
estratégicamente los
recursos.

Innovacién: crear algo
nuevo o dar un uso
diferente a algo ya
existente y, de esa
manera, generar un
impacto en su propia
viday enlade su
comunidad.
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indicaciones y de larga
extension.

Procurar indicaciones
directas (qué, como, por
qué, explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extension del
instrumento de
evaluacion. Asegurese
gue el tema evalue los
Objetivos Fundamentales
o Contenidos Minimos.
Otras estrategias de
evaluacion:

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de forma
complementaria a la
evaluacion, a aquellos
estudiantes que presentan
habilidades en el &mbito
expresivo, de vocabulario
y comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite la
fatigabilidad de aquellos
estudiantes con

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de
tejidos blandos, neuropatias, entre otras.

Tipo de adecuacion:

significativa:

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes
escénicas durante el periodo en que se presente la limitacion. En
el caso en que el estudiante asista a la Institucion educativa y si el
proceso de inmovilizacidn o limitacion afecta la participacion activa
en las actividades planeadas por el docente en las que se realicen
actividades vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucion por
indicacion médica, es pertinente que se le asignen talleres teéricos
relacionados con los temas trabajados en las clases durante el
periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo conceptual. -
Actividades académicas de crecimiento personal con respecto a
las artes escénicas (temas relacionados con el movimiento y el
cuidado de la salud).

- Ubicacion estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en
los extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos
y giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

Materializacion de ideas
en proyectos: llevar a la
realidad nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de
manera individual o en
colectivo.

Capacidad para asumir
riesgos: identificar
aguellos inconvenientes
gque pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por las
acciones y decisiones
propias.

Visién de futuro:
estructurar un proyecto
de vida acorde con las

“La Jose, un lugar para ser feliz”




PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

dificultades en la creacién
espontanea.

- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccién
de aprendizajes de los
estudiantes que presentan
facilidad en las areas
investigativas, creativas y
con habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la aplicacion
del instrumento de
evaluacion, de acuerdo a
los tiempos de ejecucion
eficaz del estudiante,
evitando la desmotivacion,
fatigabilidad y frustracion,
- Se estableceran plazos
especiales para aplicacion
de pruebas o entrega de
trabajos, en caso de
presentarse inasistencias
prolongadas, debidamente
justificadas. (certificados
meédicos) o De Mediacion.

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador
personal.

- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan
brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y
colaborativo.

- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su
diagnéstico.

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizacién de comunicadores y otras ayudas técnicas
para la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el
sistema para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electrénico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresion verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso
ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin
interrupciones.

- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar
la comprension de su mensaje.

Paralisis cerebral.

Los objetivos de la intervencién educativa en los alumnos con
Paralisis deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la maxima autonomia personal.

necesidades, las
expectativas
personales, las
oportunidades y las
posibilidades del
entorno.
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Dificultad Motora y del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado
atendiendo a la dificultad
motora.

- Si presenta dificultades
de manipulacion, la
realizacion del examen
sera oral, con grabacion
del mismo.

- Incluir pruebas objetivas
0 preguntas de respuesta
corta, de asociacion, de
subrayado.

- Permitir la
autoevaluacion del
proceso.

- Realizar preguntas de
respuesta corta.

- Dividir la actividad en
pasos muy pequefios y de
dificultad progresiva,
cuando sea necesario.

Paralisis cerebral.

- Proporcionar los medios de expresion adecuados que le permitan
la comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar
la maxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

- Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.

- Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.

Trastorno por déficit de atencién con hiperactividad. y/o
Trastorno Oposicionista Desafiante

Un ambiente estructurado.

Los alumnos con TDAH aprenden con mas facilidad cuando la
leccion esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad
gue tienen para planificar y organizar una tarea. En muchas
ocasiones pueden no comprender las instrucciones completas,
aunque asi lo parezca; y es por esto que es necesario realizar
algunas modificaciones al interior del aula.

Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades
gue se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a
desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por
ultima vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades
causaron y respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas
gue surgieron durante esa clase.
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Es necesario valorar Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente (til
aspectos como la para apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que
motivacion, la puedan profundizar en lo que se ha estudiado.

permanencia en las tareas | Simplifica: Cuanto més sencillas y cortas sean las instrucciones y
y el avance en las tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas
habilidades, aunque éstas | probabilidades hay de que completen lo que se les ha pedido y
no sean propiamente hagan una gestion efectiva del tiempo.

académicas. Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario

semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes
explicar las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy
concretos, que dejen muy claro lo que se espera de ellos y las
consecuencias por no realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan,
pues en esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de
gue una leccion esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10
minutos de antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para
gue se vayan preparando. También puedes avisar al principio de la
clase el tiempo que se va a empefar en cada leccion.
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Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto deberé estar
cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH y sin él, puesto que esto podria causar
rechazo por parte de los compafieros. Por supuesto, evita siempre
usar el sarcasmo o la critica.

Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes
(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
especialmente los que tienen TDAH presten mas atencion. Puedes
combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el
comparierismo.

Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del
comportamiento de los estudiantes. Proporciona mas
explicaciones para que comprendan el contenido de la leccién y
sean capaces de realizar las tareas y resolver los problemas de
manera independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea
cémo identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo
razonable para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales
elementos especialmente complicados o excepciones que deben
tener en cuenta.

No limites el tiempo de los examenes: Los exdmenes con tiempo
limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con
TDAH, debido a la presion del examen y del tiempo, es posible
gue no lo puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran
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ayuda que permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas
tiempo o puedes facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a
través del cual les resulte mas sencillo demostrar su conocimiento.
COMPETENCIA ESPECIFICA EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE OPORTUNIDADES
Competencias Laborales c tual P di tal Actitudinal TEMATICAS DE
Generales (equivalente a DBA) onceptuales rOCEdimEntaies CHIUCINAIES APRENDIZAJE
DE TIPO INTELECTUAL. Desarrollo de las acciones | Evaluacién de la implementacién | Utilizacion de | Marco legal de constitucion de
Toma de decisiones. (Establecer | previstas en el plan | de las acciones definidas para la | métodos no | empresa.
juicios argumentados y definir | analizado parala solucién de | solucibn de una situacién | necesariamente o Personas legales.
acciones adecuadas para | una situacion (social, | determinada (social, economica, | conocidos para o Personas juridicas.
resolver una situacion | cultural, econémica, laboral) | cultural y laboral solucionar problemas. o Pymes.
determinada.) o Fami-empresas.
Elijo y llevo a la practica la solucion Evaluacion de las alternativas o Tipos de sociedades.
0 estrategia adecuada para viables para la solucion de Proceso y diligenciamiento para
resolver una situacion determinada problemas de una situacién del la construccién de empresa.
Creatividad. (Cambiar y entorno en el que vive. o Registro camara de
transformar procesos con comercio.
metodos y enfoques o Industria y comercio.
innovadores) o Patentes de sanidad y de
Identifico las necesidades de marca.
cambio de una situacién dada y o Rut.
establezco nuevas rutas de accion o Impuestos.
gue conduzcan a la solucién de un Fami-empresas y pymes.
problema. o Produccién artesanal.
Solucion de problemas o Produccién en serie.
(Observar, descubrir y analizar o Produccién tecnificada.
criticamente deficiencias en o Mercado de ventas.
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distintas situaciones para definir Desarrollo talento humano.
alternativas e  implementar o Seleccién de los recursos
soluciones acertadas y humanos.

oportunas.) o Capacitacion laboral.
Identifico  problemas en una o Introduccion al derecho
situacion laboral, comercial.

dada, analizo formas para o Ley 100 vy régimen
superarlos e prestacional

implemento la alternativa mas

adecuada.

DE TIPO PERSONAL. Cuidado y manejo de los Verificacion del

Orientacién ética: (Regular el | recursos y bienes ajenos avance de su

propio comportamiento, | siguiendo normas y proyecto de vida.

reflexionar sobre la propia | disposiciones definidas.
actitud en relacion con las
actividades desarrolladas vy
responsabilizarse de las
acciones realizadas.)

Actto de forma autonoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se
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alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de Vvida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.

DE TIPO INTERPERSONAL.
Comunicacion: (Reconocer vy
comprender a los otros vy
expresar ideas y emociones, con
el fin de crear y compartir
significados, transmitir ideas,
interpretar y procesar conceptos
y datos, teniendo en cuenta el
contexto.)

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar

Comprension de

otros.

Contribucion para que los
equipo
aporten a la solucién de los

miembros del

problemas colectivos.

lo que
expresan o demandan los

de accion.

Establecimiento grupal de un plan

Evaluacion de la
dindmica del equipo y
su capacidad para
alcanzar resultados

Promocion de
acuerdos por
consenso entre las
partes que buscan
solucionar conflictos.
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un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos Yy
capacidades al proceso de
conformaciéon de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.

Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,
comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios
colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para
resolverlos.

Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,
individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se
puedan alcanzar acuerdos
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compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy

dificultades que se presenten.

DE TIPO ORGANIZACIONAL.
Gestion de la informacion:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir
informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacién y
siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacién que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Produccion

informacién y conocimiento
los andlisis

con base en
desarrollados

nueva | Optimizacion del uso de
recursos disponibles empleando
distintos métodos para reducir el

mal manejo y el desperdicio.

Implementacion  de
correctivas para proteger
ambiente.

acciones

Respuesta a los
requerimientos de los
otros, a tiempo y con
base en los acuerdos
definidos.
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Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestién y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacién de
proyectos y actividades.)

Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
paradmetros establecidos.
Referenciacion competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y préacticas de
otros para mejorar los propios
desempefios.)

Evallo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo wuso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)
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Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las
herramientas informaticas:

(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno

utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)
Selecciono y utilizo herramientas
tecnologicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnoldgicos teniendo en cuenta
los componentes como parte de un
sistema funcional.

Disefio de estrategias para
el manejo de herramientas
tecnologicas 'y  equipos
segun los procedimientos
previstos

técnicamente.

Identificacion de fallas y errores
producidos por la manipulacion de
herramientas tecnoldgicas.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacién de oportunidades

Definicién y aprobacion de la
viabilidad de diferentes
ideas de negocio

Establecimiento de las fortalezas
y factores diferenciadores del
producto o servicio.

Determinacion de las
proyecciones del
negocio en el corto,

para crear empresas o unidades mediano y largo
de negocio: plazo.

(Reconocer en el entorno las

condiciones y oportunidades Identificacion y
para cuantificacion de los
la creacion de empresas o recursos  humanos,
unidades de negocio.) tecnologicos y
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Identifico las condiciones financieros, entre
personales y del entorno, que otros, requeridos para
representan una posibilidad para el montaje de la
generar empresas o unidades de empresa 0 negocio.

negocio por cuenta propia.
Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
sus elementos componentes y
plasmarlos en un plan de
accion.)

Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y
funcionamiento.
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GRADO ONCE
PREGUNTA ¢Por qué el desarrollo de competencias laborales generales se convierte en pilar fundamental para el desempefio laborar
PROBLEMATIZADORA y la consolidacion de un proyecto de vida solido que transforme el entorno en el cual me desenvuelvo?

COMPETENCIAS GENERALES

(Competencias Laborales Generales CLG)

COMPONENTES

Personal
Intelectual
Empresariales y para el emprendimiento
Interpersonales
Organizacionales
Tecnologicas

ESTANDARES (equivalente a lineamientos y orientaciones)

Orientacion ética.
Dominio personal.
Inteligencia emocional.
Adaptacion al cambio.
Toma de decisiones.
Creatividad.

Solucién de problemas.
Atencion.

Memoria.
Concentracion.

Identificacion de oportunidades para crear empresas o unidades de negocio.
Elaboracion de planes para crear empresas o unidades de negocio.

Consecucion de recursos.

Capacidad para asumir el riesgo.
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Mercadeo y ventas.

Comunicacion.

Trabajo en equipo.

Liderazgo.

Manejo de conflictos.

Capacidad de adaptacion.

Proactividad.

Gestion de la informacion.

Orientacion al servicio.

Referenciacion competitiva.

Gestidn y manejo de recursos.
Responsabilidad ambiental.

Identificar, transformar, innovar procedimientos.
Usar herramientas informaticas.

Crear, adaptar, apropiar, manejar, transferir tecnologias.
Elaborar modelos tecnol6gicos.

COMPETENCIAS Atencién a estudiantes con NEE
I HABILIDADES
(Enfoque Artistico y culturaly | Flexibilizacion curricular Adecuaciones ambientales
proyectos obligatorios)
Cultural y/o artistico: procesos | Trastorno del desarrollo Trastorno del desarrollo intelectual. Pensamiento flexible:
educativos intencionalmente | intelectual. Para los estudiantes con diagndéstico es determinante las apertura al cambio de
orientados a la creacion, | Estrategias de evaluacion adecuaciones ambientales que les permita estructurar, predecir y manera critica,
participacion 'y liderazgo de | diferenciada ejecutar las diferentes actividades diarias. razonada y reflexiva.
actividades y proyectos artisticos y | - Identificar la facilidad del - Conozca el perfil del estudiante, esto supone, estar bien informado
culturales a partir del desarrollo de | estudiante para desarrollar | sobre las capacidades, fortalezas y debilidades del estudiante.
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competencias basicas y
ciudadanas en los estudiantes, del
fomento

de sus capacidades creativas e
innovadoras y el desarrollo de
competencias laborales
especificas, cuando asi se requiera.
Se expresa en actividades o
proyectos diversos: musicales
(sean de creacion o interpretacion
instrumental o coral), teatrales,
danza y pintura, audiovisuales o de
animacion; periodisticos; literarios;
entre otros. Hoy han ganado
relevancia las industrias culturales y
creativas, que incluyen la edicion
impresa y multimedia, la produccion
cinematografica y audiovisual, la
industria fonogréfica, la artesania y
el disefio.

determinados tipos de
actividades que favorezcan
Su comprension y
ejecucion. (seleccién
multiple, términos
pareados, completar,
verdadero o falso,
respuesta breve, etc.)

- Elija un criterio para
evaluar y evite la mezcla
excesiva de diferentes
estrategias. Escoja una
forma para un contenido en
particular, en lo posible no
mezcle temas o contenidos
0 en el mismo espacio.

- Lenguaje:

Emplear un lenguaje escrito
acorde al nivel comprensivo
de los estudiantes que
presentan dificultades en el
area verbal.

Evitar enunciados confusos,
con multiples indicaciones y
de larga extension.
Procurar indicaciones
directas (qué, cémo, por

- Brindarle mayor nimero de estrategias y muy variadas para que
aprendan lo que se le ensefia.

- Trabajar inicialmente durante tiempos cortos e irlos prolongando
poco a poco.

- Pueden tener dificultad para realizar la actividad de manera
independiente, siendo importante ayudarles y guiarles hasta que
puedan lograrlo de manera auténoma.

- Repetir varias veces las tareas realizadas y aprovechar todos los
hechos que ocurren a su alrededor y su utilidad, relacionandolos
con los conceptos aprendidos en clase.

- Distribuir las tareas en subpasos secuenciales con incremento
gradual de la dificultad.

- Planear actividades en las cuales intervengan de manera
espontanea.

- Es importante seleccionar las tareas y repartirlas en el tiempo de
forma tal que su repeticiébn genere dominio.

- Establezca objetivos y metas razonables. Esto incrementara la
motivacion.

- Respetar dentro del ambiente académico el ritmo con el que
aprende el estudiante y su progreso.

- Estimule en forma positiva los logros por muy pequefios que estos
sean.

Dificultad Motora y del Movimiento.

Barrera de tipo transitoria: Fracturas, esguinces, traumas de tejidos
blandos, neuropatias, entre otras.

Tipo de adecuacion:

significativa:

Creatividad:
capacidad de
transformar e innovar
utilizando los
recursos disponibles.

Auto aprendizaje y
gestion del
conocimiento: uso y
manejo responsable
de la ciencia 'y
tecnologia.

Identificacion de
oportunidades y
recursos en el
entorno: reconocer y
utilizar
estratégicamente los
recursos.

Innovacion: crear
algo nuevo o dar un
uso diferente a algo
ya existente y, de esa
manera, generar un
impacto en su propia
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qué, explique, defina,
nombre, etc.)

- Extension:

Modificar la extension del
instrumento de evaluacion.
Asegurese que el tema
evalle los Objetivos
Fundamentales o
Contenidos Minimos.
Otras estrategias de
evaluacion:

- De forma Oral: aplicar
ocasionalmente de forma
complementaria a la
evaluacion, a aquellos
estudiantes que presentan
habilidades en el &mbito
expresivo, de vocabulario y
comunicacion.

- Escrita: pruebas
estructuradas que evite la
fatigabilidad de aquellos
estudiantes con dificultades
en la creacion espontanea.
- Expositiva: trabajos
complementarios a la
evaluacion formal, que
favorezca la recoleccion de

- Modificacion a los indicadores de logro en la clase de artes
escénicas durante el periodo en que se presente la limitacion. En el
caso en que el estudiante asista a la Institucién educativa y si el
proceso de inmovilizacion o limitacion afecta la participacion activa
en las actividades planeadas por el docente en las que se realicen
actividades vinculadas al movimiento corporal.

no significativa de tipo individual:

- En el caso en que el estudiante no asista a la Institucién por
indicacion médica, es pertinente que se le asignen talleres tedricos
relacionados con los temas trabajados en las clases durante el
periodo, de manera que se pueda evaluar desde lo conceptual. -
Actividades académicas de crecimiento personal con respecto a las
artes esceénicas (temas relacionados con el movimiento y el cuidado
de la salud).

- Ubicacién estratégica en el aula de clase.

- Facilitar que el alumnado con discapacidad motora se sitle en los
extremos laterales de las filas, pensando también en la mayor
proximidad a la puerta.

- Que la amplitud sea suficiente para permitir los desplazamientos y
giros de una silla de ruedas.

- Para sequir las clases, puede que el alumno necesite utilizar
determinados medios técnicos como ordenadores portatiles,
grabadoras

- Facilitar el uso de grabadoras, apuntes previos, ordenador
personal.

- Permitirle ser apadrinado por aquellos estudiantes que puedan
brindarle un apoyo extra desde un enfoque cooperativo y
colaborativo.

viday en la de su
comunidad.

Materializacion de
ideas en proyectos:
llevar a la realidad
nuevas ideas.
Comunicarlas y
desarrollarlas de
manera individual o
en colectivo.

Capacidad para
asumir riesgos:
identificar aquellos
inconvenientes que
pueden afectar el
desarrollo de sus
actividades, y actuar
oportunamente para
poder controlarlos y
reducirlos.

Comportamiento
autorregulado:
autonomia,
responsabilidad por
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aprendizajes de los
estudiantes que presentan
facilidad en las areas
investigativas, creativas y
con habilidades
comunicativas. o De
tiempo.

- Fraccionar la aplicacion
del instrumento de
evaluacion, de acuerdo a
los tiempos de ejecucion
eficaz del estudiante,
evitando la desmotivacion,
fatigabilidad y frustracion,
- Se estableceran plazos
especiales para aplicacion
de pruebas o entrega de
trabajos, en caso de
presentarse inasistencias
prolongadas, debidamente
justificadas. (certificados
médicos) o De Mediacion.

Dificultad Motoray del
Movimiento.

- El tiempo de la prueba
debe ser ampliado

- Visualizar al estudiante desde sus habilidades y no desde su
diagndstico.

- Propiciar espacios de gozo y disfrute para que el aprendizaje sea
significativo.

- Respetar el ritmo de emision.

- Permitir la utilizacidon de comunicadores y otras ayudas técnicas
para la comunicacion.

- Cuando el estudiante utilice algun sistema de comunicacion
aumentativo o alternativo es conveniente familiarizarse con el
sistema para conseguir una comunicacion de calidad.

- Facilitar el uso del correo electrénico para facilitar al alumno
informacion de notas, trabajos, apuntes...

- En su expresion verbal algunos estudiantes pueden presentar
alteraciones en el ritmo, la inteligibilidad por lo que es preciso
ofrecerles tiempo suficiente para que se expresen, sin
interrupciones.

- Mirar al alumno de frente y apoyarse en sus gestos para facilitar la
comprension de su mensaje.

Paralisis cerebral.

Los objetivos de la intervencion educativa en los alumnos con
Pardlisis deben ir dirigidos a:

- Proporcionar la méxima autonomia personal.

- Proporcionar los medios de expresion adecuados que le permitan
la comunicacion.

- Proporcionar unos aprendizajes basicos que le permitan alcanzar
la maxima normalizacion.

- Favorecer el bienestar, la salud y la seguridad, tanto fisica, como
mental y social.

las acciones y
decisiones propias.

Vision de futuro:
estructurar un
proyecto de vida
acorde con las
necesidades, las
expectativas
personales, las
oportunidades y las
posibilidades del
entorno.
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atendiendo a la dificultad - Compensar las dificultades encontrando las potencialidades.
motora. - Estimular la autoestima y el sentimiento de autoeficacia.

- Si presenta dificultades de | - Aumentar las posibilidades de interacciones sociales.
manipulacion, la realizacion
del examen ser& oral, con Trastorno por déficit de atencidén con hiperactividad. y/o

grabacion del mismo. Trastorno Oposicionista Desafiante

- Incluir pruebas objetivas o | Un ambiente estructurado.

preguntas de respuesta Los alumnos con TDAH aprenden con més facilidad cuando la
corta, de asociacion, de leccidn esta cuidadosamente estructurada debido a la dificultad que
subrayado. tienen para planificar y organizar una tarea. En muchas ocasiones

- Permitir la autoevaluacion | pueden no comprender las instrucciones completas, aunque asi lo
del proceso. parezca; y es por esto que es necesario realizar algunas

- Realizar preguntas de modificaciones al interior del aula.

respuesta corta. Anticipa: Prepara a los estudiantes para los temas y actividades que
- Dividir la actividad en se van a llevar a cabo, explicando el orden en el que se va a

pasos muy pequeiios 'y de | desarrollar cada elemento a lo largo de la clase.

dificultad progresiva, Repasa: Revisa los contenidos de los temas que se vieron por
cuando sea necesario. ultima vez, haciendo hincapié en los que mas dificultades causaron

y respondiendo de nuevo a algunas de las preguntas que surgieron
durante esa clase.

Paralisis cerebral. Planifica: Proporciona materiales de apoyo: Esto es realmente til
Es necesario valorar para apoyarles a la hora de realizar deberes y también para que
aspectos como la puedan profundizar en lo que se ha estudiado.

motivacion, la permanencia | Simplifica: Cuanto mas sencillas y cortas sean las instrucciones y
en las tareas y el avance en | las tareas que se le den a los estudiantes con TDAH mas
habilidades, aunque éstas probabilidades hay de que completen lo que se les ha pedido y
Nno sean propiamente hagan una gestion efectiva del tiempo.

académicas.
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Organiza: Habilitar en el aula un espacio para colocar el horario
semanal y permitir que lo consulten siempre que sea necesario
permite ubicar al estudiante en lo que debe hacer.

Un ambiente predecible

Se predecible: La estructura y estabilidad son elementos muy
importantes para los estudiantes con TDAH, Por ello puedes
explicar las cosas de forma muy segmentada, con pasos muy
concretos, que dejen muy claro lo que se espera de ellos y las
consecuencias por no realizarlo.

Se claro: expresa que esperas de tus estudiantes, tanto en el
aprendizaje como en el comportamiento.

Se prevenido: Es mejor que identifiques los materiales que son
necesarios (por muy evidentes que puedan parecer) a que ellos
tengan que ir descubriendo o deducir qué es lo que necesitan, pues
en esto pierden tiempo y se genera desorden.

Recuerda: Puede resultar muy util que avises a los alumnos de que
una leccion esta a punto de acabar. Puedes avisar con 5-10
minutos de antelacion el tiempo que queda antes del cambio, para
gue se vayan preparando. También puedes avisar al principio de la
clase el tiempo que se va a empefar en cada leccion.

Un ambiente adecuado para el aprendizaje

Ubicalo de manera estratégica: ten en cuenta que debes re-
encuadrarle permanentemente la actividad por tanto debera estar
cerca de ti.

Evita ponerle en evidencia: Procura no hacer diferencias entre
estudiantes con TDAH vy sin él, puesto que esto podria causar
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rechazo por parte de los compafieros. Por supuesto, evita siempre
usar el sarcasmo o la critica.
Utiliza materiales audiovisuales: El empleo de medios diferentes

(video, proyector, audio...) facilita que los alumnos en general, y
especialmente los que tienen TDAH presten mas atenciéon. Puedes
combinarlo con trabajos en grupo para incentivar el compafierismo.
Monitorea el rendimiento: Debes estar pendiente del

comportamiento de los estudiantes. Proporciona mas explicaciones
para que comprendan el contenido de la leccion y sean capaces de
realizar las tareas y resolver los problemas de manera
independiente.

Facilita que corrijan sus propios errores: Explica en cada tarea

coémo identificar y corregir los errores, y proporciona un tiempo
razonable para que puedan revisar su trabajo. Recuérdales
elementos especialmente complicados o excepciones que deben
tener en cuenta.

No limites el tiempo de los exdmenes: Los exdmenes con tiempo
limitado pueden perjudicar notablemente a los estudiantes con
TDAH, debido a la presion del examen y del tiempo, es posible que
no lo puedan completar satisfactoriamente. Puede ser de gran
ayuda que permitas que los nifios con TDAH dispongan de mas
tiempo o puedes facilitar para ellos otro formato de evaluacion, a
través del cual les resulte mas sencillo demostrar su conocimiento.

COMPETENCIA ESPECIFICA
Competencias Laborales
Generales (equivalente a DBA)

EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE

OPORTUNIDADES

Conceptuales

Procedimentales

Actitudinales

TEMATICAS DE
APRENDIZAJE
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DE TIPO INTELECTUAL.

Toma de decisiones. (Establecer
juicios argumentados y definir
acciones adecuadas para
resolver una situacion
determinada.)

Elijo y llevo a la practica la solucion
0 estrategia adecuada para
resolver una situacion determinada

Creatividad. (Cambiar y
transformar procesos con
métodos y enfoques
innovadores)

Identifico las necesidades de
cambio de una situacién dada y
establezco nuevas rutas de accion
gue conduzcan a la solucién de un
problema.

Solucién de problemas
(Observar, descubrir y analizar
criticamente deficiencias en
distintas situaciones para definir

alternativas e implementar
soluciones acertadas y
oportunas.)

Identifico problemas en una

situacion

Evaluacion de la
implementacion de las
acciones definidas para la
solucién de situaciones propias
de su contexto,

Definicién de un plan de accién
para implementar la alternativa
elegida.

Reorientacion de las
acciones disefladas para la
solucion de situaciones
propias de su contexto, en
caso de que el resultado no
sea satisfactorio.

Incorporacién a la rutina de
nuevos procedimientos,
acciones e instrumentos
para evitar la repeticion del
problema.

Identificacion de los
elementos y acciones
gue debe mejorar.

Teoria general del cambio.

o Conceptos generales de
cambio.

o Principales cambios a
nivel regional, nacional y
mundial.

o La organizacion como
cambio y trasformacion.

o El entorno empresarial.

Espiritu empresarial

o Personay liderazgo.

o Caracteristicas de un
lider empresarial.

o Autoridad y liderazgo.

o Manejo de conflictos.

Plan de negocio.

o EIl proceso creativo. (La
idea de negocio)

o Presupuesto, recurso y
rentabilidad.

o Manejo contable.

o Produccién, mercadeo y
ventas.

El empresario

o Visiéon histérica del
empresario.

“La Jose, un lugar para ser feliz”




PLAN DE AREA EMPRENDIMIENTO

dada, analizo formas para o Definicion y mitos del
superarlos e empresario.

implemento la alternativa mas o El empresario moderno
adecuada. (Caracteristicas,

DE TIPO PERSONAL. Cumplimiento de los | Ejecucion de ajustes a su | Cuidado y manejo de los capacidades y
Orientacién ética: (Regular el | compromisos asumidos de | proyecto de viday disefio de | recursos y bienes ajenos habilidades) y la empresa
propio comportamiento, | acuerdo con las condiciones de | un plan de accion. siguiendo normas vy moderna.

reflexionar sobre la propia |tiempo y forma acordadas con disposiciones definidas. o Liderazgo y toma de
actitud en relacion con las | la otra parte. decisiones.

actividades desarrolladas vy

responsabilizarse de las

acciones realizadas.)

Actto de forma autonoma,
siguiendo normas y principios
definidos

Dominio personal: (Definir un
proyecto personal en el que se
aprovechan las propias
fortalezas y con el que se
superan las debilidades, se
construye sentido de vida y se
alcanzan metas en diferentes
ambitos.)

Defino mi proyecto de vida,
aprovecho mis

fortalezas, supero mis debilidades
y establezco acciones que me
permiten alcanzar dicho proyecto.
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DE TIPO INTERPERSONAL. Evaluacion de la dinamica del | Establecimiento de nuevas | Contribucion para que
Comunicacién: (Reconocer Yy |equipo y su capacidad de | formas de interaccién con | los miembros del equipo
comprender a los otros Yy |alcanzar resultados. los miembros del equipo | aporten a la solucion de
expresar ideas y emociones, con para mejorar los resultados. | los problemas colectivos
el fin de crear y compartir

significados, transmitir ideas, Evaluacion del
interpretar y procesar conceptos cumplimiento y la
y datos, teniendo en cuenta el efectividad de los
contexto.) acuerdos

Escucho e interpreto las ideas de
otros en una situacion dada y
sustento los posibles desacuerdos
con argumentos propios.

Trabajo en equipo: (Consolidar
un equipo de trabajo, integrarse
a él y aportar conocimientos,
ideas y experiencias, con el fin
de definir objetivos colectivos y
establecer roles y
responsabilidades para realizar
un trabajo coordinado con
otros.)

Aporto mis conocimientos y
capacidades al proceso de
conformacién de un equipo de
trabajo y contribuyo al desarrollo de
las acciones orientadas a alcanzar
los objetivos previstos.
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Liderazgo: (Identificar las
necesidades de un grupo e influir
positivamente en él, para
convocarlo, organizarlo,
comprometerlo y canalizar sus
ideas, fortalezas y recursos con
el fin de alcanzar beneficios
colectivos, actuando como
agente de cambio mediante
acciones o proyectos.)

Convoco y movilizo a un grupo en
torno a una vision compartida sobre
sus problemas colectivos y la
necesidad de cambiar para
resolverlos.

Manejo de conflictos: (Identificar
intereses contrapuestos,
individuales o colectivos, vy
lograr mediar de manera que se
puedan alcanzar acuerdos
compartidos en beneficio
mutuo.)

Identifico los intereses en juego y
los conflictos actuales o]
potenciales de un grupo vy
contribuyo a resolver, mediante
consenso, las diferencias vy
dificultades que se presenten.
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DE TIPO ORGANIZACIONAL.
Gestion de la informacion:
(Recibir, obtener, interpretar,
procesar y transmitir
informacion de distintas fuentes,
de acuerdo con las necesidades
especificas de una situacién y
siguiendo procedimientos
técnicos establecidos.)

Recopilo, organizo y analizo datos
para producir informacién que
pueda ser transmitida a otros.
Orientacion al servicio:
(Identificar y comprender las
necesidades de otros y estar
dispuesto a orientar, apoyar,
compartir y ejecutar acciones
para satisfacerlas.)

Identifico las diversas necesidades
y expectativas de los otros y los
atiendo con acciones adecuadas.
Gestion y manejo de recursos:
(Identificar, ubicar, organizar,
controlar y utilizar en forma
racional y eficiente los recursos
disponibles, en la realizacion de
proyectos y actividades.)

Difusion de la informacion a las
personas indicadas utilizando
medios adecuados.

Implementacion de acciones
correctivas para proteger el
ambiente

Desarrollo de estrategias
para responder a los
requerimientos de los otros,
a tiempo y con base en los
acuerdos definidos.

Optimizacion del uso de
los recursos disponibles
empleando distintos
métodos para reducir el
manejo y el desperdicio.
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Ubico y manejo los recursos
disponibles en las diferentes
actividades, de acuerdo con los
parametros establecidos.
Referenciacion competitiva:
(Identificar los mecanismos,
procedimientos y practicas de
otros para mejorar los propios
desempefios.)

Evallo y comparo las acciones,
procedimientos y resultados de
otros

para mejorar las practicas propias.
Responsabilidad ambiental:
(Contribuir a preservar y mejorar
el ambiente haciendo uso
adecuado de los recursos
naturales y los creados por el
hombre.)

Contribuyo a preservar y mejorar el
ambiente haciendo uso adecuado
de los recursos a mi disposicion.

DE TIPO TECNOLOGICO:
Gestion de la tecnologia y las

herramientas informéaticas:
(Crear, transformar e innovar
elementos tangibles e
intangibles del entorno

Evaluacion de las necesidades
de mantenimiento, reparacion o
reposicion de los equipos y
herramientas tecnolégicas a mi
disposicion

Disefio de algunos modelos
tecnoldégicos que apoyan el
desarrollo de tareas vy
acciones.
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utilizando procesos ordenados.
Identificar, adaptar y transferir
tecnologias de distinto tipo.)
Selecciono y utilizo herramientas
tecnolégicas en la solucion de
problemas y elaboro modelos
tecnolégicos teniendo en cuenta
los componentes como parte de un
sistema funcional.

EMPRESARIALES Y PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Identificacion de oportunidades
para crear empresas o unidades
de negocio:

(Reconocer en el entorno las
condiciones y oportunidades

para
la creaciobn de empresas o
unidades de negocio.)

Identifico las condiciones

personales y del entorno, que
representan una posibilidad para
generar empresas 0 unidades de
negocio por cuenta propia.

Elaboracion de planes de
negocio: (Proyectar una unidad
de negocio teniendo en cuenta
Sus elementos componentes y

Ubicacion de

informacioén | Elaboracion de un

necesaria para elaborar un | documento con el plan de
analisis del mercado (clientes, | negocios de la empresa de

competidores y productos)

acuerdo a su objeto social.

Exploracién de fuentes de
financiacion, crédito vy
asistencia técnica para el
montaje de la empresa.

Reconocimiento de
fortalezas y debilidades
personales y externas

para la puesta en
marcha de la empresa o
negocio.
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plasmarlos en un plan de
accion.)

Identifico las caracteristicas de la
empresa o unidad de negocio y los
requerimientos para su montaje y
funcionamiento.
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