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Saludo - Reflexion
Presentacion del personal

Rendicion de cuentas vigencia 2025
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Orientaciones Generales rectoria

Orientaciones Generales
Coordinacion
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Presentacion del
personal

CHAVEZ JAIME
SALAZAR CORREA

EQUIPO DIRECTIVO

FRANCY
GEIZER

EQUIPO DOCENTE

JARDIN — TRANSICION - PRIMARIA DIRECCION DE
GRUPO
SANCHEZ DIOSSA JENIFFER DOCENTE DE JARDIN
RUIZ JIMENEZ BIVIANA PATRICIA  |TRANSICION A
LEAL MATTA SHARIRA TRANSICION B
MESA HINCAPIE OLGA LUCIA PRIMERO A
RENDON SANCHEZ PAULA ANDREA PRIMERO B
CASTANEDA MONCADA |LUZ MARFELI SEGUNDO A
QUINTERO OSORIO SOL MARIA SEGUNDO B
OYUELA HINCAPIE MARGARITA MARIA |TERCERO A
ECHEVERRI MEDINA NATALY TERCERO B
VALENCIA ATEHORTUA |MARIBEL CUARTO A
HERNANDEZ PENA LINETH PATRICIA CUARTO B
LAVERDE MOLINA LUZ HELENA QUINTO A

CORREA YEPES

NATHALIA

QUINTO B




Presentacion integrantes |IE

DIRECCION DE
GRUPO

NOMBRES

CARDENAS ESPINOSA MARIA ISABEL SEXTO B
BUSTAMANTE DIOSA KELLY OCTAVO A
SAJONA PEREZ MARTHA LUCIA NOVENO A

RAMIREZ BARRIENTOS JULIO MARTIN DECIMO A

RESTREPO CARMONA LUIS LOS ONCE A

PINILLA ALEJANDRO

MARIN HIDALGO NATALIA

PALACIO MESA GLORIA STELLA

SERNA GALEANO GIOVANI ARLEX




Presentacion del personal

NOMBRE ROL
PAULA ANDREA JURADO JURADO DOCENTE ORIENTADORA
LINA DAMARIS PATINO GALLEGO DOCENTE DE APOYO PEDAGOGICO
JOHN JAIRO MAZO ZABALA DOCENTE TUTOR DEL PROGRAMA PTA.FI/3.0

NOMBRE ROL

NATHALIA EUGENIA OSSA DUQUE AUXILIAR ADMINISTRATIVA

RICARDO DIAZ DAZA
PERSONAL DE SEGURIDAD

NOMBRES SERVICIOS GENERALES

CARLOS MARTINEZ BENJUMEA LOPEZ ALVARO
ALEXANDER CORRALES VALLEJO ROJAS MANUELA
FERNANDO OCAMPO ORTIZ ADRIANA

LUISA OJEDA HENAO ARANGO MARIA FERNANADA
JUAN DIEGO CARMONA B




Asamblea general
padres de familia
Rendicion de cuentas

GESTION DIRECTIVA
Orientar, liderar y organizar el rumbo de la
institucion educativa, garantizando que exista

coherencia entre su proyecto educativo, su cultura
institucional y su funcionamiento diario:

Definir la vision, mision y objetivos
Toma de decisiones estratégicas
Liderazgo institucional

Evaluacion y mejora continua

Responsables: Directivos, rectoria, consejo directivo
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Gestion Administrativa Y FINANCIERA

¢ Qué es? Organiza los recursos humanos y fisicos.

Gestion del talento humano

Manejo de archivos y procesos
Infraestructura y servicios

Apoyo operativo a las demas gestiones

La Gestion Administrativa y
Financiera es el conjunto de procesos
que garantizan que la institucion
educativa cuente con los recursos
fisicos, humanos, tecnoldgicos y
financieros necesarios para su
funcionamiento



PROCESO DE CONTRATACION

! 2. Solicitud de
l‘ cotizaciones

CONTRATOS 2025 O 1. Analisis de las
‘ necesidades
6. Acta de pago,

informe de supervision
Total. 20 Ejecutados

1 cancelado

2 Por Resolucién — 3. Solicitud de
: documentos,
al proveedor

elegido

e ' !

5. Ejecucion

4. Firma del
Contrato




DECRETO 4791 DE 2008

Articulo 19. Rendicion de cuenta y publicidad: Con el fin de garantizar los
principios de moralidad, imparcialidad, publicidad y transparencia, en el
manejo de los recursos de Fondo de Servicios Educativos; el rector debe
garantizar el cumplimiento de lo siguiente:

> Publicar en el sitio web del establecimiento educativo, asi como en un
lugar visible y de facil acceso del mismo, el informe de ejecucion de

los recursos y los estados contables del Fondo de Servicios Educativos.

Publicar mensualmente en lugar visible y de facil acceso la relacion 4

de los contratos y convenios celebrados durante el periodo EJ EC U C | O N
transcurrido de la vigencia, en la que por lo menos se indique el

nombre del contratista, objeto, valor, plazo y estado de ejecucién del P R ES U P U ES T/ \I—
contrato.

> A mads tardar el Ultimo dia de febrero de cada ano y previa
convocatoria a la comunidad educativa, celebrar audiencia pUblica 2025

para presentar informe de la gestion realizada con explicacion de la
informacién financiera correspondiente, incluyendo los ingresos
obtenidos por convenios con particulares, premios, donaciones u
otros, cuyo principal propdsito sea el de beneficiar a la comunidad
educativa.




Institucion Educativa José Miguel de la Calle
Nit: 811.038.321.6
Cod. DANE: 105266000801

INFORME CONTRATACION VIGENCIA 2025.

VALOR DEL o
PLAFY =
CONTRATO ENMECUMCHODM

DBIETOD CONTRACTUAL

ESTADD CONTRATO

RESOLUCION PAGD POR RESOLUCION PARS LA PARTICIPACION DE LAS
1 221 O & MESES 1O EIECUTA DY
RECTORAL 10 COLIMPIADSAS DE CQUNIMICS 2025,
RESOLUCION FAGO POR RESOLUCION DE COMPRA E INSTALACION DE
Zz RECTORAL CERRADURAS PARA LA INSTITUCIOMN EDUCATIVA JOSE 1 185 000 3 Dias 1002 EIECUTADCY
L FIGUEL DE LA CALLE
COMPRA DE IMPLEMENMTOS DE ASECD, CAFETERIA PARA LA -
3 14-05-01-25 - 9548716 S0 DAS 102G ENECUTA DY
IMSTITUCION EDUCATIVG JOS5E PMIGUEL DE LA CALLE
COMPRA E INSTALACION DE IMPLEMENTOS DE SOMIDCD -
o4 14-05-02-25 5995 5634 15 DAS 102 EIECUTA DY
PARA LA ILE JOS5E MIGUEL DE LA CALLE
5 14-05-03-25 COMPMPRA OE TOMER PARA LA LLE JOSE MIGUEL DE L& CALLE. 2 470 440 1 MES e e EIECUTAD
COMMPRA DE CAMARAS DE WIDED  IMCLUYENDO
L+ 14-05-03-25 IMNSTALACION, COMNIGURACIOMN ¥ FILUESTA EM 4. 395 800 30 DiAs L0023 EIECUTADC
FUNCIOMAMIENTO PARA LA ILE JIOSE MIGLUEL OE L& CALLE.
COMPRA DE INSUMOS DE SEGURIDAD ¥ LA REWVISION ¥ L&
xF 14-05-05-25 RECARGA DE EXTINTORES PARA LA I E I0SE MIGUEL DE L& o9z 98z 5 Dias 102G ENECUTA DY
CALLE
PRESTACION DE SERVICIO DE IMPRESION ¥ ELABORACION
8 14-20-06-25 | DE MATERIAL LITOGRAFICO PARA LA 1LE IOSE MIGUEL DE LA 4 50D 540 5 MESES 1002 ENECUTA DY
CALLE
COMPRA DE IPMPLEMEMNTOS PARA ALILAS DE CLASE DE -
9 14-05-07F-25 12 389 000 30 DAS 10O EIECUTAD
FRIMERA INFANCIA PARA LA |LE JOSE MIGUEL DE LA CALLE
FRESTACION DE SERVICIO ODE MAMEID INTEGRADC OE
10 14-20-08-25 1. 880 200 4 MESES 1002 EIECUTA DN
FLAGAS EM LA ILE JOS5E MIGIUEL DE LA CALLE.
COMPRA DE COMPUTADORES E IMPRESORAS PARA LA L|LLE -
11 14-05-09-25 11 959 500 S0 DAS 1002 EIECUTAD
JOS5E MIGUEL DE LA CALLE
COMPRA ODE INSTRUMENMTOS MUSICALES PARA LA 1LE 1O5E
i1z 14-05-10-25 CAMNMCELA DN
PMIGUEL OE LA CALLE




VALODR DEL 4

OBJETO CONTRACTUAL PLAZO . ESTADO CONTRATO
CONTRATO EJECUCION
COMPRA DE VIDED BEAN PARA LA |.E 10OSE MIGUEL DE LA .
12 | 14-05-11-25 S 6592 600 | 30 Dias 100% EJECUTADO
CALLE
1a | 10.05.12.25 | COMPRA DE IMPLEMENTOS DEPORTIVOS PARA LA 1.E JOSE 10,028 705 0 DiAs s EIECUTA
-05-12- MIGUEL DE LA CALLE » : ' DO%e
PRESTACION DE SERVICIO DE TRANSPORTE ESPECIAL PARA
15 | 14-24-13-25 SALIDAS PEDAGOGICAS PARA LA |.E 10OSE MIGUEL DE LA S a 780000 | = MESES 100% EIECUTADO
CALLE
COMPRA DE PAPELERIA PARA LA |.E 1OSE MIGLUEL DE LA i
16 | 14-05-14-25 S 5.750.145 30 DiAS 100% EJECUTADO
CALLE
COMPRA E INSTALACION DE PELICULAS POLARIZADAS PARA .
17 | 14-05-15-25 S 7.654 237 s DiAS 100% EJECUTADO
VIDRIOS PARA LA 1.E JIOSE MIGUEL DE LA CALLE
SUMINISTRO DE ALIMENTACION PARA ATENCIOMN DE i
18 | 14-22-16-25 | LFERENTES ACTIVIDADES CON LOS EDUCANDOS DELAILE | @ 5.588.000 | B0 DIAS 100%: BEIECUTADO
JOSE MIGUEL DE LA CALLE
COMPRA DE TELEVISOR CON SU SOPORTE FLIO, PARA, .
19 | 14-05-17-25 S s.702.480 | 20 Dias 100% EJECUTADO
INSTALAR EN LAS AULAS DE CLASE, MIROONDAS ¥
WVENTILADORES PARA LA |.E JOSE MIGUEL DE LA CALLE
EJECUTADO
N PARCIALMEMNTE
20 | 14-05-18-25 COMPRA DE LIBROS DE ESPARNOL & 7R85 600 1 MES 639
(Emtregaron solo los
de espaiiol)
21 | 14-05-19-25 COMPRA DE ARTICULOS PARA LABORATORIO 5 3. 299 392 30 DiAS 100% EIECUTADO

TOTAL S 107.220.119




EVIDENCIAS.

-—— g =%

Aseo y cafetena - =

Implementos deportivos
y diddacticos




Nelgllele

Computadores e impresora




Papeleria

Compra de material didactico

EN NUESTRA PAGINA
INSTITUCIONAL

W EIECUCION PRESUPUESTAL 2025

Encuentras:

+ Plan anual de adquisiciones 2024-2025
+ Estado de presupuesto 2024-2025

+ Rendicion de cuentas.




La Gestion Académica es el gje central del
uehacer educativo, encargada de organizar,
esarro lar, evaluar y mejorar los procesos
pedagogicos y de apren |za{e Su propdsito

es garantizar que todos los estudiantes

aprendan con calidad, equidad y pertinencia.

Gestion Académica:

éQué es? Se enfoca en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Funciones principales:
Disefo curricular
Planificacion académica
Evaluacion de aprendizajes
Innovacion pedagogica

Impacto: formacion integral

Construcaong actualizacion del curriculo
Asamblea general |nst|tUC|onaI iseno de planes de estudio por
padres de familia areas y grados. Integrauon de competencias,

Rendicién de cuentas estandares y DBA, Articulacion con el PEl y los
proyectos pedagdgicos transversales.
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GESTION DE LA COMUNIDAD

La Gestion a la Comunidad es el
conjunto de acciones que buscan
fortalecer la relacion entre la
institucion educativa y su entorno
iInmediato: familias,
organizaciones, entidades del
Estado y comunidad en general.
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Orientaciones generales de rectoria

. MANUAL CONVIVENCIA
. HORARIOS
. UNIFORME
. PAE
. CELULARES
. VAPER Y SUSTANCIAS
. EVASION Y AUSENTISMO
. RESPETO
. USO ASCENSOR
10.PROMOCION ANTICIPADA Y SIE
coordinacion.josemiguel@envigado.edu.co
john.mazo@envigado.edu.co

OCooNOOULA,WNER



mailto:coordinacion.josemiguel@envigado.edu.co
mailto:john.mazo@envigado.edu.co

Asamblea general
padres de familia
Rendicion de cuentas

Orientaciones generales de
coordinacion

8.

9.

. EXCUSAS
. UNIFORME

HORARIOS DE ENTREGA Y RECOGIDA
ATENCION ACADEMICA Y CONVIVENCIAL

. CONDUCTO REGULAR
. SALIR DE LA INSTITUCION
. MEDIOS DE COMUNICACION

INSTITUCIONAL
CRONOGRAMA
CORREO INSTITUCIONAL

10.DATOS ACTUALIZADOS



Estamos transformando a La Jose en un
epicentro de creatividad y aprendizaje. Aqui, la
formacion integral es nuestra promesa vy las
familias nuestra base.

Recuerden: esta es su casa, todos son
bienvenidos a este gran Centro de Interés.
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