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PROPUESTA DE TRABAJO PARA EL ANO 2021

CIRCULAR N° 1

DE: RECTORIA

PARA: COMUNIDAD EDUCATIVA INSTITUCION EDUCATIVA JUAN DE DIOS
CARVAJAL

FECHA: ENERO 25 DE 2021

ASUNTO: PROPUESTA DE TRABAJO 2021

La Instituciébn Educativa Juan de Dios Carvajal, estda comprometida con los procesos de ensefianza y aprendizaje, asumiendo una
postura critica y responsable frente a la cuarentena decretada por el gobierno nacional, de ésta manera y atendiendo a los
requerimientos ministeriales y a las necesidades de la comunidad educativa, se ha venido trabajando en torno a asesorias virtuales
en momentos sincrénicos y asincronicos, acompafamiento via telefénica a quienes no poseen conexidn a internet y realizacion de
modulos fisicos o virtuales, permitiendo dar continuidad a los procesos académicos.

Para este trabajo se toman como base los lineamientos del ministerio de educacién Nacional, principalmente los contenidos en la
Directiva Ministerial de 05 de marzo de 20207, la cual establece que las estrategias para el trabajo en casa deben ser, ante todo:

e Flexibles, estratégicas, integradoras y contextualizadas.

e Reconocedoras de las caracteristicas individuales de las nifias, nifios, adolescentes y jovenes y de sus capacidades en
términos de autonomia para poderlas realizar.

e Posibles de ser desarrolladas con tranquilidad y en los tiempos disponibles.

e Que promuevan el aprendizaje autbnomo, colaborativo e incentive el desarrollo de proyectos pedagdgicos.

e Conscientes de las dinamicas de las familias y consideradas con sus condiciones y capacidades para poder cumplir un
papel de acompafantes en la realizacién de las mismas, de acuerdo con las caracteristicas y momentos de desarrollo de las
nifias, nifios, adolescentes y jovenes y sus circunstancias.

Segun lo establece la Secretaria de Educacién de Medellin, en el calendario académico, se debe iniciar clases el 25 de enero de
2021 en la modalidad virtual y trabajo en casa por los altos indices de contagio COVID vy la alta ocupacién de camas UCI y hasta
tanto la secretaria educacion autorice el inicio en alternancia educativa, para la cual se enviara propuesta de trabajo pedagégico

Sin embargo, la institucién educativa encuentra necesario establecer estrategias y lineamientos que den claridad frente al trabajo
desde casa durante el afilo 2021, con base en lo anterior se establece:

1. REALIZACION DE ENCUENTROS SINCRONICOS Y ASINCRONICOS:

SINCRONICOS:

“Las herramientas de comunicacion sincronica son aquéllas que permiten una comunicacion en tiempo real, para ello los participantes deben estar conectados en el

! https://www.mineducacion.gov.co/1759/w3-article-394577.html? noredirect=1
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mismo momento. Son herramientas de comunicacién sincrénicas: el Chat, la videoconferencia, el MSN, video llamadas, WhatsApp, entre otras™

Teniendo en cuenta la “Flexibilizacién curricular para el trabajo académico en casa”, se hace necesario fortalecer la propuesta pedagégica y establecer horarios de
asesoria diferenciados, facilitando espacios de comunicacién sincrénica directa entre maestros y estudiantes.

ASINCRONICOS.

“Las herramientas de comunicacién asincronicas son aquéllas en las que la comunicacién no se produce a tiempo real, es decir, en las que los participantes no estan
conectados en el mismo espacio de tiempo. Correo electrénico, Blogs, Foros, grupos, moédulos fisicos. 2

Se continua con la realizacién de acompafiamientos asincrénicos en todas las areas y asignaturas en las cuales se daran asesorias personales o grupales,
acompafiamiento a la construccién de los productos entregables por parte de los estudiantes y como espacio de retroalimentaciéon y comunicacion con diferentes
momentos de respuesta; todo mediante una comunicacion proactiva y asertiva entre docentes, acudientes y estudiantes.

1.1 PARA ASESORIAS SINCRONICAS:

e  Se estableceran horarios permanentes para la realizacion de los encuentros sincrénicos con estudiantes, atendiendo a las posibilidades de los docentes y
teniendo en cuenta que no se monten con otros horarios.

e Los docentes haran entrega a coordinacion de los horarios establecidos para el resto del afio escolar.

. Los docentes determinaran el medio o medios a través de los cuales realizaran los encuentros con estudiantes. Dichos encuentros podran ser realizados
por cualquiera de las plataformas virtuales a las cuales el docente tenga acceso, inclusive via WhatsApp ya sea por mensajes, llamada telefonica o video
llamada, siempre en tiempo real.

. Los encuentros sincrénicos tienen como objetivo el asesoramiento al trabajo en los médulos, aclarar dudas frente a la realizacién de las actividades y la
profundizacion de contenidos.

e  Se desarrollaran como minimo una vez por semana para el grado preescolar, primero, segundo y tercero.

e Dos veces por semana para los grados cuarto, quinto, Aceleracion del Aprendizaje y Brijula; dando la opcién de alternar por profesorado. El Docente
director de grupo un encuentro y el otro docente que no es director de grupo otro encuentro.

e  Una vez por semana para secundaria con cada uno de los grados asignados (pueden ser con varios grupos del mismo grado a la vez, procurando no
mezclar estudiantes de grados diferentes

. Las asesorias sincrénicas tendran una duracién minima de 1 hora para cada uno de los grados.

. Los docentes que trabajan la misma area o asignatura en varios grados como: artistica, educacion fisica, ética y valores humanos, podran convocar a
todos los estudiantes del mismo grado a la asesoria sincrénica a la vez.

. Se recomienda no grabar, ni tomar pantallazos a los estudiantes, si no se cuenta con el consentimiento informado para uso de material video
grafico (FP 68) firmado por el padre de familia 0 acudiente. Pues por ley no es permitido.

1.2 PARA ASESORIAS ASINCRONICAS:

e Para los estudiantes que no cuentan con la posibilidad de asesorias virtuales, se trabajara con ellos de manera asincrénica: atendiendo correos
electronicos, comunicacion por WhatsApp y realizacion de modulos fisicos.

e Los docentes realizardn como minimo un encuentro asincrénico por semana.

e  Podran hacer uso de videos, audios, mensajes, documentos, médulos de modelos flexibles, actividades o cualquier herramienta que posibilite la
comunicacion asincrénica con el estudiante.

2 https://sites.google.com/site/nuevastecnologiassilvia/aprendizaje-sincronico-y-asincronico
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2. HORARIOS PARA ASESORIAS SINCRONICAS Y ASINCRONICAS

PREESCOLAR - BASICA PRIMARIA

Plataforma

numero de
celular o
whatsapp

de de asesorias | horario de atencion a
Encuentros y/o atencion a | estudiantes y/o
direccion DOCENTE | correo electréonico de atencion sincronicos padres padres
0.3 Beatriz
Lopez
1.1
teams. meet. Lunes a Jueves 8:00
Elcy Vega. | elcyvega@iejuandedioscarvajal.edu.co whatshapp. 310 3837351 a 1:00 p.m
1.2 Elizabeth Lunes a jueves 8:00 a
Ortiz. elizabeth.ortizm@medellin.edu.co meet 3012630947 12:00 a.m
21 Yolanda meet. Lunes - jueves de
Hoyos. yolandahoyos@iejuandediocarvajal.edu.co whatshapp. 3016388384 8:00 a.m a 1:00p.m
2.2 Bibiana teams, zoom, Lunes - jueves de
Rendon. profesorabibianart@gmail.com whatsapp 3145085015 8:00 a.m a 1:00p.m
3.1 Meet-Zoom-
Teresita Teams- Lunes- jueves de 8:00
Varelas. teresita.varelas@medellin.edu.co WhatshApp 3148057930 a.m a 1:00p.m
3.2
Meet-Zoom-
Teresa Teams- Lunes - jueves de
Correa teresa.correa@medellin.edu.co WhatshApp 3007384068 8:00 a.m a 1:00p.m
0.4 Marisol
Mesa marisol.mesa@iejuandedioscarvajal.edu.co
1.3 Karina Lunes a Jueves de
Monsalve. | karinam779@hotmail.com Meet-Teams 3012106247 12:00 A 4:00PM
14 Rocio Teams- meet- Lunes a JUEVES DE
Suarez. rociosuarez@iejuandedioscarvajal.edu.co whatsApp 3217225566 12:00 A 4:00PM
2-3 Nora
Amanda
Rivas LUNES A JUEVES DE
Duque. norarivas@iejuandedioscarvajal.edu.co meet 3012407595 12:00 A 4:00PM
24 Tulia
Marleni
Graciano meet- lunes a jueves 8:am -
Diaz marleni.graciano11@gmail.com whatsap 3218561937 1:p:m
3-3 Teresa meet y lunes a jueves de
Loépez. teresalopezgrado3.3@gmail.com whatsApp 3053554037 7:00 a 1:00pm
3-4 Flor Maria meet y lunes a jueves de
Lezcano. florlezcanof3.4@gmail.com whatsApp 3044795514 8:00 a 1:00pm
4-1 Bertha
Dolly lunes- miercoles de
Garcia berthagarcia@iejuandedioscarvajal.edu.co meet 3147571081 10am a 12m
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4-2 lunes- miercoles de
londonomargarita51@gmail.com meet 3003469679 10am a 12m
51 meet y martes-jueves de 10
beatrizgomez@iejuandedioscarvajal.edu.co whatsapp 3053460049 |am a 12m
5.2 lunes a jueves de 9
sara.alba@medellin.edu.co Meet/Zoom 3176618485 |am 12am
ACELERACION Teams y lunes a jueves de
clasesvirtuales1964@gmail.com wathsaap 3008119393 8:00am a 2pm
4.3 Teams - meet Lunes a Jueves de
ericaocampo141@gmail.com - whatsapp 3106239057 12:00 a 2:00 p.m
4.4 meet - teams Lunes a Jueves de
gloriasepulveda@iejuandedioscarvajal.edu.co | - WhatsApp 3127738900 12:00 a 2:00 p.m
5.3 meet - teams Lunes a Jueves de
lorenamaestra2021@gmail.com - WhatsApp 3016979210 12:00 a 2:00 p.m
5.4 meet - teams Lunes a Jueves de
egias98@gmail.com - WhatsApp 3023464012 12:00 a 2:00 p.m
BRUJULA
mariacarmenvergara@hotmail.com 3103882227
BACHILLERATO JORNADA DE LA MANANA
GRADO HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00-8:00 JAVIER ETICA
8:00-9:00 Inglés,
R 9:00- 10:00
3
10:00-11:00
11:00-12:00
i REUNIONES INSTITUCIONALES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00-8:00 JAVIER ETICA
8:00-9:00 Inglés, Jaminton
9:00- 10:00
9-2°
10:00-11:00
100-0200 |\ o pafol
TRHIBHID P REUNIONES INSTITUCIONALES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:008:00 JAVIER ETICA
9-3° 8:00-9:00
9:00- 10:00 Inglés, REUNIONES INSTITUCIONALES
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10:00-11:00 Yaneth - espafiol
11:00-12:00
12:00-1:00
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00-8:00
8:009:00 | yimicA PAULA DELGADO CASTELLANO GILMA
9:00-10:00 | 4)1miCA PAULA DELGADO SAVIERIETICA
. 10:00-11:00
-
g
11:00-12:00
12:00-100 | e eTOR ORTIZ-INGLES
1:00-2:00
1:30-3:30 REUNIONES INSTITUCIONALES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00-8:00
8:00-9:00 | 5;micA PAULA DELGADO CASTELLANO GILMA
:00- 10:
9:00-10:00 | 0yimica PAULA DELGADO JAVIER ETICA
10:00-11:00
10-2°
11:00-12:00
12:00-100 | e eOR ORTIZ-INGLES
1:00-2:00 REUNIONES INSTITUCIONALES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00-8:00
8:00-9:00
9:00- 10:00 .
105 Yaneth-
10:00-11:00 | 5 1micA PAULA DELGADO HECTOR ORTIZ-INGLES
11:00-12:
00-12:00 | 1micA PAULA DELGADO
12:00-1:00 JAVIER ETICA REUNIONES INSTITUCIONALES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00-8:00
8:009:00 | ChsrELLANO GILMA QUIMICA PAULA _
2 ST QUIMICA PAULA
-
il
10:00-11:00 HECTOR ORTIZ-INGLES
12:00-1:00 JAVIER ETICA REUNIONES INSTITUCIONALES
LUNES MARTES MIERCOLES “ VIERNES
112 7:00-8:00 REUNIONES INSTITUCIONALES
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8:00-9:00 QUIMICA PAULA
9:00- 10:00
QUIMICA PAULA
10:00-11:00 |\ cre11ANO GILMA
11:00-12:
00-12:00 HECTOR ORTIZ-INGLES
12:00-1:00 JAVIER ETICA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00-8:00
8:00-9:00 QUIMICA PAULA
9:00- 10:00
- QUIMICA PAULA
10:00-11:00 | CASTELLANO GILMA HECTOR ORTIZ-INGLES
11:00-12:00 REUNIONES INSTITUCIONALES
JAVIER ETICA
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
7:00-8:00
Yaneth - fiol
9:00- 10:00 -
Yaneth - religion
52
10:00-11:00
HECTOR ORTIZ-INGLES
11:00-12:00
Yaneth - empr
12:00-1:00
JAVIER ETICA REUNIONES INSTITUCIONALES




z
&
=
m
g
c
a
g
=

JUAN DE DIOS

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN DE DIOS CARVAJAL

PROPUESTA DE TRABAJO PARA EL ANO 2021

BACHILLERATO JORNADA DE LA TARDE

12:00-1:00

Ciencias Wilington

ROBERTH INGLES

6-1°

1:00-2:00

2:00-3:00

3:00-4:00

4:00-5:00

ESPANOL JINNEISLA

EMPRENDIMIENTO JINNEISLA

JAVIER ETICA

5:00-6:00

REUNIONES INSTITUCIONALES
CAPACITACIONES Y DEMAS

LUNES

MARTES MIERCOLES JUEVES

VIERNES

12:00-1:00

CIENCIAS PAULA

ROBERTH INGLES

6-2°

1:00-2:00

2:00-3:00

3:00-4:00

4:00-5:00

JAVIER ETICA Emprendimiento Oscar

5:00-6:00

REUNIONES INSTITUCIONALES
CAPACITACIONES Y DEMAS

LUNES

MARTES MIERCOLES JUEVES

VIERNES

12:00-1:00

6-3°

1:00-2:00

2:00-3:00

3:00-4:00

ROBERTH INGLES

EMPRENDIMIENTO JINNEISLA

ESPANOL JINNEISLA

4:00-5:00

JAVIER ETICA

5:00-6:00

REUNIONES INSTITUCIONALES
CAPACITACIONES Y DEMAS

LUNES

MARTES MIERCOLES JUEVES

VIERNES

12:00-1:00

1:00-2:00

6-4°

2:00-3:00

3:00-4:00
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4:00-5:00
5:00-6:00
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12:00-1:00 CIENCIAS ROBINSSON
1:00-2:00 ROBERTH INGLES ROBERTH INGLES
:_', 2:00-3:00 ica ( robi
~
4:00-5:00 JAVIER ETICA
REUNIONES INSTITUCION’ALES
5:00-6:00 CAPACITACIONES Y DEMAS
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12:00-1:00 CIENCIAS ROBINSSON
1:00-2:00 EMPRENDIMIENTO ROBINSSON
2:00-3:00 RELIGIO ROBINSSON ROBERTH INGLES
4:00-5:00 JAVIER ETICA ica(robil co
7-2° 5:00-6:00 REUNIONES INSTITUCIONALES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12:00-1:00 CIENCIAS ROBINSSON
1:00-2:00 empr
2:00-3:00 ROBERTH INGLES ica ( robi cor
4:00-5:00 JAVIER ETICA
7-3° 5:00-6:00 REUNIONES INSTITUCIONALES
LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12:00-1:00 CIENCIAS ROBINSSON matematica(robinson co
1:00-2:00 Inglés, Jaminton
5 2:00-3:00
S
4:00-5:00 JAVIER ETICA
REUNIONES INSTITUCIONlALES
5:00-6:00 CAPACITACIONES Y DEMAS
MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
12:00-1:00 Inglés, LUIS ALBERTO RELIG EMPRENDIMIENTO LUIS ALBERTO
1:00-2:00 CIENCIAS ROBINSSON ) - Al d
& 2:00-3:00 iticas - Alexand
3:00-4:00
4:00-5:00 ESPANOL ZULEIMA JAVIER ETICA

5:00-6:00

REUNIONES INSTITUCIONALES
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12:00-1:00

1:00-2:00

LUNES

MARTES MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

Religion - Alexander

- Al d Inglés, Jaminton

2:00-3:00

3:00-4:00

ESPANOL ZULEIMA

4:00-5:00

JAVIER ETICA

5:00-6:00

REUNIONES INSTITUCIONALES

LUNES

MARTES MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

8-3°

12:00-1:00

Inglés,

1:00-2:00

2:00-3:00

3:00-4:00

EMPRENDIMIENTO ZULE

aticas - Al

aticas - Al

4:00-5:00

JAVIER ETICA

ESPANOL ZULEIMA

5:00-6:00

REUNIONES INSTITUCIONALES

s-1°

12:00-1:00

1:00-2:00

LUNES

MARTES MIERCOLES

JUEVES

VIERNES

JAVIER ETICA

ESPANOL ZULEIMA

2:00-3:00

3:00-4:00

4:00-5:00

5:00-6:00

REUNIONES INSTITUCIONALES
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3. COMUNICACION DOCENTES CON ESTUDIANTES Y PADRES 2021

DIERCTORIO GENERAL

marioguerra@iej dedi vajal.edu.co meet y whasap 3105297343
pauladelgado@iejuandedi .edu.co
paul vajal@gmail.com meet por definir, estoy k do de 0
ji isl naQiej dedi jal.edu.co meet 3218395452
mairapalacios@iej dedi jal.edu.co meet 3137236347
3117685628 CORREO INSTITUCIONAL:
roberthpino@iej dedi .edu.co meet roberthpino@iej dedi vajal.edu.co
bil landa@iej dedi jal.edu.co meet En bi
tecnocarvajal@gmail.com
inquietudes2021@gmail.com t-whatsapy 3154932282
zorai ga7@gmail.com t- whatsapy 3012119416
ialesluisalberto@gmail.com whassap 3023495582
Microsoft TEAMS y Google
t t vajal@gmail.com Meet 3168022116
1 gutierrez@iej dedi jal.edu.co meet 3016591719
artisticarvajal@gmail.com meet y t 3015247842
jamint quera@iej dedi jal.edu.co Zoom.us/whatsapp 3122644056
paolaarenas@iej dedi vajal.edu.co meet En Cambio
Atencion por chat de teams y unicamente para
vajal2021@gmail.com t y meet direccion de grupo tendré whatsapy
grcastellano142@gmail.com Teams Y MEET 3014659746
jorgesaldarriaga@iej dedi jal.edu.co
hectorortizQiej dedi jal.edu.co t y meet 3113500476
j @iejuandedi jal.edu.co I I
yaneth.villa@medellin.edu.co teams,meet y whatsapp 3127101480
wiling boleda@iej dedi jal.edu.co teams h 3506734726
robinsoncordoba@iej dedi jal.edu.co Meet whasapp 3104642148
javierhurtadoz123@gmail.com hatsapp 3192620509
fox8125@hotmail.com whatsapp 3052527837
oscaracosta@iej ledi vajal.edu.co Google Meets, Whatsapg 3003526227
Telefono fijo, celular o
Whatsapp para atencion al
correo electréonico de atencion publico Horario de at ion pi ial (si aplica)
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4.  JORNADA ESCOLAR

La jornada escolar sera flexible de acuerdo a las necesidades propias de los docentes y los contextos de trabajo con sus estudiantes, dando cumplimiento a las horas
laborales diarias, evidenciables segln acuerdos establecidos con anterioridad. (Plan de area, plan de aula, Malla curricular, registro pedagdgico, planillas de
calificaciones, notas en master, observador de grupo, registros documentales, evidencias de trabajos, opcional: registro fotografico, registros digitales, blocks entre
otros).

5. REVISION Y VERIFICACION CURRICULAR, PLANES DE AREA Y PROYECTOS PEDAGOGICOS

El rector y los coordinadores de la Instituciéon educativa haran la revisién y verificacién frente al cumplimiento de los acuerdos de horarios sincrénicos y planeacioén de

los médulos.
e Los coordinadores podran presenciar encuentros sincrénicos realizados por los docentes, esta verificacion se realizara aleatoriamente por semana,

garantizando al menos una revision por docente al mes.
e  Recibir evidencias de la realizacion de los encuentros por parte de los docentes.
. Revisar que los médulos sean disefiados segtin el formato establecido y los acuerdos institucionales.
e  Verificar que se cumplan los tiempos, horarios y cronogramas establecidos.

6. MODULOS

e Los madulos se realizan de acuerdo al formato que la Institucién Educativa ha disefiado (FP67) FORMATO PARA ELABORACION DE MODULOS.
(Secundaria)

. Para la basica primaria, segn acuerdo transitorio No 1 del 28 de abril de 2020 aprobado en consejo académico y avalado por el consejo directivo- en su
articulo 4° establece: “continuar trabajando con la metodologia por proyectos de médulo integrado, los cuales son construidos por los docentes
poniéndose de acuerdo con las secuencias tematicas a trabajar, las cuales seran mas didacticas. Los médulos de primaria seran disefiados de una
forma llamativa e ilustrada”.

. Todos los modulos deben llevar las competencias establecidas en las mallas curriculares institucionales. Ademas, deberan contener las actividades o
talleres disefiados para 4 semanas académicas, mas una semana para su revisién y evaluacién. (secundaria)
e  Para la basica primaria, los médulos seran disefiados para siete semanas, distribuidas de la siguiente manera:

1 semana de aprestamiento
4 semanas para el trabajo académico o solucion de los médulos,
1 una semana para recepcion, revision de trabajos extemporaneos y asesoria a estudiantes que lo requieren.
1 una semana para revision y evaluacion de médulos.
. Los docentes entregaran los modulos a su respectivo coordinador para el seguimiento y revision de los mismos.

e  Se establece un cronograma anual, para la entrega de médulos por parte de los docentes, tiempos para su desarrollo y tiempo para su revision y
evaluacion.

MODULOS DIGITALES, VIRTUALES:

« Dirigido a los y las estudiantes que cuentan con las herramientas tecnoldgicas e internet.
. Se publican médulos en la pagina web institucional www.iejuandedioscarvajal.edu.co discriminados por grado y materia, para todos los grados; los cuales
podran ser descargados por los estudiantes.

MODULOS IMPRESOS:

. Se entregan impresos o fotocopiados en papel a los estudiantes, los padres, las madres, cuidadores o acudientes que no cuentan con herramienta
tecnoldgica digital, virtual.

. La devolucion de las guias o talleres resueltos se hara segun lo que disponga la Secretaria de Educacién de acuerdo a los protocolos de bioseguridad (En
la actualidad se reciben de manera virtual a través de fotografias o archivos enviados por los estudiantes, segin indique el docente).

. Los padres de familia podran reclamar los talleres o médulos, atendiendo a las normas de desplazamiento y seguridad establecidas por el gobierno local
(dia de pico y cédula y requisitos de bioseguridad)


http://www.iejuandedioscarvajal.edu.co/
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FORMATO PARA LA ELABORACION DE LOS MODULOS (PREESCOLAR, PRIMARIA, SECUNDARIA)

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN DE DIOS CARVAJAL CF°Pd'6g7°
FORMATO PARA ELABORACION DE MODULOS 01-07-2020
MODULO No.
FECHA: (DE CUANDO A CUANDO VAN LOS MODULOS)
Asignatura: Grados: Intensidad Semanal: Periodo:

Docente(s):

Fecha de entrega:

Contacto del/los docentes(s):

Horarios y forma de atencién del/los docentes(s):

Competencias a trabajar en este modulo

Introduccion:

A través de este mdodulo podras trabajar con base la trayectoria temética que tienes disponible en la malla curricular; con el fin de que en casa puedas adelantar un proceso de
aprendizaje articulado a los criterios institucionales, recuerda que tienes disponibles recursos en internet y las herramientas que los profesores te referimos en este
documento. (PUEDE MODIFICAR LA INTRODUCCION Y ADAPTARLA A SU ASIGNATURA).

Teoria:

Escriba aqui de manera concisa la teoria que necesitara el estudiante para la solucion del taller de este médulo.

Taller:

Escriba aqui las actividades que debera desarrollar el estudiante, sea claro en las indicaciones. Puede incluir actividades contextualizadas a la situacion actual y tener en cuenta
los materiales que el estudiante tiene a mano.

Evaluacion:

Describa cdmo serd el proceso evaluativo y su forma de entrega (ejem: solucionar todo el taller y enviar al correo electronico, etc.)

PROCESO DE AUTOEVALUACION DE TRABAJO CON MODULOS

EJE A EVALUAR ICRITERIO DE EVALUACION SUPERIOR ALTO BASICO BAJO

Lei toda la informacion del médulo.

Realicé las actividades teniendo en cuenta un horario

Responsabilidad e Interés Realicé las actividades completas y en el tiempo establecido

Segui atentamente las instrucciones de cada actividad

Hice preguntas a un adulto cuando no comprendi algo

Estudie todos los temas propuestos

Académico Desarrolle cada una de las actividades propuestas

Hice uso de la estética para la realizacidn de trabajos

El contenido fue interesante y entretenido

Sobre el médulo Los temas incluidos me aportaron como persona

El contenido fue de facil comprension

Mi opinion sobre el trabajo realizado y sugerencias:

Bibliografia:




MEDELLIN

INSTITUCION EDUCATIVA JUAN DE DIOS CARVAJAL

z
&
=
g
g
G
g
H

JUAN DE DIOS

PROPUESTA DE TRABAJO PARA EL ANO 2021

7. PRESTAMO DE TEXTOS GUIAS Y DE TRABAJO DE LA BIBLIOTECA DE LA INSTITUCION EDUCATIVA

Para mejorar los procesos en casa, dado que muchas familias no disponen de los recursos o materiales para la consecucion del
trabajo virtual, la Institucién estableci6 un horario de atencién por parte de la bibliotecaria para que dispongan del material
bibliografico. Si el estudiante no puede ir, el acudiente podra reclamar el texto llevando el documento de identidad del estudiante y la
cédula de ciudadania de la persona que va a prestar el material.

El préstamo de material bibliografico se realizara los martes en el horario de 8:00 A.M. A 4:00 P.M.

8. ACOMPANAMIENTO A LOS Y LAS ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES

Disefiar con los docentes un plan de acompafiamiento pedagdgico y didactico para los estudiantes en condicion de discapacidad,
que esté estructurado para la estrategia de aprendizaje en casa, donde se acomparie al alumno y su familia por medio de elementos
fisicos escritos segun las necesidades del estudiante o por medio de apoyo digital mediada por correo electrénico, pagina web
institucional o demas herramientas en las cuales se pueda divulgar las acciones disefiadas.

9. ACOMPANAMIENTO PSICO — SOCIAL A LOS Y LAS ESTUDIANTES Y GRUPO FAMILIAR

PROPUESTA DE TRABAJO DESDE EL EQUIPO PSICOSOCIAL DE MAITE

El 27 de septiembre de 2019, el Ministerio de Salud y Proteccidn Social emite la Resolucion 2626 por la cual se modifica la Politica
de Atencién Integral en Salud y se adopta el Modelo de Accidn Integral Territorial —~MAITE-, por lo cual se debe especificar a la
comunidad educativa que esté es ahora el proyecto de ciudad encargado de ejecutar la ruta de promocion y mantenimiento de la
Salud, y seguira acompafiando los procesos en el plantel educativo.

Teniendo en cuenta la contingencia por la que esta pasando la ciudad actualmente ante la situacidon que se esta presentando por el
Covid-19, el trabajo a realizar por parte de los profesionales del programa Medellin Me Cuida — Salud (MAITE) es principalmente en
el entorno hogar con diferentes familias de la comuna brindando apoyo en las &reas del programa: Psicologia, Enfermeria, Nutricion
y area Ambiental.

De tal manera, se planea que en el entorno educativo se han de realizar las siguientes actividades:

e Remision de Casos: La articulacion para la atencién de casos priorizados se debe hacer a través de los coordinadores de
la Institucion Educativa, los cuales se lo reportaran a los profesionales en psicologia de MAITE, para iniciar el proceso de
atencién; realizdndolo en primera instancia de manera telefénica, y si es el caso, se procedera a realizar una visita
domiciliaria priorizada. Las visitas se priorizaran teniendo en cuenta el motivo y que no se logre contenciéon desde el
acompafiamiento telefonico.

¢ Nos estaremos integrando a las propuestas que tenga la sede educativa para acompafiar esta contingencia.

e Se trabajara articuladamente con los otros profesionales que estan acompafiando el entorno educativo (profesionales de
Entorno Protector y de la UAI) para minimizar la duplicidad de acciones y abarcar la mayor parte de la poblacion que sea
posible.

e Acompafiamiento a reuniones virtuales, segun sea requerido por la Institucion Educativa.

e Se debe tener en consideracién que las principales solicitudes de atencién por parte de la Institucion Educativa deben estar
priorizadas para las siguientes problematicas (factores de riesgo en salud mental, trastornos mentales y del
comportamiento, consumo de SPA, conducta suicida y dinamica familiar).

e El programa de Entorno protector realizara acompafamiento Psico-Social a las familias y estudiantes de la Institucion, de
manera virtual y acompafara a la institucion en las instancias que le sean requeridas.

PROGRAMA ENTORNO PROTECTOR

De acuerdo con los objetivos y la situacion que se esta presentando por el covid-19, el trabajo que se va a realizar por parte de la
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profesional de apoyo serian las siguientes:

v' Llamadas telefénicas.

v/ Atencidn psicosocial.

v" Remisidn a casos que sean necesarios hacer la derivacion (En este sentido se hacen en conjunto con el CEC).

v' Asesoria y asistencia técnica comité escolar de convivencias, a los proyectos pedagdgicos institucionales.

v" Procesos de formacion a los mediadores escolares y escuela de padres en tema tales como control de emociones, ansiedad
etc.

v" Articulaciones con las profesionales de MAITE y UAI, con el fin de dar atencién integral a la comunidad educativa.

v' Asistencia a reuniones virtuales propuestas por la IE

Es importante resaltar que los docentes deben informar sobre los posibles casos de vulneracién de derechos que se estén
presentando en la comunidad educativa.
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10. CALENDARIO ESCOLAR:

-] e w u w
) 2 o a ° ° o 2 ] & @ &
& w N & > 5 E 73 = = = =
ACTIVIDAD w [ < z = o u 2 i =
z [ < = s 2 2 ® = - = =
w w = < ] = -] B [ > o
™ W () o 2
) 4
PRIMER PERIODO 25 30
SEGUNDO PERIODO 03 20
TERCER PERIODO 23 3
ACTIVIDADES DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 18 AL 29 AL 21 AL 11 AL 06 AL
(PLANEACION DOCENTE) 21 31 25 15 10
RECESOS DE LOS Y LAS ESTUDIANTES (vacaciones) 27 04 21 09
RECESOS DE LOS Y LAS DOCENTES Y DIRECTIVOS R o8 a0
DOCENTES
DIA DE LA DEMOCRACIA ESCOLAR 26
SEMANA DE LA CONVIVENCIA 182:"
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11. PROGRAMA DE ALIMENTACION ESCOLAR PAE:

Se le recuerda a la comunidad que segun la Resolucién 002 del Gobierno Nacional para la modificacién programa de alimentacion
PAE, los paquetes alimentarios se estan entregando mensualmente para preparacion en casa y eventualmente los alimentos que no
son reclamados, la Secretaria de Bienestar Social, autoriza la re-focalizacion de familias de estudiantes que no reciben el auxilio
alimentario o que se inscribieron y no aparecen en las listas, la idea es entregar absolutamente todo lo que llega a la Institucion y que

quede en poder de las familias.

12. SEMANAS PEDAGOGICAS DE TRANSICION:

Como estrategia de acompafiamiento y extension, se incluiran dentro del calendario escolar algunas actividades orientadas al

esparcimiento, la integracién y bienestar de la comunidad educativa, las cuales:

No generan modificacién al Calendario escolar 2021,

Se incluiran en el calendario escolar para su desarrollo.

Suspenden las actividades académicas habituales en las areas especificas del plan de estudios. Para dar paso a
actividades de esparcimiento, integracion y bienestar de la comunidad educativa.

Seréan disefiadas por areas para cada semana programada.

Seran entregadas a los estudiantes que no tienen conectividad a través de guias con actividades, igualmente ladico —
recreativas.

Permiten disfrutar de momentos autonomos con la familia,

No se convierten en espacios de vacaciones, se trata de una estrategia para uso del tiempo libre, bien aprovechado y
orientado.

Seran evidenciadas por parte del area que las realizo, una vez finalizada la actividad.
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13. NORMAS A TENER EN CUENTA PARA TRABAJAR POR LOS CANALES VIRTUALES
PARA ESTUDIANTES:

1. Nunca olvidar que quien lee nuestros mensajes 0 nos escucha, es una persona con sentimientos que pueden ser
lastimados. En general, tratar a los demas cémo nos gustaria que nos traten a nosotros.

2. Excusar los errores de los deméas. Comprender los errores de los demas igual que nosotros esperamos que los demas
comprendan los nuestros. No burlarnos, o hacer comentarios que puedan herir a los demas o bajar su autoestima, seamos
incluyentes y recordemos que vivimos en un pais muy diverso.

3. Debemos ser respetuosos y comportarnos de acuerdo a las normas sociales tanto en el mundo real como en el virtual. No
debemos olvidar que interactuamos con personas en todo momento.

4. Escribir todo en mayusculas se considera como gritar y, ademas, dificulta la lectura.

5. Participar siempre con educacion, pedir la palabra tal como lo haya establecido el docente, sea por chat o con la mano. Las
faltas de respeto repetidas

6. Utilizar el chat solo para responder inquietudes, aclarar o informar asuntos relacionados con las asesorias, nunca para hacer
comentarios o enviar emoticones que generen discusiones o agredan al interlocutor o a un compafiero.

7. Las faltas como: insultos, vulgaridades, agresiones se consignaran en el sistema MASTER en el anecdotario de los
estudiantes (llamado también observador del estudiante)

8. Tener paciencia a la hora de participar o de conectarte, no debemos olvidar que a veces es dificil la conexién, o si algunos
comparieros pidieron la palabra, hay que respetar turnos. Si no me puedo conectar, se debe informar al docente o a un
compariero para que le avise al profe.

9. Tener presente, que los profesores tenemos un horario disponible para atenderte, el cual ya conoces, por esto no
debes enviar ninguna informacioén, chat, correo o llamada en horarios diferentes, aprendamos a respetar los
espacios y tiempos de los demas.

10. Respetar la privacidad de las demas personas. Es importante respetar los datos de las demas personas, nunca leer mensajes
ajenos ni dirigidos a otras personas. Por otra parte, debemos ser muy precavidos con nuestros propios datos personales.

11. No grabar, tomar fotos, ni reenviar ningn mensaje. Ademas, esta prohibido por la ley y es castigado penalmente.

12. Fomentemos la cultura del NO FRAUDE, evitemos prestar nuestros trabajos o actividades, ayudemos a los compafieros
explicandoles, si no podemos, recordémosles que los profes pueden solucionar sus inquietudes.

PARA INGRESAR A LA ASESORIA SIEMPRE DEBES TENER EN CUENTA:

e Conectarte al menos 10 minutos antes, recuerda que siempre se pueden presentar problemas con el equipo o con la

conexion, asi podras pedir ayuda para conectarse en caso de necesitarlo.

Mantener la camara encendida, esto facilita la comunicacién y hace que la interaccién sea mas amena.

-Mantener el micr6fono apagado mientras no se esté interviniendo, esto ayuda a eliminar interferencia.

Usar la camiseta de educacion fisica, tener buena presentacioén, que incluye estar peinado y bafiado.

Usar tu nombre como aparece en la lista del colegio, lo cual permitird anotarte en la lista de asistencia, no esta bien visto

que utilices apodos o alias, recuerda que el manual de convivencia invita a no usarlo.

e Cualquier falta que cometas durante la asesoria 0 mediante el uso de medios tecnoldgicos son situaciones que van en
contra del manual de convivencia y se aplicara la sancion respectiva, segun sea el caso.

PARA PADRES DE FAMILIA, ACUDIENTES Y/O CUIDADORES

1. Es deber del acudiente estar pendiente de la presentacion personal del estudiante durante las asesorias.
2. Lacomunicacién del acudiente con el docente se dara dentro del horario previamente establecido y que se encuentra
en los médulos. Se precisa respeto por el horario laboral del docente
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3. La comunicacién con los docentes debe darse en ambas direcciones, es decir, el acudiente también puede pedir al
profesor informacion de su hijo y no esperar siempre que el docente sea quien lo busque.

4. EIl acudiente sera el responsable directo de informar al director de grupo o al coordinador los cambios en las
condiciones de conectividad para justificar la no participacion del estudiante en los diferentes tipos de encuentros.

PARA DIRECTIVOS Y DOCENTES

1. Cada docente debera entregar de manera oportuna los moédulos que le corresponden, en el formato establecido
institucionalmente.

2. Elinforme de las correcciones que cada docente debe hacer a sus mddulos debe comunicarse de manera oportuna y con el
tiempo necesario para que los cambios puedan realizarse

3. Cada docente pasara al Director de Grupo informe académico de los estudiantes para buscar estrategias oportunas que
permitan que se pongan al dia

4. Los docentes deben establecer una escala de valoracion para los trabajos que estan llegando por fuera de las fechas sin una
justificacion.

5. Cada docente buscara la estrategia que considere mas apropiada para el registro de asistencia de los estudiantes a las
asesorias.

6. Cada docente realizara registro de las asesorias que realiza con cada grupo en el registro pedagdgico.

ANEXO: LISTADOS ESTUDIANTES PARA EL 2021



