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ACTIVIDAD DE SUPERACION

Nombre del estudiante:

\ Grupo o grado: Ciclo 5 Décimo-Once

Areay/o asignatura: Emprendimiento

Fecha de entrega:

| Fecha de Devolucion:

Competencia del Ciclo 5: Aplicar competencias que posibiliten proyectarse desde el emprendimiento, permitiendo la construccion y aporte al plan de vida.
Competencia del Grado Decimo: Resolver problemas del entorno a partir de habilidades emprendedoras y empresariales y personales; asumiendo
responsabilidades sociales
Competencia del Grado Once: Proyectar ideas que generen oportunidades de negocio o el desarrollo de proyectos que contribuyan al desarrollo personal
y profesional.

Indicadores de Desempefio Décimo

1.
2.
3.
4.

Valora las ideas y criterios de satisfaccion a necesidades en productos y servicios.

Identifica los elementos de una cadena de valor en un mercado.

Disefia soluciones a diferentes problemas del ambito empresarial aplicando el pensamiento reflexivo y creativo.
Disefia diferentes campafias publicitarias para la promocién de productos o servicios.

Indicadores de Desempefio Once

1. Construye su proyecto de vida a partir de las habilidades y capacidades emprendedoras.
2. Construye un plan empresarial que busca satisfacer necesidades personales y comunitarias.
3. Concibe ideas emprendedoras desde una visién ética y desarrollo social.
Actividades arealizar Observacion
1. Realizar un mapa conceptual en el que exponga la finalidad de la cultura del emprendimiento segin la Ley 1014 de 2006 Recuerdg registrar
referencias o
2. Teniendo en cuenta analizado sobre la cultura del emprendimiento; crear una Infografia en la que explique las aptitudes y ft)uen}es de do?de se
actitudes que un emprendedor debe desarrollar para ser competente en la vida diaria o cotidiana y en la vida empresarial. C:Zg gg(r:;aé;]ea 1zar

. . . - . - . ropuesta.
3. Realiza paralelo que muestre la diferencia entre emprendimiento y empresarismo y la relacion o dependencia entre ellas. prop

] o ] ] ) La actividad se debe
4. Realizar el siguiente mapa estratégico personal (https://www.facebook.com/cronomagquia/), como base para implementar

acciones que permitan el alcance de metas de vida. Puede leer y aclarar dudas en el
https://elcomercio.pe/blog/tiempoalcuadrado/2015/03/mapa-estrategico-personal/

siguiente enlace

. Desarrollarlo de acuerdo a la siguiente plantilla
MAPA ESTRATEGICO PERSONAL ( ronomaquia
Planti”a de Tra ba‘o — Productividad rompiendo esquemas
. i . Elaborado por Edwar Apaza Zavala.
NOMBRE: ‘ PERIODO: ‘ Material exclusive para Cronomaquia.com
PROPOSITO
————————————————————————— 7' ————————+
VISION
exemves| | [ JJUUJUOUUUUOU
PROYECTOS
TAREAS | Conjunto detareas tnicas y especiiicas que, en conjunto, hardn que culminemos cada proyecto con éxito. Es la unidad minima de trabajo.
AREAS DE
RESPONSABILIDAD

presentar completa,
para sustentar.

Enviar las
actividades al correo
del docente
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Plantilla Ejemplo.

MAPA ESTRATEGICO PERSONAL

Del ESTUDIANTE de Universidad o de escuela superior | 2015 - 2020

“ronomaquia

Productividad rompiendo esquemas

studiante de ministracion de egocios que esta por empezar e octavo ciclo de su carrera proresiona Elaborado por war aza vala.
CASOE di de Admini ion de N i a | iclo d fesional laborad Ed Apaza Zaval
* | (de un total de 10), est buscando trabajar en paralelo a sus estudios. Tiene 22 afios. Vive con sus padres. Material exclusivo para Cronomaguia.com
PROPOSITO
A Ser un profesional Construir una red 'I:ener |:|ntrabajo Aﬂanza.r.mls s Lograr plenitud Administrar con
V|S|0N . o afin a mi carreraen familiaresy . - o o
versatil y completo de contactos sélida . fisica y emocional éxito mi vida
una gran empresa amicales
OBJETIVOS || iz || moieie || oomere iy rrciren || g meopon
prtemoma || omradin | e i s oo salud e || emorami
] 3 w 8 -y 3 © -
oSz i R AL ELT B F §§
g <3 s ° = o P v B s = = H r ° © 1
£ 8 s/ =2 5/ B E5E8 5§ |5 8 2k I3 |8l 258 |5 & |28 iz 8 =
wo 2|3 5 BE g E_ i 5 8.5 EE 8 3
PROYECTOS | = = = 2 :=¢ EEL L i 3 8§ S |sE /(|8 Bs B E<ER B ¢cE g 65 H e: 2,
g 8 2 5|82 =/ BEsge®cs 2 8 = 8 585 & 878 css2g|8 sg 552 =3 8 BEEE
S 5|5 : 58 s EsseSgsgls 2 2 28 =|=% 2 #8 2 22c2|3 [E55 2 w5 = |g® 2°
Sife(|8 2|52 = =332 58BE & |8 |8 S5 s =:0F g @88 585 5 Es B S filg s
20808 ¢ s 8z f ReEE R f s B2oc i 0 |glElElcEE 5 EtlE 8
s E 5 & |5 5 § & bp e = 8 2 3 =
11 IS 11111 B q1 Bl L E £ - o
TAREAS Conjunto de tareas Unicas y especificas que, en conjunto, haran que culminemos cada proyecto con éxito. Es la unidad minima de trabajo.
AREAS DE | CARRERAY DG SEE) ENTRETENI |\~ | GESTION
RESPONSABILIDAD | PROFESION MIENTO PERSONAL

L]
[©)

de vida personal?

¢}

mejores resultados, de acuerdo al mapa estratégico personal.

Teniendo en cuenta el mapa realizado sustente mediante un texto escrito de una pagina
¢ Coémo puede aportar capacidades, habilidad y comportamientos emprendedores al desarrollo de su plan

Especifica cuales son las capacidades que como emprendedor debes potenciar para tener mayores y

Realizar una lista de minimo diez ideas emprendedoras que puedan aportarle desde lo personal y de la misma manera
aporte a la sociedad. Escriba a cada una los impactos que puede generar.

Las ideas generadas clasificarlas segun la estrategia Walt Disney

Sofadoras
Lo Unico que aqui importa es darle
rienda suelta a la imaginacion. No
hay limites. En esta etapa se
plantean lo que queremos lograr,
siempre con afirmaciones
positivas; ideas sin ningun tipo de
barrera.

Realistas
Despertar no significa dejar de sofiar. En
esta etapa se comienza a analizar las ideas
y objetivos que surgieron en la etapa de los
suefios. Se formulan preguntas tales como:
¢Se puede aplicar? ¢ Contamos con los
recursos? ¢ Tiene credibilidad? ¢Responde
a los objetivos principales? ¢ Qué pasos hay
que seguir?

Criticas
Aqui es importante entender
que la critica no tiene que ser
nunca destructiva. En esta
etapa se pregunta lo que esta
faltando, si es pertinente el
tiempo suficiente e incluso
volver a analizar si realmente
fue la idea correcta.
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De las ideas clasificadas en la parte critica, elegir una. Que le pueda aportar a usted a algun o algunos proyectos de su
mapa estratégico personal.

e  Especificar a cuéles proyectos o areas de responsabilidad.
Crearle un nombre atractivo, novedoso e impactante.
Crearle la identidad visual o corporativa (Logotipo, isotipo, imagotipo o isologo), ademas del eslogan.
Escribir los impacto que tendria en lo personal, comunitario y social
Describir los elementos de valor en los que se enfatizaria para satisfacer las necesidades del mercado o
segmento de clientes especificos.

Creacion de Idea o empresa: Aspectos legales administrativos. A cada uno de los siguientes aspectos, registra la
informacién o describe los requisitos del tramite que debes hacer, la entidad a la que se debe dirigir y el costo.

®  FElegir la forma juridica: Lo primero es determinar el tipo de empresa que vas a crear y determinar la forma juridica:
sociedad anénima, sociedad limitada, cooperativa, etc.

e  Camara de comercio: Deberas obtener en el Registro Mercantil Central la Certificacién negativa del nombre de la
sociedad que acredite la exclusividad y no existencia de otra sociedad con el mismo nombre.

®  Capital social: Depositar en una entidad bancaria una cantidad de dinero, que variara en funcién del capital social
exigido en cada caso.

®  Solicitar el RUT: Obtener el registro Unico tributario en la Agencia Tributaria, primero provisional presentando la
documentacion necesaria.

Teniendo en cuenta lo anterior; desarrollarle a la idea imaginada y reflexionada en el punto anterior, el modelo CANVAS

herramienta para testear y validar modelos de negocio

o |Fe [ ©

Actividades Relacién

e

clave con clientes -
Propuesta Segmento
Socios claves de valor de clientes

N

Canales

Recursos clave

@ Estructura de costos g @ Fuente de ingresos /
M )

Cual es la inversién, Definir el pUblico
determinar costos meta, que problemas
fijos y variables y necesidades tienen

0.

Gente clave con la I “
jue debes interactuar o
para que la

propuesta de valor
suceda

De qué manera la
propuesta de valor
va a llegar al

L
Que tiene usted que
no tengan los demds

y la gente este
dispuesta a pagar

n&l
0

Qué necesitas para
que funcione el
modelo de negocio

Actividades que
corresponden al
lesarrollo de modelo
de negocio para que
tenga exito

vas a tener con él

cual es la
rentabilidad,

identifica como y

donde van a llegar
tus ingresos

egmento de clientes

Tu cliente es lo mas
importante! define el
tipo de relacién que
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e Actividades Propuesta . Relacién Segmentos
de valor con clientes de clientes

Ciave m
Clave
o0

——

Estructura de costos -;) Fuentes de ingreso

10. Construir como conjunto integrado a la idea de negocios planteado en el modelo CANVAS un paquete de contenidos
publicitarios para la idea de negocios
e Unvideo Clip que tenga como objetivo Lanzamiento de la idea (Producto o servicio)
. Un poster o afiche que Publicite y promocione
. Un gif que motive la compra de producto o servicio
. Una historia que busque la fidelizacion.

11. En un texto escrito argumenta la viabilidad y los aportes que la idea de negocios tiene para su vida o plan de vida.

12. ¢ Qué conocimientos basicos de matematica financiera es necesario tener para lograr los resultados econémicos exitosos
en una idea de negocio?

13. Aplica una simulacién o proyeccion de un estado de resultados de un mes de actividad econémica en tu idea de negocio
Explorar y leer con atencién, para profundizar en saberes que aportan a la aplicacién del ejercicio
https://www.gerencie.com/estado-de-resultados.html

ESTRUCTURA DEL ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS

Ingresos -

(-) Costo de Ventas

Utilidad Bruta en Ventas — RESULTADOS DE LA
{-) Gastos de la Operacion OPERACION
Utilidad Operativa _J

(+) Ingresos Extraordinarios =

(-) Egresos Extraordinarios

uUtilidad con la Operacion Extraordinaria
(-) Gastos Financieros - RESULTADOS
Utilidad Antes de Impuestos EXTRAOPERACIONALES
(-) Pago de Impuestos
utilidad Neta =

14. SUSTENTACION




