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GESTION DIRECTIVA - ADMINISTRATIVA

PEI documentado con enfoque de
SUPERIOR educacion inclusiva con su respectivo
acuerdo de consgjo directivo

Planeacion y Direccionamiento PEI documentado y adoptado con enfoque
Estratégico educacion inclusiva

Datos de la meta web:

Documento con el Proyecto Educativo Institucional (PEI) construido o
actualizado desde el enfoque de educacion inclusivay de acuerdo con la 1.00 2026-07-31
normatividad vigente.

Actividades con respecto a la meta:

Actividad del PEI documentado con

Establecimiento acuerdo de consgjo Rector 2026-01-19 2026-08-28 0 0 No
Educativo directivo

Actividad del Divulgacion del

Establecimiento documento con Rector 2026-09-25 2026-10-30 0 0 No

Educativo comunidad educativa



Actividad del Evaluecion v austes d
Establecimiento RE Rector 20261090 S ) 0 }
Educativo PEI con miras al 2027

Diagnostico de necesidades de &reas y
proyectos para €jecucion de recursos.
POAI con el respectivo acuerdo de
consgjo directivo.

Distribucion, optimizacién y evaluacion
Recursos educativos de recursos presupuestales, fisicosy SUPERIOR
didécticos

Datos de la meta web:

Documento con el Plan de Inversion Anua Institucional basado en la
normatividad vigente y en las orientaciones paralaatencién alapoblacion ~ 1.00 2026-07-31
vulnerable.

Actividades con respecto ala meta:

Actividad del Proyeccion de inversion
Establecimiento fondos educativosafio  Rector 2026-01-19 2026-07-31 0 0 No
Educativo 2027
Activided del DO e
Establecimiento y Rector 2026-01-13 2026-02-27 0 0 No
- proyectos
Educativo A
institucionales
Actividad del Socidizaciony
Establecimiento concertacion del Rector 2026-07-31 2026-08-28 0 0 No
Educativo proyecto de inversion

GESTION ACADEMICO - PEDAGOGICA



Fortalecimiento de principios

democréticos, respeto por ladiversidad y ALTO Se deben potenciar actividades de
gjercicio responsable de deberesy desarrollo de la participacion estudiantil
derechos

Formacion en ciudadania

Datos de la meta web:

Documento con manual de convivencia actualizado donde se describen las
orientaciones institucional es que fortal ecen |os principios democraticos que
dinamizan la participacion escolar, garantizan el respeto por ladiversidad,
los derechos 'y deberes, la deliberacion y latoma de decisiones concertadas;
donde se fomenta el gjercicio de una ciudadania responsable e incluyente
dentro y fuera del establecimiento educativo.

1.00 2026-07-31

Actividades con respecto ala meta:

Actividad del )

Establecimiento Documento con coordinador Sedel 2026-01-20 2026-03-27 0 0 No
. actualizaciones jornada AM

Educativo

Actividad del Concertacion y acuerdo

Establecimiento S y Rector 2026-04-24 2026-05-29 0 0 No
- consgjo directivo

Educativo

Actividad del Socializacion

Establecimiento . . Rector 2026-06-12 2026-07-30 0 0 No
. comunidad educativa

Educativo

Jornadasy estrategias para cualificacion
del personal docente dentro de la ALTO
Institucion

Ampliar la oferta de capacitacion docente
en espacios institucionales

Fomento, desarrollo y fortalecimiento de
las capacidades del personal docente

Datos de la meta web:

Meta Cantidad Meta Fecha Cumplimiento



Documento |nf:0rporado a Proyecto Educativo Instituciona (PEl), con el 1.00 2026-07-31
plan de atencion aladiversidad

Actividades con respecto ala meta:

Actividad del

Establecimiento Construccion del coordinador Sedel o556 1 19 2026-03-27 0 0 No
. documento jornada PM

Educativo

Actividad del R )

Establecimiento Socializacion del coordinador Sedel 2026-04-17 2026-05-15 0 0 No
- documento jornada PM

Educativo

Actividad del Adaptacion e

Establecimiento incorporacion a Rector 2026-08-07 2026-09-18 0 0 No

Educativo documento final PEI

GESTION DE LA COMUNIDAD

Pertinenciaal contexto, proyeccion ala Consolidar alianzas con otros

. exto, proy Corresponsabilidad institucional, para establecimientos y organizaciones que
comunidad y relaciones e ALTO ; .
S fortalecimiento de otros permitan fortalecer |as politicas de
interinstitucionales inclusion

Datos de la meta web:

Actividades realizas para el desarrollo de los proyectos con enfoque de

Corresponsabilidad e inclusion. 80.00 2026-07-31

Actividades con respecto ala meta:



Actividad del Disefiar instrumento de  Coordinador jornada

Establecimiento " 2026-01-13 2026-03-27 0 0 No
; medicion AM

Educativo

Actividad del L, .

Establecimiento Aplicacion del coordinador Sedel 5o 7.3 2026-08-28 0 0 No
: instrumento jornada AM

Educativo

Actividad del e » .

Establecimiento Andlisisy presentacion - coordinador Sedel 2026-09-04 2026-10-23 0 0 No

Educativo de resultados jornada AM

Pertinenciaa contexto, proyeccion ala
comunidad y relaciones
interinstitucionales

Promocion y consolidacion de vinculos Generar conciencia participativaen los
i ALTO
familia-escuela padres

Datos de la meta web:

Consgjo de padres de familia conformado y en funcionamiento de acuerdo a
lanormatividad vigente, lo que favorece el fortalecimiento de las politicas ~ 1.00 2026-07-31
de educacion inclusiva.

Actividades con respecto ala meta:

Actividad del Sensihilizacion y

Establecimiento convocatorias padresde Maestro 2026-01-19 2026-02-20 0 0 No

Educativo familia

Activided del Eleccion consgjo de

Establecimiento = Maestro 2026-01-13 2026-02-20 0 0 No
- padres

Educativo

Actividad del

Establecimiento Encuentros presenciales Maestro 2026-01-13 2026-11-27 0 0 No

Educativo




