MISION:

Los colegios de las Madres Escolapias en Colombia son centros de educacion
catdlica que forman integralmente a la nifiez y la juventud en PIEDAD y
LETRAS, por medio de una escuela humanizadora, evangelizadora e
innovadora, comprometida con la transformacion social articulandose con otras
instituciones a través de convenios. Tienen como centro del proyecto educativo
la PERSONA en su dimensidn singular, social y trascendente favoreciendo LA
FORMACION PARA EL TRABAJO, el acompafiamiento a la familia y la
mujer para construir un mundo mas justo, fraterno y feliz.

VISION:

En el 2025, los centros educativos de las Madres Escolapias en Colombia, fieles
a su identidad carismatica, se destacaran por ofrecer un servicio la
humanizacion de la comunidad educativa, el crecimiento personal a traves de la
pastoral, el fortalecimiento de las habilidades emocionales, ciudadanas,
laborales, la toma de decisiones, el liderazgo, la autonomia y el cuidado de la
casa comun, implementando la innovacion, la investigacion, el desarrollo de
habilidades de pensamiento, e intensificando la lengua extranjera;
comprometidos en la transformacion social, para dar respuesta a un mundo
globalizado.



VALORES

POLITICA DE CALIDAD

tolerancia respeto
y capacidad de

*ALEGRIA:
entusiasmo y sentido
de fiesta,

*SENCILLEZ Y
HUMILDAD:
cercanla y cordialidad
en el trato,

*PACIENCIA:
acompaniar, saber
esperar y escuchar,

*BUSQUEDA DE LA
VERDAD:
objetividad, sentido
critico.

*PREPARACION

PROFESIONAL:
Innovacian y formacén
permanenta J

Nuestros centros brindan una formacion integral en PIEDAD vy
LETRAS, proponiendo a la comunidad educativa el desarrollo de un
proyecto de vida fundamentado en principios cristianos, éticos y
morales en el desarrollo de habilidades y competencias del siglo XXI,



que aporten a la transformacion social y al cuidado del medio
ambiente.

Contamos con un personal competente y comprometido en misién
compartida y un Sistema de Gestion de Calidad, orientado al
crecimiento, la proteccion y promocion de la salud de la persona, la
optimizacion de los recursos, el control de los riesgos y la mejora
continua de los procesos; respondiendo al bienestar, las necesidades
y requisitos actuales de la Comunidad Educativa y al cumplimiento
de la normatividad vigente.



