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1. INTRODUCCION:
1.1. Concepto:

El Proyecto Educativo Institucional de la Institucién Educativa Rural Marco Emilio Lopez
Gallego, se define como es constructo tedrico que permite orientar toda la actividad llevada
a cabo por nuestro plantel educativo, y cuyo principal objetivo es propender por la formacion,
educaciéon y procesos de ensefianza aprendizaje, que permitan a nifios, nifias, jovenes,
docentes, directivos docentes y comunidad en general, crecer alrededor de una propuesta,
donde todos son agentes activos dentro de cada uno de los momentos, suefios,
proyecciones y actos que se logren materializar.

El Proyecto Educativo Institucional es el principio ordenador de las instituciones educativas
del pais segun la Ley 115 de 1994, en él esta plasmado el marco teérico bajo el cual surgen
los objetivos pedagogicos; aqui se presenta la "vision" de la institucién, es decir, la propuesta
a futuro, la mirada hacia el horizonte. También se encuentra explicita la "mision”, que no es
otra cosa que el propdsito general del establecimiento educacional. Se definen las funciones
de cada estamento y elemento de la institucion, organizacion y procedimientos evaluativos
y de convivencia interna, normativa, perfiles de alumnos, profesores, etc. En general aqui
esta plasmada la idea de "escuela" que impulsa a cada institucion.

Desde un punto de vista mas global el Proyecto Educativo Institucional es como la carta
presentacion de una institucién ante la sociedad, donde define sus principios y valores tanto
morales como académicos, sus metas y objetivos y los recursos y acciones para
concretarlos, es un proceso de cambio social y participativo que requiere de decisiones
contextualizadas de acuerdo con la institucion, es decir teniendo en cuenta su propia
dinamica, realidad y entorno. Dando respuesta a una seria de aspectos que debe contener
segun el Decreto 1860 de 1994.

Dependiendo de su nivel de desarrollo un Proyecto Educativo Institucional es un
macroproyecto, es decir una actividad que involucra a toda la comunidad educativa de un
establecimiento a través de €l se pretende crear las bases curriculares. Es una herramienta
o instrumento de construccion de la identidad propia y particular de cada unidad educativa.

1.2. Alcance:

El alcance del presente Proyecto Educativo Institucional esta en primera instancia definido
por los aspectos legales definidos desde normativas como la Constitucion Politica de 1991,
el Decreto 1075 de 2015, la Ley 115 de 1994 “Ley General De Educacion”, la Ley 715 de
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2001, el Decreto 1860 de 1994, el Decreto 1850 de 2002, el Decreto 1290 de 2009, la Ley
1620 de 2013, el Decreto 1065 de 2013, entre otras.

De otro lado, su alcance esta en relacién directa con la orientacién que desde cada una de
las instancias que forman parte de esta le den, con base en las necesidades, el contexto
social, econdémico, cultural, y de lugar en el que se encuentre ubicada nuestra institucion
educativa.

Para finalizar, el alcance del Proyecto Educativo Institucional debe propender, porque se dé
un cumplimiento al suefio de la nacién, respecto a generar los espacios con las condiciones
necesarias para que las generaciones futuras puedan contribuir a tener un pais donde las
condiciones de vida sean dignas para cada uno de sus habitantes y donde la paz, la sana
convivencia, la participacién ciudadana sean las posibilidades para un futuro mejor.

1.3. Justificacién:

Desde el marco legal del Ministerio de Educacion Nacional y de la Secretaria de Educacion
Departamental se propone la construccion y reestructuracion de los Proyectos Educativos
Institucionales. Por lo anterior, la Instituciéon Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego
consciente de su responsabilidad de orientar su quehacer, acorde con las exigencias y
demandas de la sociedad, asume la actualizacion de su organizacion y de sus gestiones, a
fin de lograr procesos educativos que permitan un buen desempefio de las personas, donde
la ciencia, la virtud, la libertad, la singularidad, la inclusion, la interaccion, el acompafiamiento
pedagogico afectivo y la autoevaluacion, sean los valores que jalonen la formacion de una
persona integral, capaz de afrontar las realidades sociales y los desafios que las nuevas
tendencias educativas le exigen.

El PEI es un compromiso de todos y cada uno de los miembros que integran la comunidad
educativa, el cual se logra mediante la aplicacion de un proceso democratico y de
participacion, para el mejoramiento del bienestar institucional, es por esta razén que se
busca involucrar cada uno de los estamentos que integran la institucién con el fin de que
planteen sus metas para la organizacion y direccion de esta. El Proyecto Educativo
Institucional es la carta de navegacion que cada dia y durante todo el afio escolar, nos orienta
sobre el quehacer de nuestra actividad formativa, para que, de una manera organizada y
planificada, logremos los mejores resultados en la formacion de nuestros alumnos, con el fin
de que sean miembros activos y participativos de nuestra sociedad.

Teniendo en cuenta lo anterior, el PEI de la institucion se convierte en la herramienta
pedagdgica que define las acciones de cada uno de los actores en el proceso de formacion
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de nifios y jovenes que hacen parte de la institucion los cuales en un futuro no muy lejano
tendran en sus manos el poder de decidir con ideas politicas y sociales con las cuales podran
impulsar el desarrollo de su corregimiento, vereda, municipio y nacion.

Nuestros cuatro componentes estan organizados de manera secuencial recogen todos los
aspectos de la vida escolar, y marcan el derrotero que permite alcanzar el horizonte
institucional que nos hemos propuesto. Cada que se considere oportuno y necesario,
haremos evaluaciones que nos permiten mantenerlo actualizado, corrigiendo las posibles
fallas que estemos cometiendo. Por ello la importancia de la presentacion y justificacion de
un Proyecto Educativo Institucional, actual y pertinente que dé respuesta a las exigencias
del tiempo presente.

1.4. Términos Y Definiciones:

Del presente Proyecto Educativo Institucional se extraen lo siguientes términos, a los cuales
se les establece su respectiva definicion segin el ambito educativo de nuestro plantel
educativo. Teniendo en cuenta que la educacién es un proceso de formacion permanente,
personal, cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona
humana. Los términos y definiciones son los siguientes:

© Criterio: Son Pautas o normas para la evaluacion que establecen el tipo y nivel de
aprendizaje que se espera hayan alcanzado los estudiantes con respecto a los
objetivos propuestos.

© Escala De Valoracion: Son codigos, simbolos, figuras, nimeros, etc. los cuales
tienen un significado tanto para el estudiante como para el docente.

© Acciones De Seguimiento: El seguimiento es una actividad continua que provee
informacién sobre el progreso del estudiante mediante la comparacion de avances
periddicos y objetivos definidos con anterioridad. El seguimiento debe mostrar el
estado actual del estudiante, identificar sus avances, logros y dificultades.

© Procesos De Autoevaluaciéon: La autoevaluacion es la evaluacion que realiza el
mismo estudiante con la cual conoce el desarrollo y alcance de su proceso de
aprendizaje en relacion con los objetivos trazados previamente.

© Actividades De Apoyo: Son las que realizan los docentes, tales como trabajos de
investigacion, talleres, trabajos de campo y laboratorio en las asignaturas que asi lo
requieran, estas estaran relacionadas con cada uno de los periodos en los cuales el
estudiante no alcanzo los objetivos propuestos, y deben ser sustentadas y evaluadas
en forma oral o escrita.
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© Acciones Para El Cumplimiento De Procesos Estipulados: Es necesario que en
el sistema se planee, organice y divulgue las acciones que desde cada una de las
instancias responsables del proceso de evaluacion se realizaran para garantizar que
lo acordado conjuntamente se ejecute en los tiempos y espacios previstos y de la
manera como se concerto.

© Periodicidad En La Entrega De Informes: Cada Establecimiento Educativo debe
determinar de acuerdo con sus procesos pedagdgicos y administrativos la
periodicidad mas conveniente para la entrega de informes a padres de familia,
ademas de todos los informes que suele dar a conocer a la comunidad educativa.

© Estructura De Los Informes: Es necesario preguntarse qué es lo que queremos
comunicar en este informe. Es también una oportunidad para revisar la estructura del
informe actual, realizar los ajustes y/o las modificaciones que se requiera o disefiar
una nueva estructura. La estructura de los informes debe ser muy consistente y debe
guardar total coherencia con la concepcion de evaluacion que se tiene.

© Las Instancias, Procedimientos Y Mecanismos De Atencién Y Resolucién De
Reclamaciones De Padres De Familia Y Estudiantes Sobre La Evaluacion Y
Promocién: Es muy importante tener claridad en este item, estos asuntos
deben estar claramente establecidos en el sistema de evaluacion y deben
guardar coherencia con lo establecido en el manual de convivencia de la Institucién o
Centro Educativo.

© Los Mecanismos De Participacion De La Comunidad Educativa En La
Construccion Del Sistema Institucional De Evaluacion De Los Estudiantes:
Estos mecanismos de participacion deben hacerse visibles en el Sistema Institucional
de Evaluacioén y guardar coherencia con el manual de convivencia

© Curriculo: Conjunto de criterios, planes de estudio, programas, metodologias y
procesos de ensefianza que contribuyen a la formacion integral de los nifios, nifias y
jovenes y a la construccion de la identidad cultural nacional, regional y local,
incluyendo los recursos humanos, académicos y fisicos para poner en préctica las
politicas y llevar a cabo el proyecto educativo institucional.

© Plan De Estudios: Es el esquema estructurado de las areas obligatorias y
fundamentales y de areas optativas con sus respectivas asignaturas, que forman
parte del curriculo de los establecimientos educativos. En éste se establecen los
objetivos por niveles, grados y areas, las metodologias, la distribucion del tiempo, los
criterios de evaluacion y promocion.

© Evaluacion: En la Institucion Educativa Marco Emilio Lépez Gallego, se entiende por
evaluacion, el proceso permanente que busca estimular la formacién integral del
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estudiante, mediante la apreciacion y valoracion del desarrollo de competencias y del
alcance de los objetivos o fines propuestos en el PEI y de manera especial en el Plan
de Estudios y el Manual de Convivencia, en funcion de la calidad y la excelencia. En
los procesos de evaluacién de las actividades académicas se tendran en cuenta las
diferentes dimensiones en los procesos formativos de los estudiantes: Cognitiva,
actitudinal, volitiva y psicomotora.

© Evaluaciéon Del Aprendizaje: Se concibe como el proceso de delinear, obtener y
proveer informacion utilizable para juzgar las decisiones, y alternativas que se han de
tomar. Es generar un conjunto de significaciones que puedan volver inteligibles los
procesos educativos para reajustar los procesos de ensefianza aprendizaje. En este
proceso se examinan y valoran los desempefios académico-cognitivos y actitudinales
del sujeto educable generando oportunidades y capacidades para el mejoramiento y
control de éstos. Este es un modelo flexible en el cual todos los estamentos de la
comunidad educativa participan en su construccion, implementacion y fortalecimiento.

© Calificacion: La calificacion es la valoracion cuantitativa y cualitativa (desempefios)
del proceso de aprendizaje en la formacion integral del estudiante y se hace bajo
responsabilidad del profesor. Los estudiantes de cada grado participardn en
diferentes momentos evaluativos orientados y concertados con el profesor.

© Continua: Es decir que se realizara en forma permanente haciendo un seguimiento
al estudiante, que permita observar el progreso y las dificultades que se presenten en
su proceso de formacion. Se hara al final de cada tema, unidad, periodo, clase o
proceso.

© Integral: Se tendran en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo del
estudiante, como las pruebas escritas para evidenciar el proceso de aprendizajes y
organizacion del conocimiento.

© Sistematica: Se realizard la evaluacion teniendo en cuenta los principios
pedagogicos y que guarde relacion con los fines, objetivos de la educacion, la vision
y mision del plantel, los estandares de competencias de las diferentes areas, los
logros, indicadores de logro, lineamientos curriculares o estructura cientifica de las
areas, los contenidos, métodos y otros factores asociados al proceso de formacién
integral de los estudiantes.

© Flexible: Se tendran en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en sus distintos
aspectos de interés, capacidades, ritmos de aprendizaje, dificultades, limitaciones de
tipo afectivo, familiar, nutricional, entorno social, fisicas, discapacidad de cualquier
indole, estilos propios, dando un manejo diferencial y especial segun las
problematicas relevantes o diagnosticadas por profesionales. Los profesores
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identificaran las caracteristicas personales de sus estudiantes en especial las
destrezas, posibilidades y limitaciones, para darles un trato justo y equitativo en las
evaluaciones de acuerdo con la problematica detectada, y en especial ofreciéndole
oportunidad para aprender del acierto, del error y de la experiencia de vida.

© Interpretativa: Se propiciara que los estudiantes comprendan el significado de los
procesos Yy los resultados que obtienen, y junto con el profesor, hagan reflexiones
sobre los alcances y las fallas para establecer correctivos pedagodgicos que le
permitan avanzar en su desarrollo de manera normal. Las evaluaciones y sus
resultados seran tan claros en su intencion e interpretacion, que no lleven a conflictos
de interés entre alumnos contra profesores o viceversa.

© Participativa: Se involucra en la evaluacién al estudiante, docente, padre de familia
y otras instancias que aporten a realizar unos buenos métodos en los que sean los
estudiantes quienes desarrollen las clases, los trabajos en foros, mesa redonda,
trabajo en grupo, debate, seminario, exposiciones, practicas de campo y de taller, con
el fin de que alcancen entre otras, las competencias de analizar, interpretar y
proponer, con la orientacion y acompafamiento del profesor.

© Formativa: Nos permite reorientar los procesos y metodologias educativas, cuando
se presenten indicios de reprobacién en alguna é&rea, analizando las causas y
buscando que lo aprendido en clase, incida en el comportamiento y actitudes de los
estudiantes en el plantel, en la calle, en el hogar y en la comunidad en que se
desenvuelve.

© Recuperacion: Actividades que realiza el estudiante para lograr un prop6sito que no
alcanzo en el proceso, por dificultades en el aprendizaje, mas no por el incumplimiento
en la presentacion de trabajos, talleres, evaluaciones y otras actividades de
seguimiento.

Fortaleza: Obtencion del logro con un minimo grado de dificultad.

Debilidad: La no obtencién del logro propuesto en cada area del conocimiento.
Estrategias De Valoracion: Son maneras para valorar los avances de los
estudiantes en el dia a dia en el aula.

@O
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2. GESTION DIRECTIVA:

Se refiere a la manera como el establecimiento educativo es orientado. Esta area se centra
en el direccionamiento estratégico, la cultura institucional, el clima y el gobierno escolar,
ademas de las relaciones con el entorno. De esta forma es posible que el rector y su equipo
de gestion organicen, desarrollen y evalten el funcionamiento general de la institucion.

2.1. Direccionamiento Estratégico Y Horizonte Institucional:
2.1.1. Resefa historica:

Lo que hoy se conoce como INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARCO EMILIO LOPEZ
GALLEGO, naci6 siendo el IDEM JUAN MARIA VALENCIA entre los afios de 1968 — 1986,
debe su nombre al sacerdote Juan Maria Valencia, se le identifica oriundo de Mesopotamia,
la institucion fue creada por ordenanza N° 33 de 1968; inici6 labores en febrero del mismo
afo bajo la rectoria del sacerdote Prdospero Luis Aristizabal y como gestores los docentes
Carlos Augusto Chica, Guillermo Valencia y Genaro Murillo Parra. La matricula inicial fue de
24 alumnos en el grado primero con el cual se inicio.

El IDEM debido a sus aumentos y disminuciones de alumnos estuvo sujeto a varias
resoluciones en los que se aprobaron cursos y luego se suprimen por esta variacion.

El 12 de mayo de 1971 se realiz0 la primera visita para su aprobacion oficial. En algunas
ocasiones funciond independientemente, en otras oportunidades dependiendo de la
Institucién Educativa Pio XI, de La Unién, para funcionar nuevamente independiente en el
afo de 1981. Es de aclarar que en varias ocasiones no hubo rector porque dependia del
Liceo de La Unién. Durante el tiempo que estuvo independiente los rectores mas
representativos fueron:

El sacerdote Prospero Luis Aristizabal, quien con mucho esfuerzo y sacrificio logré fundar
el colegio para nuestra comunidad, ademas gestion6 jévenes de otros lugares y pagaba el
grupo de docentes con recursos propios.

El sefior Andrés Restrepo, quien empezo a gestionar la planta nueva.

El sefior Jestis Amado Alzate, quien fue el gestor para que se iniciara la contratacion de la
nueva planta fisica, con un auxilio de $20.000.000 aportados por el departamento de
Antioquia.
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La sefora Liliam Patricia Madrid, primera rectora mujer de la institucion cuando se ofrecian
los ciclos completos, es decir, de transicion al grado once.

El sefior Luis Arnulfo Cardona, quien realizd el estudio para la diversificacion del
bachillerato, adaptandose en ciencias humanas y que mas tarde se cambio por la modalidad
agropecuaria, ademas durante su administracién se hizo la obra blanca de la nueva sede
del colegio y gradud la primera promocién en 1992.

Entre los docentes que mas aportaron al crecimiento y fortalecimiento de la institucion en
afos anteriores se resaltan:

El sefior Carlos Augusto Chica, realizé diversas actividades en beneficio de la institucion,
destacandose como director de la Banda de Guerra, maestro de ceremonias y director del
coro, ademas es el padre de una de la docente Ana Luisa Chica que a la fecha trabaja en la
institucion como docente del grado preescolar y el area de religion en el bachillerato.

El seiior Jorge Ramiro Serna, gran animador deportivo.

El sefior Guillermo Valencia, con una gran capacidad musical, incentivando en los alumnos
el amor por la musica.

El sefior Genaro Murillo Parra, realizé varias actividades en pro del crecimiento de la
institucion.

En el afio de 1992 se tiene la primera Promocion de Bachilleres con 14 estudiantes bajo la
rectoria del licenciado Luis Arnulfo Cardona Orozco y Maria Cecilia Dugue como auxiliar
administrativa, para esta época ya habia desaparecido el nombre del IDEM JUAN MARIA
VALENCIA y en conceso con toda la comunidad se denominé IDEM MESOPOTAMIA entre
los afios de1987 — 1999.

La escuela del corregimiento funcion6 independiente durante su creacion, aproximadamente
desde 1959 hasta finales del afio 2002 bajo el nombre de ESCUELA URBANA INTEGRADA
SAN JUAN BOSCO. Para el afio 2003 se realiz6 la fusion de la primaria y la secundaria, esto
con el fin de crear un solo plantel educativo llamado COLEGIO MARCO EMILIO LOPEZ
GALLEGO.

“Formamos para el mejoramiento de la calidad de vida personal, familiar y social”
Teléfono: 562-95-42 « E-mail: iemarcoemiliolopez@gmail.com
Corregimiento Mesopotamia — Parque Principal
Sede Cenftral Bachillerato ¢ Sede Basica Primaria » Sede San Miguel Abajo
Sede Fatima ¢ Sede La Minita « Sede EI Cardall



mailto:iemarcoemiliolopez@gmail.com

Resolucion Departamental N° 132722 del 18 de noviembre de 2014
DANE N° 205400000213 ¢ NIT N° 811042039-9
La Unién — Antioquia

En el mismo afio 2003, segun conceso de la comunidad educativa, se decide aprobar el
establecimiento educativo con el nombre de INSTITUCION EDUCATIVA MARCO EMILIO
LOPEZ GALLEGO.

En el afio 2004 segun Resolucion Departamental N° 9211 del 16 de noviembre de 2004 se
concede reconocimiento de caracter oficial a la INSTITUCION EDUCATIVA MARCO EMILIO
LOPEZ GALLEGO y se autoriza para ofrecer Educacion Formal Regular en los niveles de
Preescolar, Basica ciclos de Primaria y Secundaria grados 1° a 9° y Media Académica
grados 10°y 11°.

A partir del afio 2006 la institucion ha cambiado constantemente de rectores razon por la
cual ha carecido de un norte bien definido, cabe anotar que con la llegada en el afio 2013 de
la rectora en encargo la sefiora Claudia Patricia Vallejo Jaramillo, las cosas han cambiado,
puesto que todas las areas de gestion se han fortalecido y la institucion ha podido establecer
un norte bien definido, se han recogido varios frutos entre ellos: un Horizonte Institucional,
un Manual de Convivencia, un Sistema Institucional de Evaluacion, un Modelo Pedagdgico,
un Plan de Estudios bien definido y sobre todo un ambiente laboral muy favorable tanto para
los estudiantes, educadores como comunidad en general.

En el afio 2014 segun Resolucién Departamental N° 132722 de 18 de noviembre de 2014,
se realiza una reorganizacion por parte de Secretaria de Educacion Departamental, en la
cual se concede reconocimiento de caracter oficial a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL
MARCO EMILIO LOPEZ GALLEGO y se le asignan las siguientes sedes: CENTRO
EDUCATIVO RURAL EL CARDAL, CENTRO EDUCATIVO RURAL FATIMA, CENTRO
EDUCATIVO RURAL LA MINITA y CENTRO EDUCATIVO RURAL SAN MIGUEL ABAJO.

En el afio 2015, toma posesion como rectora la licenciada Sandra Liliana Vargas Lépez,
quien labor6 hasta febrero de 2017; y fue reemplazada por el licenciado José Joaquin
Campuzano Botero, quien a la fecha aun ejerce su labor de rector.

La INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARCO EMILIO LOPEZ GALLEGO desde su
fundacion ha funcionado, amparada en la siguiente normatividad:

© Resolucion Nacional 2861 del 24 de junio de 1971 aprueba hasta nueva visita los
estudios de los cursos 1° a 4° del ciclo de enseflanza media que funciona en el IDEM
JUAN MARIA VALENCIA.
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Resolucién Nacional 12758 del 31 de agosto de 1978, aprueba hasta el afio lectivo
de 1979 los estudios de los cursos de 1° a 4° de educacion basica secundaria,
modalidad académica de anexo Mesopotamia de La Union.

Resolucién Nacional 15943 de 29 de septiembre de 1981 aprueba hasta el afio lectivo
de 1982 los estudios correspondientes a los grados 6° a 9° de educacion bésica
secundaria, modalidad académica (I a IV del ciclo basico de educaciéon media) del
IDEM MESOPOTAMIA que funciona en el corregimiento de Mesopotamia, Municipio
de La Union.

Resolucién Nacional 19111 del 28 de octubre de 1983 aprueba hasta el afio 1984
inclusive los estudios correspondientes a los grados sextos a noveno del nivel de
educacién basica secundaria, modalidad académica del IDEM MESOPOTAMIA, que
funciona en el Corregimiento de Mesopotamia.

Resolucién Nacional 17551 del 31 de octubre de 1985 prorroga hasta el afio lectivo
de 1985 la vigencia de la Resolucién 19111 del 28 de octubre de 1983.

Resolucion Nacional 15989 del 4 de noviembre de 1986, aprueba a partir del afio
1986 y hasta nueva visita, los estudios correspondientes a los grados 6°, 7°, 8°y 9°
del nivel de educacion béasica secundaria, con orientacion académica del IDEM
MESOPOTAMIA.

Resolucion Departamental 007185 del 05 de noviembre de 1992, aprueba por los
afios 1992, 1993, 1994 y 1995, los estudios correspondientes a los niveles de
educacién basica secundaria, grados 6° a 9° y media vocacional, modalidad
académica del IDEM MESOPOTAMIA.

Resolucion Departamental 008965 de 21 de junio de 1994, prorroga hasta tanto se
reglamente la Ley 115 de 1994, la vigencia de la Ultima norma que amparé los
estudios del IDEM MESOPOTAMIA.

Resolucion Municipal 129 del 4 de diciembre de 2001, fusiona el IDEM
MESOPOTAMIA y la ESCUELA URBANA INTEGRADA SAN JUAN BOSCO, Nucleo
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620 conformada por una sola institucion denominada COLEGIO MARCO EMILIO
LOPEZ GALLEGO.

© Resolucion Departamental N° 9211 del 16 de noviembre de 2004 donde se concede
reconocimiento de caracter oficial a la INSTITUCION EDUCATIVA MARCO EMILIO
LOPEZ GALLEGO y se autoriza para ofrecer Educacion Formal Regular en los niveles
de Preescolar, Basica ciclos de Primaria y Secundaria grados 1° a 9° y Media
Académica grados 10°y 11°.

© Resolucion Departamental N° 132722 de 18 de noviembre de 2014, que realiza una
reorganizacion por parte de Secretaria de Educacion Departamental, y le asigna
cuatro sedes mas a la INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARCO EMILIO LOPEZ
GALLEGO.

2.1.2. Estructuray administracién institucional:

Nombre: Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego.

Creacion Del Plantel: El 22 de Enero de 1968 mediante la Ordenanza N° 33, fue fundado
por el sacerdote Prospero Luis Aristizabal.

Direccion: Corregimiento Mesopotamia — Parque Principal.
Municipio: La Unién.

E-mail; iemarcoemiliolopez@agmail.com

Teléfono: 562-95-42.

Nucleo Educativo: 620 La Union.

N° De Sedes: 5 de primaria y 1 de secundaria.
NIT N°: 811042039-9.

DANE N°: 205400000213.

Caracter: Oficial mixto.

Calendario: Tipo A.
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Niveles De Ensefianza: Preescolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media
Académica.

Resolucion De Aprobacion: Resolucion Departamental N°132722 del 18 de Noviembre de
2014.

Decreto De Promocion: Promocion de acuerdo con el Decreto N° 1290 del 16 de Abril de
20009.

Nombre Del Rector: José Joaquin Campuzano Botero.

Nombre De Los Coordinadores: No existen coordinadores, ya que es un plantel de menos
de 500 estudiantes.

Numero De Docentes: 6 en la sede bachillerato, 4 en la sede primaria, 5 entre todas las
sedes rurales.

2.1.3. Organigrama institucional:

INSTITUCION EDUCATIVA RURAL MARCO EMILIO LOPEZ GALLEGO

\

Consejo Estudiantil s Gobierno Escolar Consejo De Padres De Familia
Rector
Vocero de cada Representante de Consejo Académico Consejo Directivo
grado y sede rural los estudiantes / ’ \ Representante de cada grado
Secretaria Personero Exalumnos Sector
Jefes de drea Docentes /| Comité de - productivo

convivencia e
1 81 01 f -

2.1.4. Identidad institucional:
2.1.4.1. Labandera:
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La bandera de nuestra institucion es de forma rectangular que a su vez esta conformada por
tres franjas horizontales de igual tamafio de diferente color. El significado y ubicacién de los
colores es el siguiente:

R AMARILLO: Se encuentra en la parte superior de la bandera, siendo la primera franja
y representa el principio rector de ciencia, ademas simboliza la luz, la sabiduria, la
inteligencia y el conocimiento de los estudiantes; la productividad y la abundancia
para dar y ensefiar con amor, que nos permiten estar en constante autoevaluacion y
mejoramiento continuo.

R BLANCO: Es la franja que se encuentra en la parte central de la bandera y representa
pureza, unidad, transparencia, verdad, sencillez, singularidad y sinceridad. El blanco
se asocia a la fe, la bondad, la inocencia, la pureza, simbolizando asi el principio rector
de la virtud.

R AZUL: Se encuentra en la parte inferior de la bandera y es la ultima franja de ella,
este color en especial simboliza los rios que rodean nuestro corregimiento (El Cardal
y El Buey), que dan el nombre de Mesopotamia del Griego Meso que significa Meseta
y Photamas que significa entre dos rios; ademas representa nuestro principio rector
de la libertad, y su vez lealtad, confianza, tranquilidad, interaccion, inclusion, verdad
y justicia.

El conjunto de colores que nos representan y se ven reflejados en nuestra bandera
simbolizan claramente nuestro horizonte institucional, que nos permite impartir una
educacién con miras al mejoramiento de la calidad de vida personal, familiar y social de las
personas que formamos a la luz de nuestro horizonte institucional.

2.1.4.2. El escudo:
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El escudo o blasén de nuestra institucion se enmarca en un anillo color sinople (verde), al
interior de este se lee el nombre del plantel educativo en la parte superior, y en la parte
inferior se leen los tres principios rectores de nuestra institucion que son: ciencia, virtud y
libertad.

Dentro del anillo se observa una forma tipo polaca, ya que tiene escotaduras multiples y no
esta fijada por la tradicion. Dicha forma esta tronchada de derecha a izquierda,
descendiendo; que a su vez forma dos campos de color bronce.

En el primer campo que se encuentra en la parte superior izquierda del blasén se pueden
apreciar los rios que bordean nuestro corregimiento (El Cardal y El Buey) que dan el nombre
de Mesopotamia del Griego Meso que significa Meseta y Photamas que significa entre dos
rios. Estos dividen el campo en dos partes, sobre ellos encontramos el libro con la pluma en
color sable (negro), que simboliza el conocimiento, la cultura y la sabiduria como ejes
fundamentales del quehacer pedagdégico diario; ademas representa nuestro principio rector
de ciencia. Bajo los rios encontramos el corazon color gules (rojo), que simboliza el amor, la
esperanza, la fe y el compafierismo que nos permiten realizar un verdadero
acompafnamiento pedagogico afectivo; ademas representa nuestro principio rector de la
virtud.

En el segundo campo que se encuentra en la parte inferior derecha del escudo encontramos
la llama olimpica de color plata con llama encendida que simboliza el principio rector de la
libertar e ilumina el sendero del conocimiento; ademas representa el esfuerzo, dedicacion,
entrega y perseverancia de la comunidad educativa.
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Finalmente el conjunto de elementos que conforman nuestro escudo representa claramente
nuestros principios de autoevaluacion, singularidad, inclusién e interaccion; que nos
permiten impartir una educacién con miras al mejoramiento de la calidad de vida personal,
familiar y social de las personas que formamos a la luz de nuestro horizonte institucional.

2.1.4.3. El himno:
La letra del himno de nuestra institucion fue compuesta por el licenciado Carlos Augusto
Chica y la musica de la orquesta sinfénica de la Universidad de Antioquia. En sus notas
podemos apreciar un hermoso poema que enaltece nuestra labor como establecimiento
educativo en el corregimiento de Mesopotamia.

Coro
Con el lema de ciencia y virtud
Compairieros de estudio orgullosos
Avancemos con gran rectitud
a la meta con fines gloriosos.

Estrofa |
En tus aulas felices vivimos
En ambiente de fe y caridad
y en ardor juvenil ya sentimos
la esperanza de nuestra hermandad.

Estrofa ll
De estos claustros benditos saldremos
con semillas de sinceridad
con orgullo mafiana seremos
el ejemplo de la sociedad.

Estrofa lll
Las virtudes que en casa aprendimos
germinaron aqui con amor
los valores humanos sentimos
Modelar con esmero y calor.

Estrofa IV
Nuestra tierra se siente orgullosa
de ostentar en su seno el saber
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y por eso con voz melodiosa
cantaremos tus glorias de ayer.

Letra: Licenciado Carlos Augusto Chica.
Musica: Orquesta Sinfonica Universidad de Antioquia.

2.1.4.4. Ellema:
Formamos para el mejoramiento de la calidad de vida personal, familiar y social.

2.1.5. Mision:
Formar integralmente personas, a través de la construccion y aplicacion del conocimiento,
mediante la implementacion de modelos educativos flexibles, para que lideren un proyecto
de vida que les permita el mejoramiento de la calidad de vida a nivel personal, familiar y
social.

2.1.6. Vision:
Nos vemos como una institucion educativa rural lider, en continuo mejoramiento mediante la
implementacion de modelos educativos flexibles, que entregue a la sociedad personas
integras que se destaquen a nivel personal, familiar y social, permitiendo convertirse en
ciudadanos comprometidos con su calidad de vida y el desarrollo de su comunidad.

2.1.7. Filosofia:

La Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lépez Gallego en su proceso educativo y
buscando el logro de su misién: pretende formar seres capaces de participar en la
transformacion de la realidad, del ambiente, de su medio personal y colectivo con un perfil
social, educativo, familiar y comunitario, que lo proyecten como un ser responsable de su
propio desarrollo, teniendo en cuenta sus habilidades, destrezas, y dificultades especificas,
es decir, desde el respeto por la diferencia, que le permitan vislumbrarse como un ser integro
e integral practicando los valores morales, el arte, el trabajo, la ciencia y la tecnologia con
ejemplos de concertacion, respeto, participacion, que sea capaz de superar las dificultades
propias de la vida, frente a su cultura, frente al conocimiento cientifico, frente a las practicas
tecnolégicas y la proteccion del medio ambiente.

Ademas, busca propiciar y sustentar en la persona la capacidad para pensar con criterio y
claridad, de manera que pueda tener iniciativas y asumirlas de manera responsable,
haciéndola apta para enfrentarse con madurez a la realidad de la vida, proyectandose al
futuro con todos sus valores, ocupando su espacio como personay como miembro activo de
una sociedad.
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2.1.8. Principios institucionales:
Para responder a las necesidades sentidas de la comunidad educativa, se plantean como
principios basicos orientadores de las practicas e interacciones educativas, los siguientes:

© Ciencia: como el énfasis del “aprender” sobre el “ensefiar’ no importa tanto la
adquisicion de contenidos instructivos como la utilizacién eficiente del propio
pensamiento, “aprendiendo a pensar” y “aprendiendo a aprender”.

© Virtud: el aprendizaje exige esfuerzo personal, y este se debe llevar a cabo mediante
la actividad constante, que permita el fomento de los habitos, destrezas, capacidades
y desarrollo emocional, que conduzcan al ser humano a una formacion integral.

© Libertad: forma personas criticas, capaces de pensar y llegar a conclusiones propias,
personas que no solo saben poner limite a las injusticias de todo tipo, sino que son
capaces de ofrecer alternativas justas.

© Autoevaluacion: es la reflexion sistematica sobre todas las acciones del proceso
educativo, que permite la comprension de lo que se realiza y asi mismo establecer la
valoracion de los resultados, que conllevan a una toma de decisiones hacia el
mejoramiento interno, que impulse el cumplimiento de la mision social educativa. La
autoevaluacibn se asume como un proceso sistematico, integral, dinamico,
permanente y formativo, realizado al interior de la institucion, con el objeto de controlar
y regular sus comportamientos, aprendizajes y toma de decisiones para el desarrollo
educativo e institucional.

© Singularidad: porque cada individuo es diferente, propendemos por el fomento y
reconocimiento de los ritmos individuales de aprendizaje, la forma de pensar, las
motivaciones e intereses, y la originalidad de cada persona.

© Inclusién: sustentar la practica en la inclusion, mediante el reconocimiento y aprecio
a la diversidad individual, cultural, étnica, linglistica y social como caracteristicas
intrinsecas y positivas del proceso de aprendizaje en el aula; debe servir de
motivacion y apoyo para el desarrollo de todas las capacidades del alumno, hasta su
maximo nivel.

© Acompafiamiento pedagoégico afectivo: como herramienta motivadora y
propiciadora de sentido en las relaciones interpersonales que se dan dentro de la
comunidad educativa.

© Interaccion: los agentes del proceso de aprendizaje: los docentes como mediadores
y los estudiantes como protagonistas; trabajan en una dinamica interactiva de
aprendizaje. El papel del docente no es el de transmitir conocimientos, sino el
de mediar en el aprendizaje de los alumnos. El papel del alumno es participar activa
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y responsablemente en su propio proceso de aprendizaje. La evaluacion del
aprendizaje debe afectar no sélo a los contenidos sino también a los procesos,
utilizando contextos multiples. La interaccion docente-alumno funciona mejor dentro
de una verdadera comunidad de aprendizaje.

2.1.9. Politica de calidad:
Para nuestra institucién educativa el concepto de calidad hace alusion a cémo se lleva a
cabo el proceso de formacién, que lo entendemos como el proceso de ensefianza y
aprendizaje que permite acompafiar a una persona en la construccion de su proyecto de
vida.

La Institucién Educativa estd comprometida con el cumplimiento de su vision y su mision,
fundamentadas en la formacidon de personas, a través de una educacion integral,
transversalizada por los valores como principio y fin de la vida en sociedad, que a su vez
ofrezca las posibilidades que se pueden alcanzar desde una educacion con calidad. Desde
la vivencia de los valores éticos, orientamos nuestras actividades hacia la satisfaccion de las
necesidades de nuestra comunidad educativa; apoyados por una direccion estratégica y
administracion eficiente que garantice la transparencia y pertinencia de nuestra razén de ser,
es decir, la formacion integral de personas, que nos han elegido su opcién de educacion
para alcanzar el mejoramiento de la calidad de vida personal, familiar y social.

Nuestra institucion educativa no se encuentra en proceso de certificacion, esto no quiere
decir que no se pueda pensar a futuro iniciar con este proceso. Con miras a esto buscamos
ofrecer una educacion de calidad basada en valores, en los requisitos legales y en el
mejoramiento continuo de sus procesos, mediante un curriculo flexible y contextualizado que
contribuya eficientemente a la formacién de un ser humano integro, con compromiso y
proyeccién en la familia y en la sociedad, para ello efectuamos la evaluacion y seguimiento
a la calidad con base a la guia N° 34 (autoevaluacion institucional).

2.1.10. Objetivos de calidad:
La Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego con miras a dar cumplimiento a
su politica de calidad a establecido los siguientes objetivos de calidad:
© Generar los espacios para el ofrecimiento de un servicio educativo que desarrolle
impacto a nivel personal, familiar y social.
© Optimizar los resultados académicos en las evaluaciones internas y externas de los
estudiantes, a través de una exigencia en términos de calidad en el desarrollo de
competencias.
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© Evaluar el desarrollo de las actividades de los procesos para alcanzar las metas de
manera eficaz y pertinente.
© Mantener un equipo docente comprometido con la calidad y los compromisos éticos
realizados y propios de nuestro encargo social.

© Establecer una comunicacion eficaz con la comunidad a través de estrategias que la
involucren de manera activa.

2.1.11. Mapade procesos:
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Un estudiante de la Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lépez Gallego debe
reconocerse como persona, teniendo en cuenta sus valores y principios, actuando con
responsabilidad. Esta llamado a ser agente de cambio de si mismo y de la sociedad en que
se desenvuelve, dejando en ella la huella de su personalidad, su espiritu de servicio,
superacion personal y productividad. Ademas se caracterizara por:
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1.12.  Perfil del estudiante:

Ser responsable, para enfrentar con acierto el compromiso de la realidad personal,
familiar y social que le corresponda vivir.

Ser capaz de proyectarse al futuro en todas las actividades que propicien su
crecimiento personal.

Tener autonomia, autoestima, capacidad y efectividad para conocer.

Practicar y difundir los valores como ciencia, virtud y libertad: en ellos debera apoyarse
para triunfar siempre.

Tener capacidad analitica y critica, para comprender e interpretar el mundo con
mentalidad flexible, amplia y creativa.

Expresar en toda actuacion, su sentido de pertenencia e identidad con la institucion y
la comunidad.

Cuidar, proteger y preservar el medio ambiente.

Ser protagonista de su proceso educativo, demostrando responsabilidad y puntualidad
en el cumplimiento de sus compromisos académicos y comportamentales.

Planificar y hacer buen uso del tiempo, respondiendo a sus deberes familiares y
escolares.

Reconocer y respetar la diversidad en todas sus dimensiones.

Ser integro en el ejercicio de la participacion, de la paz, la democracia y la justicia
social.

Propiciar relaciones humanas basadas en el respeto mutuo con todos los miembros
de la comunidad educativa.

Promover el didlogo como mecanismo de solucion a los conflictos.

Autoevaluarse conscientemente para revisar su proceso de formacion y emprender
acciones de mejoramiento y crecimiento personal.

En sintesis, el estudiante de nuestra institucion debera sentir que es el autor de su propia

vida,

autor de su propia historia y no considerarse como una simple consecuencia de esta.

2.1.13. Perfil de la familia:
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Los padres de familia o acudientes deben garantizar la educacion de sus hijos participando
activamente en la institucion y asegurando la educacion integral de los mismos. El padre de
familia debe ser: corresponsable con la institucién educativa, participativo y comprometido
en las actividades programadas para el cumplimiento de la misién institucional, responsable
en el acompafamiento y orientacion de las labores académicas y extracurriculares de los
estudiantes, cumplidor de las normas, ético en sus acciones, un referente positivo en el
nucleo familiar y en la comunidad

La familia es la escuela fundamental de los hijos. Los cuidadores son los primeros
responsables de la formacion, quienes cooperan en el proceso de aprendizaje, ensefianza
y consolidacién de habitos, valores y actitudes que propicien el crecimiento personal. Por
ellos los cuidadores de los estudiantes matriculados en la Instituciéon Educativa Rural Marco
Emilio Lépez Gallego, se caracterizan por:

R Integrarse a la institucion mediante la blsqueda de un contacto permanente con ella,
con el fin de unificar criterios en torno a la formacién que los estudiantes reciben.

R Tener sentido de pertenencia y colaborar decididamente en todos los aspectos
relacionados con la educacion integral de los estudiantes.

P Poseer una actitud de dialogo critico y constructivo, considerarlo como Unica
herramienta valida para dirimir conflictos y encontrar soluciones.

R Establecer buenas relaciones comunitarias e interpersonales, cultivarlas vy
conservarlas para servirse de ellas durante el proceso de formacion de los estudiantes
en la autonomia y el respeto por la vida de las personas.

R Ser solidarios teniendo conciencia que son solidariamente responsables, con la
institucion y con los estudiantes.

R Fomentar los valores de ciencia, virtud y lealtad como principios rectores de la
institucion.

R Generar la practica de valores tanto en la sociedad, la familia y el colegio, que permitan

un ambiente de sana convivencia y permanente dialogo.
R Ser honestos y respetuosos con todo el personal de la comunidad educativa.

En sintesis, los cuidadores de nuestra institucion educativa deben propiciar en su casa un
ambiente adecuado para la educacion de los estudiantes y cooperar en el desarrollo de todas
las actividades conjuntas tendientes a lograrlas.

2.2. Gestion Estratégica:
2.2.1. Ubicacion geografica:
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La Institucion Educativa Rural Marco Emilio Loépez Gallego se encuentra ubicada en el
parque principal del corregimiento Mesopotamia del municipio de La Union, departamento
de Antioquia, Colombia. Estad a una distancia de 19,1 kildmetros del casco urbano del
municipio, por carretera en cemento, dicha carretera conduce al municipio de Sonsoén; en
cuestiones de tiempo son aproximadamente 33 minutos del casco urbano en automaovil o
transporte publico, caminando son aproximadamente 3 horas y 50 minutos, y en bicicleta
seria 1 hora y 45 minutos aproximadamente. A continuacion se puede observar la
informacion anteriormente descrita en imagenes gracias a la aplicacion Google Maps.
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No se logra obtener informacion gréfica de la distancia y tiempo en bicicleta, por ende no
hay ilustracion grafica de este medio de transporte.
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Corregimiento Mesopotamia, La Union, Antioquia, Colombia.
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Ubicacién de la sede primaria y la sede central de la Institucion Educativa Rural Marco Emilio
Lépez Gallego en el plano del corregimiento; la sede central se encuentra ubicada en el
marco del parque principal al lado de iglesia en la esquina derecha diagonal al comando de
policia, y la sede basica primaria se encuentra en el ingreso del corregimiento, como se

muestra en las siguientes imagenes:

Mesopotamia, Antioquia Q:

Mﬁmia
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Mesopotamia, Antioquia C; s

De todas las sedes rurales no se logro obtener ilustracidn grafica de su ubicacion, distancia
y tiempo; a continuacion se informa su ubicacion, distancia en kilémetros desde el
corregimiento y tiempo de recorrido.
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Sede El Cardal: se encuentra a 2 kilometros desde la sede central de la institucion, por
carretera en cemento, dicha carretera es la que se dirige al municipio de Sonsén; en
cuestiones de tiempo son aproximadamente 7 minutos en automaovil o transporte publico,
caminando son aproximadamente 45 minutos, y en Dbicicleta son 15 minutos
aproximadamente. De esta sede no se logré obtener informacion en la aplicaciéon Google
Maps.

Sede La Minita: se encuentra a 7 kilbmetros desde la sede principal de la institucion, por
carretera destapada; en cuestion de tiempo son aproximadamente 15 minutos
aproximadamente en automovil o transporte publico, caminando son 50 minutos
aproximadamente, y en bicicleta son 25 minutos aproximadamente. De esta sede no se logro
obtener informacion en la aplicaciéon Google Maps.

Sede Fatima: se encuentra a 5 kilbmetros desde la sede central de la institucion, por
carretera destapada; en cuestion de tiempo son 25 minutos aproximadamente en automovil
o0 transporte publico, en bicicleta son 40 minutos aproximadamente, y caminando son 1 hora
y 45 minutos aproximadamente. De esta sede no se logro obtener informacion en la
aplicacién Google Maps.

Sede San Miguel Abajo: se encuentra a 6,6 kilometros desde la sede central de la
institucion, por carretera destapada; en cuestiones de tiempo son aproximadamente 21
minutos en automovil o transporte publico, caminando son aproximadamente 1 hora y 36
minutos, y en bicicleta seria 1 hora aproximadamente. A continuacion se puede observar la
informacion anteriormente descrita en imagenes gracias a la aplicacion Google Maps.
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2.2.2. Cartografia social:
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2.2.3. Diagnostico institucional:

2.2.4. Objetivos:

2.2.4.1. Objetivos generales:
Se refiere a los propdésitos que un establecimiento educativo pretende alcanzar mediante la
prestacion del servicio educativo en general. Como institucion educativa nuestros objetivos
primordiales y generales de todos y cada uno de los niveles educativos serd el desarrollo
integral de los estudiantes mediante acciones estructuradas encaminadas a:

© Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia
sus derechos y deberes;

© Proporcionar una sélida formacion ética y moral, y fomentar la practica del respeto a
los derechos humanos;

© Fomentar en la institucion educativa, practicas democraticas para el aprendizaje de
los principios y valores de la participacion y organizacion ciudadana y estimular la
autonomia y la responsabilidad;

© Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la
autoestima, la construccion de la identidad sexual dentro del respeto por la equidad
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de los sexos, la afectividad, el respeto mutuo y prepararse para una vida familiar
armonica y responsable;

Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional;

Desarrollar acciones de orientacion escolar, profesional y ocupacional;

Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo;

Fomentar el interés y el respecto por la identidad cultural de los grupos étnicos;
Orientar y apoyar el desarrollo de los programas pedagoégicos para la implementacion
de la ensefianza en educacion vial;

Desarrollar competencias y habilidades que propicien el acceso en condiciones de
igualdad y equidad a la oferta de la educacion superior y a oportunidades en los
ambitos empresarial y laboral.

©
©
©
©
©

®

2.2.4.2. Objetivos especificos:

Los objetivos especificos en educacion se refieren a los propdsitos de la prestacion del
servicio educativo con acento en la apuesta educativa institucional. En este caso, se incluyen
los procesos, servicios complementarios, énfasis misionales y académicos, entre otros que
la institucion educativa se propone implementar como parte de sus procesos escolares y
comunitarios. Como institucién educativa nuestros objetivos especificos de todos y cada uno
de los niveles educativos sera el desarrollo integral de los estudiantes mediante acciones
estructuradas encaminadas a:

© Lograr permanencia en el corto, mediano y largo plazo con una oferta de valor que dé
respuesta a las necesidades y expectativas de los miembros de la comunidad actual,
a través de la implementacién del P.E.I.

© Desarrollar en los estudiantes las competencias propuestas por el MEN con un plan
de estudios actualizado que posibilite la formacion de personas integras que aporten
a la sociedad.

© Forjar una cultura ambiental, para la comprension de las problematicas ambientales
del entorno, a través de la construccion de proyectos que redunden en beneficio de
las actitudes y de los valores de cada uno de los miembros de la comunidad educativa,
en el marco, de una formacion ética y responsable frente al manejo adecuado del
entorno.

© Gestionar los recursos institucionales garantizando el desarrollo de la propuesta
educativa favoreciendo la sostenibilidad y el desarrollo de la estrategia, atendiendo a
los cambios y necesidades internos y externos.

© Desarrollar el talento humano de los integrantes de la comunidad educativa, desde la
vinculacion hasta el retiro, con la implementacion de practicas y de bienestar que den
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respuesta a las necesidades y expectativas de las partes interesadas, apuntando a la
mejora en la prestacion del servicio ofrecido por la institucion.

© Promover el liderazgo, la sana convivencia, el acompafiamiento integral y la formaciéon
en valores en padres de familia, estudiantes, docentes y empleados a través de una
propuesta incluyente, que permita la generacién de un verdadero equipo de trabajo.

2.2.5. Evaluacion institucional:

La Institucién Educativa Rural Marco Emilio Lépez Gallego con el propésito de mejorar
continuamente y dando cumplimiento su valor rector de autoevaluacion establece un Plan
de Mejoramiento cada cuatrienio, con una serie de objetivos medibles y cumplibles, de modo
gue para hacer el respectivo seguimiento cada afio se aplica la autoevaluacién institucional
por medio de la matriz establecida por el Ministerio de Educacion Nacional amparada en la
Guia # 34. Esto lo podemos encontrar en el Anexo # 01 del presente Proyecto Educativo
Institucional.

2.3. Gobierno Escolar:

2.3.1. Organos del gobierno escolar:
Para la Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego, el gobierno escolar y sus
organos es un sistema de participacion que posibilita la participacion de los diferentes
actores de la comunidad educativa, con el fin de potenciar los procesos democraticos, y
segun el articulo 142 de la ley 115 de 1994 “Ley General de Educacion”; los articulos 18 al
32 del decreto 1860 de 1994; el articulo 18 del decreto 804 de 1995; el articulo 29 del decreto
3011 de 1997; los articulos 2.3.3.5.4.4.2 y 2.3.3.5.3.6.2 y la seccién 5 del decreto
reglamentario 1075 de 2015; establece la conformacién del gobierno escolar del
establecimiento educativo de la siguiente manera:

© Elrector.
El consejo directivo.
El consejo académico.
El consejo estudiantil.
El consejo de padres de familia.
El personero.
El comité de convivencia.

CNCNCNC NN

2.3.1.1. El rector:
Como representante del establecimiento ante las autoridades educativas y ejecutor de las
decisiones del gobierno escolar.
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2.3.1.2. El consejo directivo:
El consejo directivo se constituye como instancia directiva, de participacion de la comunidad
educativa, y de orientacidbn académica y administrativa del establecimiento. En nuestra
institucion, este es un organismo que lidera y anima a la comunidad educativa en la
construccion del P.E.l y la evaluacion de proyectos y actividades lideradas desde la misma.
Esta conformado por:
© Elrecto, quien lo preside y convoca ordinariamente.
© Tres representantes de los docentes (1 de primaria, 1 de secundaria y 1 de las sedes
rurales) elegidos en voto secreto o asamblea de docentes.
© Tres representantes de los padres de familia (1 de primaria, 1 de segundaria'y 1 de
las sedes rurales) elegidos en voto secreto o asamblea en el consejo de padres de
familia.
© Un representante de los estudiantes, elegido por todos los estudiantes en voto
secreto. Este debe estar cursando el ultimo grado que ofrezca la institucion.
@ Un representante de los exalumnos, elegido por el consejo directivo vigente.
© Un representante del sector productivo, elegido por el consejo directivo vigente.
2.3.1.3. El consejo académico:
El consejo académico se constituye como instancia superior para participar en la orientacion
pedagdgica del establecimiento. En nuestra institucion, este organismo lidera procesos de
actualizacion, verificacion y apropiacion del enfoque y modelo pedagoégicos, pensum
institucional, planes de area y proyectos obligatorios. Esta conformado por:
El rector, quien lo preside y convoca ordinariamente.
Jefe de area de preescolar.
Jefe de &rea de postprimaria.
Jefe de area de ciencias naturales y educacién ambiental.
Jefe de area de ciencias sociales.
Jefe de area de educacion artistica y cultural.
Jefe de area de educacion ética y en valores humanos.
Jefe de area de educacion fisica, recreacion y deportes.
Jefe de parea de educacion religiosa.
Jefe de area de humanidades lengua castellana.
Jefe de area de humanidades idioma extranjero inglés.
Jefe de &rea de matematicas.
Jefe de area de tecnologia e informética.

® 06
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© Jefe de area de emprendimiento.

2.3.1.4. Consejo estudiantil:
El consejo estudiantil es el maximo 6rgano colegiado que asegura y garantiza el continuo
ejercicio de la participacion por parte de los educandos en la vida institucional. En nuestra
institucion este 6rgano afianza los procesos democraticos dentro de los estudiantes. Esta
conformado por:
© El representante de los estudiantes elegido al consejo directivo.
© El personero estudiantil.
© Un vocero del grado tercero que represente el grado preescolar y los tres primeros
grados de la educacion bésica primaria elegido en voto secreto.
@ Un vocero de cada grado desde 4° de primaria hasta 11° grado, elegido en voto
secreto.
© Un vocero de cada sede rural de la institucion, elegido en voto secreto.

2.3.1.5. Consejo de padres de familia:
El consejo de padres de familia es un medio para asegurar la continua participacion de los
padres, madres, acudientes y cuidadores en el proceso pedagoégico del establecimiento. En
nuestra institucion este organo lidera procesos de verificacion y acompafamiento del
cumplimiento del horizonte institucional. Esta conformado por:

© Dos padres, madres, acudientes o cuidadores de cada grado que ofrece la institucion

de prescolar a undécimo grado.
© Un padre, madre, acudiente o cuidador de cada sede rural de la institucion.

2.3.1.6. El personero estudiantil:
Sera un alumno(a) que curse el dltimo grado que ofrezca la institucion, sera el o la encargada
de promover el ejercicio de los deberes y derechos de los estudiantes consagrados en la
constitucion politica, las leyes, los reglamentos y el manual de convivencia.

2.3.1.7. El comité de convivencia:
El comité de convivencia es un 6rgano que busca servir de instancia mediadora en la
solucioén de conflictos dentro del debido proceso. En nuestra institucion este érgano estara
presto a atender las situaciones mas complejas y criticas de forma oportuna, justa y eficaz.
Esta conformado por:

© Elrector.
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Tres docentes (1 de primaria, 1 de secundaria y 1 de las sedes rurales) elegidos en
voto secreto o asamblea de docentes.

Tres padres de familia (1 de primaria, 1 de segundaria y 1 de las sedes rurales)
elegidos en voto secreto o asamblea en el consejo de padres de familia.

El representante de los estudiantes elegido al consejo directivo.

El personero estudiantil.

Un delegado de la Policia Nacional.

2.3.2. Funciones de los 6rganos del gobierno escolar:
La Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lépez Gallego, segun el articulo 142 de la ley
115 de 1994 “Ley General de Educacion”; los articulos 18 al 32 del decreto 1860 de 1994; el
articulo 18 del decreto 804 de 1995; el articulo 29 del decreto 3011 de 1997; los articulos
2.3.3.5.4.4.2y 2.3.3.5.3.6.2 y la seccion 5 del decreto reglamentario 1075 de 2015; establece
las siguientes funciones para cada uno de los érganos del gobierno escolar:

2.3.2.1. Funciones del rector:
Le corresponde al rector de la institucion educativa:

®

©

©

©
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Orientar la ejecucion del proyecto educativo institucional y aplicar las decisiones del
Gobierno escolar;

Velar por el cumplimiento de las funciones docentes y el oportuno aprovisionamiento
de los recursos necesarios para el efecto;

Promover el proceso continuo de mejoramiento de la calidad de la educacion en el
establecimiento;

Mantener activas las relaciones con las autoridades educativas, con los
patrocinadores o0 auspiciadores de la institucion y con la comunidad local, para el
continuo progreso académico de la institucion y el mejoramiento de la vida
comunitaria.

Establecer canales de comunicacion entre los diferentes estamentos de la comunidad
educativa;

Orientar el proceso educativo con la asistencia del Consejo Académico.

Ejercer las funciones disciplinarias que le atribuyan la ley, los reglamentos y el manual
de convivencia,;

Identificar las nuevas tendencias, aspiraciones e influencias para canalizarlas en favor
del mejoramiento del proyecto educativo institucional;

Promover actividades de beneficio social que vinculen al establecimiento con la
comunidad local;
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Aplicar las disposiciones que se expidan por parte del Estado, atinentes a la
prestacion del servicio publico educativo, y

Las demas funciones afines o complementarias con las anteriores que le atribuya el
proyecto educativo institucional.

2.3.2.2. Funciones del consejo directivo:
Las funciones del consejo directivo de la institucion educativa serén las siguientes:

©

©
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Tomar las decisiones que afecten el funcionamiento de la institucion, excepto las que
sean competencia de otra autoridad, tales como las reservadas a la direccion
administrativa, en el caso de los establecimientos privados;

Servir de instancia para resolver los conflictos que se presenten entre docentes y
administrativos con los alumnos del establecimiento educativo y después de haber
agotado los procedimientos previstos en el reglamento o manual de convivencia,
Adoptar el manual de convivencia y el reglamento de la institucion;

Fijar los criterios para la asignacion de cupos disponibles para la admision de nuevos
alumnos;

Asumir la defensa y garantia de los derechos de toda la comunidad educativa, cuando
alguno de sus miembros se sienta lesionado;

Aprobar el plan anual de actualizacion académica del personal docente presentado
por el Rector.

Participar en la planeacion y evaluacion del proyecto educativo institucional, del
curriculo y del plan de estudios y someterlos a la consideracion de la secretaria de
educacion respectiva o del organismo que haga sus veces, para que verifiquen el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la ley y los reglamentos;

Estimular y controlar el buen funcionamiento de la institucion educativa;

Establecer estimulos y sanciones para el buen desempefio académico y social del
alumno que han de incorporarse al reglamento o manual de convivencia. En ningan
caso pueden ser contrarios a la dignidad del estudiante;

Participar en la evaluacion de los docentes, directivos docentes y personal
administrativo de la institucion.

Recomendar criterios de participacion de la institucién en actividades comunitarias,
culturales, deportivas y recreativas;

Establecer el procedimiento para permitir el uso de las instalaciones en la realizaciéon
de actividades educativas, culturales, recreativas, deportivas y sociales de la
respectiva comunidad educativa;
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Promover las relaciones de tipo académico, deportivo y cultural con otras instituciones
educativas y la conformacion de organizaciones juveniles;

Fomentar la conformacion de asociaciones de padres de familia y de estudiantes;
Reglamentar los procesos electorales previstos para la conformacion del gobierno
escolar.

Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos de los recursos propios y los
provenientes de pagos legalmente autorizados, efectuados por los padres y
responsables de la educacion de los alumnos tales como derechos académicos, uso
de libros del texto y similares,

Darse su propio reglamento, y

De cada reunion del consejo directivo levantard un acta y sus decisiones se
formalizaran mediante acuerdos.

2.3.2.3. Funciones del consejo académico:
El consejo académico de la institucion educativa cumplira las siguientes funciones:

©

® 006

@0 00606

@6

Servir de 6rgano consultor del Consejo Directivo en la revision de la propuesta del
proyecto educativo institucional,

Estudiar el curriculo y propiciar su continuo mejoramiento, introduciendo las
modificaciones y ajustes pertinentes,

Organizar el plan de estudios y orientar su ejecucion;

Participar en la evaluacion institucional anual;

Integrar los consejos de docentes para la evaluacion periddica del rendimiento de los
educandos y para la promocién, asignarles sus funciones y supervisar el proceso
general de evaluacion;

Recibir y decidir los reclamos de los alumnos sobre la evaluacion educativa,

Orientar y animar el proceso evaluativo,

Analizar los casos de los estudiantes con dificultad en el alcance de los logros y
determinar las actividades pertinentes.

Recibir y decidir reclamos de los estudiantes sobre los procesos de evaluacion,
Comunicar a la comision de evaluacion y promocion los casos especiales para la
promocion controlada en los casos pertinentes.

Darse su propio reglamento, y

De cada reunion del consejo directivo levantara un acta y sus decisiones se
formalizaran mediante acuerdos.

2.3.2.4. Funciones del consejo estudiantil:
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Le corresponde al consejo estudiantil de la institucion educativa las siguientes funciones:

© Darse su propia organizacioén interna;

© Elegir el representante de los estudiantes ante el Consejo Directivo del
establecimiento y asesorar lo en el cumplimiento de su representacion;

© Invitar a sus deliberaciones a aquellos estudiantes que presenten iniciativas sobre el
desarrollo de la vida estudiantil, y

© Las deméas actividades afines o complementarias con las anteriores que se le
atribuyan.

2.3.2.5. Funciones del consejo de padres de familia:
Le corresponde al consejo de padres de familia de la institucion educativa:

© Contribuir con el rector en el andlisis, difusion y uso de los resultados de las
evaluaciones periddicas de competencias y las pruebas de estado.

© Exigir que el establecimiento con todos sus estudiantes participe en las pruebas de
competencias y de estado realizadas por el Instituto Colombiano para el Fomento de
la Educacion Superior ICFES.

© Apoyar las actividades artisticas, cientificas, técnicas y deportivas que organice el
establecimiento educativo, orientadas a mejorar las competencias de los estudiantes
en las distintas areas, incluida la ciudadana y la creacién de la cultura de la legalidad.

© Participar en la elaboracién de planes de mejoramiento y en el logro de los objetivos
planteados.

© Promover actividades de formacion de los padres de familia encaminadas a
desarrollar estrategias de acompafnamiento a los estudiantes para facilitar el
afianzamiento de los aprendizajes, fomentar la practica de habitos de estudio
extraescolares, mejorar la autoestima y el ambiente de convivencia y especialmente
aguellas destinadas a promover los derechos del nifio.

© Propiciar un clima de confianza, entendimiento, integracion, solidaridad vy
concertacion entre todos los estamentos de la comunidad educativa.

© Presentar propuestas de mejoramiento del manual de convivencia en el marco de la
constitucion y la ley.

© Colaborar en las actividades destinadas a la promocién de la salud fisica y mental de
los educandos, la solucion de las dificultades de aprendizaje, la deteccion de
problemas de integracion escolar y el mejoramiento del medio ambiente.

© Elegir al padre de familia que participara en la comisién de evaluacion y promocion
de acuerdo con el decreto 230 de 2002.
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© Presentar las propuestas de modificacion del proyecto educativo institucional que
surjan de los padres de familia de conformidad con lo previsto en los articulos 14, 15
y 16 del decreto 1860 de 1994.

© Elegir los tres representantes de los padres de familia en el consejo directivo del
establecimiento educativo.

2.3.2.6. Funciones del personero estudiantil:
El personero estudiantil de la institucion educativa tendra las siguientes funciones:

© Promover el cumplimiento de los derechos y deberes de los estudiantes, para lo cual
podréa utilizar los medios de comunicacion interna del establecimiento, pedir la
colaboraciéon del consejo de estudiantes, organizar foros u otras formas de
deliberacion.

© Recibir y evaluar las quejas y reclamos que presenten los educandos sobre lesiones
a sus derechos y las que formule cualquier persona de la comunidad sobre el
incumplimiento de las obligaciones de los alumnos;

© Presentar ante el rector, seguin sus competencias, las solicitudes de oficio o0 a peticion
de parte que considere necesarias para proteger los derechos de los estudiantes y
facilitar el cumplimiento de sus deberes, y

© Cuando lo considere necesario, apelar ante el Consejo Directivo o el organismo que
haga sus veces, las decisiones del rector respecto a las peticiones presentadas por
su intermedio.

© Desarrollar proyectos que busquen mejorar la convivencia escolar y el sentido de
pertenencia de los estudiantes hacia la institucion, con el apoyo de la comunidad
educativa.

© Desarrollar cada una de las propuestas realizadas en su campafia.

2.3.2.7. Funciones del comité de convivencia:
Las funciones del comité de democracia de la institucion educativa seran las siguientes:

© ldentificar, documentar, analizar y resolver conflictos que se presenten entre docentes
y estudiantes, directivos y estudiantes, entre estudiantes y entre docentes a nivel de
faltas tipo Il y tipo IlI.

© Liderar en los establecimientos educativos acciones que fomenten la convivencia, la
construccion de ciudadania, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
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reproductivos y la prevencion y mitigacion de la violencia escolar entre los miembros
de la comunidad educativa.

© Promover la vinculacion del establecimiento educativo a estrategias, programas y
actividades de convivencia y construccion de la ciudadania que se adelante en la
region y que respondan a las necesidades de su comunidad educativa.

© Convocar a un espacio de conciliacién para la resolucion de situaciones conflictivas
gue afecten la convivencia escolar, por solicitud de cualquiera de los miembros de la
comunidad educativa o de oficio cuando se estime conveniente en procura de evitar
perjuicios irremediables a los miembros de la comunidad educativa.

© Activar la ruta de atencion integral para la convivencia escolar definida en el articulo
29 de la ley 1620 del 25 de marzo de 2013 frente a situaciones especificas de
conflicto, de acoso escolar, entre otras.

© Liderar el desarrollo de estrategias e instrumentos destinados a promover y evaluar
la convivencia escolar, el ejercicio de los derechos humanos, sexuales y
reproductivos.

© Hacer seguimiento al cumplimiento de las disposiciones establecidas en el manual de
convivencia y presentar informes a la respectiva instancia que hace parte de la
estructura del Sistema Nacional de Convivencia Escolar.

© Proponer, analizar y viabilizar estrategias pedagogicas que permitan la flexibilidad del
modelo pedagogico y la articulacion de diferentes areas de estudio que lean en el
contexto educativo y su pertinencia en la comunidad para determinar mas y mejores
maneras de relacionarse en la construccion de la ciudadania.

2.3.3. Integracion y eleccion de los 6rganos del gobierno escolar:

La Institucién Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego mediando su consejo directivo
cefidos las directrices y normas establecidas en laley 115 de 1994, el decreto 1860 de 1994,
el decreto 804 de 1995, el decreto 3011 de 1997 y el decreto reglamentario 1075 de 2015 a
estipulado y reglamentado los siguientes procesos electorales para la conformacion del
gobierno escolar:

© Los representantes en los drganos del gobierno escolar seran elegidos de forma
democrética con voto secreto para periodos anuales, pero continuaran ejerciendo sus
funciones hasta cuando sean reemplazados. En caso de vacancia se elegira su
reemplazo dentro de los tres dias siguientes, para el resto del periodo.

© Laeleccion de los tres docentes al consejo directivo se realizara por medio del sistema
de mayoria simple y mediante voto secreto o por medio de asamblea general de
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docentes. Respetando que sea uno por la basica primaria, uno por la basica
secundaria y media y uno por las sedes rurales.
© La eleccion de los tres padres de familia al consejo directivo se realizara por medio
del sistema de mayoria simple y mediante voto secreto o en asamblea del consejo de
padres de familia. Respetando que sea uno por la basica primaria, uno por la basica
secundaria y media y uno por las sedes rurales.
© El personero de los estudiantes y el representante de los estudiantes al consejo
directivo seran elegidos dentro de los treinta dias calendario siguientes al de la
iniciacion de clases de un periodo lectivo anual. Para tal efecto el rector convocara a
todos los estudiantes matriculados con el fin de elegirlo por el sistema de mayoria
simple y mediante voto secreto. Y para ser candidato debera cumplir una seria de
requisitos, que son los siguientes:

» Estar cursando el grado undécimo.

» Haber cursado como minimo los dos ultimos grados en la institucion educativa.

» Cumplir con el perfil del estudiante.

» Presentar su plan de trabajo a la comunidad educativa.

» Realizar la campafia de forma legal y honesta.
© El representante de los exalumnos y del sector productivo sera elegido por el consejo
directivo vigente, y lo hara de una terna presentada para cada uno. Esta eleccion se
llevara a cabo en reunion del consejo o por el sistema de mayoria simple y mediante
voto secreto.
© El ejercicio del cargo de personero de los estudiantes es incompatible con el de
representante de los estudiantes ante el Consejo Directivo.
© Para la eleccion de cada vocero de grupo, el director de grupo debera organizar su
eleccion teniendo en cuenta las orientaciones emitidas por el comité de democracia
escolar y las aqui ya descritas.
© El vocero de grupo que represente a los estudiantes del grado preescolar, primero,
segundo y tercero debera ser elegido dentro de los treinta dias calendario siguientes
al de la iniciacion de clases de un periodo lectivo anual. Ser&a un estudiante del grado
tercero y se elegira mediante el sistema de mayoria simple y mediante el voto secreto,
luego de haber presentado sus propuestas a los demas compafieros del grado
preescolar, primero, segundo y tercero.
© El vocero de grupo del grado cuarto a undécimo debera ser elegido dentro de los
treinta dias calendario siguientes al de la iniciacion de clases de un periodo lectivo
anual y se elegira mediante el sistema de mayoria simple y mediante el voto secreto,
luego de haber presentado sus propuestas a los deméas compafieros del grado.
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© Elvocero de grupo de cada una de las sedes rurales debera ser elegido dentro de los

treinta dias calendario siguientes al de la iniciacion de clases de un periodo lectivo
anual y se elegira mediante el sistema de mayoria simple y mediante el voto secreto,
luego de haber presentado sus propuestas a los demas compafieros de sede.
Para ser candidato a ser elegido vocero de grupo deberd cumplir los siguientes
requisitos:
» Buen rendimiento académico y disciplinario.
Con capacidad de liderazgo.
Solidario.
Alto sentido de pertenencia por la institucion.
Facilidad de expresion.
» Comportamiento adecuado dentro y fuera de la institucion.
Los dos padres, madres, acudientes o cuidadores que representaran cada grado ante
el consejo de padres de familia seran elegidos en asamblea general de padres de
familia convocada por el rector dentro de los primero 30 dias calendario siguientes al
de la iniciacion de clases de un periodo lectivo anual, y se elegiran mediante auto
eleccioén o auto postulacion.
La eleccion de los tres docentes al comité de convivencia se realizara por medio del
sistema de mayoria simple y mediante voto secreto o por medio de asamblea general
de docentes. Respetando que sea uno por la basica primaria, uno por la basica
secundaria y media y uno por las sedes rurales.
La eleccion de los tres padres de familia al comité de convivencia se realizara por
medio del sistema de mayoria simple y mediante voto secreto o en asamblea del
consejo de padres de familia. Respetando que sea uno por la basica primaria, uno
por la basica secundaria y media y uno por las sedes rurales.
El representante de la Policia Nacional sera solicitado por el rector ante la misma
entidad, durante los primeros 30 dias del calendario siguientes al de la iniciacién de
clases de un periodo lectivo anual.
La eleccion y revocatoria del personero de los estudiantes se llevara a cabo
cumpliendo los siguientes parametros, estipulados por el consejo directivo:
> La eleccién se efectuard dentro de los 30 dia calendario siguientes a la
iniciacion de las clases del periodo lectivo anual.
» Su eleccion serd mediante tarjeton fisico o electrénico, de manera secreta; y
estara a cargo de los integrantes del comité de democracia escolar.
» La revocatoria del personero se dard el cualquier momento por iniciativa
popular, donde un grupo de estudiantes de la institucion podra presentar ante
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el consejo directivo una propuesta revocatoria motivada, con no menos del
20% de las firmas del censo electoral. Una vez comprobada la autenticidad de
las firmas y la validez de los motivos, el consejo directivo convocara a la
poblacién estudiantil a dicha revocatoria en un plazo no mayor a ocho (8) dias
habiles.

> La solicitud de revocatoria no podra ser presentada antes de finalizar el primer
periodo académico.

> La revocatoria sera resuelta favorablemente mediante voto secreto de todos
los estudiantes segun censo electoral y debera contar con una votacion del
50% mas uno de los votos totales.

» En caso de renuncia su cargo lo asumira el segundo en votacion.

> En caso de empate entre los candidatos que lograron la mayor votacion, la
eleccion del personero se decidirhd de la siguiente manera: en una urna
debidamente sellada se depositaran los nombres y uno de los miembros del
comité de demaocracia escolar sera el responsable de sacar al azar la papeleta
gue contiene el nombre del nuevo personero estudiantil.

2.4. Cultura Institucional:

2.4.1. Mecanismos de comunicacion:
En la nuestra institucion existen diversos mecanismos de comunicacion que a la fecha nos
han ayudado significativamente para la vida institucional; dentro de los mecanismos de
comunicaciéon mas utilizados estan las cartas, comunicados, circulares, resoluciones y
material escrito que sea publicado o repartido en la comunidad. Ademas a parte de estos
contamos una red de comunicacion virtual por medio de la aplicacion WhatsApp, donde cada
grado tiene su respectivo grupo de comunicacion, y en ellos se generan espacios de
comunicacion asertiva y veraz. También contamos con la herramienta del internet por medio
de corres electronicos, asi como el correo certificado en fisico. Todos estos mecanismos de
comunicacion son utilizados plenamente por la comunidad y tienen conocimiento basico de
como ser utilizados. Existe evidencia de ellos en los diferentes libros institucionales, asi
como en las web.

2.4.2. Reconocimiento de logros:
La Institucién Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego consciente de su papel formativo
en el ambito personal, familiar y social, considera importante reconocer logros, aptitudes y
actitudes, comportamientos positivos, buenas practicas y un buen rendimiento académico,
personal y laboral en todos los estamentos que conforman la comunidad educativa, y de esta
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forma promover este tipo de acciones a través de estimulos. Cada uno de los
reconocimientos o estimulos otorgados al miembro de la comunidad educativa deber ser

anexado a su hoja de vida. Entre los cuales se establecen los siguientes:

© Estimulos Para Valorar Y Reconocer Los Méritos De Los Estudiantes:
Izar la bandera en los actos civicos y culturales.
Anotaciones positivas en la ficha u observador del estudiante.
Mencion de honor en los actos comunitarios.
Mencién de honor al culminar cada periodo académico y afio escolar.
Asignacion de notas en el area que corresponda segun el mérito.
Reconocimiento publico.

© Estimulos Para Valorar Y Reconocer Los Méritos De Los Docentes:
Mencion de honor en los actos comunitarios.
Ser tenido en cuenta por la institucion para capacitaciones.
Tenerlo en cuenta para que represente a la institucion en otros lugares.
Izar la bandera en actos civicos y culturales.
Registrar en su hoja de vida los logros o reconocimientos obtenidos.

© Estimulos Para Valorar Y Reconocer Los Méritos De Los Padres De Familia:
Mencion de honor en los actos comunitarios.
Ser tenido en cuenta por la institucion para capacitaciones.
Reconocer los cambios positivos que tenga su acudido.
Hacerlo participe de actividades especiales de la institucion.

Los anteriores estimulos seran otorgados por la institucion en acto publico o privado,
teniendo en cuenta el cumplimiento, compromiso y dedicacion de logros, aptitudes y
actitudes, comportamientos positivos, buenas practicas y un buen rendimiento académico,
personal y laboral por parte del estudiante, docente o padre de familia a reconocer. Entre los

cuales se establecen los siguientes:

© Comportamientos Y Acciones Que Seran Valorados En Los Estudiantes:
Iniciativa, creatividad y toma de decisiones positivas.
El esfuerzo por mejorar su rendimiento académico.
El desempefio y rendimiento deportivo.
Por su solidaridad y compafierismo.
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Colaboracion, participacion y representacion en las actividades programadas dentro y fuera
de la institucién educativa.

Excelente rendimiento académico.

Amabilidad y cortesia en las relaciones interpersonales.

Por su responsabilidad.

Cuidado y conservacion del medio ambiente.
Comportamiento excelente.

Constancia y puntualidad.

Espiritu investigativo.

Aptitudes y habilidades artisticas y culturales.

Participacion en actividades civicas, politicas y democraticas.
Excelente presentacion personal.

Buenas practicas.

© Comportamientos Y Acciones Que Seran Valorados En Los Docentes:
Puntualidad y participacion a las actividades programadas por la institucion.
Responsabilidad en el cumplimiento de sus deberes.
Disponibilidad y compromiso con la institucion.
Cortesia y amabilidad en las relaciones interpersonales.
Participacion en actividades y proyectos que van en pro de la calidad de la educacion.
Participacion y representacion en actos civicos, culturales y deportivos.
Realizacion de trabajos de investigacion.
Aptitudes y habilidades artisticas y culturales.
Talentos especiales en literatura, poesia, cuento, trovas, canto, composicion, etc.
Por proyeccion a la comunidad.
Buenas practicas.

© Comportamientos Y Acciones Que Seran Valorados En Los Padres De Familia:
Iniciativa, creatividad y toma de decisiones positivas.
El esfuerzo por mejorar el rendimiento académico de su acudido.
Por su solidaridad.
Colaboracion, participacion y representacion en las actividades programadas dentro y fuera
de la institucion educativa.
Amabilidad y cortesia en las relaciones interpersonales.
Por su responsabilidad.
Cuidado y conservacion del medio ambiente.
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Aptitudes y habilidades artisticas y culturales.
Participacion en actividades civicas, politicas y democraticas.
Buenas practicas.

2.4.3. Identificacién de buena practicas:

La Institucién Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego consciente de su papel formativo
en el ambito personal, familiar y social, considera importante identificar y reconocer buenas
practicas tanto en sus docentes, como estudiantes y padres de familia, y de esta forma
promover este tipo de acciones a través de estimulos y participaciones en foros educativos,
experiencias significativas con otras instituciones entre otras situaciones que permitan
fortalecernos como institucién. Cada una de las buenas practicas identificadas en la
comunidad educativa sera expuesta publicamente para que sea apropiada en su gran
mayoria por los demas miembros de la comunidad, ademés sera reconocida y valorada
teniendo en cuenta los aspectos mencionados en el anterior contenido de reconocimiento
de logros. Ademas la institucion tiene el Anexo # 02 al presente Proyecto Educativo
Institucional en el cual se documentaran las respectivas buena practicas identificadas con
Su respectiva evidencia.

2.5. Clima Escolar:
2.5.1. Ambiente fisico:
La Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego cuenta con los siguientes
espacios y ambientes fisicos, que se encuentran distribuidos en seis sedes de la siguiente
manera:
© Sede De Primaria: En ella se encuentra el aula de preescolar y las cinco aulas de
primaria, cuenta ademas con el restaurante escolar, una cancha de basquetbol, una
unidad sanitaria, un aula de informatica y una pequefia zona verde.
© Sede Central O Bachillerato: En ella se encuentra la rectoria, la secretaria, la
biblioteca, el laboratorio, dos salas de informética, el auditorio, la unidad sanitaria de
hombres y la unidad sanitaria de mujeres, una pequefia sala de profesores, un
pequefio salon donde funciona el archivo, la tienda escolar, dos patios y una pequefa
zona verde.
© Sede Fatima: En esta sede se encuentra tres aulas de clase, el restaurante escolar,
la unidad sanitaria, un apartamento, la biblioteca, un auditorio, un salén para
almacenar material didactico, parque infantily zona verde.
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© Sede San Miguel Abajo: En esta se encuentran tres aulas de clase, un apartamento,
un salén de materiales, una unidad sanitaria, una tienda escolar, un restaurante
escolar una cancha de futbol, un patio grade y zona verde.

© Sede La Minita: En esta sede se encuentra dos aulas de clase, una unidad sanitaria,
un apartamento adaptado como una pequefia sala de sistemas, un restaurante
escolar, un patio grande.

© Sede El Cardal: En esta sede se encuentra cuatro aulas de clase, un restaurante
escolar, una unidad sanitaria, una cancha de basquet, un parque infantil, un patio y
zona verde.

2.5.2. Induccién alos estudiantes nuevos:

2.5.3. Manual de convivencia:
La Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lépez Gallego dando cumplimiento a la Ley
1620 de 2013, por la cual se crea y reglamenta el sistema nacional de convivencia escolar y
formacion para el ejercicio de los derechos humanos (...). Por medio de resolucién rectoral
elabora y promulga el manual de convivencia institucional como Anexo # 03 del presente
Proyecto Educativo Institucional.

2.5.4. Actividades extracurriculares:

2.6. Relacion Con El Entorno:
2.6.1. Con padres de familia:

2.6.2. Con autoridades educativas:
2.6.3. Con otras instituciones:
2.6.4. Con el sector productivo:

3. GESTION ACADEMICA:

Esta es la esencia del trabajo de un establecimiento educativo, pues sefiala cémo se enfocan
sus acciones para lograr que los estudiantes aprendan y desarrollen las competencias
necesarias para su desempefio personal, social y profesional. Esta area de la gestion se
encarga de los procesos de disefio curricular, practicas pedagdégicas institucionales, gestion
de clases y seguimiento académico.
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3.1. Disefio Pedagogico Y Curricular:

3.1.1. Enfoque y modelo pedagédgico:
La pedagogia, en su busqueda por entender y presentar facilmente el proceso de ensefianza
aprendizaje que se debe desarrollar en una institucion escolar de acuerdo con sus
lineamientos misionales y a las caracteristicas y necesidades de la comunidad educativa, ha
recurrido a representaciones o esquemas ideales que se denominan modelos pedagogicos,
los cuales muestran tedricamente las relaciones, las funciones y las estrategias que se
presentan en el proceso educativo.

Es asi como a lo largo de la historia se han realizado variadas investigaciones relacionadas
con el aprendizaje. Esto ha originado diversas maneras de ver la educacion, lo que a su vez
se ha traducido en diferentes modelos pedagdégicos, cada uno con enfoques particulares
acerca de cual es la mejor forma de ensefiar y aprender.

Desde la propuesta de Florez (1994) los modelos pedagdgicos son construcciones mentales
mediante las cuales se reglamenta y normativiza el proceso educativo, definiendo qué se
debe ensefar, a quiénes, con qué procedimientos, a qué horas, segun cual reglamento
disciplinario, a los efectos de moldear ciertas cualidades y virtudes en los estudiantes. De
igual manera, plantea que estos modelos son efecto y sintoma de la concepcion del mundo
y de las ideologias que enmarcan la vida intelectual y la circulacién de saberes filosoficos y
cientificos en cada sociedad histéricamente determinada.

En el caso de Parra (2007) los modelos pedagogicos se conciben como una serie de
componentes que permiten definir, en cada uno de ellos, eventos educativos fundamentados
en una teoria educativa, a partir de la cual es posible determinar los propésitos, contenidos,
metodologias, recursos y evaluacion que seran tenidos en cuenta durante el proceso de
ensefianza - aprendizaje.

Segun De Zubiria (2006), los modelos pedagdégicos otorgan lineamientos basicos sobre las
formas de organizar los fines educativos y de definir, secuenciar y jerarquizar los contenidos;
precisan las relaciones entre estudiantes, saberes y docentes y determinan la forma en que
se concibe la evaluacion.

¢QUE ES UN MODELO PEDAGOGICO?
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Un modelo pedagodgico puede definirse como el marco teorico del cual se desprenden los
lineamientos para organizar los fines educativos y asi definir, secuenciar y jerarquizar los
contenidos. También precisan las relaciones entre estudiantes, saberes y docentes y
determinan la forma en que se concibe la evaluacion. (De Zubiria, 2006)

En el concepto de modelo pedagdgico se encuentran aspectos relevantes del proceso
educativo, como:

+ ;Desde donde? (teorias educativas)

* ;,D6nde? (contexto)

* A quién? (el estudiante)

* ¢ Quién orienta? (el docente)

« ¢ Para qué? (objetivos del aprendizaje)

¢, Qué? (objetos de estudio y de conocimiento)

* ;,Cuando? (secuenciacion o formas de organizar los contenidos)
¢, Como? (las estrategias pedagdgico-didacticas)

* ; Recursos? (ayudas y medios educativos y logisticos)

* ¢, Qué se logré? (proceso y estrategias evaluativas)

De acuerdo a lo anterior, el modelo pedagogico esta determinado por variables econdmicas,
sociales, politicas y culturales que se presentan en un determinado espacio geografico y en
un especifico momento histérico (contexto), y por la concepcién que se tiene de sociedad,
sujeto, aprendizaje y conocimiento, y las relaciones entre estudiante — docente y
metodologia-didactica (teorias educativas basadas en los campos de saber epistemoldgico,
pedagogico, psicologico, socioldgico, filoséfico y antropoldgico).

La eleccién de un modelo pedagdgico contribuye a formar al nifio y joven de la manera como
lo propone la institucion educativa desde su proyecto educativo institucional (PEI) y que la
comunidad y la sociedad requieren y esperan.

Todo modelo pedagdgico se estructura a partir de la articulacién de tres componentes
bésicos:

e Componente tedrico: dentro de él se incluyen los paradigmas y fundamentos
epistemoldgicos, filosoficos, sociolégicos, psicologicos, antropolégicos vy
pedagdgicos, asumidos como referentes del proceso de ensefianza/aprendizaje.

e Componente metodoldgico: describe los contenidos del modelo, que responden a
los aspectos tedricos en que se sustenta y estructura, mostrando las posiciones
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aspecto a componentes personales y no personales, sus etapas y sus relaciones. Por
tanto, alude al docente, a los estudiantes, a la organizacion del conocimiento, a los
objetivos de aprendizaje, a los contenidos, a las estrategias, a las metodologias, a las
didacticas y a los procesos evaluativos.

e Componente practico: contempla el planeamiento y validacién practica del modelo,
su implementacion, el camino para su concrecién en el acto pedagdgico y, con ello,
el logro de la transformacion pretendida. Ademas, este componente implica la
clarificacion de los fines y las premisas y fases o etapas que contiene y deben
trabajarse.

En sintesis, un modelo pedagdgico es un sistema de principios tedricos que representan,
explican y guian la construccién e implementacion del curriculo y se materializa en las
practicas pedagoégicas y en las interacciones docente-objeto de conocimiento (Behar,
Passerino, & Bernardi, 2007). Para ello, se debe tener en cuenta que todo modelo es un
recurso ideal que busca sentar las bases y las directrices de un proceso en particular; en
este caso, de un proceso pedagdgico y educativo. A partir de una serie de fundamentos
tedricos y metodologicos, el modelo pedagogico reflexiona sobre las principales virtudes y
necesidades de un programa, y en la medida que analiza las distintas areas, describe, critica
y define alternativas que ayuden a la comprension y solucion de las diversas problematicas
de los estudios de un objeto de conocimiento.

Es por esto por lo que después de varios meses de reflexion colectiva para definir el modelo
pedagdgico de nuestra Institucion Educativa, se partié de varias preguntas compartidas con
los diferentes estamentos académicos. Dichas preguntas son, entre otras: ¢A quién se
ensefia y en qué condiciones? ¢Qué se ensefia? ¢ CoOmo se ensefa y para qué? ¢ Cuando
se ensefia? ¢ Para qué, como y cuando evaluar?

Al contrastar las diferentes respuestas a dichos interrogantes nuestra Institucion Educativa
asume el MODELO PEDAGOGICO TRADICIONAL — CONDUCTISTA con un ENFOQUE
HUMANISTA como nuestra guia de trabajo. Dicho modelo tiene las siguientes
caracteristicas:

e La transmision y acumulacion de saberes tienen un papel primordial, la metodologia de
ensefanza tiende a ser principalmente expositiva-demostrativa, por lo que el centro del
proceso es el docente, quien es visto como un transmisor del conocimiento y el rol del
estudiante sigue siendo pasivo, recibiendo los contenidos.
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e EIl aprendizaje en este modelo se define como la adquisicion de hechos, destrezas y
conceptos que ocurren, mediante el entrenamiento, la repeticion, la exposicién y la
practica guiada por parte del docente. Se caracteriza también por el uso de refuerzos
(premios) para favorecer el desempefio.

e Lametodologia empleada es principalmente verbalista (el docente dicta la clase mientras
los alumnos escuchan) y memoristica ya que propone que el aprendizaje se logra a través
de la repeticidon de ejercicios, aunque se deja de lado el significado o utilidad que puede
tener lo aprendido.

e El ambiente de aprendizaje es rigido y basado en la disciplina, no se permite la critica
y el profesor asume la figura de autoridad. Se considera también que el aprendizaje
se manifiesta cuando existe un cambio de conducta observable.

e La evaluacion se centra en lo sumativo, por lo que se evalta al final del proceso, en el
cual el estudiante debe demostrar lo que aprendio, normalmente mediante un examen
oral o escrito, para asi asignarle una calificacion y determinar si aprobd o no.

Con base en lo anterior, se debe reconocer que un modelo pedagdgico implica seis aspectos
gue se deben relacionar coherentemente: una teoria del aprendizaje, los objetivos 0 metas
que se propone, los contenidos y secuencia para abordarlos, la relacion docente —
estudiante, la metodologia y el proceso evaluativo. Se llegd entonces a los siguientes
acuerdos relacionados con estos seis aspectos mencionados anteriormente:

Primer Acuerdo: Teoria del aprendizaje.

Es necesario un enfoque teorico, cuyo origen puede ser psicologico, filoséfico, socioldgico o
pedagogico, puesto que cada uno aporta desde su Optica tedrica al campo educativo,
especificamente a la pregunta por la ensefianza.

Al respecto, sefala Rafael Flérez (1994) “Los filésofos educativos diferencian los modelos
pedagdgicos principalmente por las metas axiolégicas a lograr en los estudiantes. Los
sociblogos y psicoanalistas los discriminan segun el tipo de relacién autoritaria o no entre el
profesor y el alumno, o también segun el tipo de institucion preconizada en cada modelo.
Los maestros tienden a poner énfasis en los procedimientos didactico-expositivos. Los
psicélogos en el concepto de desarrollo de los nifios, y el pedagogo —tanto el tradicional
como el “tecnificado” con la ayuda de la pedagogia asociacionista— se preocupan por el
contenido, por el tipo de informacion, destrezas, habitos y conductas que hay que grabar en
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los estudiantes, de caracter clasico humanista para el primero o de caracter tecnicista para
el sequndo”

Si bien, se encuentran multiples clasificaciones sobre las tendencias del aprendizaje, se
revisaron los modelos romantico, desarrollista, constructivista. tradicional, y conductista, En
estas dos ultimas se encontré afinidad por la pregunta educativa, desde la concepcién
tedrica, dado que la corriente tradicional - conductista propone que el papel de la educacién
es la de transmitir un conjunto de conocimientos, el rol protagonista recae sobre el educador,
gue serd el agente activo y el rol del alumno bajo este paradigma es pasivo, si bien pasa a
ser el foco principal de atencion, ademas considera que el papel de la educacion es la de
transmision de saberes, viéndola como una manera de generar la acumulacion de
aprendizajes.

Asimismo asumimos un Enfoque Humanista, el cual toma como eje de trabajo, las potencias
innatas de la persona (estudiante) con el objetivo de desarrollar al maximo Ila
individualizacion, que no significa formarlo aisladamente, sino trabajar a la persona como
totalidad del proceso de ensefianza, aprendizaje. En otras palabras, humanizar al hombre
mas all4 de cualquier avance cuantitativo, privilegiando por lo tanto, el desarrollo cualitativo
gue le permite transformar el entorno en el que vive y desarrollar una mejor calidad de vida.

Este enfoque posee tres principios fundamentales para asegurar una educacion del
estudiante:
e LA SINGULARIDAD, que considera al ser humano como Unico e irrepetible.
e LA AUTONOMIA desarrollando en el estudiante la capacidad de elegir y hacer con
responsabilidad.
e LA APERTURA, utilizando la comunicacion y el dialogo como herramientas eficaces
para una sana convivencia, construyendo una cultura de paz y fortaleciendo la
democracia como modelo de sociedad.

Asi pues el propésito de nuestra labor educativa es preparar a los estudiantes desarrollando
valores, actitudes y caracteristicas personales. Este enfoque resalta las cualidades que
hacen del hombre un ser pensante, creativo, capaz de actuar con intencionalidad positiva y
de asumir las responsabilidades de sus actos, buscando el desarrollo como personas
competentes, con espiritu de superacion, honestos, respetuosos y responsables,
comprometidos consigo mismos, su familia, su pais y el mundo globalizado.
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Segundo Acuerdo: Objetivos o0 metas.

Plantea la respuesta al interrogante: para qué ensefar, define los propdésitos y los fines del
proceso educativo. ¢Qué se busca con la ensefianza? ¢De qué manera se incide en las
dimensiones, personales, afectivas, cognoscitivas y sociales que participan en la practica
educativa? Estos interrogantes, como dice Cardoso, “estan centrados en la nocion de
formacion, esto es, los fines tienen un caracter especial porque aparece la formacién como
ideal. Esto significa que se busca hacer realidad lo que se plantea desde una cierta
orientacion teorica”.

En ese sentido, se pretende que los estudiantes y egresados de nuestra Institucion
Educativa sean seres capaces de reconocerse como persona, teniendo en cuenta sus
valores y principios, actuando con responsabilidad. Esta llamado a ser agente de cambio de
si mismo y de la sociedad en que se desenvuelve, dejando en ella la huella de su
personalidad, su espiritu de servicio, superacion personal y productividad. Ademas se
caracterizara por sentir que es el autor de su propia vida, autor de su propia historia y no
considerarse como una simple consecuencia de esta.

Tercer Acuerdo: Contenidos y secuencia.

Se pregunta por el qué ensefiar y cuando ensefar y hace referencia concreta al conjunto de
saberes escolares; esto es, a la manera en que esta organizado todo el saber y como se
administra dentro del proceso de formacién, da cuenta de la forma en la que se seleccionan
los conocimientos, su caracter e importancia y el momento en el proceso formativo que se
considera pertinente desarrollar.

En cuanto a qué ensefiar y cédmo hacerlo, nuestra Institucion toma los documentos de
emitidos por el Ministerio de Educacion Nacional (Lineamientos Curriculares, Estandares de
competencias, Derechos Béasicos de Aprendizaje, Orientaciones Pedagodgicas, Mallas de
aprendizaje, Matrices de referencia etc.) como punto de referencia para la seleccion de
contenidos, ademas de adecuacién y adaptacion segun nuestro contexto particular.

Cuarto Acuerdo: Relacion docente — estudiante.

En cuanto a la relacién entre los docentes y los estudiantes, el modelo pedagogico de
nuestra Institucion propone al docente como orientador y guia del proceso formativo del
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alumno, quien debe participar de manera activa de su aprendizaje, a traves de actividades
de trabajo independiente, que le permitan complementar las sesiones de clase.

Quinto Acuerdo: Metodologias.

Responde al interrogante del como y con qué ensefiar. Este es un elemento fundamental
para garantizar la coherencia entre la totalidad de elementos constitutivos del curriculo y el
modelo pedagogico adoptado por la institucion, las estrategias didacticas se componen por
un conjunto muy amplio de actividades desarrolladas a partir de etapas o procesos.

Cuando se trata de los aspectos didacticos del proceso de ensefianza y aprendizaje, es
preciso que favorezcan la coherencia entre los factores que constituyen el curriculo, al
responder a las necesidades y objetivos que se plantean los tipos de educacion ofrecidos
por nuestra Institucion.

En ese sentido tanto el profesor como el estudiante deben trabajar juntos en el aula de clase,
en metodologias creativas y flexibles, basadas en problemas de la realidad social, que les
permitan desarrollar sus capacidades de andlisis y planeacion.

Por ello nuestra Instituciéon Educativa presenta a la comunidad un portafolio de modelos
educativos flexibles disefiados con estrategias escolarizadas y semiescolarizadas, procesos
convencionales y no convencionales de aprendizaje, metodologias flexibles, disefio de
modulos con intencionalidad didéctica, articulacion de recursos pedagogicos, desarrollo de
proyectos pedagoégicos productivos y a través de la formacion de docentes y el compromiso
comunitario, fortalecen el ingreso y retencion de la poblacion en el sistema.

Estos modelos se han adaptado para la prestacién del servicio educativo, de manera
pertinente y diferenciada a un grupo poblacional, dentro de un contexto especifico. Los
modelos tienen su sustento conceptual en las caracteristicas y necesidades presentadas por
la poblacién a la cual busca atender y se apoya en tecnologias y materiales educativos
propios.

A través de la implementacion de estos, se busca generar los mecanismos necesarios para
gue, reconociendo sus especificidades, se les brinde a estas poblaciones oportunidades de
acceder, permanecer y promocionarse en condiciones apropiadas de calidad, pertinencia,
eficiencia y equidad. Ellos son:
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ESCUELA NUEVA:

IDENTIFICACION TECNICA

Poblacion: Nifios y nifias

Edad: 7 — 12 afios

Nivel educativo: Educacion Basica Primaria

Conceptos basicos: Modelo escolarizado de educaciéon formal, con respuestas al
multigrado rural y a la heterogeneidad de edades y origenes culturales de los alumnos
de las escuelas urbano-marginales.

Es un modelo educativo dirigido al fortalecimiento de la cobertura con calidad de la
educacién basica primaria, integra los saberes previos de los alumnos a las experiencias
nuevas de aprendizaje, mejorando su rendimiento y, lo mas importante, “aprendiendo a
aprender” por si mismos.

Propicia un aprendizaje activo, participativo y cooperativo, desarrolla capacidades de
pensamiento analitico, creativo e investigativo, valora al alumno como el centro del
aprendizaje y acorde a su ritmo de trabajo tiene la oportunidad de avanzar de un grado
a otro a través de la promocion flexible y ofrece continuidad del proceso educativo en
caso de ausencias temporales a la escuela.

Desarrolla areas obligatorias y fundamentales, articuladas al trabajo por proyectos
pedagogicos y construccion del conocimiento en grupo; promueve procesos creativos e
innovativos de aprendizajes, y procesos participativos de evaluacion y auto evaluacion.
En el aula, las actividades pedagogicas se desarrollan a partir de la utilizacion de los
maodulos o guias de aprendizaje, intervenido por estrategias de trabajo individual y grupal.
Los médulos plantean un curriculo basado en las necesidades del contexto y desarrollan
una metodologia activa a través de diferentes etapas del aprendizaje las cuales le
facilitan al alumno la construccion, la apropiacion y el refuerzo del conocimiento. Las
etapas estan referidas a actividades basicas, de practica y de aplicacion.

El desarrollo del proceso educativo se realiza en la jornada académica regular de lunes
a viernes y esta mediado por el uso de diferentes fuentes de informacién como espacios
de fortalecimiento del aprendizaje. Las bibliotecas de aula, los rincones de trabajo, los
centros de recursos de aprendizaje le permiten al alumno acceder a la realizacion de
pequefias investigaciones, profundizar conceptos, desarrollar ideas, comprobar teorias y
realizar experimentos que le ayuden a construir su propio conocimiento.
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Revalora el rol educativo y social del docente, quien acompania el trabajo de los alumnos
como un facilitador del proceso de aprendizaje, debidamente capacitado para atender
uno o mas grados (en el caso de las escuelas rurales) o para atender aulas con grupos
de alta heterogeneidad (en el caso de las escuelas urbano-marginales). Lo capacita para
una mejor comprension del modelo y le facilita una relacion méas activa con alumnos,
padres de familia y la comunidad.

Fortalece y promueve la participacion de padres y comunidad en las actividades
escolares en beneficio de la escuela y la comunidad. Fomenta proyectos comunitarios de
bienestar, de salud, de ambiente y de revitalizacion cultural, ya sea la escuela asociada
a un centro educativo, o fusionada como sede de una institucion educativa.

POSTPRIMARIA:

IDENTIFICACION TECNICA

Poblacion: Nifios, nifias y jovenes

Edad: 12- 17 Afos

Nivel educativo: Educacién Basica Secundaria

Conceptos basicos: Modelo escolarizado de educacion formal, desarrolla las areas
obligatorias del curriculo, proyectos pedagogicos y proyectos pedagoégicos, con un
docente por grado como facilitador
del proceso de aprendizaje.

Es un modelo que promueve la ampliacion de la cobertura con calidad en educacion
bésica secundaria rural, en el marco de procesos de equidad social.

Ofrece a los niflos y jévenes entre 12 y 17 afios que terminan quinto grado, y a la
poblacion en edad escolar que esta fuera del sistema educativo, la posibilidad de
continuar sus estudios de sexto a noveno grado en un modelo contextualizado a las
caracteristicas y expectativas del medio rural, a fin de frenar la migracion a la ciudad.
Identifica alternativas viables para mejorar la calidad en el marco del desarrollo de
actividades de educacion formal, articuladas con acciones educativas no formales e
informales en una misma poblacién, desarrollando procesos educativos presenciales,
semipresenciales y a distancia.

Fortalece en los alumnos el aprendizaje activo, flexible, cooperativo, significativo y
productivo que le facilita la contextualizacion, la produccion de conocimientos y el
desarrollo de procesos de investigacion a partir del desarrollo de &reas curriculares
basicas y fundamentales, los proyectos pedagdgicos y los proyectos pedagdgicos
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productivos adaptados a necesidades y contextos locales y al fortalecimiento de la
autonomia escolar.

Desarrolla procesos educativos en jornada académica regular de lunes a viernes a través
de metodologias abiertas, participativas y flexibles, médulos facilitadores del aprendizaje
disefiados a partir de las areas curriculares basicas y obligatorias, con contenidos ligados
a procesos pertinentes del ambito rural y de la vida real.

El modelo disefié médulos de aprendizaje para apoyar el aprendizaje de los alumnos en
las diferentes areas curriculares de sexto a noveno grado y el desarrollo de proyectos
pedagogicos y proyectos pedagogicos productivos. Los modulos fortalecen el
aprendizaje, ayudan a los alumnos a desarrollar procesos de investigacion y construccion
de su propio conocimiento. Estos médulos se encuentran articulados a la biblioteca
basica, el laboratorio de ciencias, los videos de educacion fisica y los proyectos
pedagogicos productivos.

La accion del docente como facilitador del quehacer educativo contribuye a desarrollar
en el alumno una secuencia logica del proceso de aprendizaje en el marco de procesos
de calidad. Los docentes de Postprimaria comparten las responsabilidades del desarrollo
curricular de las diferentes éreas y grados, aliados con otros agentes de la comunidad
para lograr el desarrollo de procesos educativos mas acordes con su comunidad.

El modelo privilegia el desarrollo de acciones articuladas entre las escuelas, facilitando
el acceso de alumnos de diferentes veredas a la educacion bésica secundaria a traves
de la organizacion en red, donde un establecimiento educativo inicia el desarrollo del
sexto grado con egresados de quinto de su escuela y los egresados de las escuelas de
otras veredas cercanas y algunas veces recibe alumnos de veredas cercanas de otros
municipios, conformando asi una red de apoyo de docentes de alumnos y de
comunidades.

EDUCACION FORMAL.:

IDENTIFICACION TECNICA

Poblacion: Nifios, nifias y jovenes

Edad: 7 — 18 arfios

Nivel educativo: Educacion Basica Primaria, Basica Secundaria, Media Académica

Conceptos basicos: Modelo escolarizado de educacion formal, con respuesta a la
heterogeneidad de edades y origenes culturales de los alumnos de las escuelas urbano-
marginales.
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e En Colombia la educacién se define como un proceso de formacion permanente,
personal cultural y social que se fundamenta en una concepcion integral de la persona
humana, de su dignidad, de sus derechos y de sus deberes.

e En nuestra Constitucion Politica se dan las notas fundamentales de la naturaleza del
servicio educativo. Alli se indica, por ejemplo, que se trata de un derecho de la persona,
de un servicio publico que tiene una funcién social y que corresponde al Estado regular
y ejercer la suprema inspeccion y vigilancia respecto del servicio educativo con el fin de
velar por su calidad, por el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral,
intelectual y fisica de los educandos. También se establece que se debe garantizar el
adecuado cubrimiento del servicio y asegurar a los menores las condiciones necesarias
para su acceso y permanencia en el sistema educativo.

e EIl sistema educativo colombiano lo conforman: la educacion inicial, la educacion
preescolar, la educacién basica (primaria cinco grados y secundaria cuatro grados), la
educacién media (dos grados y culmina con el titulo de bachiller.)

Sexto Acuerdo: Proceso evaluativo.

En materia de evaluacién, respecto al qué evaluar, como y cuando hacerlo, es importante
tener en cuenta el proceso y no solo el resultado. La evaluacion adquiere un papel clave
pues contribuye a describir y explicar cuantos y hasta dénde se alcanzaron los fines que se
perseguian con la institucionalizacion de un determinado modelo pedagdgico.

En ese sentido, para el modelo pedagoégico de nuestra Institucion Educativa es importante
evaluar la manera como el estudiante asume su proceso y como lo desarrolla, a través de
retroalimentaciones cuantitativas y cualitativas, al inicio, durante y al final del proceso de
aprendizaje. De esta manera se observan e identifican los logros obtenidos, las habilidades
y conocimientos adquiridos, para orientar o replantear las metodologias de aprendizaje. En
ese sentido, al principio del periodo el docente acuerda con los estudiantes los procesos,
productos y porcentajes de la evaluacion a lo largo del periodo, asi como la retroalimentacion
posterior a cada una de las entregas.

Todo lo anterior enmarcado en nuestro Sistema Institucional de Evaluacion, que ha tenido
sus debidas modificaciones anuales, atendiendo a las necesidades del contexto, para este
afo en particular fue objeto de una modificacion por efectos de la pandemia.

“Formamos para el mejoramiento de la calidad de vida personal, familiar y social”
Teléfono: 562-95-42 « E-mail: iemarcoemiliolopez@gmail.com
Corregimiento Mesopotamia — Parque Principal
Sede Cenftral Bachillerato ¢ Sede Basica Primaria » Sede San Miguel Abajo
Sede Fatima ¢ Sede La Minita « Sede EI Cardall



mailto:iemarcoemiliolopez@gmail.com

Resolucion Departamental N° 132722 del 18 de noviembre de 2014
DANE N° 205400000213 ¢ NIT N° 811042039-9
La Unién — Antioquia

Séptimo Acuerdo: Enfoque de inclusion DUA.

Se recomienda considerar, en la construccién del modelo pedagdgico, el enfoque que ofrece
el Disefio Universal del Aprendizaje (DUA), pues no solo abarca diversos desarrollos
educativos contemporaneos, sino que también es considerado la respuesta dirigida a todos
los aprendices diversos y en la que se busca eliminar las barreras para aprender, con el fin
de optimizar las oportunidades de aprendizaje (Moreno y otros, 2014).

3.1.2. Pensum académico:
El grupo de éareas, asignaturas y dimensiones que se imparten en la Institucion Educativa
Rural Marco Emilio Lopez Gallego son los siguientes:
Dimensién socioafectiva.
Dimension corporal.
Dimension cognitiva.
Dimension comunicativa.
Dimension estética.
Dimension espiritual.
Dimension ética.
Ciencias naturales y educacién ambiental.
Quimica.
Fisica.
Ciencias sociales, historia, geografia, constitucion, politica y democracia.
Ciencias economicas,
Ciencias politicas.
Filosofia.
Educacion artistica y cultural.
Educacion ética y en valores humanos.
Educacion fisica, recreacion y deportes.
Educacion religiosa.
Idioma extranjero: inglés.
Lengua castellana.
Matematicas.
Tecnologia e informéatica.
Emprendimiento.
Alimentacién, salud y nutricion.
Proyectos productivos.
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» Educacion para el uso del tiempo libre.

Partiendo de los anteriores grupos de areas se establece un pensum académico para cada
uno de los ciclos y modalidades de educacion que ofrece la Institucién Educativa Rural Marco
Emilio Lopez Gallego, que se encuentran enmarcados respectivamente en la ley. Los
pensum académicos son los siguientes:

@ Pensum Académico De Educacion Preescolar:
AREA: INTENSIDAD HORARIA SEMANAL.:

Dimension socioafectiva. 3
Dimension corporal.
Dimension cognitiva.
Dimension comunicativa.
Dimension estética.
Dimension espiritual.
Dimension ética.

TOTAL DE HORAS SEMANALES: 20

WINWW W w

© Pensum Académico De Basica Primaria:
AREAS: INTENSIDAD HORARIA SEMANAL:

Ciencias naturales y educacion ambiental. 4
Ciencias sociales, historia, geografia,
constitucion politica y democracia.
Educacién artistica y cultural.
Educacion ética y en valores humanos.
Educacion fisica, recreacion y deportes.
Educacion religiosa.
Idioma extranjero: inglés.
Lengua castellana.
Mateméticas.
Tecnologia e informatica.
Emprendimiento.

TOTAL DE HORAS SEMANALES:

RlIRAMDMNRNRR N

N
(62}

@ Pensum Académico De Béasica Secundaria:
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AREAS: INTENSIDAD HORARIA SEMANAL:
Ciencias naturales y educacion ambiental. 4
Ciencias sociales, historia, geografia,
constitucion politica y democracia.
Educacion artistica y cultural.
Educacion ética y en valores humanos.
Educacion fisica, recreacion y deportes.
Educacion religiosa.
Idioma extranjero: inglés.
Lengua castellana.
Mateméticas.
Tecnologia e informatica.
Emprendimiento.
TOTAL DE HORAS SEMANALES:

RINROAOBSERPNEN Db

w
o

© Pensum Académico De Media Académica:
AREAS: INTESIDAD HORARIA SEMANAL.:
Ciencias naturales y educacion ambiental.
Quimica.
Fisica.
Ciencias sociales, historia, geografia,
constitucion politica y democracia.
Economia.
Politica.
Filosofia.
Educacioén artistica y cultural.
Educacidn ética y en valores humanos.
Educacion fisica, recreacion y deportes.
Educacion religiosa.
Idioma extranjero: inglés.
Lengua castellana.
Matematicas.
Tecnologia e informatica.
Emprendimiento.
TOTAL DE HORAS SEMANALES:
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© Pensum Académico De Postprimaria:
AREA: INTENSIDAD HORARIA SEMANAL:

Alimentacién, salud y nutricion.
Educacion artistica y cultural.
Ciencias naturales y educacién ambiental.
Educacion fisica, recreacion y deportes.
Educacion ética, valores humanos vy
democracia.
Lengua castellana.
Mateméticas.
Proyectos pedagdgicos productivos.
Ciencias sociales.
Educacion para el uso del tiempo libre.

TOTAL DE HORAS SEMANALES:

w

RO AR W NBADN

w
o

3.1.3. Planes de estudio:

La Institucion Educativa Rural Marco Emilio Lopez Gallego promueve la participacion de los
docentes en la construccion del proyecto educativo institucional y en especial del disefio de
los planes de area y asignatura. En relacion con este tema cada area, basada en los
lineamientos curriculares, estandares basicos de competencia y derechos béasicos de
aprendizaje, presenta su propuesta institucional de plan de area, que contiene los objetivos
por niveles, por grados y areas; asi mismo se establece en cada una la metodologia a
trabajar tal que vaya en consonancia con la propuesta del modelo pedagdgico institucional.
Los diferentes planes de estudio los encontramos en el Anexo # 04 del Proyecto Educativo
Institucional. A continuacion presentamos la tabla que muestra la distribucion de las areas
en el orden que se encuentran en el anexo, ademas encontramos el docente responsable
en primaria y bachillerato, asi como el representante o jefe del area ante el consejo
académico:
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EDUCACION PREESCOLAR:

DOCENTE DOCENTE
DIMENSIONES: RESPONSABLE RESPONSABLE JEFE DE AREA:
PRIMARIA: BACHILLERATO:
Socioafectiva.
Corporal.
Cognitiva.
Comunicativa. Ana Luisa Chica. No aplica. Ana Luisa Chica.
Estética.
Espiritual.
Etica.

MODELO ESCUELA NUEVA, BASICA PRIMARIA, SECUNDARIA Y MEDIA:

AREAS:

DOCENTE
RESPONSABLE
PRIMARIA:

DOCENTE
RESPONSABLE
BACHILLERATO:

JEFE DE AREA:

Ciencias naturales y

Gloria Mercedes

cultural.

Ramirez Narvaez.

Juan David Muirillo.

educacion Juan David Murillo. | Juan David Murillo.
! Restrepo.
ambiental.
Ciencias sociales,
historia, geografia, Wilmar David Carlos Mario Usuga | Carlos Mario Usuga
constitucion politica Castaneda. Higuita. Higuita.
y democracia.
Educacioén artistica 'y Fredy Adrian Fredy Adrian

Ramirez Narvaez.

Educacion éticay en
valores humanos.

Luz Maria Cardona.

José Andrés Ossa.

Luz Maria Cardona.

Educacion fisica,
recreacion y
deportes.

Alber Andrei

Alber Andrei

Alber Andrei

Educacion religiosa.

Ana Luisa Chica.

Ana Luisa Chica.

Ana Luisa Chica

Lengua castellana.

Dora Elena Le6én

Maria Nidia Arango

Maria Nidia Arango

Valencia. Valencia.
Idioma extranjero: Francisco Javier Francisco Javier Francisco Javier
inglés. Buitrago. Buitrago. Buitrago
Matematicas. Mauricio Patifio. William Dario Toro | William Dario Toro.
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Tecnologia e

Martha Cecilia

José Andrés Ossa.

José Andrés Ossa.

informatica. Vanegas.
Emprendimiento. Juan Camilo Pareja. | Juan Camilo Pareja. | Juan Camilo Pareja.
Ciencias . Carlos Mario Usuga | Carlos Mario Usuga
L No aplica. - -
economicas. Higuita. Higuita.
e B, . Carlos Mario Usuga | Carlos Mario Usuga
Ciencias politicas. No aplica. . o
Higuita. Higuita.
. ] . Carlos Mario Usuga | Carlos Mario Usuga
Filosofia. No aplica. L g o g
Higuita. Higuita.
Quimica. No aplica. Juan David Murillo. | Juan David Murillo.
Fisica. No aplica. Juan David Murillo. | Juan David Murillo.
EDUCACION POSTPRIMARIA:
DOCENTE DOCENTE
AREAS: RESPONSABLE RESPONSABLE JEFE DE AREA:
PRIMARIA: BACHILLERATO:
: Maria Nidia Arango
Lenguaje. .
Valencia.
Matematicas. William Dario Toro.
Ciencias naturales y
educacion Juan David Murillo.
ambiental.
. . Carlos Mario Usuga
Ciencias sociales. .
Higuita
Educacién artistica. No aplica. Ana Julia Palacio i ok

Educacion fisica,
recreacion y
deportes.

Educacion ética,
valores humanos y
democracia.

Alimentacién, salud
y nutricion.

Ramirez Narvaez.

Alber Andrei

Luz Maria Cardona.

Ana Julia Palacio
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Proyectos
pedagogicos Ana Julia Palacio
productivos.

Educacién para el
uso del tiempo libre.
Emprendimiento. Juan Camilo Pareja. | Juan Camilo Pareja. | Juan Camilo Pareja.

Alber Andrei

3.1.4. Criterios de evaluacion y promocién S.IL.E.E:

En nuestra institucién todo lo relacionado con la evaluacion y promocién de los estudiantes
se encuentra consagrado en el Sistema Institucional de Evaluacion Escolar segun el decreto
1290 de 2009. El Sistema Institucional de Evaluacidon Escolar se ha planteado teniendo en
cuenta el modelo pedagaogico institucional y la evaluacion de los estudiantes considerando
su estilo de aprendizaje e incorporando elementos que corresponden a la evaluacion de los
estudiantes con habilidades diversas, asi como poblaciéon en extraedad y las diversas
condiciones de aprendizaje que encontramos en nuestras sedes educativas. Los elementos
contenidos en este sistema hacen parte fundamental de la estructura de las mallas
curriculares asi como de los procesos de evaluacion y acompafiamiento a los aprendizajes
de los estudiantes. Este lo encontramos en el Anexo # 05 del Proyecto Educativo
Institucional.

3.2. Practicas Pedagogicas:

3.2.1. Proyectos pedagogicos transversales:
Este aspecto del Proyecto Educativo Institucional requiere especial participacion de todos
los estamentos de la comunidad educativa, debido a que los diferentes proyectos
pedagdgicos estan articulados al plan de estudios y buscan fortalecer el proceso educativo
gue se lleva a cabo tanto en el aula de clase, en otros escenarios de la institucion educativa
y en su contexto local.

Las caracteristicas particulares y metodologias de cada proyecto se identifican en la
respectiva legislacion, marcando sus puntos de encuentro con una o varias areas del plan
de estudios, asi como con actividades que realizan en la institucion educativa como los actos
civicos, los juegos interclases, la semana cultural, deportiva y recreativa, etc.

Esta perspectiva permite que se introduzca el concepto de transversalidad, entendida ésta

como una estrategia educativa en busqueda de la formacion integral y la construccion de

aprendizajes significativos y relevantes para los estudiantes en sus dimensiones fisica,

espiritual y sociocultural, y en relacion con la realidad humana y social. Transversalizar
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permite el tratamiento de tematicas fundamentales en la formacion del ser humano desde
una visiébn no segmentada entre el conocimiento y el mundo de la vida, incorporando al
curriculo aspectos como la educacion sexual, ambiental, para la convivencia, la democracia,
entre otras, y vinculando sus dimensiones bioldgicas, emocionales, sociales, culturales, de
salud. Por ello, el ejercicio de transversalizacién debe reflejarse en la malla curricular, los
proyectos, catedras, areas y asignaturas.

La transversalidad es una l6gica de acercamiento complejo de la realidad, de las situaciones
humanas, sociales y ambientales, donde se parte de la comprensién integral y relacional de
la situacion, y se van integrando de forma coherente los elementos que la componen
(contenidos especificos de areas o asignaturas que se estudian de forma separada) y no al
contrario. Se trata asi de tomar distancia de la perspectiva de entender el conocimiento como
la suma desarticulada de sus partes o fragmentos, porque ello no permite la construccion de
aprendizajes significativos, relevantes y aplicables al mundo de la vida.

Partiendo de lo anterior a continuacion se presenta una relacion de los proyectos
pedagdgicos que desarrolla nuestra institucion segun su respectiva articulaciéon y el nivel
escolar en el que se aplican:

NOMBRE DE PROYECTOS e e LUGAR DONDE SE

_ _ EN QUE SE _
PROYECTO: ARTICULADOS: AP Ll ENCUENTRA:

El estudio, la
compresion y la
practica de la

constitucion y la Educacién
instruccion civica. Preescolar.
La educacion para
Proyecto de la justicia, la paz, la Béasica Primaria.
democracia escolar. democracia, la
solidaridad, la Basica Secundaria.

confraternidad, el
cooperativismo y en | Media Académica.
general la formacion
de los valores
humanos.
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Estudio de la
constitucion y la

democracia (50 Media Acadeémica.

horas).
El aprovechamiento Educacion
del tiempo libre, el Preescolar.

fomento de las
diversas culturas, la Basica Primaria.
practica de la
educacion fisica, la | Basica Secundaria.
recreacion y el

Proyecto de
aprovechamiento
del tiempo libre.

deporte formativo. Media Académica.
La proteccion del
ambiente, la
ecologiay la Educacién
preservacion de los Preescolar.
recursos naturales.
Educacién en Béasica Primaria.
transito y seguridad
vial. Basica Secundaria.
Proyecto PRAES Prevencion y
atencion de Media Académica.

desastres y
emergencias.

Béasica Primaria.

Prevencion de la

S Basica Secundaria.
drogadiccién.

Media Académica.

Educacion
Preescolar.
Proyecto de
educacion sexual y La educacion L o
iy Basica Primaria.
construccion de sexual.
ciudadania.

Basica Secundaria.
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Media Académica.

Educacion
Preescolar.
Area de Catedra de Béasica Primaria.
emprendimiento. emprendimiento.
Basica Secundaria.
Media Académica.
Educacion
Preescolar.
Proyecto de Catedra de estudios Basica Primaria.
afrocolombianidad. afrocolombianos.

Basica Secundaria.

Media Académica.
Béasica Primaria.

Catedra escolar de
teatro y artes Basica Secundaria.

escénicas.

Area de educacion
artistica y cultural.

Media Académica.

.. i Servicio social de : o
Servicio social. ) Medica Académica.
los estudiantes.

Educacion
. Preescolar.
Area de
matematicas, Educacion , . ) )
) ., g AN Basica Primaria.
dimensién cognitiva econémicay
asignatura de financiera. , . .
y asig . Basica Secundaria.
economia.

Media Académica.
Educacion
Preescolar.

Catedra de la paz. Catedra de la paz.

Béasica Primaria.
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Basica Secundaria.

Media Académica.
Educacioén
Preescolar.

Escuela para padres Basica Primaria.

Escuela de padres. de familia.

Béasica Secundaria.

Media Académica.

3.3. Gestién De Aula:
3.3.1. Estilo pedagdgico:
3.3.2. Planeacion de clase:

“Formamos para el mejoramiento de la calidad de vida personal, familiar y social”
Teléfono: 562-95-42 « E-mail: iemarcoemiliolopez@gmail.com
Corregimiento Mesopotamia — Parque Principal
Sede Cenftral Bachillerato ¢ Sede Basica Primaria » Sede San Miguel Abajo
Sede Fatima ¢ Sede La Minita « Sede EI Cardall



mailto:iemarcoemiliolopez@gmail.com

